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REFORMA DA PREVIDENCIA: SUBSTITUTIVO DA PEC N° 287-A, DE 2016
INTRODUGAO

Em 5 de dezembro de 2016, o Poder Executivo encaminhou ao Congresso Nacional Proposta de Emenda a Constituigdo — PEC n° 287, de
20161, conhecida como Reforma da Previdéncia, que dispde sobre seguridade social, regras de transi¢ao e da outras providéncias.

Cabe lembrar que a Constituido estabelece as linhas gerais o rito processual que devera ser observado para a aprovagao das propostas de
emenda constitucional, no &mbito da Camara dos Deputados e do Senado Federal. Assim, de acordo com o § 2° do art. 60 da Constituicao, a Proposta
de Reforma da Previdéncia sera discutida e votada em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em
ambos, trés quintos dos votos dos respectivos membros.

Em 14 de dezembro de 2016, a PEC n° 287/2016 foi analisada pela Comisséo de Justi¢a e Cidadania — CCJC da Camara dos Deputados, a
qual opinou pela admissibilidade da proposta, nos termos do Parecer do Relator. Desse modo, foi criada a Comissao Especial destinada a proferir
parecer sobre a proposta. Na Comiss&o Especial, foram apresentadas 164 Emendas ao Projeto do Poder Executivo e 145 requerimentos de natureza
diversa, com destaque para solicitagdes de realizagao de audiéncias publicas e disponibilizagdo de informagdes. Em 9 de maio de 2017, a Comissao
Especial opinou pela admissibilidade juridica e legislativa de algumas das emendas oferecidas a PEC n° 287/2016, e, no mérito, pela aprovagao da
proposigao, nos termos do Substitutivo apresentado pelo Relator. Dessa forma, a proposta de Reforma da Previdéncia encontra-se pronta para Pauta
no Plenario, na forma do seu Substitutivo2.

Este artigo institucional visa promover uma breve analise de algumas das principais medidas contempladas na atual verséo do Substitutivo
da PEC n° 287-A/2016, aprovado na Comissao Especial da Reforma da Previdéncia, com foco especial no Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS. Note-se que, quando da sua apreciagao pelo Plenario da Camara dos Deputados e do Senado Federal a proposta de Reforma da Previdéncia
estara sujeita a novas alteragdes.

REGRAS PARA A APOSENTADORIA POR IDADE

O Substitutivo altera 0 § 7° do art. 201 da Constituigdo, com o objetivo de instituir idade minima para as aposentadorias do RGPS e propor a
elevagao do tempo minimo de contribuigdo de 15 (quinze) para 25 (vinte e cinco) anos. Para os homens, seria aplicada a idade minima de 65 anos,
e, para as mulheres, a idade de 62 (sessenta e dois) anos. Preservam-se regras diferenciadas de idade e tempo de contribuigao para os agricultores
familiares e para a categoria de professores, 0s quais continuaram a fazer jus a redugéo de idade e/ou tempo minimo de contribuigéo.

No que diz respeito ao valor da aposentadoria, 0 Substitutivo altera a regra geral de calculo para a aposentadoria originalmente proposta na
redagao original da PEC n° 287/2016.

Nesse sentido, propde-se que o valor da aposentadoria, por ocasido da sua concesséo, corresponda a 70% (setenta por cento) da média dos
salarios de contribuigdo. Essa base seria acrescida de: (a) 1,5 (um inteiro e cinco décimos) pontos percentuais por cada ano de contribui¢do que
superar 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢do; (b) 2 (dois) pontos percentuais por cada ano de contribuigdo que superar 30 (trinta) anos
de tempo de contribuicdo; ou (c) 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais por cada ano de contribuicdo que superar 35 (trinta e cinco)
anos de tempo de contribuicdo, até o limite de 100%.

Note-se, além disso, que o Substitutivo mantém dispositivo constitucional no sentido de que nenhum beneficio que substitua o salario de
contribuicdo ou o rendimento do trabalho do segurado tera valor mensal inferior ao salario minimo (§ 2° do art. 201).

As aposentadorias concedidas aos trabalhadores que exercem suas atividades em regime de economia familiar (§ 8° do art. 195) e aqueles
que fazem jus ao sistema especial de inclusdo previdenciéria (§ 12 do art. 201) ter&o valor fixo de 1 (um) salério minimo.

As mencionadas regras de calculo estdo dispostas nos §§ 8°-A, 8°-B e 8°-C do art. 201 da Constitui¢do, consoante a redagao sugerida pelo
Substitutivo em tela.

As prestacdes por incapacidade permanente (aposentadoria por invalidez) para o trabalho também se pautariam pelas mesmas regras de
calculo destacadas acima. Porém, em se tratando de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho decorrente de acidente do trabalho,
de doengas profissionais e de doengas do trabalho, o valor do beneficio correspondera a 100% (cem por cento) da média dos salarios de contribuicdo
e das remuneragdes utilizadas como base para as contribuigdes do segurado. Além disso, observe-se que seria obrigatéria a realizagao de avaliagdes
periodicas para verificacdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, isto é, da incapacidade para a atividade
laboral.

Além disso, o Substitutivo da PEC n° 287, de 2016, acrescenta o § 15 do art. 201 da Constitui¢éo a fim de estabelecer regra para atualizagao
futura da idade minima exigida para aposentadoria. De acordo com o texto da proposicéo, a lei estabelecera a forma como as idades de aposentadoria
serdo majoradas em um ano quando houver aumento em nimero inteiro na expectativa de sobrevida da populagao brasileira aos sessenta € cinco
anos, para ambos 0s sexos, em comparagdo com a média apurada no ano de publicagdo da Emenda Constitucional.

' Disponivel em: http://www.camara.gov.br/proposicoes\Web/fichadetramitacao?idProposicao=2119881.
2 Disponivel em:
http://www.camara.gov.br/proposicoes\Web/prop_requerimentos;jsessionid=B9A100A2E8AA3133FDIE74E63D414108.proposicoesWebExterno2?idProposicao=2119881.
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Tabela 1
RGPS: regras gerais de aposentadoria — Substitutivo da PEC n° 287-A/2016

Idade minima e Homens: 65 anos de idade
o  Mulheres: 62 anos de idade
Tempo minimo de o Trabalhadores urbanos: 25 anos (para ambos)
contribuicdo
o Correspondente 70% da média, dos salarios de contribui¢do e remuneragdes utilizadas como base para as
contribuigdes:
Valor das aposentadorias a) + 1,5 para cada ano que superar 25 anos de tempo de contribuic&o;
(renda mensal) b) +2,0, para o que superar 30 anos; e
c) +2,5, para o que superar 35, até 100%, da respeitado o limite maximo dos salarios de contribuicdo do
RGPS.
Reajuste e De acordo com o § 4° do art. 201 (E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei.)
Aumento da idade e Lei estabelecera a forma como ocorrera o aumento da idade em razdo do aumento da expectativa de
sobrevida.

Fonte: Substitutivo da PEC n° 287-A/2016.
Inteiro teor disponivel em: http://www.camara.gov.br/proposicoes\Web/fichadetramitacao?idProposicao=2119881.
Elaboracéo: CGEPR/SRGPS/SPREV/MF.

APOSENTADORIAS COM CRITERIOS DIFERENCIADOS

No que diz respeito a aposentadoria especial e da pessoa com deficiéncia, o Substitutivo da PEC n° 287, de 2016, altera o § 1° do art. 201
da Constituicdo.

Dessa forma, a aposentadoria especial sera devida aos segurados cujas atividades sejam exercidas em condigdes especiais que efetivamente
prejudiquem a saude, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagao, limitadas as redugdes nos requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo a no maximo dez anos, ndo podendo a idade ser inferior a cinquenta e cinco anos para ambos 0s sexos.

Em se tratando de trabalhador com deficiéncia, estabelece-se que esses segurados serdo previamente submetidos a avaliagao
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

Ao contrério da proposta inicialmente encaminhada pelo Poder Executivo, o Substitutivo em analise mantém, no &mbito do RGPS, ainda que
parcialmente, regras diferenciadas de aposentadoria para os trabalhadores rurais que exercem suas atividades em regime de economia familiar
(inciso Il do § 7° do art. 201; e § 8° do art. 1953), assim como para a categoria de professores (§ 8° do art. 201).

Assim, a regra geral para aposentadoria desses produtores rurais seré de 60 (sessenta anos de idade), se homem, e 57 (cinquenta e sete),
se mulher, exigindo-se 15 (anos de contribui¢do), para ambos 0s sexos. Importante observar que, de acordo com a redagéo proposta pelo Substitutivo
para o § 8° do art. 195 da Constituigao, tais trabalhadores rurais passariam a contribuir de forma individual, com aliquota favorecia, incidente sobre o
salario minimo, para acesso a beneficio de igual valor. Atualmente, sabe-se que a contribuigdo desses pequenos produtores rurais e pescadores
rurais é com aliquota incidente sobre o resultado da comercializagdo da produgao.

Nesse particular, o art. 11 do Substitutivo dispde que a nova forma contribui¢&o rural devera ser disciplinada em lei, no prazo de até 24 (vinte
e quatro) meses a contar da data de publicagdo da Emenda. Durante tal prazo, a mencionada contribui¢do sobre o resultado comercializagéo da
produgdo seria mantida; contudo, ultrapassado o prazo de 2 (dois) anos para regulamentagao, devera ser aplicada a regra de contribuicdo dos
trabalhadores urbanos que contribuem para o sistema especial de inclusdo previdenciaria, disposto nos §§ 12 e 13 do art. 201 da Constituigao.

Com relagao aos professores, o Substitutivo dispde que professor de ambos 0s sexos que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental € médio podera se aposentar aos 60 (sessenta anos) de idade e
25 (vinte e cinco) anos de contribuigao.

Tabela 2
RGPS: regras de aposentadoria com critérios diferenciados — Substitutivo da PEC n° 287-A/2016

e Pessoas com deficiéncia, previamente submetidas a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, continuardo a fazer jus a aposentadoria com redugéo dos limites
Aposentadoria das pessoas com de idade e de tempo de contribuigao;
deficiéncia e Lei complementar devera regulamentar a redugo de idade e de tempo de contribuigo.
e  Calculo do valor do beneficio: 100% da média aritmética simples dos salarios de contribuigdo e
remuneragdes utilizados como base para contribuigdes.

3 Em sintese, cuida-se do pequeno produtor rural, do pescador artesanal, bem como os respectivos conjuges, que exercam suas atividades em regime de economia familiar, sem
empregados permanentes, cuja filiagdo ao RGPS ocorre na categoria de segurado obrigatério denominada de segurado especial.
4
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e Devida aos segurados cujas atividades sejam exercidas em condigcdes especiais que efetivamente
prejudiquem a saude, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagao;
e Lei complementar devera regulamentar a aposentadoria especial;
e Serdo limitadas as redugdes nos requisitos de idade e de tempo de contribuicdo a no maximo dez
. . anos, ndo podendo a idade ser inferior a cinquenta e cinco anos para ambos 0s sexos;
Aposentadoria especial e Calculo do valor do beneficio: correspondente 70% da média, dos salarios de contribuicdo e
remuneracoes utilizadas como base para as contribuigdes, observando-se para as contribuicbes que
excederem o tempo de contribuicdo minimo exigido para a concessédo do beneficio, os seguintes
acréscimos, até o limite de 100 %:
a) +1,5para o primeiro ao quinto ano de contribui¢des adicionais,
b) +2,0 para sexto ao decimo ano de contribui¢des adicionais;
c) +2,5a partir do décimo primeiro ano que superar o limite minimo, até o limite de 100%.
Idade: Homens: 60 / Mulheres: 57;
Tempo de contribui¢do de 15 anos para ambos;
A contribuigao sera individual, com aliquota reduzida;
A contribuigdo sobre o salario minimo deve ser regulamentada em 24 meses. Nesse periodo,
continuara valida a contribui¢do sobre a produgéo por tal periodo;
o Ultrapassado esse periodo, se n&o for editada a lei, seré aplicada a regra do trabalhador urbano de
baixa renda.
e O professor de ambos os sexos que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcbes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio;
e 60 anos de idade para ambos os sexos;
e 25 anos de tempo de contribuigdo para ambos os sexos.
Professores e Calculo do valor do beneficio: correspondente 70% da média, dos salarios de contribuicdo e
remuneragdes utilizadas como base para as contribuigdes:
a) + 1,5 paracada ano que superar 25 anos de tempo de contribuicao;
b) +2,0, para o que superar 30 anos; e
c) +2,5, para o que superar 35, até 100%, da respeitado o limite maximo dos salérios de
contribuicdo do RGPS.

Trabalhador rurais que exercem
suas atividades em regime de
economia familiar (§ 8° do art. 195):

Fonte: Substitutivo da PEC n° 287-A/2016.
Inteiro teor disponivel em: http://www.camara.gov.br/proposicoes\Web/fichadetramitacao?idProposicao=2119881.
Elaboragéo: CGEPR/SRGPS/SPREV/MF.

REGRAS PARA A PENSAO POR MORTE E ACUMULAGAO DE BENEFiCIOS

As regras de concessao e de calculo da penséo por morte do RGPS passariam a ser tratadas nos termos do § 16 do art. 201 da Constituicao,
na redacao proposta pelo Substitutivo, na redagéo da proposta encaminhada ao Congresso Nacional. Atualmente, o disciplinamento normativo dessa
espécie de beneficio ocorre principalmente em atos infraconstitucionais.

O valor da pens&o por morte sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), acrescida de cotas individuais de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o limite de 100% (cem por cento) do valor da aposentadoria que o segurado recebia ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito. As cotas individuais cessaréo com a perda da qualidade de dependente
e ndo serdo revertidas para os demais familiares.

O Substitutivo da PEC n° 287/2016 estabelece disposicdes especificas sobre a acumulagao de beneficios previdenciarios no § 17 proposto
para o art. 201 da Constituicio. Assim, seria vedado o recebimento conjunto, sem prejuizo de outras hipéteses previstas em lei:

| — de mais de uma aposentadoria a conta do RGPS;
Il — de mais de uma pensao por morte deixada por cdnjuge ou companheiro, no ambito do RGPS, ou entre 0 RGPS e RPPS.

Il - de mais de uma pens&o por morte deixada por conjuge ou companheiro, no &mbito do RGPS ou entre este Regime e os Regimes Préprios
de Previdéncia Social de que trata o art. 40 da Constitui¢éo; e

Il - de penséo por morte deixada por conjuge ou companheiro e de aposentadoria no ambito do RGPS, ou entre 0 RGPS e RPSS, cujo valor
total supere dois salarios minimos.

Logo, h& possibilidade de acumulagio de aposentadoria e pensao até dois salarios minimos. No caso de aposentadoria e penséo, a PEC n°
287, de 2016, possibilita o direito de opgéo pela prestagdo mais vantajosa, ficando suspenso 0 pagamento do outro beneficio.

ALTERAGOES RELACIONADAS AO FINANCIAMENTO DO RGPS

O Substitutivo mantém alteragdo no ambito do art. 149 da Constituicdo, que dispde que as receitas decorrentes de exportagdo possuem
imunidade tributaria com relagdo as contribuigdes sociais. A PEC n° 287/2016, propde retirar da abrangéncia de tal imunidade as hipéteses de
contribuigdes previdenciarias incidentes sobre a receita em substituicao as incidentes sobre a folha de salarios.
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De outra parte, conforme explicado anteriormente, a alteragdo do § 8° do art. 195 da Constituicdo, mantida pelo Substitutivo da Reforma
aprovado na Comiss&@o Especial, institui contribui¢do individual para os segurados especiais, categoria de segurado obrigatério do RGPS que
compreende o0s pequenos produtores rurais, extrativistas e pescadores artesanais, assim como os respectivos grupos familiar. Dessa maneira, cada
membro do grupo familiar passaria a contribuir sobre o salario minimo e com uma aliquota reduzida, nos termos a serem definidos mediante posterior
regulamentagao infraconstitucional.

O Substitutivo, ademais, altera acrescenta uma série de paragrafos ao art. 195 da Constituicdo, a fim de dispor sobre regras de parcelamento
e reponsabilidade pelo inadimplemento de contribuicdes previdenciarias. Em sintese, tem-se que:

e Altera-se 0§ 11 do art. 195 da Constituigao, a fim de vedar o parcelamento em prazo superior a sessenta meses, a remissao,
a anistia e a quitagdo com prejuizo fiscal ou base de calculo negativa das contribuicbes sociais previdenciarias dos
empregadores e trabalhadores;

e Acrescenta-se 0 § 11-A, o qual dispde que lei complementar podera autorizar a remisséo e a anistia das contribuicdes
previdenciarias para débitos inferiores a limite de valor nela previsto;

e Acrescenta-se o § 11-B, vedando o tratamento diferenciado e favorecido para contribuintes, mediante a concessao de
isenc&o, redugdo de aliquota ou diferenciacéo de base de calculo das contribuicbes previdenciarias dos empregadores e
trabalhadores, ressalvada a contribuigéo dos agricultores familiares (§ 8° do art. 195) e o tratamento diferenciado e favorecido
das microempresas e das empresas de pequeno porte (alinea “d” doinciso Il do art. 146 e do plano de inclusdo previdenciaria
(§ 13 do art. 201);

e Acrescenta-se 0 § 11-C, estabelecendo que os acionistas controladores, os administradores, os gerentes, os diretores e 0s
prefeitos respondem solidariamente, com seu patrimonio pessoal, pelo inadimplemento das contribuicdes sociais devidas
pelos empregadores, empresas e entidades equiparadas, desde que comprovados dolo ou culpa.

REGRAS DE TRANSIGAO

As regras de transicdo para o RGPS estao previstas em diversos dispositivos autbnomos do Substitutivo da PEC n° 287, de 2016.

Preliminarmente, é de se destacar que néo critério de idade para se fazer jus as regras de transicdo. Além disso, preservam-se o direito
adquirido daqueles que preenchem os requisitos para se aposentarem quando da promulgagéo da Emenda pelas normas anteriores, assim como o
direito daqueles que ja estdo aposentados.

Isso dito, note-se que foram propostas duas regras de transi¢ao para os segurados do RGPS, de forma a compreender as caracteristicas da
aposentadoria por tempo de contribui¢do e da aposentadoria por idade.

Os segurados filiados ao RGPS até a data de publicagdo da Emenda poderdo se aposentar por tempo de contribui¢do, quando cumpridos,
cumulativamente, os requisitos disposto na tabela abaixo.

Tabela 3
RGPS: Regras de transi¢do para a aposentadoria por tempo de contribuigdo — Substitutivo da PEC n°® 287-A/2016

|dade minima e Homens: 55 anos de idade.
e  Mulheres: 53 anos de idade.
Tempo minimode e  Homens: 35.
contribuicdo e  Mulheres: 30.
e Equivalente a 30% do tempo que, nada data de publicagéo da emenda, faltaria para atingir o tempo de contribuicao
Pedégio exigido (30 anos de contribuicdo, se mulher, ou 35, se homem).

e Correspondente a 70% da média dos salarios de contribuigdo e remuneragdes utilizadas como base para as
Valor do beneficio contribuigdes:
a) +1,5para cada ano que superar 25 anos de tempo de contribuicéo;
b) +2,0, para o que superar 30 anos; e
c) +2,5, para o que superar 35, até 100%, da respeitado o limite maximo dos salarios de contribuicdo do RGPS.
e A partir do terceiro ano subsequente a data de publicagdo desta Emenda, os limites minimos de idade serao
Aumento da idade acrescidos em 1 ano, para ambos 0s sexos, a cada 2 anos, até o limite de 62 anos, para as mulheres, € 65 anos,
minima para 0s homens.
o O limite de idade aplicavel a cada segurado, decorrente incremento das idades minimas, sera determinado na data
de publicagdo da Emenda, com base no periodo remanescente de contribui¢do, incluido o pedagio, € ndo sera
alterado pela data de efetivo recolhimento das contribuigdes.

Fonte: Substitutivo da PEC n°® 287-A/2016.
Inteiro teor disponivel em: http://www.camara.gov.br/proposicoes\Web/fichadetramitacao?idProposicao=2119881.
Elaboragéo: CGEPR/SRGPS/SPREV/MF.

Para os professores (homens ou mulheres) que comprovarem, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na
educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, seréo aplicadas as mesmas regras de transicdo da aposentadoria por tempo de contribuicéo,
mas com idade minima inicial reduzida em 5 (cinco) anos. Isto é, 50 (cinquenta) anos de idade para homens e 48 (quarenta e oito) anos de idade
para mulheres. Além disso, o tempo minimo de contribuigdo também seria reduzido, conforme se verifica a seguir.
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Tabela 4
RGPS: Regras de transicéo para a aposentadoria dos professores — Substitutivo da PEC n°® 287-A/2016

Professores: 50 anos de idade.
e Professoras: 48 anos de idade.
Professores: 30.
Professoras: 25.
e Equivalente a 30% do tempo que, nada data de publicagdo da emenda, faltaria para atingir o tempo de contribuigéo
Pedagio exigido. Esse tempo adicional também devera ser na condigao de professor, com comprovagéo do efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educacao infantil € no ensino fundamental e médio.
o Correspondente 70% da média, dos saldrios de contribuicdo e remuneragdes utilizadas como base para as
contribuigdes:
Valor do beneficio a) +1,5paracada ano que superar 25 anos de tempo de contribuigao;
b) +2,0, para o que superar 30 anos; e
c) +2,5, para o que superar 35, até 100%, da respeitado o limite maximo dos salarios de contribuicdo do RGPS.
Aumento daidade e  Aplicam-se as regras gerais descritas anteriormente. No entanto, o limite de idade sera de 60 para professores e
minima professoras.

Idade minima

Tempo minimo de
contribuicao

Fonte: Substitutivo da PEC n° 287-A/2016.
Inteiro teor disponivel em: http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2119881.
Elaboragéo: CGEPR/SRGPS/SPREV/MF.

No que diz respeito a aposentadoria por idade, as regras de transi¢do se encontram no art. 10 do Substitutivo da PEC n° 287/2016. Segue
quadro para fins de melhor compreenséo.

Tabela 5
RGPS: Regras de transicdo para a aposentadoria por idade — Substitutivo da PEC n° 287-A/2016

Homens: 65 anos de idade.
e  Mulheres: 60 anos de idade.

Tempo minimo de e 15anos (180 contribuigbes mensais) para ambos 0s sexos.
contribui¢do

Idade minima

e N&o ha pedagio.
Pedagio

e Correspondente 70% da média, dos salarios de contribuicdo e remuneragdes utilizadas como base para as
contribuiges:
Valor do beneficio a) +1,5para cada ano que superar 25 anos de tempo de contribui¢&o;
b) +2,0, para o que superar 30 anos; e
c) +2,5, para o que superar 35, até 100%, da respeitado o limite maximo dos salarios de contribuicdo do RGPS.
Aumento dotempode e A partir do terceiro ano, apos a publicagdo da Emenda, serdo acrescentadas 6 contribuicdes mensais, a cada ano,
contribuicdo ao tempo de contribuicdo, até que se alcance a 25 anos de contribui¢éo (300 contribuigdes mensais).

Aumento da idade e Alidade sera acrescida em 1 ano a cada 2 anos a partir do 3° ano subsequente a publicagdo da Emenda, até os
minima limites etarios exigidos no art. 201, § 7° (65 anos, para homens, e 62 anos, para mulheres).

Fonte: Substitutivo da PEC n° 287-A/2016.
Inteiro teor disponivel em: http://www.camara.gov.br/proposicoes\Web/fichadetramitacao?idProposicao=2119881.
Elaboracéo: CGEPR/SRGPS/SPREV/MF.

Com relag&o aos trabalhadores no &mbito ruricola, & preciso observar que os trabalhadores rurais de ambos os sexos e os segurados de
que trata 0 § 8° do art. 195, que exergam suas atividades em regime de economia familiar, sem empregados permanentes (produtor, parceiro, meeiro
e o arrendatarios rurais, o extrativista, pescador artesanal e os respectivos conjuges e filhos), terdo a idade reduzida em 5 anos em relagdo aos
trabalhadores urbanos.

A reduc&o da idade s6 se aplica ao segurado que cumprir o tempo de contribui¢&o integralmente em atividade rural, ainda que de forma
descontinua, comprovado na forma da legislag&o vigente a época do exercicio da atividade.

A idade sera acrescida em 1 (um) ano a cada 2 (dois) anos, a partir do 3° ano subsequente a publicagdo da Emenda, até os limites de 60
anos, se homem, e 57 anos, se mulher, para os segurados especiais €, 65 (sessenta e cinco) anos, se homem, e 62 (sessenta e dois) anos, se
mulher, para os demais trabalhadores rurais.

A utilizagao de tempo sem contribuigdo limitara o valor do beneficio a 1 salario minimo e sé garantira a redu¢éo da idade aquele que comprovar
pelo menos 3 anos, de todo o tempo de atividade rural exigido, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio.

No art. 16 do Substitutivo, encontram-se as regras de transicao para as aposentadorias especiais e da pessoa com deficiéncia. Desse modo,
até que entrem em vigor as mencionadas leis complementares previstas no § 1° do art. 201 da Constituicdo, sera concedida aposentadoria,
independentemente de idade:
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Tabela 6
RGPS: regras de transi¢éo para aposentadoria especial e da pessoa com deficiéncia — Substitutivo da PEC n° 287-A/2016

e Devida aos 15, 20 ou 25 anos de contribui¢do, sem limite de idade (conforme requisitos dos arts. 57 e
58 da Lein® 8.213/1991);

qusentadorig espggia[ e Valor do beneficio: Correspondente 70% da média, dos salarios de contribuigdo e remuneragdes
(atividades preJUdICIaIS a utilizadas como base para as contribuigdes:
saude) a) +1,5paracadaano que superar o limite minimo estabelecido em lei para o tempo de contribuigéo;

b) +2,0, para o que superar o limite minimo + 5 anos; e
c) +2,5, para o que superar o limite minimo + 10 anos, até 100%.
e Os segurados com deficiéncia deverdo passar por avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar;
Aposentadoria das pessoas e Deverdo cumprir: (a) 35 anos de contribuicio, para a deficiéncia considerada leve; (b) 25 anos de
com deficiéncias contribuigdo para a deficiéncia considerada moderada; e (c) 20 anos de contribuigdo para a deficiéncia
considerada grave.
e Calculo do valor do beneficio: 100% da média aritmética simples dos salarios de contribuigdo e
remuneracdes utilizados como base para contribuigdes.

Fonte: Substitutivo da PEC n° 287-A/2016.
Inteiro teor disponivel em: http://www.camara.gov.br/proposicoes\Web/fichadetramitacao?idProposicao=2119881.
Elaboracéo: CGEPR/SRGPS/SPREV/MF.

DISPOSIGOES DIVERSAS RELACIONADAS AO RGPS

Conforme dispde o art. 13 do Substitutivo da PEC n° 287, de 2016, resguarda-se o direito adquirido a concess&o, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos segurados e pens&do por morte aos dependentes do RGPS que, até a data de promulgacéo da Emenda, tenham cumprido todos
0s requisitos para a obtengao do beneficio, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente.

De acordo com o art. 18 do Substitutivo da PEC n® 287/2016, a avaliagao biopsicossocial das pessoas com deficiéncia, tanto no ambito do
RGPS quanto dos RPPS, considerara os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo, os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais,
a limitagdo no desempenho de atividades e as restricdes a participagdo no meio social.
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RECEITAS E DESPESAS DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
MARCO /2017

Necessidade de Financiamento (INPC de Mar/2017) - Em R$ bilhoes

No més ( Mar/2017 ) R$ 13,09
Acumulado em 2017 R$ 40,13
Ultimos 12 meses R$ 163,02

RESULTADO DAS AREAS URBANA E RURAL

Em margo de 2017, a arrecadagao liquida urbana, incluida a arrecadagdo COMPREYV, foi de R$ 28,4 bilhdes, registrando um aumento de
1,5% (+R$ 410,0 milhdes) em relagdo a fevereiro de 2017 e diminuigdo de 2,8% (-R$ 812,3 milhdes) na comparagédo com margo de 2016. Ja a
arrecadacdo liquida rural foi de R$ 642,2 milhdes, evidenciando um aumento de 19,1% (+R$ 103,0 milhdes), em relagéo a fevereiro de 2017, porém
reduziu em 1,7% (-R$ 11,0 milhdes) quando comparada a margo de 2016.

A despesa com pagamento de beneficios urbanos, incluidas as despesas com sentengas judiciais urbanas e Comprev, foi de R$ 33,0 bilhdes,
em margo de 2017, permanecendo estavel em relagéo a fevereiro de 2017 e registrando aumento de 4,1% (+R$ 1,3 bilhdo), entre margo de 2017 e
0 més correspondente de 2016. A despesa rural, incluidas as sentengas judiciais rurais, foi de R$ 9,1 bilhdes, em margo de 2017, evidenciando um
leve aumento de 0,1% (+R$ 5,3 milhGes) em relagéo a fevereiro deste ano e de 2,6% (+R$ 233,1 milhdes), quando comparada ao més correspondente
de 2016, conforme se pode observar na Tabela 1.

Em margo de 2017, as clientelas urbana e rural apresentaram necessidade de financiamento de R$ 4,6 bilhdes e R$ 8,5 bilhdes,
respectivamente.

TABELA 1
Evolugao da Arrecadagao Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado Previdenciario, segundo a clientela urbana e rural
margo/2016, fevereiro/2017 e margo/2017 e acumulado de janeiro a margo (2016 e 2017) — em R$ milhdes de margo/2017 — INPC

mar/16 fev/17 mar/17 Acumulado no ano
1. Arrecadagdo Liquida (1.1 +1.2) 29.829,2 28.492,9 29.005,9 1,8 (2,8) 87.998,2 84.547,1 (3,9
1.1 Arrecadagéo Liquida Urbana Total 29.176,0 27.953,7 28.363,7 15 (2,8) 86.181,4 82.777,3 3,9
1.1.1 Arrecadagéo Liquida Urbana 21.3115 26.940,5 27.293,6 13 0,1) 80.177,4 79.618,7 0,7)
1.1.2 Compensagdo Desoneragao da Folha de Pagamento 1.864,6 1.013,2 1.070,1 5,6 (42,6) 6.002,6 3.158,6 (47,4)
1.1.3 Comprev - - - - - 14 - (100,0)
1.2 Arrecadagéo Liquida Rural 653,2 539,2 642,2 1941 (1,7) 1.816,7 1.769,8 (2,6)
2. Despesa com Beneficios (2.1 +2.2 +2.3) 40.553,9 42.084,3 42.095,1 0,0 38 118.472,7 124.674,9 52
2.1 Beneficios Previdenciarios 40.030,7 41.541,1 41.375,3 04) 34 116.287,5 122.843,0 5,6
2.1.1 Urbano 31.218,1 32.502,7 32.373,6 04) 3,7 90.249,5 95.955,1 6,3
2.1.2 Rural 8.8125 9.038,4 9.001,8 (0.4) 2,1 26.038,0 26.887,9 33
2.2 Passivo Judicial 359,2 3123 564,9 51,7 57,3 1.670,0 1.326,7 (20,6)
2.2.1 Urbano 280,1 2913 442,0 51,7 57,8 1.292,0 1.036,5 (19,8)
2.2.2 Rural 79,1 81,0 122,9 51,7 55,4 378,0 290,2 (23.2)
2.3 Comprev 164,0 170,9 154,9 93) (5,6) 515,2 505,2 (19
3. Resultado Previdenciario (1-2) (10.724,7) (13.591,4) (13.089,2) (37 220 (30.474,5) (40.127,8) 7
3.1 Urbano (1.1-2.1.1-2.2.1-2.3) (2.486,3) (5.011,2) (4.606,7) 81) 85,3 (5.875,3) (14.719,5) 150,5
32Rural (1.2-2.1.2-2.2.2) (8.238,4) (8.580,2) (8.482,5) (1,1 30 (24.599,2) (25.408,3) 33

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF




De janeiro a margo de 2017, a arrecadagao liquida urbana (incluida a arrecadagao Comprev) totalizou R$ 82,8 bilhdes, portanto, sofreu uma
redugéo de 3,9% (-R$ 3,4 bilhdes) em relagédo ao mesmo periodo de 2016. Ja a arrecadagao rural registrou R$ 1,8 bilhao, recuo de 2,6% (-R$ 46,9
milhdes) nessa mesma comparagdo. Nesse periodo, a despesa com o pagamento de beneficios previdenciarios urbanos e rurais (incluidas as
sentencas judiciais € Comprev) foram de R$ 97,5 bilhdes e R$ 27,2 bilhdes, nessa ordem, ou seja, cresceu 5,9% (+R$ 5,4 bilhdes) no meio urbano
e 2,9% (+R$ 762,2 milhdes) no meio rural. Observa-se que o contexto de recessdo econdmica, com reflexo direto na queda de postos de trabalho
formais, tem afetado principalmente a clientela urbana da Previdéncia Social, ampliando, de modo consideravel, a necessidade de financiamento do
regime como um todo.

GRAFICO 1
Evolugdo da Arrecadagao Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado Previdenciario, segundo a clientela urbana e rural

- Acumulado até Margo - R$ bilhdes de Mar/2017 - INPC

120,0
97,5
100,0
82,8
80,0
E
< 60,0
=1
&
4
40,0
20,0
1,8
——
Arrecadacéo Liquida Pagamento de Beneficios Arrecadacéo Liquida Pagamento de Beneficios
URBANA RURAL

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF

No acumulado de 2017, o meio urbano registrou um déficit de R$ 14,7 bilhdes. Ja no meio rural, a necessidade de financiamento foi de R$
25,4 bilhdes, 3,3% (+R$ 809,1 milhdes) a mais que o valor registrado no mesmo periodo de 2016.

Destaca-se ainda que a elevada necessidade de financiamento do meio rural, fruto do baixo valor de arrecadagéo, quando comparado ao
pagamento de beneficios na area rural, € consequéncia da relevante politica de inclus&o previdenciaria, destinada aos trabalhadores rurais que vivem
em regime de economia familiar. Para esses trabalhadores foi estabelecida uma forma de custeio sobre a comercializagéo da produgéo rural, o que,
na maioria dos casos, & muito pequena ou inexistente.

RESULTADO EM CONJUNTO DAS AREAS URBANA E RURAL

A arrecadagao liquida da Previdéncia Social, em margo de 2017, foi de R$ 29,0 bilhdes, evidenciando um crescimento de 1,8% (+R$ 513,0
milhdes) frente a fevereiro de 2017 e, em relagdo ao mesmo més de 2016, teve queda de 2,8% (-R$ 823,3 milhdes). As despesas com beneficios
previdenciarios, em margo de 2017, foram de R$ 42,1 bilhdes, permanecendo estavel em relagéo a fevereiro de 2017 e registrando crescimento de
3,8% (+R$ 1,5 bilhdo), na comparagao com o més correspondente de 20186, o que resultou numa necessidade de financiamento, em margo de 2017,
de R$ 13,1 bilhdes, conforme se pode ver na Tabela 2.
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TABELA 2
Arrecadagéo Liquida, Beneficios Previdenciarios e Saldo Previdenciario — Mar/2016, Fev/2017 e Mar/2017- Valores em R$ milhdes de
Mar/2017 - INPC

Acumulado no ano

2016 2017

1. Arrecadagdo Liquida (1.1 + 1.2 + 1.3 + 1.4 + 1.5) 29.829,2 28.492,9 29.005,9 1,8 (2,8) 87.998,2 84.547,1 (3,9)
1.1. Receitas Correntes 30.082,2 29.562,9 29.864,4 1,0 0,7) 91.056,3 89.662,9 (1,5)
Pessoa Fisica 949,0 884,5 962,8 838 1,5 2.704,5 2.712,6 0,3
SIMPLES - Recolhimento em GPS 1.418,3 1.422,0 1.451,2 21 23 4.319,5 4.335,0 0,4
SIMPLES - Repasse STN 2.730,3 2.638,3 2.705,4 25 0,9) 8.816,6 8.709,5 (1,2)
Empresas em Geral 17.566,1 17.546,0 17.502,3 0,2) (0,4) 53.214,5 52.273,3 (1,8)
Setores Desonerados - DARF 1.186,7 1.062,2 1.080,0 1,7 (9,0) 3.990,0 3.542,4 (11,2)
Entidades Filantropicas 277,6 292,0 286,1 (2,0) 31 796,5 844.4 6,0
Orgaos do Poder Piblico - Recolhimento em GPS 2.051,1 2.202,2 22171 0,7 8,1 6.043,4 6.244,2 33
Orgéos do Poder Publico - Retengéo FPM/FPE 693,4 783,1 571,2 (27,1) (17,6) 1.856,7 2.095,2 12,8
Clubes de Futebol 36,6 27,8 26,4 (4,8) (27.8) 66,5 67,9 2,0
Comercializagdo da Produgéo Rural 453,8 335,6 4456 32,8 (1,8) 1.186,6 1.149,1 (3,2
Retengao (11%) 1.912,7 1.646,5 1.727,5 4,9 9.7) 5.636,3 5.209,9 (7,6)
Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES - - - - - - -
Reclamatéria Trabalhista 322,6 267,2 367,6 37,6 13,9 7891 841,3 6,6
Outras Receitas 483,8 4555 521,3 14,5 77 1.636,0 1.638,2 0,1
1.2. Recuperagéo de Créditos 1.022,1 976,1 1.068,1 9,4 4,5 2.673,0 3.017,3 12,9
Arrecadagao / Comprev / Dec.6.900/09 - - - - - 1,4 - (100,0)
Arrecadagéo / Lei 11.941/09 190,2 141,6 140,1 (1,0) (26,3) 542,9 416,0 (23,4)
Programa de Recuperacao Fiscal - REFIS 26,9 40,7 9,7 (76,1) (64,0) 456 61,4 34,8
Depésitos Judiciais - Recolhimentos em GPS 1,0 4.4 0,5 (88,6) (51,6) 33 53 60,6
Depositos Judiciais - Repasse STN 99,7 95,7 87,6 (8,4) (12,1) 106,6 280,9 163,6
Débitos 71,8 47,6 46,0 (3,5) (36,0) 165,0 140,4 (14,9)
Parcelamentos Convencionais 632,5 646,1 784,1 214 24,0 1.808,3 21133 16,9
1.3. Restituigdes de Contribuicdes (34,6) (8,5) (12,3) 43,9 (64,5) (100,0) (27,6) (72,4)
1.4. Transferéncias a Terceiros (3.105,0) (3.050,8) (2.984,5) (2,2) (3,9) (11.633,8) (11.264,0) (3,2)
1.5. Compensagéao da Desoneragao - STN 1.864,6 1.013,2 1.070,1 5,6 (42,6) 6.002,6 3.158,6 (47,4)
2. Despesas com Beneficios Previdenciarios 40.553,9 42.084,3 42.095,1 0,0 3,8 118.472,7 124.674,9 5,2
Pagos pelo INSS 40.194,7 41.712,0 41.530,3 (0,4) 33 116.802,7 123.348,2 5,6
Sentencas Judiciais - TRF 359,2 3723 564,9 51,7 57,3 1.670,0 1.326,7 (20,6)
3. Resultado Previdenciario (1 - 2) (10.724,7)  (13.591,4)  (13.089,2) @37 22,0 (30.474,5) (40.127,8) 31,7

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF

No acumulado de janeiro a margo de 2017, a arrecadagao liquida e as despesas com beneficios previdenciarios chegaram, respectivamente,
aR$ 84,5 bilhdes e R$ 124,7 bilhdes, resultando na necessidade de financiamento de R$ 40,1 bilhdes. Comparando com o mesmo periodo de 2016,
a arrecadagao liquida diminuiu 3,9% (-R$ 3,5 bilhdes) e as despesas com beneficios previdenciarios aumentaram 5,2% (+R$ 6,2 bilhdes). A queda
na arrecadacdo, fruto da crise na economia, com consequente crescimento do desemprego, € o principal fator do aumento da necessidade de
financiamento do RGPS. Ja a despesa com pagamento de beneficios tem se mantido em semelhante patamar registrado em anos anteriores, para
0 mesmo periodo.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios previdenciarios, pode-se citar: (I) o reajuste
concedido ao saldrio minimo, em janeiro de 2017, que em margo determinou o valor recebido por 65,9% dos beneficiarios da Previdéncia Social; (I1)
o crescimento vegetativo, natural, do estoque de beneficios; (11l) reajuste dos beneficios com valor superior a 1 salario minimo, concedido em janeiro
de 2017, com base no INPC do periodo de janeiro a dezembro de 2016.
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RECEITAS CORRENTES E MERCADO DE TRABALHO

As receitas correntes somaram R$ 29,9 bilhdes, em margo de 2017, registrando um pequeno aumento de 1,0% (+R$ 301,6 milhdes), frente
ao més de fevereiro de 2017 e leve diminuigio de R$ 0,7% (-R$ 217,7 milhdes), quando comparadas ao valor de margo de 2016. Em relagéo a
fevereiro de 2017, a rubrica Empresas em Geral teve leve declinio de 0,2% (-R$ 43,7 milhdes), porém, a rubrica Orgdos do Poder Publico —
Recolhimento em GPS cresceu 0,7% (+R$ 14,9 milhdes), assim como Setores Desonerados — DARF, que registrou aumento de 1,7% (+R$ 17,7
milhdes), como mostra o grafico 2.

GRAFICO 2
Variagdo das Receitas Correntes (margo) de 2017 em relagdo ao més anterior - Em R$ milhdes de Margo/2017 (INPC)

Pessoa Fisica

SIMPLES - GPS

SIMPLES - STN

Setores Desonerados - DARF

Empresas em Geral

Entidades Filantrépicas

Orgéios do Poder Publico - GPS
Orgios do Poder Publico - FPM/FPE (211,9)

Clubes de Futebol

Comercializagéo da Produgéo Rural 110,0
Retengdo (11%9
FIES
Reclamatéria Trabalhista 100,4

Outras Receitas

(250,0) (200,0) (150,0) {100,0) (50,0) - 50,0 100,0 150,0

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF

No acumulado de janeiro a margo de 2017, as receitas correntes somaram R$ 89,7 bilhdes, 1,5% (-R$ 1,4 bilhdo) a menos que o registrado
no mesmo periodo de 2016. Cabe destacar que a maioria das rubricas tiveram queda em relagdo ao acumulado do mesmo periodo de 2016. Esse
recuo foi em decorréncia, principalmente, do resultado negativo das rubricas Empresas em Geral, que caiu 1,8% (-R$ 941,2 milhdes), Setores
Desonerados-DARF, com declinio de 11,2% (-R$ 447,7 milhdes) e Retengao 11%, com recuo de 7,6% (-R$ 426,5 milhdes).

GRAFICO 3
Variagdo das Receitas Correntes (janeiro a margo) de 2017 em relagdo a 2016 - Em R$ milhdes de Margo/2017 (INPC)

Pessoa Fisica

SIMPLES - GPS

SIMPLES - STN

Setores Desonerados - DARF
Empresas em Geral (941,2)

Entidades Filantropicas

Orgéos do Poder Pliblico - GPS

Orgaos do Poder Piblico - FPMIFPE

Clubes de Futebol

Comercializacéo da Produc&o Rural (37,5)
Retencéo (1% (426,5)

FIES
Reclamatéria Trabalhista - 52,3
Outras Receitas 23
(1.100,0) (900,0) (700,0) (500,0) (300,0) (100,0) 100,0

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF
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A queda de arrecadacg&o, especialmente observada nas receitas correntes, que guardam estreita vinculagédo com o mercado de trabalho, é
consequéncia do nivel de emprego formal do pais. Esse fato pode ser percebido ao se analisar os principais indicadores do mercado de trabalho do
més de fevereiro.

MERCADO DE TRABALHO (Fevereiro/2017)

De acordo com o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, o estoque de emprego formal no Brasil apresentou aumento
em fevereiro de 2017. A expanséo foi de 35.612 postos de trabalho, equivalente a variagao positiva de +0,09% em relagdo ao estoque do més
anterior. Esse resultado originou-se de 1.250.831 admissdes e de 1.215.219 desligamentos. No acumulado do ano, apresentou queda de 5.475
postos de trabalho, equivalente a -0,01%, €, nos Ultimos doze meses, verificou-se a redugéo de -1.148.845 postos de trabalho, correspondendo a
uma retragédo de -2,91% no contingente de empregados celetistas do Pais. Em termos setoriais, os dados mostram que cinco dos oito setores de
atividade econdmica apresentaram expansao no nivel de emprego. Entre estes, destacaram-se, pela ordem, os Servigos (+50.613 postos ou +
0,30%), Administracéo publica (+8.280 postos ou + 0,98%), Agricultura (+ 6.201 postos ou +0,40%) e Industria de Transformag&o (+3.949 postos ou
+0,05%). Os setores com desempenho negativo foram Comércio (-21.194 postos ou -0,24%) e Construgéo Civil (12.857 postos ou -0,57%). O estoque
de emprego para o conjunto das nove Areas Metropolitanas registrou redugéo de 0,02%, ou perda de -3.758 postos de trabalho. Esse resultado foi
oriundo da queda do nivel de emprego em trés capitais brasileiras: Rio de Janeiro (-7.179 postos), Salvador (-3.179 postos) e Recife (-3.161 postos).
Porém, verificou-se saldo positivo nas demais com destaque para S&o Paulo (+3.936 postos), Porto alegre (+1.802) e Curitiba (+1.245). Para o
conjunto das cidades do interior, pertencentes aos estados que detém as nove maiores Areas Metropolitanas do Pais, o saldo de emprego registrou
aumento de +30.567 postos, ou +0,22%, em consequéncia da expansdo em cinco das areas do interior destes estados. Em termos absolutos, as
maiores altas ocorreram no interior dos estados de S&o Paulo (+21.476), Rio Grande do Sul (+8.800), Parana (+8.716) e Minas Gerais (+7.677).

Segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua — PNAD/IBGE, a taxa de desocupacao foi estimada em 13,2% no
trimestre movel referente aos meses de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017, representando alta de 1,3 ponto percentual frente ao trimestre mével
anterior (setembro a novembro de 2016 - 11,9%). Na comparag&o com o mesmo trimestre movel do ano anterior, dezembro de 2015 a fevereiro de
2016, quando a taxa foi estimada em 10,2%, o quadro também foi de elevagéo (2,9 pontos percentuais). Destaca-se que esta foi a maior taxa de
desocupagéo da série iniciada no 1° trimestre de 2012. No trimestre que foi de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017, havia aproximadamente 13,5
milhdes de pessoas desocupadas no Brasil. Este contingente apresentou crescimento de 11,7% frente ao trimestre de setembro a novembro de
2016, quando a desocupacao foi estimada em 12,1 milhdes de pessoas. No confronto com igual trimestre do ano anterior esta estimativa subiu
30,6%, significando um adicional de 3,2 milhdes de pessoas desocupadas na forca de trabalho. O contingente de pessoas ocupadas foi estimado
em aproximadamente 89,3 milhdes no trimestre de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017. Essa estimativa apresentou declinio tanto em relagdo ao
trimestre anterior (setembro a novembro de 2016 - 1,0%, ou menos 864 mil pessoas), quanto em relagdo ao mesmo trimestre do ano anterior
(dezembro de 2015 a fevereiro de 2016 - 2,0%, ou menos 1,8 milhdo de pessoas). O nivel da ocupagéo (indicador que mede o percentual de pessoas
ocupadas na populagdo em idade de trabalhar) foi estimado em 53,4% no trimestre de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017, apresentando queda
de 0,7 frente ao trimestre de setembro a novembro de 2016, (54,1%). Em relagdo a igual trimestre do ano anterior este indicador apresentou retragéo
de 1,8 ponto percentual, quando passou de 55,1% para 53,4%. Ressaltamos que este foi o0 menor nivel da ocupagao observado desde o inicio da
série iniciada no 1° trimestre de 2012. O contingente na for¢a de trabalho, (pessoas ocupadas e desocupadas) no trimestre de dezembro de 2016 a
fevereiro de 2017 foi estimado em 102,9 milhdes de pessoas. Observou-se que esta populagdo apresentou elevagéo de 0,5% quando comparada
com o trimestre de setembro a novembro de 2016. Frente ao mesmo trimestre do ano anterior houve expanséo de 1,4% (acréscimo de 1,4 milhao de
pessoas). Importante acrescentar que a forga de trabalho no Brasil cresceu em fungdo do aumento da desocupacéo. O contingente fora da forca de
trabalho no trimestre de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017 foi estimado em 64,6 milhdes de pessoas. Observou-se que esta populagéo
apresentou estabilidade quando comparada com o trimestre de setembro a novembro de 2016. Frente ao mesmo trimestre do ano anterior apresentou
alta de 1,1% (mais de 730 mil pessoas). O rendimento médio real habitualmente recebido em todos os trabalhos pelas pessoas ocupadas foi estimado
em R$ 2.068 no trimestre de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017, registrando estabilidade frente ao trimestre de setembro a novembro de 2016
(R$ 2.049). Em relagéo ao mesmo trimestre do ano anterior (R$ 2.037) o quadro também foi de estabilidade. O rendimento médio real habitual
apresentou variagdo positiva apenas para os Empregados no setor publico, 3,2% em rela¢do ao trimestre anterior (setembro a novembro de 2016) e
5,1% em relagdo ao mesmo trimestre de um ano antes (dezembro de 2015 a fevereiro de 2016). Nas demais posicdes registrou-se estabilidade em
ambos os periodos analisados. Na comparagéo com o trimestre de setembro a novembro de 2016, todos os grupamentos de atividade apresentaram
estabilidade do rendimento, com exce¢do da Administragdo publica, defesa, seguridade social, educagédo, saide humana e servigos sociais, que
registrou variagdo positiva de 3,4%. Frente ao trimestre de dezembro de 2015 a fevereiro de 2016, dois grupamentos apresentaram alta no
rendimento: Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura (+6,9%) e Administracéo publica, defesa, seguridade social, educacéo,
salide humana e servicos sociais (+3,6%). Os demais grupamentos ndo apresentaram variag&o. A massa de rendimento real habitualmente recebido
em todos os trabalhos pelas pessoas ocupadas foi estimada, para trimestre movel de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017, em R$ 180,2 bilhdes
de reais, ficando estavel tanto frente ao trimestre de setembro a novembro de 2016, quanto frente ao mesmo trimestre do ano anterior.

Os Indicadores Industriais da CNI, de fevereiro de 2017, mostram que os dados da indUstria seguem caracterizados pela ambiguidade. Ao
longo dos Ultimos meses, dados positivos sdo sucedidos por acomodagdes ou quedas. Dentro do mesmo més, parte dos indicadores mostra
evolugdes positivas, enquanto outra caminha na dire¢do contraria. Percebe-se que a longa e dificil trajetéria de queda em todos indicadores da
industria parece ter se encerrado. Contudo, ainda ndo ha uma recuperagéo forte e sustentada em curso. Com isso, os indicadores de atividade
industrial e do mercado de trabalho permanecem em patamares muito baixos. Em fevereiro, quando descontados os efeitos sazonais, faturamento
real, horas trabalhadas e emprego mostraram variagdes mensais positivas. Por outro lado, massa salarial, rendimento e utilizacdo da capacidade
instalada recuaram. Das variaveis que mostraram crescimento, somente o faturamento real cresceu pelo segundo més consecutivo, acumulando
crescimento de 1% nos dois primeiros meses de 2017. No caso de horas trabalhadas e emprego, o crescimento em fevereiro foi insuficiente para
reverter a queda do més anterior.

Portanto, observa-se que o comportamento do mercado de trabalho impacta diretamente na arrecadagdo de receitas correntes, puxadas
fortemente pelas Empresas em Geral, por isso uma acaba seguindo a tendéncia da outra, conforme pode ser visto no gréfico 4.
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GRAFICO 4
Arrecadagio de Receitas Correntes e Empresas em Geral nos Ultimos 18 meses — Em R$ bilhdes de Margo/2017 - INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF

RECEITAS ORIUNDAS DE MEDIDAS DE RECUPERAGAO DE CREDITOS

Em margo de 2017, as receitas provenientes de medidas de recuperagéo de créditos foram de R$ 1,7 bilhdo, o que mostra um aumento de
9,4% (+R$ 92,0 milhdes) em relagédo a fevereiro de 2017, e crescimento de 4,5% (+R$ 46,0 milhdes) comparado a margo de 2016. A rubrica
Arrecadagao / Lei 11.941/90 registrou leve queda de 1,0% (-R$ 1,4 milhdo) em relagdo ao més anterior. Ja a rubrica Parcelamentos Convencionais
teve aumento de R$ 21,4% (+R$ 138,0 milhdes), nessa mesma comparagéo.

GRAFICO 5
Variagdo das Receitas de Recuperagéo de Créditos (Margo/2017) em relagdo ao més anterior - Em R$ milhdes de Margo/2017 (INPC) -
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF

No acumulado de janeiro a margo de 2017, as receitas originadas de recuperagao de créditos registraram o montante de R$ 3,0 bilhdes,
evidenciando um crescimento de 12,9% (+R$ 344,2 milhdes) em relagdo ao mesmo periodo de 2016. Esse aumento ocorreu principalmente pelo
resultado positivo nos Depositos Judiciais do Tesouro Nacional (+R$ 174,3 milhdes) e nos Parcelamentos Convencionais, registrando um saldo de
R$ 305,0 milhes, no acumulado de janeiro a margo de 2017, conforme pode ser visto no Gréfico 6.
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GRAFICO 6
Variagdo das Receitas de Recuperagdo de Créditos (janeiro a margo) de 2017 em relagao a 2016 - Em R$ milhdes de Margo/2017 (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo Sistema Informar)
Elaboragéo: SPREV/MF

BENEFICIOS EMITIDOS E CONCEDIDOS

Em margo de 2017, a quantidade de beneficios emitidos foi de 33,8 milhdes de beneficios, registrando um aumento de 2,5% (+812,5 mil
beneficios) frente ao mesmo més de 2016. Nessa mesma comparagao, os Beneficios Previdenciarios cresceram 2,5% (+696,2 mil beneficios), os
Assistenciais registraram aumento de 3,2% (+142,2 mil beneficios), ja os Beneficios Acidentarios tiveram uma diminuicéo de 2,9% (-24,9 mil
beneficios) conforme pode ser visto na Tabela 3.

Ressalta-se que, no dia 6 de janeiro de 2017, foi editada pelo Poder Executivo a MP n° 767, com a finalidade principal de estabelecer um
conjunto de proposicdes para a revisdo dos beneficios por incapacidade concedidos, administrativa ou judicialmente. O objetivo principal da MP n°
767/2017 ¢ estabelecer a revisdo de beneficios por incapacidade sem pericia médica ha mais de dois anos e de aposentadorias por invalidez de
beneficiarios com idade inferior a 60 anos. A revisao de tais beneficios visa assegurar que estes sejam concedidos aqueles segurados que de fato
se encontrem incapacitados para o trabalho, visando regularizar situagdes em que individuos que recuperam a capacidade laborativa continuam
recebendo beneficios de forma indevida. Sendo assim, a possivel suspensdo ou cessagdo de alguns beneficios pode diminuir a emissao,
principalmente dos beneficios acidentarios.

TABELA 3
Evolugéo da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social (Mar/2016, Fev/2017 e Mar/2017)
mar/16 fev/17 mar/17 Var. % Var. %
(A) (B) (c) (c/B) (C/A)

TOTAL 33.030.737 33.825.153 33.843.284 0,1 2,5
PREVIDENCIARIOS 27.724.038 28.402.741 28.420.251 0,1 2,5
Aposentadorias 18.548.460 19.164.960 19.209.159 0,2 3,6

Idade 9.845.750 10.153.102 10.174.759 0,2 3,3

Invalidez 3.204.054 3.237.495 3.238.945 0,0 1,1

Tempo de Confribuicdo 5.498.656 5.774.363 5.795.455 0,4 5,4

Pensao por Morte 7.451.779 7.579.698 7.585.215 0,1 1,8
Auxilio-Doenca 1.555.137 1.487.459 1.454.576 (2,2) (6.,5)
Salario-Maternidade 60.415 50.967 50.667 (0,6) (16,1)

Outros 108.247 119.657 120.634 0,8 11,4
ACIDENTARIOS 853.180 832.675 828.321 (0,5) (2,9)
Aposentadorias 201.613 206.599 206.963 0,2 2,7
Pensao por Morte 115.758 113.701 113.520 (0,2) (1,9)
Auxilio-Doenca 163.755 143.353 139.070 (3,0) (15,1)
Auxilio-Acidente 317.913 322.746 322.806 0,0 1,5
Auxilio-Suplementar 54.141 46.276 45.962 (0,7) (15,1)
ASSISTENCIAIS 4.431.674 4.568.877 4.573.917 0,1 3,2
Beneficio de Prestagdao Continuada/BPC - LOAS 4.276.577 4.431.701 4.438.140 0,1 3,8
Pessoa idosa 1.933.413 1.982.155 1.982.850 0,0 2,6
Pessoa com deficiéncia 2.343.164 2.449.546 2.455.290 0,2 4,8
Pensdes Mensais Vitalicias - - - - -
Rendas Mensais Vitalicias 155.097 137.176 135.777 (1,0) (12,5)

Idade 26.260 20.800 20.426 (1,8) (22,2)

Invalidez 128.837 116.376 115.351 (0,9) (10,5)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA UNIAO (EPU) 21.845 20.860 20.795 (0,3) (4,8)

Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragéo: SPREV/MF
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Na comparacéo de margo de 2017 com margo de 2016, observa-se que as aposentadorias por tempo de contribui¢éo cresceram 5,4% (+296,8
mil aposentadorias); as aposentadorias por idade aumentaram 3,3% (+ 329,0 mil aposentadorias); as pensdes por morte também cresceram 1,8%
(+133,4 mil beneficios); porém, o auxilio-doenca teve uma diminuigéo de 6,5% (-100,6 mil beneficios), essa reducéo explicada possivelmente pela
revisdo dos beneficios por incapacidade, conforme ja citado anteriormente.

Da quantidade média de 33,8 milhdes de emissdes verificadas no periodo janeiro a margo de 2017, 58,6% (19,8 milhdes) foram destinados
a beneficiarios da area urbana, 27,9% (9,4 milhdes) a beneficiarios da area rural e 13,5% (4,6 milhdes) aos assistenciais (Grafico 7). De 2009 a 2017,
a quantidade de beneficios emitidos apresentou incremento de 31,4% no meio urbano, de 21,3% no meio rural e de 36,6% nos assistenciais.

GRAFICO 7
Evolugdo da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social, segundo a clientela (2009 a 2017) - Em milhdes de beneficios -
Média de Janeiro a Margo.
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Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragéo: SPREV/MF

O valor médio dos beneficios emitidos foi de R$ 1.244,32, média de janeiro a margo de 2017, elevagdo de 2,0% em relagdo ao mesmo
periodo de 2016. Entre o acumulado de janeiro a margo de 2017 e o periodo correspondente de 2010, o valor médio real dos beneficios emitidos
cresceu 10,4% (Gréfico 8).

GRAFICO 8
Valor Médio do Total dos Beneficios Emitidos (média de janeiro a margo de cada ano) — 2010 a 2017 - em R$ de Mar/2017 (INPC)
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Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragéo: SPREV/MF
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Em marco de 2017, foram concedidos 467,0 mil novos beneficios, evidenciando um aumento de 26,6% (+98,2 mil beneficios) em relagéo ao
més anterior e crescimento de 3,8% (+17,1 mil beneficios) em relagdo a margo de 2016. Em relagéo ao més de fevereiro deste ano, em margo de
2017, os Beneficios Previdenciarios cresceram 26,6% (+87,5 mil beneficios). Os Acidentarios tiveram um crescimento de 28,9% (+4,9 mil beneficios)
e 0s Assistenciais registraram um aumento de 26,0% (+5,8 mil beneficios), conforme pode ser visto na Tabela 4.

TABELA 4
Evolugdo da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdéncia Social (Mar/2016, Fev/2017 e Mar/2017) e acumulado de janeiro a
margo (2016 e 2017)
mar/16 fev/17 mar/17 Acumulado Acumulado
(A) (B) (C) mar/16 mar/17
TOTAL 449.935 368.800 466.989 27 4 1.225.645 1.205.632 (1,6)
PREVIDENCIARIOS 395.011 329.414 416.875 27 6 1.083.537 1.075.711 (0,7)
Aposentadorias 104.167 101.010 128.339 27 23 284.655 329.183 15,6
Idade 56.190 52.291 64.737 24 15 156.433 169.729 8,5
Invalidez 11.216 13.795 19.147 39 " 32.235 44.883 39,2
Tempo de Contribuigdo 36.761 34.924 44.455 27 21 95.987 114.571 19,4
Pens&o por Morte 27.090 29.505 36.131 22 33 92.298 96.343 44
Auxilio-Doenga 206.823 154.332 195.805 27 (5) 544.211 502.828 (7,6)
Salario-Maternidade 54.217 41.870 53.060 27 (2) 154.768 138.615 (10,4)
Outros 2.714 2.697 3.540 31 30 7.605 8.742 15,0
ACIDENTARIOS 22.862 17.038 21.960 29 (4) 62.263 55.544 (10,8)
Aposentadorias 564 699 1.005 44 78 1.594 2.266 422
Pens&o por Morte 37 18 24 33 (35) 97 68 (29,9
Auxilio-Doenga 21.099 14.952 19.302 29 9) 57.184 48.879 (14,5)
Auxilio-Acidente 1.153 1.360 1.618 19 40 3.366 4.304 27,9
Auxilio-Suplementar 9 9 11 22 22 22 27 22,7
ASSISTENCIAIS 32.010 22.289 28.088 26 (12) 79.711 74.228 (6,9)
Beneficio de Prestagao Continuada/BPC - LOAS 32.010 22.289 28.088 26 (12) 79.711 74.228 (6,9)
Pessoa idosa 13.318 10.366 13.423 29 1 38.361 35.802 (6,7)
Pessoa com deficiéncia 18.692 11.923 14.665 23 (22) 41.350 38.426 (7,1)

Penstes Mensais Vitalicias
Rendas Mensais Vitalicias
Idade
Invalidez

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA UNIAO (EPU) 52 59 66 12 27 134 149 11,2

Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragéo: SPREV/MF

No acumulado de janeiro a margo de 2017, a quantidade de beneficios concedidos foi de 1,2 milhdo de beneficios, 0 que mostra uma
diminui¢do de 1,6% (-20,0 mil beneficios) em relagdo ao mesmo periodo de 2016. Nessa comparacao, todos os grandes grupos de beneficios
registraram queda. Os Beneficios Previdenciarios tiveram um recuo de 0,7% (-7,8 mil beneficios), os Assistenciais recuaram 6,9% (-5,5 mil
beneficios), e os Beneficios Acidentarios registraram diminuicao de 10,8% (-6,7 mil beneficios).

Além disso, cabe observar que a concessdo mensal de beneficios esté sujeita a uma série de particularidades como nimero de dias Uteis,

disponibilidade de pericia médica, etc., o que pode prejudicar a comparagao e analise mensal dos dados. Ja anualmente é possivel estabelecer uma
base de comparagao mais estavel.
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ANEXO |

LI Relagéo entre a Arrecadagao Liquida e a Despesa com Beneficios (R$ milhdes de Mar/2017 - INPC)

Transferéncias a Beneficios

O e
TrEEes Arrecadacao Liquida Previdenciarios Relagao %

Arrecadagao Bruta (1)

Periodo

Valores referentes ao acumulado até o més de Marco, a precos de Mar/2017 INPC

2007 62.736 6.090 56.646 77.446 137 (20.800)
2008 70.273 8.037 62.235 79.468 128 (17.232)
2009 74.022 8.537 65.485 85.534 131 (20.049)
2010 80.825 9.230 71.595 94.102 131 (22.507)
2011 89.260 10.414 78.846 92.962 118 (14.116)
2012 97.095 11.355 85.739 99.764 116 (14.024)
2013 99.292 11.969 87.323 106.743 122 (19.420)
2014 106.849 12.844 94.005 108.700 116 (14.695)
2015 105.866 12.719 93.147 114.168 123 (21.021)
2016 99.632 11.634 87.998 118.473 135 (30.474)
2017 95.811 11.264 84.547 124.675 147 (40.128)
mar/15 34.408 3.333 31.074 38.571 124 (7.497)
abr/15 38.064 3.312 34.752 38.303 110 (3.551)
mai/15 35.261 3.259 32.002 39.133 122 (7.132)
jun/15 34.236 3.286 30.950 37.977 123 (7.027)
jul1s 34.517 3.308 31.209 37.532 120 (6.323)
ago/15 34.197 3.096 31.101 36.832 118 (5.731)
set/15 33.607 3.391 30.215 40.937 135 (10.722)
out/15 31.760 3.166 28.594 50.343 176 (21.749)
nov/15 31.198 3.014 28.184 44.254 157 (16.070)
dez/15 55.586 3.176 52.410 49.136 94 3.274
jan/16 34.096 5.351 28.745 37.716 131 (8.971)
fev/16 32.602 3.178 29.424 40.203 137 (10.779)
mar/16 32.934 3.105 29.829 40.554 136 (10.725)
abr/16 34.714 3.095 31.620 40.465 128 (8.845)
mai/16 32.125 3.059 29.066 41.660 143 (12.594)
jun/16 32.206 3.030 29.176 40.144 138 (10.968)
jul/16 30.951 2.999 27.953 39.979 143 (12.027)
ago/16 31.935 2.995 28.940 44.476 154 (15.536)
set/16 31.099 3.029 28.070 53.489 191 (25.419)
out/16 31.573 2977 28.596 39.975 140 (11.380)
nov/16 31.873 2.988 28.885 48.064 166 (19.180)
dez/16 50.290 3.021 47.270 54.209 115 (6.940)
jan/17 32.277 5.229 27.048 40.495 150 (13.447)
fev/17 31.544 3.051 28.493 42.084 148 (13.591)
mar/17 31.990 2.985 29.006 42.095 145 (13.089)

Fonte: CGF/INSS
Elaboragéo: SPREV/MF

LIl Arrecadagao Liquida X Despesa com Beneficios (acumulado até o més de margo de cada ano, em R$ milhdes de Mar/2017 - INPC)
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ANEXO I

Rubricas de arrecadagéo previdenciaria
1. Pessoa Fisica: Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.

2. SIMPLES - Recolhimento em Guia da Previdéncia Social — GPS: recolhimento relativo a contribui¢do do segurado empregado de empresas
optantes pelo SIMPLES.

3. SIMPLES - repasse STN: Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos a cota patronal de empresas
optantes pelo SIMPLES.

4. Empresas em Geral: empresas sujeitas as regras gerais de contribui¢do, incluidos os recolhimentos referentes a cota patronal, dos
empregados e do seguro acidente.

5. Setores Desonerados: arrecadag@o em DAREF relativas a desoneragao da folha de pagamento, conforme a Lei 12.546 de 14/12/2011.

6. Entidades Filantrépicas: recolhimento relativo a contribuigdo do segurado empregado de Entidades Filantropicas das areas de saude,
educagao e assisténcia social, que tém isengédo da cota patronal.

7. Orgéos do Poder Piblico - Recolhimento em GPS: Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - em relagao aos servidores da
administragao direta, autarquias e fundagdes, da Unido, Estados e Municipios, vinculados ao RGPS.

8. Orgéos do Poder Publico - Retencio FPM/FPE: Valores retidos do Fundo de Participacéo dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participagéo
dos Municipios - FPM - para pagamento das contribui¢des correntes de Estados e Municipios.

9. Clubes de Futebol: receita auferida a qualquer titulo nos espetaculos desportivos de que os clubes de futebol participem.

10. Comercializagdo da Producéo Rural: Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializagao de
sua produgéo.

11. Retencéo (11%): valor retido pela contratante de servigos prestados mediante cess@o de mao-de-obra no valor de 11% da nota fiscal, da
fatura ou do recibo de prestagédo de servigos.

12. Fundo de Incentivo ao Ensino Superior — FIES: Divida das universidades junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo de
Incentivo ao Ensino Superior - FIES.

13. Reclamatdria Trabalhista: recolhimento sobre verbas remuneratérias decorrentes de decisdes proferidas pela Justiga.

14. Arrecadagao / Comprev / Dec.6.900/09: compensagcao financeira entre os regimes proprios de previdéncia e o RGPS

15. Arrecadacéo / Lei 11.941/09: refinanciamento de débitos previdenciarios.

16. Programa de Recuperacéo Fiscal — REFIS: Arrecadag&o proveniente do Programa de Recuperagao Fiscal, que promove a regularizagéo
de créditos da Unido, decorrentes de débitos de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuicbes administrados pela SRF e pelo

INSS.

17. Depésitos Judiciais - Recolhimentos em GPS: Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - de parcelas de créditos
previdenciarios das pessoas juridicas que ingressam com agdes contra a Previdéncia.

16. Depositos Judiciais - Repasse STN: Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente a parcela do crédito previdenciario
das pessoas juridicas que ingressam com agdes contra a Previdéncia (Lei n® 9.709/98).

18. Débitos: Débitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assungéo, Confisséo
e Compensagéo de Créditos.

19. Parcelamentos Convencionais: Pagamento de parcelamentos néo incluidos em programa especifico de recuperagéo de crédito.
20. Sentencas Judiciais — TRF: Pagamento de precatérios de beneficios e de requisices de pequeno valor resultantes de execugdes judiciais.

A Lei n® 10.524, de 25.07.2002, no seu art. 28, determinou que as dotagBes orcamentarias para pagamento destes valores seriam
descentralizadas aos Tribunais, ndo mais sendo pagas pelo INSS.
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