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PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PREGAO ELETRONICO

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
PREGAO ELETRONICO N2 02/2015
(Processo Administrativo n.°’44011.000557/2014-09)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, por meio da Coordenacdo-Geral de Patriménio e Logistica (CGPL),
sediada no Setor Bancario Norte, Quadra 02, Lote 08, Bloco N, Brasilia/DF, realizara licitagdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor prego, nos termos da Lei n2 10.520,
de 17 de julho de 2002, do Decreto n2 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n22.271, de 7 de
julho de 1997, do Decreto n2 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instru¢des Normativas SLTI/MPOG
n2 02, de 30 de abril de 2008, n2 02, de 11 de outubro de 2010 e n2 01, de 19 de janeiro de 2010,
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n? 11.488, de 15 de junho de
2007, do Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n2
8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 23 de janeiro de 2015.
Horario: 09h00
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de servigos de condutor de veiculos (motorista executivo), conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2. —DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagao
orcamentdria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2015, na
classificagcdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 333005/33206

Fonte: 0174333001

Programa de Trabalho: 09.122.2114.2000.0001
Elemento de Despesa: 339037

Pl: PREVIC
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3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletrdnica.

3.2 O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo
interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdao de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregdo.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsdvel por esta licitacdo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §32 do
artigo 82 da IN SLTI/MPOG n2 2, de 2010.

4.2, N3ao poderao participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos,
na forma da legislacdo vigente;

4.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.3. que se enquadrem nas vedagoes previstas no artigo 92 da Lei n2 8.666, de
1993;

4.2.4. gue estejam sob faléncia, em recuperacdao judicial ou extrajudicial,
concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou
liguidacao;

4.2.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.6. Sociedades Cooperativas, considerando a vedagao contida no Termo de

Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo
ao Edital, e a proibicdo do artigo 4° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de
abril de 2008.
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4.3. Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “nao”
em campo proéprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.3.1. gue cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

4.3.1.1. a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n2 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2. gue esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
no Edital;

4.3.3. gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.4, que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo.

4.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 16 de setembro de 2009.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverad encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a
data e hordrio marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

5.6.1. valor mensal e anual do item;
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5.6.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes
informacgdes:
5.6.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas

ou sentencgas normativas que regem as categorias profissionais que executarao
0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes - CBO;

5.6.2.2. Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada
pela Administracdo como referéncia, a respectiva comprovacdo de
exequibilidade;

5.7. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.8.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
0 quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.8.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos que favoreca a Contratada, este sera revertido como lucro durante a
vigéncia da contratacdo, mas poderd ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogagao contratual.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacdo.

6. DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insandveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
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6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrdrio, levado a efeito na fase de aceitacao.

6.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagem entre o
Pregoeiro e os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante poderd oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera inferior a trés (3)
segundos. .

6.8. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.8.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés
(3) segundos

6.9. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.10. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

6.11. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos
lances.

6.12. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunica¢do expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.13. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdao do Pregoeiro. O
sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.
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6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e,
na hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacdo das propostas.

6.15. Encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria
as microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n?2 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n2 6.204, de 2007.

6.16. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor
preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicacdo automatica para tanto.

6.18. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

6.19. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa de
pequeno porte e equiparados que se encontrem em situacdo de empate, serd realizado
sorteio para que se identifique a primeira que podera apresentar melhor oferta.

6.20. Para a contratacdo de servicos comuns de informatica e automacao, definidos no
art. 16-A da Lei n° 8.248, de 1991, sera assegurado o direito de preferéncia previsto no seu
artigo 39, conforme procedimento estabelecido nos artigos 5° e 8° do Decreto n° 7.174, de
2010.

6.21. Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 32, § 29, da Lei n? 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos
Servigos:

6.21.1. prestados por empresas brasileiras;

6.21.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais.

6.22. Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio, em ato publico para
o qual os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.
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7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua
exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagcdes do objeto.

7.2. Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao preco
maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

7.2.1.1. comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacao, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitacdo
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

7.2.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério,
tais como leis, medidas provisdrias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no §3¢, do
art. 29, da IN SLTI/MPOG n? 2, de 2008.

7.4. Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante
e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, sera obrigatdria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

7.5. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

7.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 60
(sessenta) minutos, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderd ser prorrogado por solicitacdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-
se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir
com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.
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7.6.4. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados
na Planilha de Custos e Formacao de Pregos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na
contratagao;

7.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja majorac¢do do preco proposto.

7.6.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
exceto para atividades de prestagao de servigos previstas nos §§52-B a 52-E, do
artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

7.9. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor preco, vedada a negociagao em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

7.9.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar
a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.9.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.10. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.

8. DA HABILITACAO

8.1. O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF,
em rela¢do a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econémica
financeira e habilitacdo técnica conforme disposto nos arts. 49, caput, 82, § 32, 13 a 18 e 43,
Il da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n9 2, de 2010.

8.1.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacgdo vencida junto ao
SICAF.

8.1.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente

através do sitio oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema, o
licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de 2 (duas) horas, documento valido
que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo,
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8.2

ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 12 da LC
n2 123, de 2006.

Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de

Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa

SLTI/MPOG n2 2, de 2010, deverio apresentar a seguinte documentacéo relativa a Habilitacdo

Juridica, Regularidade Fiscal e trabalhista e Qualificagdo econdmico-financeira e técnica:

8.3.

8.4,

Habilitacdo juridica:

8.3.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis;

8.3.2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

8.3.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

8.3.4. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso
de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.3.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria
estrangeira em funcionamento no Pais;

8.3.6. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva;

Regularidade fiscal e trabalhista:
8.4.1. prova de inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2. prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
guanto aos demais tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados,
conforme art. 19, inciso |, do Decreto n2 6.106/07);

8.4.3. prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);

8.4.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
8.4.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,

mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da consolidagdo das leis do trabalho, aprovada pelo decreto-lei
n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
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8.5.

8.4.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.4.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.8. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracao da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.4.9. caso o licitante detentor do menor pre¢o seja microempresa ou empresa
de pequeno porte, deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob
pena de inabilitacdo.

Qualificacdo economico-financeira:

8.5.1. certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante;

8.5.2. balanco patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3
(trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

8.5.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-
se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.5.3. comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtengdo
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = ;

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total

SG = ;

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

LC= ;e

Passivo Circulante
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8.5.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdao ainda complementar
a comprovacao da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

8.5.4.1. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstrac¢des contdbeis do ultimo exercicio social;

8.5.4.2. Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco
patrimonial e demonstracdes contaveis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta.

8.5.4.3. Comprovagao, por meio de declaragdo, da relagdo de
compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo ..... , de que
1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo
Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessido publica de
abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimbnio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

8.5.4.4. a declaracdo de que trata a subcondicdo acima deverd estar
acompanhada da Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao
ultimo exercicio social,

8.5.4.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita
bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverao
ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

8.6. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF deverdo comprovar, ainda, a
qualificacdo técnica, por meio de:

8.6.1. Comprovacao de aptidao para a prestacao dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item
pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.6.1.1. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de
sua atividade econO6mica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

8.6.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior.
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8.6.1.3. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes.

8.6.1.4. O licitante disponibilizara todas as informagBes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

8.6.2. Na contratagdo de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos,
o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

8.6.3. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou
inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato
com um minimo de 20 (vinte) postos.

8.6.4. Para a comprovacao do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a
3 (trés) anos, nos termos do art. 19, §122 da IN n. 02/2008.

8.7. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima,
deverdao ser apresentados pelos licitantes, via e-mail previc.licitacao@previc.gov.br, no
prazo maximo de 2 (duas) horas, apds solicitagio do Pregoeiro no sistema eletrdnico.
Posteriormente, serdo remetidos em original, por qualquer processo de cdpia reprografica,
autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da Administracdo, desde que conferido(s)
com o original, ou publicacdo em érgdo da imprensa oficial, para analise, no prazo de 5 dias,
apds encerrado o prazo para o encaminhamento via fac-simile (fax) ou e-mail;

8.8. Se a menor proposta ofertada for de microempresa ou empresa de pequeno porte
e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a
mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds solicitacdo do Pregoeiro
no sistema eletrénico, comprovar a regularizagao. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo.

8.8.1. A nao regularizacgao fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacao do licitante, sem prejuizo das san¢bes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagao. Se,
na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa ou empresa de pequeno
porte com alguma restricdo na documentacao fiscal, sera concedido o mesmo prazo
para regularizagao.

8.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderda a sessdo, informando no “chat” a nova data e hordrio para a
continuidade da mesma.
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8.10. Serd inabilitado o licitante que ndao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.11. O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de registros de
san¢des SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sang¢do
aplicada a licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

8.12. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.13. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

9. DOS RECURSOS

9.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo
fiscal de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de
no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de
forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(Ges) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

9.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

9.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.

9.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

9.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo
de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes
também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que comecardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.4. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no
enderego constante neste Edital.

10. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

10.1. O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.
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10.2. Apods a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

11. DA GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total Contrato,
que serd liberada de acordo com as condi¢des previstas neste Edital, conforme disposto no
art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo para
apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracao
contratante.

11.1.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

11.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a
promover a rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

11.2. Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

11.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

11.3.2.  prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucdo do contrato;

11.3.3. as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

11.3.4. obrigagOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela Contratada.

11.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008.

11.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econ6mica Federal, com correcao monetaria.

11.6. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacgao.

11.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.
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11.8. A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipdteses:

11.8.1. caso fortuito ou for¢a maior;

11.8.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

11.8.3. descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracao;

11.8.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

11.9. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que
nao as previstas neste item.

11.10. Apds a execugdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisérias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos
de trabalho.

11.10.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovacbes acima
indicadas até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servicos para realizar o pagamento direto das
verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme arts.
19-A e 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigacdo
assumida pela contratada.

11.11. Serd considerada extinta a garantia:

11.11.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragao da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.11.2. no prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso
a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd
ampliado, nos termos da comunicagao.

12. DO TERMO DE CONTRATO

12.1. Apds a homologacdo da licitagdo, o adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja
vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até
o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

12.2. Previamente a contratacdo, a Administracao realizard consulta “on line” ao SICAF,
bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo
anexados aos autos do processo.
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12.2.1. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena
de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

12.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatdrio e aceita pela Administracao.

12.4. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condi¢Ges de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, apds a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e
comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das san¢des
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

13. DA REPACTUAGAO

13.1. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo
de Contrato, anexo a este Edital.

14. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

14.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos
no Termo de Referéncia.

14.2. A Contratada deverd providenciar, juntamente com a documentacdo pessoal do
empregado por ela contratado, a Declaragdo de Inexisténcia de Parentesco (Anexo VIl do
Termo de Referéncia) e o Termo de Compromisso de Sigilo (Anexo VIII do Termo de
Referéncia).

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

15.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos
executados e os materiais empregados, através de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

16.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
59, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

16.3. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de ..... (....) dias,
contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela
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se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §12 do art. 36 da
IN/SLTI n2 02, de 2008.

16.4. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada
das comprovacbes mencionadas no §12 do art. 36, da IN/SLTI n2 02, de 2008.

16.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacao, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como
por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovac¢do da
regularizacao da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

16.6. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencao
das condicBes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacao.

16.6.1. Nao sendo regularizada a situacdao da Contratada no prazo concedido, ou
nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses
pagamentos pela prépria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saladrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

16.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

16.7.1. nao produziu os resultados acordados;

16.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

16.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada,

16.8. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

16.9. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

16.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
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sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

16.11. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscaliza¢cdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

16.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

16.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situacgao junto ao SICAF.

16.14. Somente por motivo de economicidade, segurang¢a nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente no SICAF.

16.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

16.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente
para as atividades de prestacao de servicos previstas no §52-C, do artigo 18, da LC 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicGes
abrangidos por aquele regime, observando-se as excecoes nele previstas. No entanto,
o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

16.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplica¢cao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensag3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) I =(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.
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17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

18.

17.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatério que:

17.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

17.1.2. apresentar documentacao falsa;

17.1.3.  deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
17.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

17.1.5. ndo mantiver a proposta;

17.1.6. cometer fraude fiscal;

17.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

17.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

17.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangoes
previstas no Item 13 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital):

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

18.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qgualquer pessoa podera impugnar este Edital.

18.2. A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail
previc.licitacao@previc.gov.br ou por peticdao dirigida ou protocolada no enderego Setor
Bancdrio Norte, Quadra 02, Bloco N, 4° Andar, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70040-020, na
Coordenacao-Geral de Patrimonio e Logistica (CGPL).

18.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnac¢ao no prazo de até vinte e quatro
horas.

18.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

18.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no
Edital.

18.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no certame.
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18.7. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo em contrdrio, pelo Pregoeiro.

19.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacado.

19.3. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratagao.

19.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

19.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdao e apresentagao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

19.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.

19.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

19.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

19.9. O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego e Setor Bancario Norte,
Quadra 02, Bloco N, 4° Andar, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70040-020, na Coordenac¢do-Geral
de Patrimodnio e Logistica (CGPL), nos dias Uteis, no horario das 09h00 horas as 17h59 horas,
mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdao com
vista franqueada aos interessados.

19.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
19.10.1. ANEXO | - Termo de Referéncia e seus anexos;

19.10.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
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Brasilia, 12 de janeiro de 2015.

ANCHIETA SOARES DE SOUZA
Pregoeiro

PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

ANEXO |1 DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIETO

Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo dos servicos terceirizados, de natureza
continuada, para fornecimento 02 (dois) postos de condutor de veiculos (motorista), em regime
de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

| 2. CONCEITUAGAO

Para fins deste termo de referéncia, conceituam-se:

2.1. SERVICOS CONTINUADOS s3o aqueles cuja interrup¢ao possa comprometer a continuidade
das atividades da Administracdo e cuja necessidade de contratacdo deva estender-se por mais de
um exercicio financeiro e continuamente;

2.2. TERMO DE REFERENCIA é o documento que deverd conter os elementos técnicos capazes de
propiciar a avaliacdo do custo, pela administracdo, com a contratacdo e os elementos técnicos
necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequado para caracterizar o servico a ser
contratado e orientar a execucao e fiscalizagdo contratual;

2.3. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS é o documento a ser utilizado para detalhar
os componentes de custo que incidem na formacdo do preco dos servigcos, conforme modelo
constante do Anexo |, podendo ser adequado pela Administracdo em fungao das peculiaridades
dos servigos a que se destina, no caso de servigos continuados;

2.4. SALARIO é o valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execugdo
contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em Acordo ou Convengao Coletiva, Sentenca
Normativa ou Lei, ou ainda, quando da ndo existéncia destes, podera ser aquele praticado no
mercado ou apurado em publicacbes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional
correspondente;

2.5. REMUNERAGAO é o salario base percebido pelo profissional em contrapartida pelos servigos
prestados mais os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de insalubridade, adicional
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de periculosidade, adicional de tempo de servico, adicional de risco de vida e demais que se
fizerem necessarios;

2.6. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS sdo os custos de mao-de-obra decorrentes da legislacdo
trabalhista e previdenciaria, estimados em funcao das ocorréncias verificadas na empresa e das
peculiaridades da contratacao, calculados mediante incidéncia percentual sobre a remuneracao;

2.7. INSUMOS DE MAO-DE-OBRA s3o os custos decorrentes da execugdo dos servicos, relativos
aos beneficios efetivamente concedidos aos empregados, tais como transporte, seguros de vida e
de saude, alimentacgao, treinamento, e ainda custos relativos aos uniformes, entre outros;

2.8. INSUMOS DIVERSOS s3o os custos relativos a materiais, utensilios, suprimentos, mdaquinas,
equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na execuc¢do dos servicos;

2.9. DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS sdo os custos indiretos envolvidos na execucao
contratual decorrentes dos gastos da CONTRATADA com sua estrutura administrativa,
organizacional e gerenciamento de seus Contratos, calculados mediante incidéncia de um
percentual sobre o somatdrio da remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos de mao
de obra e insumos diversos, tais como as despesas relativas a: funcionamento e manutencao da
sede, tais como aluguel, 4gua, luz, telefone, o Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU, dentre
outros; pessoal administrativo; material e equipamentos de escritério; supervisdo de servicos; e
seguros;

2.10. LUCRO é o ganho decorrente da exploracdo da atividade econOmica, calculado mediante
incidéncia percentual sobre a remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos de mao de
obra, insumos diversos e despesas operacionais e administrativas;

2.11. TRIBUTOS sdo os valores referentes ao recolhimento de impostos, e contribui¢cdes incidentes
sobre o faturamento, conforme estabelecido pela legislacdo vigente;

2.12. FISCAL DO CONTRATO é o representante da Administracdo, especialmente designado, na
forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666/1993, para exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execucao contratual, devendo informar a Administragdo sobre eventuais vicios, irregularidades ou
baixa qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA, propor as solucdes e as sancdes que
entender cabiveis para regularizacao das faltas e defeitos observados;

2.13. INSTRUMENTO LEGAL é todo ato normativo ou instrumento juridico ao qual seja atribuida
forca de Lei, que tenha abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre matéria tutelada pelo
Direito Publico, tais como acordos, convengdes coletivas e decisdes normativas trabalhistas;

2.14. REPACTUACAO ¢ a espécie de reajuste contratual que deve ser utilizada para servicos
continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, por meio da analise da variagdo dos custos
contratuais, de modo a garantir a manutenc¢ao do equilibrio econémico-financeiro do Contrato,
devendo estar prevista no instrumento convocatério com data vinculada a apresentacdo das
Propostas para os custos decorrentes do mercado e do Acordo ou Convencao Coletiva ao qual o
orcamento esteja vinculado para os custos decorrentes da mao de obra;

2.15. ORDEM DE SERVICO é o documento utilizado pela Administragdo para a solicitacado,
acompanhamento e controle de tarefas relativas a execucdo dos Contratos de prestacdo de
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servicos, que deverd estabelecer quantidades estimativas, prazos e custos da atividade a ser
executada, e possibilitar a verificacdo da conformidade do servico executado com o solicitado;

2.16. POSTO DE SERVICO ¢é a unidade de medida da prestacdo de servico caracterizado pelo
periodo durante o qual o posto deverd ser guarnecido por pessoas qualificadas para o
desempenho das tarefas;

2.17. PREPOSTO é o representante da CONTRATADA, aceito pela Administracdo, no local dos
servicos, para representa-la na execucao do Contrato.

3. DO OBIJETIVO

Pretende-se alcangar, com a presente contrata¢dao, a conciliagdo entre os menores custos
possiveis da contratacdo e o atendimento adequado das necessidades da PREVIC, com a utilizacdo
dos dois veiculos disponiveis para o transporte dos Diretores.

4. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

4.1 A contratacdo dos servicos de motorista tem a finalidade de garantir a continuidade na
utilizacdo dos veiculos disponiveis para uso na PREVIC, imprescindiveis e essenciais para a
continuidade das atividades desta Autarquia.

4.2 H& que se destacar que ha, no quadro de pessoal da PREVIC, apenas dois motoristas, pois
houve a extincdo dos cargos destinados a realizacdo dessa atividade. Assim, em razdo da
disponibilizagdo de dois veiculos para atender os deslocamentos dos diretores, faz-se necessaria a
contratacao de dois motoristas para que se possa dar continuidade na prestacdo dos
servicos, uma vez que o quadro atual, em razdo dos afastamentos e da jornada de trabalho, ndo
comporta a prestacdo dos servicos de forma adequada.

4.3 Busca-se, com a contratacdo, a plena utilizacdo dos veiculos disponiveis na autarquia para
o transporte dos diretores.

5. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

5.1. A contratagdo de pessoa juridica para a prestacao dos servigcos objeto do presente termo de
Referéncia encontra amparo legal nos seguintes normativos:

- Lei n.2 10.520/02;

- Lei n.2 9.632/98;

- Decreto n.2 2.271/97;

- Instrugdo Normativa SLTI/MP n.2 02 de 30/04/2008, e suas alteracdes;
- Decreto 3.555/00 e alteragdes posteriores;

- Decreto N.2 5.450/05;

- Lei Complementar n.2 123/06;

- Decreto n.2 6.204/07

- Lei n.2 8.666/93 e suas alteracgdes.

Pagina 23 de 74

C:\Users\mercia.carneiro\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\L9ZMB9SF\01 Edital - Contratacéo de servigos de condutor de veiculo
executivo - Motorista.docx



44011.000557/2014-09

5.2.

Os servicos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas as suas caracteristicas,

enquadram-se no conceito de servicos comuns, conforme definido no § 192, do artigo 29, do
Decreto n.2 5.450/05.

6.

DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

6.1. Das obriga¢des do Condutor de Veiculos (Motorista):

6.1.1. Conduzir veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a prevencdo de
incidentes/acidentes de qualquer natureza;

6.1.2. Cumprir todas as normas e determinac¢des legais emanadas do responsavel pelo
Contrato;

6.1.3. Zelar pelos veiculos a serem utilizados, de propriedade ou sob a responsabilidade da
PREVIC, de diferentes marcas e modelos, que poderdo vir a ser substituidos ao longo do
Contrato;

6.1.4. Preencher formulario préprio para controle de trafego;

6.1.5. Jamais, sob nenhum pretexto, os veiculos poderdo exceder os limites de velocidade e
peso determinados por Lei;

6.1.6. Os veiculos s6 poderdo ser utilizados exclusivamente em servico;

6.1.7. O motorista devera portar habitualmente a Carteira de Habilitacdo, sempre
atualizada;

6.1.8. O motorista deverd recolher os veiculos em local apropriado, resguardando-os de
furtos ou roubos, assim como dos perigos mecanicos e ameacas climaticas;

6.1.9. Ao término do servigo e/ou retorno de viagem os veiculos deverdo ser recolhidos a
garagem indicada pela PREVIC, e na inexisténcia destas, deverao ser abrigados em outras
dependéncias oficiais;

6.1.10. O motorista em servico, jamais, sob hipdtese alguma, podera abandonar o veiculo
oficial;

6.1.11. Na ocorréncia de acidente com o veiculo oficial, o motorista devera solicitar pericia
e, apos a liberagao, remover o veiculo para a garagem ou, se for o caso para a oficina
indicada pela CONTRATANTE;

6.1.12. O motorista serd responsavel por providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo
6rgdo competente e devera preencher o formuldrio préprio de Comunicacdo de Acidente
com veiculo oficial;

6.1.13. Comunicar a quem de direito, as ocorréncias de quaisquer fatos ou avarias
relacionadas com os veiculos oficiais sob sua responsabilidade, que venham a comprometer

a sua utilizacado ou seu estado de conservagao;
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6.1.14. O motorista deverd sempre vistoriar os veiculos oficiais antes do inicio de cada
atividade, com relacdo ao seu estado geral, roda sobressalente, macaco, chave de roda,
chave para deslocamento de calota, extintor de incéndio e tridngulo de sinalizagao,
comunicando imediatamente qualquer irregularidade constatada, sendo proibido o uso do
veiculo em situacdo irregular;

6.1.15. Apontar os defeitos e incorrecées apresentadas nos veiculos oficiais para fins de
manutencgao;

6.1.16. O motorista devera solicitar a CPL — Coordenacdo de Patrimdnio e Logistica, quando
em viagem, autoriza¢do para executar pequenos reparos, comprar e substituir pecas para
manter o veiculo oficial em funcionamento, utilizando-se, preferencialmente, de
suprimento de fundos e exigindo a respectiva nota fiscal que deverd ser apresentada ao
Fiscal de Contrato;

6.1.17. Quando solicitado, efetuar a inspecao do veiculo oficial e prova de rua para fins de
manutencdo periddica, desde que acompanhado por um mecanico indicado pela
CONTRATANTE e pelo Fiscal de Contrato;

6.1.18. Ter conhecimento das principais vias publicas, principalmente da cidade de Brasilia;

6.2. Para que se obtenha de cada veiculo oficial o melhor rendimento e seguranca na utilizacdo, o
motorista deverd obedecer aos seguintes procedimentos:

6.2.1. Manter os veiculos oficiais devidamente abastecidos, limpos (tapetes, vidros, painéis,
etc.) e lubrificados, principalmente apds contato com lama, areia, areas alagadas. No caso
de necessidade de lavagem solicitar autorizacdo ao setor responsavel;

6.2.2. Planejar antecipadamente o percurso;

6.2.3. Evitar tanto quanto possivel, o trafego engarrafado;

6.2.4. Manter a velocidade do veiculo oficial compativel com o transito;

6.2.5. Evitar aceleracdo forte, a fim de que ndo seja consumido combustivel
desnecessariamente;

6.2.6. Evitar freadas bruscas;

6.2.7. Utilizar a marcha correta;

6.2.8. Nao acelerar o veiculo oficial, quando parado;

6.2.9. Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca;

6.2.10. Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificacbes do
fabricante;
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6.2.11. N3o deixar as chaves na ignicdo e nem no interior do veiculo oficial quando fora de
servigo;

6.2.12. Ao estacionar por defeito mecanico ligar as luzes de emergéncia e colocar o tridngulo
de seguranca;

6.2.13. Dirigir de maneira prudente e respeitosa, praticando direcao defensiva e protecao
ao meio ambiente;

6.2.14. Observar as normas internas da reparti¢cdo e do Servico Publico Federal;
6.3. O motorista devera ainda possuir os seguintes requisitos minimos:

6.3.1. Escolaridade minima, ensino médio completo ou equivalente;

6.3.2. Conhecimento especifico e experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcdo;

6.3.3. Curso especial de direcdo defensiva na drea de transito e carteira de habilitacdo
categoria “B”;

6.3.4. Discricdo e iniciativa;

6.3.5. Polidez no trato com o publico e colegas de trabalho;

6.3.6. Executar as demais atividades inerentes ao cargo.
6.4. Descri¢do do Uniforme (por funcionario):

e 02 (dois) Ternos em microfibra, na cor azul marinho (com logomarca e/ou nome da
CONTRATADA);

e (02 (duas) Camisas manga curta, na cor branca, em algoddo (95% algoddo e 5%
elastano) em padrdo e formato compativeis com o terno;

e 02 (duas) Camisas manga longa, na cor branca, em algoddo (95% algoddo e 5%
elastano) em padrdo e formato compativeis com o terno;

e 01 (um) Par de sapatos, tipo social em couro, na cor preta;

e 01 (um) Cinto social em couro, na cor preta;

e 02 (duas) Gravatas em algodao, na cor azul marinho;

e 04 (quatro) Pares de meias, tipo social em algoddo, na cor preta;

e (01 (um) Suéter ou Pulover de 13, na cor azul marinho, com padrdao e formato
compativeis com as camisas (com logomarca e/ou nome da CONTRATADA);
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e 01 (um) Cracha de identificacdo do funcionario, com nome e foto.

7. DA MAO-DE-OBRA, DA JORNADA E HORARIO DE TRABALHO

7.1. Os servicos serdo executados preferencialmente na reparticdo ou em local determinado pela
Administracdo, quando necessarios as suas atividades institucionais, em regra, de segunda a sexta-
feira, de acordo com o estabelecido pela legislacdo vigente, inclusive levando-se em consideragao
a Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho.

7.2. A jornada de trabalho sera flexivel, conforme permitido na Convencao Coletiva de Trabalho e
na legislacdo trabalhista, a fim de atender as necessidades de deslocamento da Autarquia. A
adocdo de hordria flexivel se dd em razao da necessidade de atendimento de acordo com a agenda
dos Diretores.

7.3. Os servigos terceirizados serdao executados pela Contratada obedecendo ao disposto na IN
MPOG/SLTI n® 02/2008, com as modificacdes, e demais normas legais e regulamentares
pertinentes, de acordo com as especificacOes das atividades executadas pelo profissional que
assumir o posto de trabalho, os requisitos minimos necessarios, e a descricdio do uniforme,
conforme elencados no item 6 deste Termo de Referéncia.

8. DOS SALARIOS BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS DOS PROFISSIONAIS

Para a composi¢cdo dos saldrios e dos beneficios/vantagens dos profissionais utilizados na
prestacdo dos servicos, deverdo observar o disposto na Convencao Coletiva de Trabalho firmado
entre o SINDSERVICOS/DF e o SEAC/DF, sob pena de desclassificagdo.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Caberd a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, como
Contratante:

9.1.1. Supervisionar o conjunto de atribuicdes a serem exercidas pelos empregados da
empresa contratada para a prestacdo dos servicos, conforme detalhamento constante no
item 6, evitando e restringindo que os prestadores de servigos exercam atividades proprias
dos servidores efetivos;

9.1.2. Permitir o acesso e a permanéncia dos empregados da Contratada para a execugao
dos servigos contratados nas dependéncias desta Autarquia;

9.1.3. Notificar os prestadores de servicos quanto a execucdo do objeto. As notificacdes
feitas por qualquer servidor da PREVIC referente aos servigos contratados ndo caracterizam
subordinacao;

9.1.4. Facilitar para que a Contratada possa desempenhar seus servicos dentro das
normas estabelecidas em contrato;
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9.1.5. Prestar, para cumprimento de suas obrigacdes, as informagcles e os
esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados formalmente pela Contratada ou
por seu preposto;

9.1.6. Efetuar inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servicos e o
atendimento das exigéncias contratuais;

9.1.7. Efetuar o pagamento mensal a empresa Contratada, nas condicGes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

9.1.8. Exercer a fiscalizacdo e supervisdo dos servicos prestados, por servidores
previamente designados, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer
servico que ndo esteja de acordo com as condicdes e exigéncias especificadas,
acompanhando rigorosamente o cumprimento pela Contratada de todas as suas obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e tributarias relacionadas ao respectivo contrato, exigindo
c6pias dos documentos comprobatoérios da quitacdo dessas obrigacdes.

9.1.9. Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento
do contrato;

9.1.10. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da
Contratada considerado inadequado ou ndo qualificado para a execucdo dos servigcos
contratados, com 6nus da substituicdo para a Contratada;

9.1.11. No caso de ser constatado desempenho insuficiente do empregado alocado pela
empresa Contratada frente as necessidades da PREVIC, o servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato solicitarda ao preposto da empresa a apresentacdo de novo
empregado;

9.1.12. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n.2 8.666/1993.

9.1.13. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa Contratada, exigindo sua corre¢ao;

9.1.14. Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;

| 10.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Os servicos, objeto do presente Termo de Referéncia, serdo executados pela CONTRATADA,
obedecendo ao disposto no respectivo Instrumento Convocatério e seus Anexos, nas Leis n2
8.666/1993 e n? 10.520/2002, nos Decretos n2 5.450/2005 e n2 2.271/1997, na IN MPOG/SLTI n2
02/2008 e demais normas legais e regulamentares pertinentes.

10.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas com idade ndo inferior a 18 (dezoito) anos, portadores de atestados de
boa conduta e demais referéncias, atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e
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atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da CONTRATADA, com
cOpia autenticada junto aos arquivos da CONTRATANTE, tendo ainda func¢des profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

10.2.1. Submeter a CONTRATANTE, antes do inicio da execucdo dos servicos, a relacao
nominal contendo a identificagdo do empregado assim como a documentagdo do pessoal
contratado.

10.3. Implantar dentro de 05 (cinco) dias corridos apds o recebimento da autorizagcdo para o inicio
dos servicos, a mao-de-obra contratada nos hordrios fixados, informando em tempo habil,
gualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de assumir o posto conforme estabelecido.

10.4. Observar o hordrio de trabalho estabelecido pela PREVIC, em conformidade com as leis
trabalhistas, sendo que os servicos serdo prestados em regime de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais para o posto de trabalho constante do objeto.

10.5. Utilizar, na prestacdo de servico, mao-de-obra pertencente a categoria econOmica
respectiva, de acordo com a previsdo do Cédigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO) do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE).

10.6. Fornecer, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apds a emissdo da ordem para a
implantacdo dos servicos, uniformes para os seus empregados, conforme descricdo e quantitativos
relacionados no item 6.4 deste Termo de Referéncia.

10.7. No caso de novas contratacGes de funciondrios, o prazo de entrega dos uniformes sera de 15
(quinze) dias corridos.

10.8. Os uniformes serdo usados pelos empregados da CONTRATADA, que forem desempenhar
suas atividades na PREVIC, cabendo ao Preposto da CONTRATADA a observadncia quanto ao
cumprimento didrio desta exigéncia. O desatendimento dos prazos citados nos itens 10.6 e 10.7
acima enseja aplicacdo da san¢do prevista no Item 13 deste Termo de Referéncia.

10.9. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdao da CONTRATANTE, devendo a
CONTRATADA submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo ser solicitada a
substituicdo dos que ndo atenderem as especificacdes.

10.9.1. As camisas receberdo aplicagdo com a logomarca e/ou nome da empresa contratada.

10.10. A CONTRATADA devera substituir o uniforme a cada periodo de 06 (seis) meses, a contar
do ultimo fornecimento ou substituicao.

10.11. Nao repassar aos seus empregados os custos do uniforme.

10.12. Manter os funciondrios devidamente uniformizados num sé padrdao por categoria, e
identificados com cracha, que deverd conter foto, nome completo, nome da empresa prestadora
do servico, posto e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual poderd ser
identificado o funcionario.

10.13. Realizar a suas expensas, sempre que necessario e em funcado de atualizagbes tecnoldgicas
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e/ou alteracdes de processos de trabalho, o treinamento e/ou reciclagem dos empregados
disponibilizados a CONTRATANTE, visando manter o nivel dos servigos contratados.

10.14. Fornecer Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) aos seus empregados, impondo
penalidade aqueles que se negarem a usd-los, bem como manté-los nas dependéncias da
CONTRATANTE quando exigido pelas normas de seguranca do trabalho.

10.15. Pagar pontualmente os saldrios e fornecer aos seus empregados vale-transporte, e outros
beneficios e vantagens previstos na legislacdo e em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho. O desatendimento deste item, bem como na(s) sua(s) reincidéncia(s), enseja aplicacdo
da sancdo prevista no Item 13 deste Termo de Referéncia.

10.15.1. Cumprir pontualmente as obrigacdes trabalhistas, sociais, fiscais, parafiscais,
previdencidrias e para com o FGTS, em cumprimento as obrigacdes da IN MPOG/SLTI n2
02/2008;

10.15.2. ACONTRATADA que provisionar os custos utilizando-se dos beneficios do Programa
de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) devera, sempre que solicitado, fornecer o
comprovante de inscricdo no citado Programa.

10.16. Fornecer vale-alimentacdo cujos valores, comprovadamente, obedecam aqueles valores
acordados no dissidio coletivo da categoria contratada, podendo a Administracdo efetuar
diligéncia no sentido de comprovacdo de tal situacao.

10.17. Nao sera admitida, em hipdtese alguma, a prestacdo de servicos que implique em horas
extras e/ou adicionais noturnos, sem autorizacdo expressa da Administracdo.

10.18. Se necessario, e a critério da CONTRATANTE, podera ser solicitada execuc¢do dos servicos
em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente
a CONTRATADA podendo, nesse caso, haver compensacdo entre a carga horaria semanal
estabelecida neste Termo de Referéncia.

10.19. Efetuar, conforme o disposto no artigo 19-A da IN MPOG/SLTI n2 02/2008, o pagamento
dos salarios, pontualmente, aos seus empregados, utilizados diretamente na prestacdo dos
servicos contratados, via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administragao.

10.20. Apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

10.21. Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal, todos
os dados necessarios para que a CONTRATANTE possa viabilizar os depdsitos previstos nos incisos
Il e IV do artigo 19-A da IN MPOG/SLTI n2 02/2008, tais como os dados bancarios (banco, agéncia,
conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente vinculados a
execuc¢do do Contrato (nome, n? do CPF) e demais dados necessarios para essa finalidade.

10.21.1. Em caso de garantia na modalidade cau¢do em dinheiro a CONTRATADA devera
apresentar mensalmente um comprovante da instituicdo bancaria, onde conste o valor
devidamente atualizado.
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10.22. Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento
de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas,
fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes,
conforme a natureza juridica da CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do Contrato, ficando
ressalvado que a inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato,
razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com a CONTRATANTE.

10.22.1. Fica esclarecido de que ndo se estabelece, por forca da prestacdo dos servicos
objeto do Contrato, qualquer relagao de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados
gue a CONTRATADA fornecer para execuc¢do dos servicos;

10.22.2. No caso da CONTRATADA, uma vez notificada para regularizar as pendéncias,
permanecer inadimplente, a CONTRATANTE podera providenciar a rescisdo unilateral do
Contrato.

10.23. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes e mal subito de que possam ser vitimas, quando
em servico, na forma como a expressdo é considerada nos artigos 32 e 62 do Regulamento do
Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n? 61.784, de 28 de novembro de 1967.

10.24. Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela Administracdo qualquer
empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servico Publico,
ou ainda entendida como inadequada para prestacdo dos servicos.

10.25. Providenciar, as suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico dos seus
empregados designados a execuc¢do do servico contratado, em caso de doenca, acidente de
trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza.

10.26. Instruir a mao-de-obra quanto a necessidade de acatar as orientacdes do Preposto,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho.

10.27. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste Contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
CONTRATANTE.

10.28. Manter atualizada a carteira de trabalho dos empregados, comprovando esta obrigacao
guando solicitado pelo Fiscal do Contrato.

10.29. A CONTRATADA sera responsavel pela integridade de seus empregados na execu¢ao dos
servicos, devendo manter durante a vigéncia do Contrato, seguro pessoal de seus empregados.

10.30. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposi¢cdao imediata
nos casos de faltas, impedimentos, bem como impedir que o empregado que cometer falta
disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos iméveis
da CONTRATANTE.
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10.31. Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado oficialmente pelo Fiscal do Contrato,
obrigatoriamente, junto a apresentac¢ado da nota fiscal, os documentos relacionados artigo 34 e no
Anexo IV da IN MPOG/SLTI n2 02/2008, e suas alteragdes, entre outros os seguintes:

a) Comprovante de pagamento salarial relativo a ultima competéncia vencida e o
comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte e vale
alimentacao);

b) GFIP correspondente a ultima competéncia vencida, discriminando o nome de cada
um dos empregados beneficiados, por tomador do servico da PREVIC, com o respectivo

protocolo de conectividade;

c) Do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico por meio dos seguintes
documentos:

c1) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

c2) Cdépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com autenticacdo mecanica,
ou acompanhada do comprovante bancdario ou o comprovante emitido quando
o recolhimento for efetuado pela Internet;

c3) Copia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

c4) Cépia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET), se for o caso;

d) Do recolhimento das contribui¢cdes do INSS por meio dos seguintes documentos:

d1) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

d2) Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

d3) Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

d4) Copia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);
e) CNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas).

10.31.1 A empresa que apresentar documentacao falsa, fraudar ou cometer fraude fiscal
estarad sujeita as penalidades previstas no Item 13 deste, bem como as previstas em
legislacao especifica.

10.32. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de
liguidagcdo qualquer obrigacdo que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia
contratual.
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10.33. Designar, formalmente, um profissional para representa-la junto a CONTRATANTE
(Preposto), para exercer a supervisao e controle do pessoal, inclusive, quanto ao cumprimento das
atividades didrias, jornada de trabalho, utilizacdo do crachd e uniforme, respondendo por todos
os atos e fatos gerados ou provocados pelo seu pessoal. Ficando claramente definido que os
prestadores de servico disponibilizados para execu¢do do Contrato estardo subordinados
hierarquicamente a este profissional.

10.33.1. O Preposto, designado por meio de procuracdo especifica e aceito pela
Administracdo, sera o representante da CONTRATADA no local de prestacao dos servicos, e
devera ser instruido quanto a necessidade de acatar as orientacdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, conforme artigo 68 da Lei n?
8.666/1993;

10.33.2. Esta supervisao sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, nao se fazendo
necessaria qualquer manifestacdo da CONTRATANTE sobre a sua requisi¢do;

10.33.3. Os custos adicionais para a execu¢ao das atividades do Preposto deverao ser
alocados no centro de custo “Despesas Administrativas / Operacionais” da Planilha de
Custos e Formagao de Pregos.

10.34. O Preposto serd responsavel por:

10.34.1. Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas
para sua realizagao;

10.34.2. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade do ocupante do
posto de trabalho, inclusive repondo o posto faltante;

10.34.3. Reportar-se ao Fiscal de Contrato, quando necessario, adotando as providéncias
pertinentes para a correcao das falhas detectadas.

10.35. Fornecer numero telefonico fixo e mével, fax e e-mail, objetivando a comunicagao rapida
no que tange aos servicos contratados.

10.36. Responder administrativa, civil e penalmente, por quaisquer danos causados diretamente
a Administracdo e seu patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de agdo ou
de omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir na execug¢ao dos servi¢cos, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo da CONTRATANTE, em seu
acompanhamento.

10.36.1. O valor do dano causado guardarad conformidade com o preco de mercado, ndo
sendo considerado o valor histérico do bem;

10.36.2. Aempresa CONTRATADA para a prestacao de servicos de condugao de veiculos sera
responsavel pela indicacdo do condutor e pelo pagamento das multas decorrentes de
possiveis infracdes de transito que por ventura seu funcionario vier a cometer na condugao
de veiculos oficiais de propriedade da PREVIC, devendo apresentar prova de quitacdo em no
maximo 10 (dez) dias apds a data de validade/vencimento da mesma;
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10.36.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, os danos causados, comprovadamente, por seus funcionarios.

10.37. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

10.38. Repor, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, qualquer objeto da Administracao
e/ou de terceiros, que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

10.39. Nao proceder a veiculacdo de publicidade acerca deste Contrato, salvo se houver prévia
autorizagao da Administrag3do.

10.40. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, sem prévio assentimento por escrito
da CONTRATANTE.

10.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE.

10.42. Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o Contrato, com excecdo da
publicacdo de seu extrato e dos Termos Aditivos pertinentes no Didrio Oficial da Unido, cuja
publicacdo serd providenciada pela Administragdo.

10.43. Atender prontamente quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto do
Contrato.

10.44. Fazer com que os usudrios dos servicos recebam tratamentos adequados, respeitosos e
atenciosos.

10.45. Receber as observa¢des do Fiscal de Contrato, relativamente ao desempenho das
atividades, e identificar as necessidades de treinamento e adequacdo da mao-de-obra.

10.46. Propiciar aos empregados todas as condi¢des necessdrias para o perfeito desenvolvimento
dos servigos.

10.47. Ocorrendo mudanca de local de trabalho na vigéncia do Contrato ficara a CONTRATADA
obrigada a executar os servicos no novo enderec¢o, desde que este se localize na jurisdicdo da
PREVIC em Brasilia.

10.48. Comunicar a CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execugdo dos servicos contratados, que prejudiquem ou possam
prejudicar, a qualidade dos servicos ou comprometer a integridade de pessoas e do patrimonio
publico.

10.49. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢cdes que culminaram em sua habilitacdo e qualificacdo na fase de
licitagao.

Pagina 34 de 74

C:\Users\mercia.carneiro\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\L9ZMB9SF\01 Edital - Contratacdo de servicos de condutor de veiculo
executivo - Motorista.docx



44011.000557/2014-09

10.50. Manter seu cadastramento e documentacao junto ao SICAF devidamente atualizado, para
efeito de pagamento.

10.51. Apresentar ao Fiscal do Contrato, os seguintes documentos:
a) Pagamento do 132 salario;

b) Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da
Lei;

c¢) Realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
d) Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

e) Encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a
RAIS (Relacdo Anual de Informacgdes Sociais) e o CAGED (Cadastro Geral de Empregados
e Desempregados);

f) Cumprimento das obrigacdes contidas em Convengdo Coletiva, Acordo Coletivo ou
Sentenc¢a Normativa em Dissidio Coletivo de Trabalho;

g) Cumprimento das demais obrigacGes dispostas na CLT (Consolidacdo das Leis do
Trabalho) em relagdo aos empregados vinculados ao Contrato;

h) Realizacdo de todas as devidas anotacGes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS — conforme a solicitacdo da fiscalizacdo do Contrato;

i) Utilizacdo de folhas de ponto dos empregados, por ponto eletrénico ou por meio que
ndo seja padronizado, em consonancia com a Siumula n2 338/TST;

j) Respeito as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentaria);

k) Apresentar a CNDT (Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas) atualizada.

10.52 Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisérias ou que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdao de servigos, sem que ocorra a
interrupg¢ao do contrato de trabalho.

10.52.1. Até que ocorra tal comprovagao, a Administracdo reterad a garantia prestada nos
termos do paragrafo Unico do artigo 35 da IN MPOG/SLTI n? 02/2008, alterada pela IN
MPOG/SLTI n2 03/2009 e demais alteragdes.

10.53. Nao contratar empregado para prestar servicos para a CONTRATANTE que seja familiar de
agente publico que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca na CONTRATANTE, em
conformidade com o disposto no artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 04 de junho de 2010,
considerando-se familiar o conjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.
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10.54. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem no
objeto do presente Contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

10.55. Orientar os seus funciondrios para as atividades que deverdo desempenhar, conforme as
obrigacdes do condutor de veiculos e requisitos minimos exigidos relacionados, respectivamente,
nos itens 6.1 e 6.3 deste Termo de Referéncia.

11. DO PREPOSTO E SUAS ATRIBUICOES

11.1. A Contratada devera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, manter ao menos
um preposto, a fim de representa-la administrativamente, sempre que necessario, e gerenciar
operacionalmente os empregados da empresa contratada, devendo ser indicado mediante
declaracao, na qual deverao constar seus dados, tais como: nome completo, nimero de identidade
e CPF, endereco, telefone residencial e numero de celular, além dos dados relacionados a sua
gualificacdo profissional, entre outros.

11.2. O preposto atenderd prontamente a quaisquer solicitacdes da PREVIC, do Fiscal do Contrato
ou de seu substituto, acatando imediatamente as determinagdes, instrugdes e orientagdes destes,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, devendo, ainda, tomar todas as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execucao dos
servigos contratados.

11.3. Sao atribui¢des do preposto, dentre outras:
11.3.1. Comandar, coordenar e controlar a execug¢ao dos servigos contratados;
11.3.2. Acompanhar os trabalhos realizados pelos empregados da Contratada;

11.3.3. Promover o controle da assiduidade e pontualidade, bem como a utilizacao de
uniformes e crachds pelos empregados da Contratada;

11.3.4. Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da Contratada, todas as
determinacgodes, instrucdes e orientacdes emanadas das autoridades da PREVIC, salvo se
manifestamente ilegais ou ndo previstas em contrato;

11.3.5. Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situacdes de prejuizo
aos servicos contratados;

11.3.6. Reportar-se ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato para dirimir quaisquer
duvidas a respeito da execucdo dos servicos;

11.3.7. Relatar ao responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, pronta e imediatamente, toda
e qualquer irregularidade observada;

11.3.8. Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras
que julgar necessdrias, pertinentes ou inerentes a boa prestacao dos servigos contratados;
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11.3.9. Encaminhar ao responsdvel pela fiscalizacdo do contrato todas as Notas
Fiscais/Faturas dos servicos prestados;

11.3.10. Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servicos
prestados, sempre que solicitado;

11.3.11. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada,
respondendo, perante a PREVIC, por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

12. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DOS SERVICOS

12.1. Aexecucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representante, servidor publico
regularmente designado pela PREVIC, nos termos da Lei n2 8.666/1993 e da Instru¢do Normativa
n2 02, de 2008 e suas alteracdes;

12.2. Na&o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, a PREVIC reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente por
Fiscal designado, observado o que segue:

12.2.1. Competira ao fiscal do contrato dirimir as dudvidas que surgirem no curso da
execucdo do contrato, de tudo dando ciéncia a autoridade competente, para as medidas
cabiveis;

12.2.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas e, na ocorréncia destas, ndo implica corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n?
8.666/1993; e

12.2.3. O fiscal do contrato anotara, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execuc¢do do contrato, indicando hordério, dia, més e ano, bem como o(s) nome(s)
funciondrio(s) eventualmente envolvido(s), determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Ao fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugdo do Contrato e dos
respectivos servicos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e pendéncias que
surgirem no curso de sua execugao, determinando o que for necessdrio a regulariza¢do das faltas,
falhas, ou problemas observados, conforme prevé o art. 67, da Lei n.2 8.666/1993 e suas
alteracdes.

12.4. E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execuc3o estd
fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.
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13. DAS SANCOES

13.1. Com fundamento no artigo 14 do Anexo | do Decreto n? 3.555/2000, no artigo 72 da Lei n2
10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n? 5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com
a Unido e sera descredenciada do SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e demais cominagdes legais a
licitante ou CONTRATADA que:

a) Deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa;
b) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto ou certame;
c) Ndo mantiver a Proposta;
d) Comportar-se de modo iniddneo;
e) Fizer declaragdo falsa;
f) Cometer fraude fiscal;
g) Convocada dentro do prazo de validade de sua Proposta, ndo assinar o Contrato; ou
h) Falhar ou fraudar na execugdo do Contrato;
13.2. Pela inexecug¢ao total ou parcial do objeto deste Contrato, a Administracdo da
CONTRATANTE pode garantida a defesa prévia e o contraditério, aplicar a licitante ou
CONTRATADA, com fundamento na Secdo Il do Capitulo IV (Das San¢bes Administrativas), artigo
87 da Lei n° 8.666/1993, as seguintes sang¢des:
13.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos a execuc¢do do objeto da licitacdo e nao prejudiquem o andamento
das atividades normais da CONTRATANTE;
13.2.2. Multa de:
a) 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucgdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia
e a critério da Administracdo, no caso de execu¢dao com atraso, poderd ocorrer a nao-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da
obrigacdao assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
b) 10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato, em caso de atraso na execuc¢do
do objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a” deste subitem, ou de

inexecucgao parcial da obrigacdo assumida;

c) 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da
obrigacdo assumida, ou em caso de participacdo no Pregdo ou contratacdo de pessoa
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juridica declarando-se como ME ou EPP, utilizando-se falsamente dos beneficios e/ou
regime diferenciado estabelecidos na Lei Complementar n° 1 23/2006, sem prejuizo da
rescisdo unilateral do Contrato e encaminhamento de representacdo ao Ministério
Publico para apuracdo da eventual pratica de crime. A conduta de ndo assinar o Contrato
caracteriza inexecucao total do Contrato;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento
constante das Tabelas 1 e 2, do subitem 13.12;

e) 1% (um por cento) sobre o valor da garantia, por dia de atraso, quando da entrega da
mesma.

13.2.3. Suspensao tempordria do direito de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a Unido, por intermédio da Unidade CONTRATANTE, por prazo de até 02
(dois) anos, pela inexecucdo parcial do Contrato, quando essa falta acarretar significativo
prejuizo ao servigo contratado;

13.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica
Brasileira, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja
promovida a reabilitacdo, na forma da Lei, perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serad concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢do aplicada no subitem 13.2.3
deste item, por inexecucdo total do Contrato que acarrete grave prejuizo ao servigo
contratado ou por apresentar informacdo e/ou documentos falsos.

13.3. As sanc¢Oes de adverténcia, suspensao tempordria de participar em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracgao CONTRATANTE, e impedimento para licitar e contratar com a
Administracdo Publica sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas a CONTRATADA isolada
ou conjuntamente com as de multa.

13.4. As sangdes previstas nos incisos lll e IV do artigo 87 da Lei n° 8.666/1993 poder&o ser também
aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

| —tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

Il — tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

[l —demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude
de atos ilicitos praticados.

13.5. O valor das multas aplicadas deverd ser recolhido no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da notificacdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente
descontado do pagamento a que a CONTRATADA fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia
de crédito da CONTRATADA, o valor devido serd cobrado administrativamente ou inscrito em
Divida Ativa da Unido e cobrado judicialmente.

Pagina 39 de 74

C:\Users\mercia.carneiro\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\L9ZMB9SF\01 Edital - Contratacéo de servigos de condutor de veiculo
executivo - Motorista.docx



44011.000557/2014-09

13.6. Na aplicacdo das san¢des a autoridade competente levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado, observado o
principio da proporcionalidade.

13.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de impedimento de
licitar e contratar com a Unido, a adjudicatdria deverd ser descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas e das demais cominacdes legais.

13.8. Sem prejuizo das sanc¢des previstas neste item podera a Administracdo aplicar a licitante
vencedora, de forma isolada ou cumulativamente, quaisquer outras penalidades previstas em Lei
ou no Edital e em seus Anexos, especialmente, na hipdtese prevista no item 10 da Tabela 2 do
subitem 13.12 deste Termo de Referéncia, as medidas contidas no artigo 80 da Lei n2 8.666/1993.

13.9. No processo de aplicacdo das penalidades previstas neste ltem é assegurado o direito a
ampla defesa e o contraditério, que sera dirigido ao Coordenador Geral de Patrimonio e Logistica
- CGPL da PREVIC, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados do dia seguinte ao da respectiva
notificacdo a CONTRATADA que |he poderia ser aplicada, cabendo recurso a instancia superior,
em igual prazo, da decisdo proferida por aquela autoridade.

13.10. Na execugao do Contrato cabe recurso, representac¢ao ou pedido de reconsideragao contra
os atos da Administracdo, decorrentes da aplicacdo da Lei n2 8.666/1993, na forma constante do
artigo 109 da referida Lei.

13.11. Caso a adjudicataria se recuse injustificadamente a celebrar o Contrato, aplicar-se-a multa
de 15% (quinze por cento) do valor global do Contrato (12 meses) da sua Proposta de preco.

13.12. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragcGes sdo atribuidos graus, de acordo com as
Tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do Contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITE | DESCRICAO GRAU
M
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso 04
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servicos 03
contratados, por empregado e por dia;
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Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
4 manchado, sujo ou mau apresentado e/ou sem crachd, por empregado | 01
e por ocorréncia;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por

5 ) . 02
servigo e por dia;

6 Retirar funciondrios ou encarregados do servi¢co durante o expediente, 03
sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 01
seu pessoal, por funcionario e por dia;

8 Cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar do érgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao 01
atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia;

Efetuar ao pagamento de saldrios, vale transporte e/ou vale refeigdo,

10 seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como 03
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucdo do Contrato, por funcionario e por dia;

11 Efetuar a reposicdo de funcionario faltoso, por funciondrio e por dia; 03
Fornecer EPI (Equipamento de Protecdo Individual) aos seus

12 empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, | 02
por empregado e por ocorréncia;

13 Fornecer os uniformes para o(s) funcionario(s), nas especificacdes e 02

quantidades estabelecidas, por funcionario e por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
14 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo | 03
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execu¢ao do Contrato o Preposto previsto
no Edital/Contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na
relacdo de obrigacdes a CONTRATADA;

Apresentar prova de quitacdo de multas por possiveis infracdes de
transito, que porventura vierem a ser cometidas por seus
subordinados, na direcao de veiculos oficiais em cumprimento a este
Contrato.

Na primeira reincidéncia do item 10, o valor da multa sera de 100%
18 (cem por cento) do grau 03 da Tabela 1, e a proxima reincidéncia
cabera rescisdo unilateral do Contrato.

15 01

16 01

17 02

14. DA REPACTUACAO DOS PRECOS

14.1. Os precgos contratados poderao ser repactuados mediante solicitacdo da Contratada.

14.2. A repactuacao de pregos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser utilizada nas
contratagdes de servigos continuados com dedicagao exclusiva de mao-de-obra, desde que seja
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observado o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos aos quais a proposta se
referir, conforme estabelece o art. 52 do Decreto n2 2.271, de 1997.

14.2.1. A repactuacdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no pardgrafo primeiro, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
contrato, é direito do contratado, e ndo poderd alterar o equilibrio econémico financeiro
dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XX| da Constituicdo Federativa do
Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condicdes efetivas
da proposta.

14.2.2. Arepactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao-
de-obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

14.2.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
bases diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

14.2.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custo da mao-de-obra
decorrente desses instrumentos.

14.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

a) Da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatério,
em relacdo aos custos com a execucdo do servico decorrentes do mercado, tais como o
custo dos materiais e equipamentos necessarios a execug¢do do servico; ou

b) Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacao da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da mao-
de-obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

14.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

14.5. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentac¢ado da planilha de custos
e formacdo de pregos ou do novo acordo convenc¢do ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuacdo, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.

14.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢ca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

14.7. Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variagcdao de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacgao pelo contratado do aumento dos
custos, considerando-se:
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a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
b) As particularidades do Contrato em vigéncia;
¢) A nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

e) Adisponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

14.8. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

14.9. O prazo referido no paragrafo anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pela contratante para a comprovagdo da variagdo
dos custos.

14.10. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento,
e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

14.11. A PREVIC poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
Contratada.

14.12. A Contratada podera exercer, perante a PREVIC, seu direito a repactuacdo, da data do
registro da convencdo ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo da categoria
profissional até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma
tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva
repactuacdo, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar.

14.13. As repactuacgdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

14.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacgdes futuras; ou

c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma
de acordo, convencao ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdao do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras;
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14.15. Os efeitos financeiros da repactuacao deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca por ventura existente.

14.16. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n?
8.666, de 1993.

14.17. A empresa contratada para a execucdo de remanescente se servico tem direito a
repactuacdo nas mesmas condi¢des e prazos a fazia jus a empresa anteriormente contratada,
devendo os seus precos serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o
art. 24, inciso Xl da Lei n.2 8.666, de 1993.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A Contratada devera apresentar a PREVIC, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uuteis, contado
da data do protocolo de entrega da via do contrato assinado, comprovante de prestacdo de
garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do
contrato, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianca bancaria, e com validade de 3 meses apds o término do periodo de vigéncia do contrato que
sera celebrado, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada.

15.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

b) prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugdo do contrato;

c) as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e

d) obrigac¢Oes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas
pela Contratada.

15.3. Nao serdo aceitas garantias na modalidade seguro-garantia em cujos termos ndo constem
expressamente os eventos indicados nas alineas “a” a “d” do item 15.2 deste Termo de Referéncia.

15.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econ6mica Federal, em conta especifica
com correcao monetdria, em favor da PREVIC.

15.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (cinco por cento).

15.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do
contrato, por descumprimento ou cumprimento irregular dos itens deste Termo de Referéncia,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n.2 8.666/93.
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15.7. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos deste Termo
de Referéncia.

15.8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela PREVIC com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

15.9. Serd considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Administracdao, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu com todos os itens deste Termo de Referéncia;

b) no término da vigéncia do contrato que ird ser celebrado, caso a Administracdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

15.10. Isencdo de Responsabilidade da Garantia.

15.10.1 A PREVIC ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipéteses:

a) caso fortuito ou forca maior;

b) alteracdo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das
obrigagOes contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pela Contratada decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

15.10.2 Cabera a propria administracdo apurar a isencao da responsabilidade prevista nas
alineas “c” e “d” do item 15.10.1 desta clausula, ndo sendo a entidade garantidora parte
no processo instaurado pela PREVIC.

15.10.3 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que
nao as previstas no item 15.10.1 desta clausula.

15.10.4. A garantia contratual devera ter vigéncia durante a execuc¢do do contrato e 3 (trés)
meses apods o término da vigéncia contratual.

15.10.4.1. A PREVIC reterd a garantia contratual e os valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servico, utilizando-as para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual, nos termos dos incisos IV e V do art.
19-A da Instrugdo Normativa/SLTI n2 02/2008.

16. DA VIGENCIA CONTRATUAL
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Observada a disponibilidade orcamentaria e financeira, o contrato tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, mediante Termo Aditivo, de acordo com o
inciso Il, do art. 57, da Lei n.2 8.666/1993, e suas alterac¢Ges.

17. DO CUSTO ESTIMADO

17.1.0 custo anual maximo para a prestacao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia é de
RS 90.827,04 (noventa mil oitocentos e vinte e sete reais e quatro centavos)

17.2. O critério adotado para a formacdo dos valores maximos aceitos pela administracdo foi
consulta no sitio Comprasnet dos valores praticados em licitacGes pretéritas.

17.3.Na composicdo dos precos propostos, tanto unitarios como totais, foram considerados todos
os custos diretos e indiretos relacionados com o objeto desta licitacdo (fretes, seguros,
contribui¢cOes sociais e outros), inclusive taxas, impostos e demais despesas que a Contratada
devera pagar.

18. DA NATUREZA DOS SERVICOS

18.1. Os servicos a serem contratados, na forma proposta neste Termo de Referéncia, tém
carater de natureza continuada, ou seja, devem estender-se por mais de um exercicio financeiro
e continuamente. Por tratarem-se da execugdo de rotinas de suporte operacional, instrumentais
e complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal da PREVIC, ndo podem
sofrer solucdo de continuidade, porque compromete as atividades da Administragdo, incorrendo
em prejuizo a sociedade.

18.2. Em face do exposto, o objeto da presente contratacdo estd perfeitamente enquadrado
como servigcos continuados, na forma definida no Anexo | da IN-SLTI/MP n.2 02/2008 e
estabelecida no artigo 57, inciso Il da Lei 8.666/1993.

19. DA VISTORIA TECNICA

N3o sera exigida a vistoria de que trata o inciso VIII do artigo 15 da IN MPOG/SLTI n2 02/2008. O
fato de ndo se exigir vistoria, ndo impede que a(s) licitante(s) faga(m) a vistoria do prédio da
PREVIC em que se darad a prestacdo dos servicos e também ndo a(s) exime das obrigacdes
pertinentes a prestacdo dos servigos.

20. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

Os servigos se enquadram na classificacao de servicos comuns, pois sao facilmente prestados por
diversas empresas do mercado, podendo ser especificados, tendo as suas caracteristicas de
desempenho estabelecidos de forma objetiva, correspondendo as exigéncias expressas nos
termos da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000 e do Decreto 5.450, de 2005.

21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta de créditos orcamentarios consignados
no Orcamento Geral da Unido, Programa de Trabalho 09.122.2114.2000.0001, Natureza da
Despesa 33.90.37.

22. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA PARA QUITAGAO DE
OBRIGAGOES TRABALHISTAS

22.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura pela
Contratada, pelos servicos efetivamente prestados, devendo ser atestada pelo representante da
Administracdo, conforme disposto no art. 73 da Lei n2. 8.666, de 1993, observado o disposto no
art. 36 da IN MPOG n.2 02, de 2008 e os seguintes procedimentos:

22.1.1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser encaminhada a PREVIC, até o 52 (quinto) dia util do
més subsequente a prestacdo dos servicos e ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacoes:

a) Do pagamento da remuneracgdo e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execucdo contratual, nominalmente identificados, na forma do § 42 do art. 31
da Lei n®. 9.032, de 28 de abril de 1995;

b) Do cumprimento das obrigaces trabalhistas, correspondentes a Ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao.

22.2. A PREVIC, por meio da Coordenacdo-Geral de Patrimdnio e Logistica, dispora do prazo de 05
(cinco) dias uteis para pagamento, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada pelo representante da Administragao.

22.3. Havendo erro na Nota Fiscal/ Fatura correspondente ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, aquela serd devolvida pelo Fiscal a Contratada e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal,
ndo acarretando qualquer 6nus para a PREVIC.

22.4. A regularidade fiscal da Contratada serd verificada junto ao SICAF, mediante consulta
efetuada por meio eletrénico, ou por meio da apresenta¢do de documentos hdbeis.

22.4.1. Constatada a situacdo de irregularidade da Contratada junto ao SICAF, a mesma
sera notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelos servicos ja prestados, para,
num prazo exequivel fixado pela PREVIC, regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo,
apresentar defesa, sob pena de rescisao contratual.

22.4.2. O prazo para regularizacdo ou encaminhamento de defesa de que trata o subitem
anterior poderad ser prorrogado a critério da PREVIC.

22.5. Se houver aplicagdo de multa ou cobranca de indenizagdes, esta serd descontada de qualquer
fatura ou crédito existente na PREVIC em favor da Contratada ainda que oriundos de outros

Pagina 47 de 74

C:\Users\mercia.carneiro\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\L9ZMB9SF\01 Edital - Contratacéo de servigos de condutor de veiculo
executivo - Motorista.docx




44011.000557/2014-09

contratos e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada
administrativa ou judicialmente.

22.6. A PREVIC deduzira das faturas mensais o valor proporcional aos dias e horas ndo trabalhados
pelos empregados da empresa contratada, calculado sobre o valor total do respectivo posto de
trabalho, caso a Contratada ndo promova a substituicdo imediata.

22.7. No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido da Contratada, o valor devido
sera atualizado financeiramente, desde a data a que o mesmo se refira até a data do efetivo
pagamento, aplicando-se a seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

| = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I= i I= 6/100 I= 0,00016438
365 365

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

22.8. Com base na Sumula n.2 331, do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a Contratante depositard, mensalmente, em conta
vinculada especifica os valores provisionados para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores envolvidos na execuc¢do do contrato, conforme o disposto no Art. 19-
A combinado com o a prescrigdo constante no anexo VIl, ambos da Instru¢do Normativa SLTI/MP
n.2 02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condigoes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 132 salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 saldrios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias; e

e) O saldo restante, com a execuc¢do completa do contrato, apds a comprovacgdo, por
parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

22.9. A PREVIC, fundamentada no inciso Il do Art. 19-A, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n.°
02/2008, providenciara a retencdo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de
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Garantia Por Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores
alocados a execucdo do contrato, observada a legislacdo especifica.

22.10. A PREVIC, fundamentada no inciso Il do Art. 19-A, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n.2
02/2008, efetivara o desconto da fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacGes por parte da Contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des
cabiveis.

22.11. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente a 23,33% da
remuneracdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do
contrato.

22.12. A movimentag¢do da conta vinculada serd efetivada mediante autorizagdo da Contratante,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

| 23. DA HABILITAGAO

23.1. Habilitagao Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no registro Publico de empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresdria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

b.1. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteraces ou
da consolidagao respectiva;

c) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

d) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 82 da
Instrugcdo Normativa n2 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do
Comércio — DNRC;

e) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

23.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
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b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se for o caso,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto desta licitacdo;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, e quanto a divida ativa da Unido,
admitida a certidao positiva com o efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal ou Estadual, se for o caso do
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto desta licitacdo;

e) Prova de regularidade perante a Seguridade Social-INSS e perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico-FGTS;

f) Prova de inexisténcia de débitos e inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto- Lei n2 5.452, de 01 de Maio de 1943.

26.2.1. Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de
pequeno porte, deverda apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob
pena de ser inabilitado.

23.3. Qualificagao Econémico-financeira

a) balancgo patrimonial e demonstracGes contabeis referentes ao Ultimo exercicio social,
comprovando indices de Liquidez Geral —LG, Liquidez Corrente —LC, e Solvéncia Geral -SG
superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacdo, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social;

c) comprovacgdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagao, por meio da apresentac¢do do balancgo patrimonial e demonstra¢des contabeis
do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentac¢do da proposta;

d) declaracdo do licitante, acompanhada da relacdio de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo V, de que um doze avos dos contratos firmados com
a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da
proposta nao é superior ao patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado na
forma descrita na alinea “c”, observados os seguintes requisitos:

1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdao do Resultado do Exercicio
—DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e
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2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio —DRE apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas;

e) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

23.4. Qualificagdo Técnica:

a) atestados de capacidade técnico-operacional que comprove a execuc¢do de servicos
compativeis em quantidade com o objeto por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos,
comprovando a quantidade minima de 20 (vinte) postos;

b) os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servigos prestados
no ambito de sua atividade econémica principal ou secunddria especificadas no contrato
social vigente;

c) para a comprovacgao da experiéncia minima de 3 (trés) anos bem como o quantitativo
de postos serd aceito o somatério dos atestados.

d) somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior

e) o licitante deve disponibilizar todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
forma prestados os servicos;

24,

DA PROPOSTA

24.1. No ato de formalizacdo das propostas, a empresa devera apresentar planilha de custos e
formacao de pregos, conforme modelo constante do Anexo lll, para cada categoria de servicos,
observando-se a legislagao vigente para a cotagdo, sob pena de desclassificagao.

24.2. No preco cotado deverdo estar incluidas todas as despesas (salario e beneficios: auxilios
alimentacdo e transporte) com mdao-de-obra, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais, vedada a inclusdo a titulo de IRPJ e CSLL.

24.3 As propostas de precos serdo julgadas mediante o critério de MENOR PRECO GLOBAL,
tendo como base o valor cotado para o valor estimado, conforme item 17.

25.

DAS PLANILHAS DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
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25.1. O modelo de Planilha de Custo e Formacado de Precos estd apresentado no Anexo Il deste
Termo de Referéncia, em conformidade com a Instru¢cdo Normativa STLI/MP n.2 02/2008 e suas
alteragdes.

25.2. A Planilha de Custo e Formacao de Precos servird para demonstrar possiveis variagcdes de
custos/insumos no curso da execugdo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais
repactuacgoes.

25.3. No preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a licitante devera observar
as orientag¢des/informacdes, referentes as Convencdes Coletivas de Trabalho e demais valores e
percentuais utilizados como pardmetro pela PREVIC. Essas e outras orientaces/informacgdes estdo
dispostas no ANEXO IV deste Termo de Referéncia.

25.4. A inobservancia das orientagdes/informac8es citadas neste subitem, quanto ao correto
preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos resultard na desclassificacdo da
proposta.

25.5. A PREVIC podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas
acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos
apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em
desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados
documentalmente) acarretara a desclassificagdo da proposta.

25.6. Ainobservancia do prazo fixado pela PREVIC para a entrega das respostas e/ou informacdes
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou documentos considerados
insuficientes ou incompletos ocasionara a desclassificacdo da proposta.

25.7. Nos casos em que for detectado erro e/ou inconsisténcia nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitacdo da proposta, a PREVIC podera determinar a licitante, mediante
diligéncia, a promocao de ajustes nessas planilhas para refletir corretamente os custos envolvidos
na contratagao, desde que nao haja majorag¢ao do prego proposto.

26. DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PREGOS

26.1. A licitante devera preencher a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos para cada
profissional, observados os custos efetivos e as demais adaptacdes especificas para a
categoria/profissional.

26.2. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com saldrios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicGes, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas, lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

26.2.1. Os custos de vale-refeicdo deverao ter como base as condi¢des estabelecidas nas
Convengodes Coletivas de Trabalho celebradas pelo Sindicato da respectiva categoria.

26.2.2. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados
de acordo com o Decreto n? 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de
cada funciondrio, observadas as demais disposi¢des insertas nas Convencgdes Coletivas de
Trabalho.
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26.2.3. A licitante vencedora deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art.
57, da Lei n? 8.666, de 1993.

26.2.3.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com
o quantitativo de vale transporte.

26.2.3.2. Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos que favoreca a licitante vencedora, este serd revertido
como lucro durante a vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de negociac¢do para
a eventual prorrogacao contratual.

26.3. O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais serd aquele previsto
em leis, normativos ou nas Convengdes Coletivas de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos
como parte dos custos da prestacdo dos servigos (Insumos de Mao-de-Obra).

26.4. Na hipétese em que a lei, o normativo ou as Convencdes Coletivas de Trabalho indicadas
neste Termo de Referéncia forem silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos
casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente
ao vale alimentacdo, assisténcia médica e odontoldgica e outros, a licitante devera apresentar os
documentos comprobatdrios/memérias de célculo que serviram de base para a defini¢do desses
valores em sua planilha.

26.4.1. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios citados neste subitem
resultara na desclassificagdo da proposta.

26.5. N&o ha previsdo de horas extras para o cargo previsto neste Termo de Referéncia.

26.6. As propostas deverdao conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas que regem cada categoria profissional que executara os servicos e a respectiva data base
e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO, segundo disposto no inc. Il do art.
21 da Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008 e suas alteracgdes.

26.6.1. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas,
exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da
area técnica da PREVIC, podera acarretar a desclassificagcdo da proposta da licitante.

26.6.2 O salario-base e os demais beneficios de cada profissional deverdo ser definidos
com base nas disposicdes constantes deste Termo de Referéncia, sob pena de
desclassificacdo.

26.7. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacgdo de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em
especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais
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(tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente
de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

26.7.1. Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de
tributacdo ao qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS,
PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003
(Acérddo TCU- Plenario n.2 2.647/2009).

26.7.2. As empresas deverdo observar as disposi¢cbes do Decreto n? 6.957/2009 e outras
que porventura tenham sido editadas até o momento da formulagdo de sua proposta,
devendo aplicar o Fator Acidentdrio de Prevencdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo
Ministério da Previdéncia Social.

26.7.3. A licitante deve preencher o item “Seguro Acidente do Trabalho — SAT” da planilha
de custos e formacao de precos considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no
envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou
outro documento apto a fazé-lo.

26.7.4. Considerando-se as determinacdes do TCU, ndo podera ser incluso nas Planilhas de
Custo e Formacdo de Precgos o item referente a “Reserva Técnica”.

26.7.5. Os custos referentes a “Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem”, considerando o
entendimento esposado pelo TCU, também ndo podera ser incluso nas Planilhas de Custo
e Formacao de Precos.

26.7.6. Face a determinagdo inserta no paragrafo 5, do Anexo VI, da IN SLTI/MP n@
02/2008, no sentido de que o montante do aviso prévio trabalhado, correspondente a
23,33% da remuneracdo mensal, deverd ser integralmente depositado durante a primeira
vigéncia do contrato, o item “Aviso Prévio Trabalhado” deverd contemplar um percentual

de 1,94%/més.

26.8. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos serdo as Convencdes
Coletivas de Trabalho dos Sindicatos indicadas neste Termo de Referéncia, ou ainda, na auséncia
de regulagdo por tais instrumentos, o preco praticado no mercado ou apurado em publica¢des ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente.

26.10.A Licitante tera que apresentar memoria de calculo de todos os itens constantes da
planilha de custo e formagao de pregos.

27.

DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

27.1 A empresa Contratada obrigar-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que a critério da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, sejam necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato, ressalvadas as supressodes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.
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27.2 Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, ressalvados os casos de supressdes estabelecidas mediante
acordo entre as partes, conforme previsto no inciso Il do § 22 do Art. 65 da Lei 8.666/93.

28. DA INEXECUGAO E RESCISAO

28.1. O ndo cumprimento de qualquer das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia
ou a sua inexecucgado, por parte da empresa contratada, implicara para a PREVIC a faculdade de
rescindir o contrato unilateralmente, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial,
de acordo com o inciso |, do art. 79 da Lei n.2 8.666/1993 e alteracdes.

28.2. O ndo cumprimento de qualquer das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia
ou a sua inexecucdo, por parte da PREVIC, implicard para a empresa contratada a faculdade de se
utilizar dos termos dos artigos 78 a 80, da Lei n.2 8.666/1993 e alteracdes.

29. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

29.1. E vedado a Contratada alocar para a prestacdo de servicos na PREVIC, empregados que
tenham coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 22
grau, que sejam servidores efetivos ou comissionados da PREVIC.

29.2. Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

> ANEXO | - AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CONTA CORRENTE VINCULADA;
> ANEXO Il — AUTORIZAGAO PARA DESCONTO EM FATURAS;
> ANEXO Il - MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS;

> ANEXO IV — ORIENTAGOES/INFORMAGOES A CERCA DO PREENCHIMENTO DAS
PLANILHAS DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS.

> ANEXO V — DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

> ANEXO VI - DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA
> ANEXO VIl - DECLARAGAO DE PARENTESCO
> ANEXO VIl - DECLARAGAO DE COMPROMISSO DE SIGILO

Brasilia-DF, 05 de janeiro de 2015.
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MARCOS DA SILVA ALVES
Técnico Administrativo
CPL/CGPL/DIRAD/PREVIC

CPL/DIRAD/PREVIC em 05/01/2015
Ciente e de acordo.

1. Aprovo o Termo de Referéncia por estar de acordo com as necessidades desta
Coordenacao de Patriménio e Logistica.

REGINALDO VIEIRA DE SOUSA
Coordenador de Patrimonio e Logistica
CPL/DIRAD/PREVIC
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA — AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CONTA VINCULADA

AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA DE CONTA CORRENTE VINCULADA

Em cumprimento do disposto no Art. 19-A e no Anexo VIl da Instrucdo Normativa SLTI/MP n.2

02/2008 a empresa , CNPJ n.o

, com sede

Bairro: e

CEP: , AUTORIZA a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC a:

Providenciar, excepcionalmente, abertura de Conta Corrente Vinculada (bloqueada para
movimentac¢do), em nome da Proponente acima indicada, destinada a receber créditos ao amparo
da Lei n.2 8.036, de 11 de maio de 1990, da Consolidagdao das Leis Trabalhistas e da Instrugao
Normativa SLTI/MP n.2 02/2008, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato n.2
/2015, firmado de acordo com a publicacgdo no Didrio Oficial da Unido do dia

/ /2015, Secdo 3, pagina n.2 ___, e na qual deverdo ser depositados todo e qualquer
valor destinado a essas provisdes.

Declara, ainda, ter conhecimento de que os valores depositados somente poderdo ser
movimentados ou utilizados mediante autorizacdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, exclusivamente para as situacdes previstas na Instrucdo Normativa
SLTI/MP n.2 02/2008 e suas alteragdes.

Brasilia — DF, de de 2015.

(Assinatura do Representante da Licitante)
Nome do Representante
Cargo ou Fungao
N.2 do documento de identidade — Orgdo Expedidor e N.2 do CPF
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA — AUTORIZACAO PARA DESCONTO EM FATURAS

AUTORIZAGCAO PARA DESCONTO EM FATURAS

Em cumprimento do disposto no Art. 19-A inciso V da Instru¢gdo Normativa SLTI/MP n.2 02/2008 a

empresa , CNPJ n.2

, com sede

Bairro: e

CEP: , AUTORIZA a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC a:

Efetivar descontos na (s) fatura (s) mensal (ais) relativo (s) aos valores correspondentes aos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, relativos aos empregados
vinculados ao Contrato n.2 /2015, objeto do Pregdo Eletronicon.2 /2015, processo n.2

Declara, ainda, que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para prestacdo dos
servicos, fornecerd a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, a relacdo
individualizada dos empregados, indicando o nome e o nimero (cédigo) do banco, da Agencia e
da Conta Corrente para depdsito dos salarios, nome e CPF do empregado, sua fungdo e o valor
total de sua remuneracao, bem como todos os demais dados necessarios para o cumprimento das
disposi¢cao desta autorizagao.

Brasilia — DF, de de 2015.

(Assinatura do Representante da Licitante)
Nome do Representante
Cargo ou Fungao
N.2 do documento de identidade — Orgdo Expedidor e N.2 do CPF
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ANEXO 11l DO TERMO DE REFERENCIA — MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE
PRECOS PARA OS SERVICOS DE MOTORISTA

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF Brasilia/DF

C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio | SITTRATER-DF
Coletivo 2013/2014

D |N2de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Servico

. uantidade total a
Unidade Q .

. . contratar (em fungao
Tipo de Servigo de .

. da unidade de
Medida .
medida)
Motorista Executivo Posto 2

Mao-de-obra vinculada a execug¢ao contratual
Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) | Motorista - 7823-05
2 |Salario R$ 1.680,00
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista - 7823-05
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/04/2013

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composi¢do da Remuneragdo % Valor (RS)
Salario Base

Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

Hora Noturna Adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Outros (especificar)

Total de Remuneragao

IO MMmMOoO0| @ >

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios mensais e diarios Valor (RS)
Transporte

Auxilio alimentacao (Vales, cesta basica etc.)
Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

MM |®@|>N
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 | Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaddulo 4.1 - Encargos previdencidrios e FGTS:
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % RS
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario Educacao
F FGTS
G Seguro Acidente de Trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submaddulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias
4.2 | 132 Salario e Adicional de Férias % RS
A 132 Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre 132 Saldrio e Adicional de
Férias
TOTAL
Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % RS
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Submoédulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo
4.4 | Provisao para Rescisao % RS
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D | Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
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Submadulo 4.5 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

4.5 |Composi¢ao do Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente |% RS
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licenga paternidade
D | Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G ‘ Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposicao
TOTAL
Quadro — resumo — Moddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas % RS
4.1 | Encargos previdencidrios e FGTS
4.2 |139saldrio + Adicional de férias
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 |Custo de rescisao
4.5 | Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 |Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos indiretos, tributos e lucro % RS
A | Custos indiretos
B Tributos
B.1 Tributos Federais (COFINS = 7,6% PIS= 1,65%)
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (ISS = 5%)
B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro
TOTAL
Anexo |lI-B - Quadro Resumo do Custo por empregado
Ma3o- de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) |R$
A | Mébdulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao
B Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros)
D | Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A+B + C + D)
E \ Modulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e lucro
Valor total por empregado
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA — ORIENTACOES/INFORMACOES A CERCA DO
PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE CUSTO E FORMAGCAO DE PRECOS

1. O MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS deverd ser preenchido
individualmente para cada profissional envolvido na presta¢do dos servigos. Assim, deverao ser
apresentadas, pela licitante, planilhas especificas para motorista.

1.1. Todos os Postos de Trabalho sdo compostos de 01 (um) profissional.

1.2. Ajornadade trabalho dos Postos é de 08 (oito) horas didrias de segunda-feira a sexta-feira.

2. O piso salarial (saldrio-base) e demais beneficios/vantagens dos profissionais colocados a
disposicdo da Contratante, para a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia,
deverdo ser fixados observando-se as disposicdes deste Termo de Referéncia, sob pena de
desclassificacdo.

3. As propostas deverdo conter indicacdao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas que regem cada categoria profissional que executara os servicos e a respectiva data base
e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupac¢des — CBO, segundo disposto no inc. lll do art.
21 da Instrucdo Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008.

3.1. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, exigida
neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte da area técnica da
PREVIC, podera acarretar a desclassificacdo da proposta da LICITANTE.

4, Os custos de vale-refeicio deverdao ter como base as condicbes estabelecidas nas
Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelo Sindicato da respectiva categoria, listadas neste
Termo de Referéncia e deverdo ter como base 22 (vinte e dois) dias trabalhados para melhor
isonomia no julgamento das propostas.

4.1. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de
acordo com o Decreto n2 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerdrio de cada
funciondrio, observadas as demais disposi¢cdes insertas nas Convencdes Coletivas de Trabalho
listadas neste Termo de Referéncia e deverdo ter como base 22 (vinte e dois) dias trabalhados para
melhor isonomia no julgamento das propostas.

5. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto
em leis, normativos ou nas Convencdes Coletivas de Trabalho listadas neste Termo de Referéncia,
devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestacao dos servicos (Insumos de
M3o-de-Obra).

5.1. Na hipdtese em que a lei, o normativo ou as Convencdes Coletivas de Trabalho indicadas
neste Termo de Referéncia forem silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos
casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente
ao vale alimentacdo, assisténcia médica e odontoldgica e outros, a licitante deverd apresentar os
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documentos comprobatdrios que serviram de base para a definicdo desses valores em sua
planilha.

5.2. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios citados no subitem 5.1 resultara na
desclassificacdo da proposta.

6. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em
especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais
(tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Saldrio Educacgao, FGTS, Seguro Acidente
de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

6.1. Naformulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributacdao
ao qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre
seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Ac6rdido TCU- Plenario n.2
2.647/2009).

6.2. As empresas deverdo observar as disposicGes do Decreto n? 6.957/2009 e outras que
porventura tenham sido editadas até o momento da formulacdo de sua proposta, devendo aplicar
o Fator Acidentdrio de Prevencdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia
Social.

6.3. A licitante deve preencher o item “Seguro Acidente de Trabalho - SAT” da planilha de
custos e formacao de precos considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdao da GFIP ou outro documento apto
a fazé-lo.

7. Considerando-se as determinacdes do TCU, ndo podera ser incluso nas Planilhas de Custo
e Formagdo de Pregos o item “Reserva Técnica”.

8. Os custos referentes a “Treinamento/Capacita¢do/Reciclagem”, também n3o poderio ser
inclusos nas Planilhas de Custo e Formacao de Precos.

9. Face a determinacdo inserta no paragrafo 5, do Anexo VII, da IN SLTI/MP n2 02/2008, no
sentido de que o montante do aviso prévio trabalhado, correspondente a 23,33% da remuneragao
mensal, deverd ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato, o item
“Aviso Prévio Trabalhado” devera contemplar um percentual de 1,94%/més.

10. A PREVIC podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas
acerca dos valores e/ou percentuais informados nas planilhas de custos e formagdo de precos
apresentadas para cada categoria, sendo que a identificacdo da inclusdo de informacdes e /ou
valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicdveis a empresa (ndo
comprovados documentalmente) acarretard a desclassificacdo da proposta comercial.

11. A licitante, quando do preenchimento das planilhas, deverda observar as demais
orientacdes/determinacdes descritas neste Termo de Referéncia, sob pena de desclassificac3o.
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ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA — MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no ,
estabelecida em , Possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a administracao publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor Total do Contrato

Valor Total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:
Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo
dos orgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.
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ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA — DECLARACAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

NOME A EMIPIESa ... .. et e e e e e e e e e e e e e e e e e e ee e abbbrarareeeaaaeeeeensnnnns ,
CNPJI N2 e 0T LT Yol e LRSS
0] o FaxX: oo, E-Mails oo

Declaro que vistoriei minuciosamente os locais para a prestacdo dos servicos constantes do objeto
do Edital de Licitagdo n? /2015, e tomei conhecimento das reais condi¢gdes de execugdo dos
servicos, bem como coletei informacdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita
elaboragao da proposta comercial., Ou optamos pela n3o realizagao de vistoria assumindo
inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por essa omissdo, mantendo as garantias que
vincularem nossa proposta ao presente processo licitatorio, em nome da empresa que represento.

Brasilia/DF, ...... de e de 2015.

Visto do representante legal ou procurador da Empresa:

Carteira de ldentidade: ........covvveeeeiiiiiiviviiieieeeeeeee e
Org3o Expedidor: .....cooeveeeeeeeeeenennn
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ANEXO VII DO TERMO DE REFERENCIA - MODELO DE DECLARACAO DE PARENTESCO

DECLARACAO

Eu , portador do
RG , CPF , em observancia ao Decreto n.2 7.203 de
04/06/2010, DECLARO que, NAO possuo grau de parentesco com qualquer agente publico,
exercente de cargo em comissdo ou funcdo de confianca na Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - Previc.

Hoje / / declaro por ser verdade os dados acima citados.

Assinatura do Declarante

Assinatura do Preposto da Empresa
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ANEXO VIl DO TERMO DE REFERENCIA - MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE SIGILO

TERMO DE COMPROMISSO DE SIGILO

Pelo presente instrumento, eu ,
cargo ,  hacionalidade , estado civil
, CPF , assumo o compromisso de manter o devido
SIGILO sobre as operacdes das entidades fechadas de previdéncia complementar e sobre as
informacgdes pessoais de participantes e assistidos, em conformidade com o artigo 48, inciso |, da
Lei n2 12.154, de 23 de dezembro de 2009, bem como sobre todas as informacdes obtidas no
exercicio das minhas atividades no ambito da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
complementar —PREVIC que ndo possuam carater publico, observando o disposto nos artigos 25
a3ldalein212.527,de 18 de novembro de 2001, sob pena de aplicagdo das san¢des de demissao
ou cassacao de aposentadora, nos termos do art. 48, § 19, da Lei n? 12.154, de 2009, e
confirguracdo dos crimes previstos nos artigos 153, § 12, e artigo 325 do Cédigo Penal.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME ainda a:

a) Nado utilizar as informacgGes pessoais ou sigilosas a que tiver acesso para gerar beneficio
préprio, presente ou futuro, ou para uso de terceiros;

b) N3ao efetuar nenhuma gravacdo ou cdpia de documentacdo pessoal ou sigilosa a que tiver
acesso, salvo em razdo da necessidade do servico publico e mediante autorizacdo
expressa da autoridade competente;

c) N3o repassar o conhecimento das informacgGes pessoais ou sigilosas aquém ndo tiver
necessidade de conhecer no ambito do servico publico, responsabilizando-me por toas as
pessoas que tiverem acesso as informacdes, por meu intermédio, e obrigando-me a
ressarcir a ocorréncia de qualquer dano ou prejuizo oriundo da inobservancia dessa
obrigacao;

d) Manter procedimentos administrativos adequados a prevencao de extravio ou perda de
quaisquer documentos ou informagdes pessoais ou sigilosas, comunicando
imediatamente a chefia imediata a hipdtese de ocorréncia de incidentes dessa natureza,
e observando as normas relativas a Politica de Seguranca da Informacao da Administracao
Publica Federal.

Assinatura
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PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

MODELO DE TERMO DE CONTRATO

ANEXO 11 DO EDITAL

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA
EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

CONTRATO N2 XX/2015

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - PREVIC, E A EMPRESA
.................................................. ’ PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONDUTOR DE
VEICULO (MOTORISTA EXECUTIVO)

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar com sede no(a) SBN, Quadra 02, Bloco
N, 42 Andar, CEP: 70040-020, na Coordenacdo-Geral de Patrimdnio e Logistica (CGPL), na cidade
de Brasilia/Distrito Federal, inscrito(a) no CNPJ sob o n2 07.290.290/0001-02, neste ato

representado(a) pelo(a) .......cccevvvveeeennns (cargo e nome), nomeado(a) pela Portarian? ...... ,de.....
de e de 20..., publicada no DOU de ..... de .coooeennnne. de ........... , inscrito(a) no CPF n®
.................... , portador(a) da Carteira de lIdentidade n? .............cccecueeeennne..., doravante
denominada CONTRATANTE, € 0(a) .oceevverieeeeviiiieeeennns inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n®
............................ , sediado(a) Na ..o, €M e, dOravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ....cccccoevveeeeen. , portador(a) da
Carteira de Identidade n? ................. , expedida pela (0) ..ccccecevnneeen. , @ CPF N2 i, ,

tendo em vista o que consta no Processo n? 44011.000557/2014-09 e em observancia as
disposicOes da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n2 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 30 de abril
de 2008 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo
ne ... /20...., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de CONDUTOR DE
VEICULOS (MOTORISTA EXECUTIVO), que serdo prestados nas condicdes estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacgao:
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ANTIDADE ,
ITEM locape | / HORARIO/ | CARGA | . -
(SERVICO) | EXECUGAO POSTOS PERIODO | HORARIA
PREVIC SEGUNDA A
1 - 2 SEXTA FEIRA g:l\'/'l'fl\mss XXXX
Brasilia — FLEXIVEL

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de ... [ [oinn. e encerramento em ........... Y A , podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacdo do servico;

2.1.3. O valor do contrato permane¢a economicamente vantajoso para a
Administragao; e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
2.1.5. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo
aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS

....... (...)).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentdria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na
classificagcdo abaixo:

Gestdo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

Pl:
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4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Edital.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUAGAO

6.1. Visando a adequacdo aos novos precgos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado,
competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando
memoria de cdlculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n®2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis
da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou
normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos
custos de mado de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacao.

Pagina 70 de 74

C:\Users\mercia.carneiro\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\L9ZMB9SF\01 Edital - Contratacdo de servicos de condutor de veiculo
executivo - Motorista.docx



44011.000557/2014-09

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrerd a preclusao do direito a repactuacao.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em acordos e convencdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, acompanhada da apresenta¢ao do novo acordo, dissidio ou convencao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Precos e comprovara o aumento dos
precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;
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6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagcdo dos precos relativos
a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formacao de Precos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE poderad realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuacgées futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador,
na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagoes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacdo da variacdo dos custos.

6.18. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGCAO

7.1. A CONTRATADA prestard garantia no valor de RS ............. (cereeeeeeeeeriene, ), na
modalidade de ............cccceninnnnene. , correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total,
no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condices previstas no Edital.

Ou

7.1. ACONTRATADA, na assinatura deste Termo de Contrato, prestou garantia no valor de RS
............ (ceeevrreesiiiiieeeeeneennns), N@ modalidade de ............................, correspondente a 5%
(cinco por cento) de seu valor total, observadas as condicdes previstas no Edital.

7.2. O regime de execuc¢ao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
gue serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.
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8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aquelas previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigac6es da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancgdes relacionadas a execucdao do contrato sdao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78
da Lei n? 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES
12.1. E vedado 3 CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo
financeira;

12.1.2. interromper a execug¢do dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666,
de 1993.
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13.2. ACONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas
na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n2 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n? 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato
sera o da Secdo Judicidriade .................. - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas

(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

........................................... ) evverreen Q€. dE 2000
PELO CONTRATANTE PELA CONTRATADA
JOSE MARIA FREIRE DE MENEZES FILHO POO G0 0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.9.9.0.¢

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do

licitante), inscrita no CNPJ n2 , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG
ne e do CPF ne , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou

Entidade promotora da licitagdio), para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instru¢do Normativa n°
02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag¢do do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n.
XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execug¢ao do contrato acima mencionado os valores relativos aos
saldrios e demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundiarias devidas, quando houver falha
no cumprimento dessas obrigacGes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacao,
sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso V, da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2/2008;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados
na execug¢ao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicao
bancaria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VI, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG
n° 2/2008, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgédo ou
Entidade promotora da licitagdo), que também terd permanente autorizacdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervenc¢ao da titular
da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato,
caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e 35, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°
2/2008.

(assinatura do representante legal do licitante)
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