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| — ABERTURA
Presidindo a Mesa, o Excelentissimo Senhor Marcelo de Siqueira (SE/MPS) abriu a 2182
Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Previdéncia Social — CNPS e deu por iniciada

a reuniao.

Il — EXPEDIENTE

O Sr. Marcelo de Siqueira (SE/MPS) saudou a todos e, em seguida, socializou a pauta
dos trabalhos para essa reunido, sugerindo inversdo da pauta, uma vez que o0 assunto
Proposta Orgcamentaria do Ministério da Previdéncia Social — PLOA/2016 € um dos
assuntos mais relevantes da pauta, visto que, cuja aprovacdo € da competéncia deste
Conselho Nacional de Previdéncia Social, por esse motivo a inversao de pauta. Apds a
mesma foi aprovada por todos os presentes. Em seguida, ele deu posse ao conselheiro
representante da Sociedade Civil — Empregadores nesse Conselho, o Sr. Jovenilson de
Souza, Membro Suplente pela Confederagdo Nacional de Transporte — CNT. Nessa
oportunidade também empossou, o Sr. Gerson Maia de Carvalho, do Sindicato dos
Trabalhadores Aposentados, Pensionistas e ldosos, filiado a CUT, para exercer a
titularidade no CNPS. A seguir, ele deu as boas vindas aos conselheiros empossados e
franqueou a palavra a eles. Primeiramente fez uso da palavra, o Sr. Jovenilson Alves de
Souza (CNT), momento em que saudou a todos e disse esperar que essa representacao
Ihe possibilitasse conhecimento, bem como na medida do possivel, colaborar na
execucdo dos trabalhos. O Sr. Gerson Maia de Carvalho (SINTAPI/CUT) fez uma breve
apresentacdo da sua pessoa e, disse, ser um prazer fazer parte desse Colegiado.
Novamente com a palavra, o Sr. Presidente deu um informe que ndo consta da pauta,
contudo é de suma importancia compartilha-lo nessa ocasido, o0 mesmo diz respeito ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social, o qual houve recentemente uma alteracao
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um servidor de carreira da Previdéncia Social, estd no comando o Sr. André Rodrigues
Veras (CRPS), ele assumiu com algumas solicitacbes feitas pelo Ministério da
Previdéncia Social, tais como: Algumas alteracdes ou propostas de alteracdo em relacao
ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social, questdes mais institucionais e
estruturais, operacionais, algumas delas alinhadas com colocacBes que esse Ministério
vem recebendo ao longo do tempo de parte das entidades patronais, empregados e
aposentados e, outras demandas identificadas como sendo relevantes de serem tratadas.
Ele também falou da audiéncia publica no Congresso Nacional, realizada ha 10 dias para
discutir a situacéo do citado Conselho, nessa ocasido o Ministério de Previdéncia Social
se fez presente, objetivando participar dos processos em relagdo a mudancas no
Conselho de Recursos da Previdéncia Social. Disse, ainda, estar a disposicdo das
representacdes desse Pleno para ouvir as sugestdes de alguma entidade representativa
em relacdo ao Conselho de Recursos de Previdéncia Social. Ele discorreu sobre as
mudancas que precisam ser realizadas no CRPS, uma delas, € a busca de sugestdes de
aperfeicoamento no seu modelo, um dos temas em evidéncia, diz respeito a forma de
indicacdo dos membros do Conselho em funcdo das alteracdes que ocorrerdo no
Conselho de Contribuintes no Ministério da Fazenda, como o Conselho de Contribuintes
esta preparando uma série de alteracdes, inclusive estdo em consulta publica em relacao
a forma de selegdo dos seus conselheiros, quando elas forem adotadas, esse Conselho
devera de alguma forma analisar quais delas sao pertinentes de serem aproveitadas no
CRPS, por conseguinte esse € um tema de interesse de todos e sua discussdo deve ser
ampliada na esfera do CNPS. Também falou da reunido do Grupo de Trabalho do Crédito
Consignado, objeto da Medida Proviséria n® 681, editada no ultimo dia 10 de julho; das
alteracdes de regras de limites do empréstimo consignado inseridas na Medida Provisoria,
cerca de dois meses atras, essa alteracdo foi vetada pela Presidenta da Republica e na
época do veto, ndo houve solicitacdo de veto por parte do Ministério da Previdéncia
Social, o citado Ministério apenas apresentou a época a Presidéncia da Republica,
informacdes em relagédo as demandas que havia recebido da sociedade quanto ao tema e
foi encaminhada entdo a época ao Palacio, a demanda que veio da COBAP favoravel a
san¢do da Medida aquela época, e a demanda que veio da Confedera¢do Nacional de
Instituicbes Financeiras era contraria a sancdo e, portanto, favoravel ao veto, e o
Ministério, até por transparéncia deu ciéncia a época, a Presidéncia da Republica, de que
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Ministério da Previdéncia, e ao fim, por sugestdo do Ministério da Fazenda e do Ministério
do Planejamento, esse dispositivo acabou sendo vetado e, na sequéncia, foi feito um
acordo com o Parlamento de que ele seria em outras bases, em bases que o Governo
considerasse mais razoaveis, efetivamente implementadas por meio de uma nova Medida
Proviséria, editada pela Presidéncia da Republica. Alertou sobre algumas dificuldades
técnico/operacionais para implementacdo do novo texto no &mbito da Previdéncia Social,
a DATAPREV tem sido pressionada nos Ultimos meses por uma série de alteracbes
legislativas que tem ocorrido na legislacdo previdencidria e todas essas alteragOes,
impactam significadamente a capacidade de desenvolvimento dela, essa capacidade esta
absolutamente absorvida pelas alteracdes legislativas ja ocorridas com as MPs 664, 665,
com as leis de conversdo dessas duas MPs que alteraram as regras originais, previstas
nas MPs, e depois com a MP 676 e agora a MP 681, sem contar a Lei Complementar das
Domeésticas que também demanda da DATAPREV algumas alterac6es no seu sistema,
assim sendo, as alteragbes de sistema em relagdo ao empréstimo consignado,
efetivamente operacionais, ocorrerdo proximamente ao final do ano. O Sr. Benedito
Adalberto Brunca (MPS) também se manifestou sobre o assunto e ressaltou a reuniao do
GT Crédito Consignado, realizada no dia 22/07/2015. Estiveram presentes varios dos
representantes da sociedade civil, sobretudo dos aposentados e empregados, na
oportunidade foi feita analise da apresentacao feita na reunido do més de maio, ocorrida
no INSS, em que o conselheiro das instituicdes financeiras Walter Tadeu Pinto de Faria e
o representante da ABBC, Renato Oliva, tinham feito uma proposi¢cdo de realinhamento
das taxas do teto, ou seja, das taxas de juros praticadas no empréstimo consignado, a
partir dai, foram feitas algumas analises e na reunido do citado GT foram entregues
dados, sobre essas informacdes aos representantes das instituicbes que aqui fazem parte
desse Conselho. Registre-se, nem todos os conselheiros estavam na sua titularidade,
contudo estavam representados pelos membros indicados. Relatou, ainda, que foram
feitas consideracfes, analises e, um amplo debate, o qual ficou evidenciado ainda que
com o posicionamento contrario da bancada dos empregados e aposentados, a
necessidade desse Ministério amparar pelo menos até superar algumas duvidas e alguns
temas que tinham sido colocados. Também se fizeram presentes nessa reunido, o
representante do Banco Central, Sr. Gustavo Santos, essa representacdo foi solicitada
pelo Ministro Gabas ao Presidente do Banco Central. O decorrer dos debates, a
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trazer mais detalhes, mais informac¢des em relacdo a justificativa de seu pleito e, assim,
possibilitar ter uma compreensdo melhor da situacdo. A proxima reunido do GT Crédito
Consignado esta agendada para o dia 14 de agosto de 2015, as 10h00, oportunidade em
que serdo dados os encaminhamentos e, eventualmente pautar a matéria desse
Conselho. Novamente com a palavra, o Sr. Presidente informou que prazo efetivo dado

pela DATAPREYV para adaptar o Sistema as novas mudancas da MP 681 é de 60 dias.

Il — ORDEM DO DIA

O Sr. Presidente, chamou o ponto de pauta “Proposta Or¢camentaria do Ministério da
Previdéncia Social — PLOA/2016". Antes, porém, teceu algumas considera¢des acerca do
tema in loco. Ele disse que essa apresentacdo objetiva demonstrar para os membros do
CNPS, algumas despesas da Previdéncia Social que precisam ser demarcadas e a
principal delas e a que garante toda seguranca e eficiéncia dessa operacdo, sdo os
contratos da DATAPREV. Ele explicou em detalhes a tabela que consta o que esta or¢ado
ou contratado, especificamente o contrato desse Ministério com a DATAPREV. Destacou
que ao longo do tempo foi possivel manter esse contrato num valor estavel e inclusive,
nesse exercicio de 2015. Houve uma renegociacdo com a DATAPREYV, uma repactuacéo
de alguns desses contratos para reduzir um pouco o seu valor, mantendo essa despesa
dentro de patamares razoaveis. Disse, ainda, que ndo ha orcamento suficiente para arcar
com o valor citado no contrato, mesmo com todo esforco de reducdo do seu valor
absoluto. Explicou toda a estratégia adotada para a diminuicdo de diarias e passagens;
racionalizacdo de gastos relevantes, para que ndo haja impacto em outras despesas que
sdo mais importantes do ponto de vista da manutencdo da maquina da Previdéncia
Social, mas € preciso reconhecer que algumas dessas reducdes de gastos com
deslocamento, impactam areas de fiscalizacdo, entdo algumas atividades de fiscalizacao,
ndo especificamente no Regime Geral, mas nos outros regimes, estdo sofrendo impactos
de restricdo orcamentdria de deslocamento. O outro grande contrato, além da
DATAPREV que a Previdéncia Social possui € o contrato de vigilancia, responsavel por
garantir ao INSS, a seguranca operacional das agéncias da Previdéncia Social, enquanto
elas estdo abertas ao publico e depois do expediente fechadas, bem como a seguranca
patrimonial das instalacdes. Ele também falou da redugdo das despesas em relacdo a
outros contratos. Dito isto, ele passou a palavra ao Sr. José Geraldo Franca Diniz
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Geraldo Franca Diniz (SOAD/MPS) iniciou a sua apresentacdo, explicando de forma
pormenorizada o quadro 2014/2015 e a previsdo para 2016 dos beneficios
previdencidrios, tais como, despesa; executado em 2014; LOA 2015; PLOA 2016 e,
variagdo 2015/2016; Despesas Discricionarias e obrigatdrias do Ministério da Previdéncia
Social, administracdo direta, INSS e Previc; necessidade, limite e expanséo; Proposta
orcamentdria do Ministério da Previdéncia Social; Principais Despesas do INSS; Proposta
orcamentéria da PREVIC. Também apresentou em pormenores o Funcionamento das
Unidades do INSS; a Série Historica da DATAPREV; Principais Despesas do MPS -
SPPS; Principais Despesas do MPS no gabinete do ministro e tecnologia da informacéo;
PDTI; CGLS e, Despesas da PREVIC, no que se refere a sua expansao. Concluida a
apresentacao, o Sr. Presidente teceu algumas considerac6es acerca do tema e, enfatizou
gue esse esta sendo um ano muito dificil do ponto de vista da gestdo do Ministério da
Previdéncia e o ano que vem ndo deve ser um ano muito mais tranquilo do que esse,
portanto é importante registrar que em momentos como esses, existe também a
oportunidade impar de focar com muito empenho mais do que o normal em eficiéncia. A
seguir, o Sr. Presidente deu a palavra aos conselheiros para as suas contribuicdes.
Manifestaram-se: Valeir Ertle (CUT); Rafael Ernesto Kieckbush (CNI); Gerson Maia de
Carvalho (SINTAPI/CUT); Antonio Cortez Morais (Forca Sindical); Daniel Burle (CNPA);
Silberto Silva (COBAP) e Miguel Salaberry (UGT). O conselheiro Miguel Salaberry (UGT)
saudou os conselheiros empossados nessa data e, na continuidade questionou se essa
apresentacdo permitia acolher sugestdes dos conselheiros. A sua manifestacdo seria
dada, a depender da resposta do Sr. Presidente, visto que existem alguns pontos na
apresentacdo técnica que ele discorda. O Sr. Presidente respondeu que existe
possibilidade de discutir pontualmente alguns itens, e se houver algum consenso de que
tenha que haver algum tipo de alteracdo, poderd ser feita, contudo tem que ser nesse
momento. Novamente com a palavra, o Sr. Miguel Salaberry (UGT) fez o seguinte
pronunciamento: “Faco apenas um comentario, de que essa apresentacdo é uma
apresentacao técnica, ela é estudada, essa reducao infelizmente num ministério que é
importantissimo para todos nés, que um dia vamos nos aposentar, eu ja sou aposentado,
entdo eu entendo que uma discusséo técnica como essa ndo pode, nés conselheiros
aqui, nos manifestar a respeito plenamente a reducao que foi feita, discordo da reducéo,
eu acho que um planejamento nosso, eu sou sindicalista de base, tenho um orcamento
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ndo sou um técnico, mas entendo que a Previdéncia Social ela tem um orcamento, nos
temos o problema da Tl, que é importantissimo, se nds nao tivermos um setor de
informatica competente, com capacidade de acompanhar a evolugdo, ndo precisa o
Ministério o daqui da Previdéncia junto com o do Trabalho, que eu acho que sdo conexos,
as observacdes todas foram feitas eu entendo que a politica para o governo toda ela é
desconfortavel para nés trabalhadores, n6s é que pagamos a conta e eu simplesmente
me manifesto contrario a essa reducao, a UGT € contra essa reducao aqui no Ministério,
entendo que ela tem que ser aprovada na integra e apresentacdo que foi feita por um
técnico, eu apenas discordaria a ele, quando o Ministério apresentar essa reducao
quando ele fala ali em extensdo que seria uma complementagdo, nds temos que ser
firmes, o Ministério tem que ser firme, o Ministro tem que ser firme no sentido que esse
corte ele é prejudicial ao Ministério, a execucao do trabalho politico do Ministro e nés do
Conselho ndo podemos aqui apenas aprovar aquilo que a Presidenta da Republica
entende que tem que cortar, tem que cortar de outros Ministérios ndo importante como
esse, entdo eu quero deixar a minha manifestacdo, a UGT € contra esses cortes, nés
temos que mostrar que o orgamento foi feito baseado com elementos firmes e fortes e eu
manifesto, concordo com todos os demais conselheiros que se manifestaram, todos séo
pelo que entendi todos s&o contra e eu ndo concordo com essa reducdo e eu como
conselheiro tenho condigBes de ndo aprovar e eu ndo estou aprovando essa redugéo”. O
Sr. Presidente esclareceu que a proposta submetida a aprovacédo desse Conselho, ndo
respeita o limite de R$ 1 bilhdo 600 milhées dado pela equipe econbmica e, sim, o que
estd sendo submetida a apreciacao e deliberacdo desse Pleno, é uma proposta de R$ 2
bilhdes 381 milhdes de reais que é R$ 692 milhdes de reais acima do limite permitido. O
debate da matéria foi pontuado pelas principais despesas da Previdéncia Social, a
guestdo do software que precisa ser melhorado e aperfeicoado; diarias e passagens;
solicitacdo de a DATAPREV promover uma apresentacdo nesse Conselho; trabalhar de
forma mais conjunta na melhoria dos ambientes de negdcios; identificacdo de alguns
gastos e custos que muitas vezes ndo estdo tdo perceptiveis, seja do ponto de vista de
uma empresa, seja do ponto de vista do Governo, no caso do Ministério da Previdéncia
Social e todos seus Orgdos integrantes; Melhoria da Previdéncia Social nos processos de
sua competéncia, mas é preciso melhorar a interagdo junto com as empresas e, assim, a
sociedade ter um ganho de produtividade, agilidade em todas as acdes, evitando, assim,
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de acdes, por exemplo, areas de TI, Infraestrutura, DATAPREV sé&o investimentos que
guando séo feitos, eles permitem ganhos no futuro e reducéo de custos; investir na parte
do e-Social; projetos e demandas de extrema importancia colocados na DATAPREV e
que estdo sendo proteladas, dada a restricdo orcamentaria, séo projetos que poderiam ter
sido desenvolvidos, mas que estdo s6 ficando na espera; enxugamentos orgcamentais,
eles sdo acompanhados de uma perda de qualidade no servico. O conselheiro Evandro
José Morello (CONTAG) destacou ser imprescindivel buscar um impulso para a questao
de avaliar patriménio imobiliario e, ver se realmente se consegue um capital, para ajudar
na recomposicado das receitas para finalidade da Previdéncia. Por fim, afirmou que é
preciso encontrar um caminho para as solugBes serem concretizadas. Concluido o
debate, o Sr. Presidente esclareceu todas as intervengfes feitas pelos conselheiros.
Concluido, o debate, ele colocou a Proposta Orcamentaria, no total de R$ 2.381.328.435
bilhdes com a discriminacgéo feita pelo relator da matéria em processo de votagéo, sendo
ela aprovada por Unanimidade. Registre-se, o conselheiro Miguel Salaberry (UGT) néo
votou, por néao ter direito a voto. Colocou também em votacao a proposta de adicéo feita
pelo conselheiro Valeir Ertle (CUT), que a exemplo do que aconteceu no ano passado, 0
despacho de aprovacdo do Conselho, ndo somente aprove a proposta, como também
reitere a necessidade de que especialmente do que diz respeito aos contratos com a
DATAPREV, haja um esforco dos Ministérios do Planejamento e da Fazenda, de
atenderem a proposta or¢camentaria apresentada, sugestdo aprovada por todos os
presentes. Concluida a votacao, o Sr. Presidente passou a conducao dos trabalhos ao Sr.
Benedito Adalberto Brunca (MPS). No exercicio da presidéncia, o Sr. Benedito Adalberto
Brunca (MPS) colocou para Aprovacdo a Ata da 2182 Reunido Ordinaria do CNPS,
realizada no dia 25 de Junho de 2015. Dispensada a sua leitura, a Ata foi submetida aos
senhores conselheiros em regime de votacdo, sendo a mesma aprovada por
Unanimidade dos presentes. Em seguida o Sr. Benedito Brunca chamou o seguinte ponto
de pauta, logo, “Reconhecimento do Direito ao Beneficio por Incapacidade”. O assunto foi
exposto pela Sra. Déris Ferreira Leite (INSS). Primeiramente, ela apresentou todo o
contexto da matéria, a fim de que houvesse uma compreensao melhor dela por parte dos
membros deste Pleno. A seguir, ela prestou esclarecimentos acerca da quantidade de
contribuintes de pessoas fisicas no sistema securitario, previdenciario, ou seja, a série
histérica no periodo de 2007/2013; da escala ascendente progressiva e solicitacdes de
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Comparagdo Mensal do TMEA-PM das Superintendéncias; a Evolugdo mensal do nUmero
de APS com TMEA-PM acima de 30 dias; TMEA-PM das Geréncias Executivas e a meta
de plano de acdo para 30 dias; total de segurados esperando atendimento da pericia
médica em 24.06.2015; Beneficios por Incapacidade de Longa Duracao; evolucdo do
guadro de peritos; Recepcao AX1 por ACP consequéncias, vantagens e desvantagens;
Concluséo da pericia médica por Fase; Avaliacdo da capacidade laborativa modelo atual;
Projetos Reconhecimento do Bl em andamento no DIRSAT e DIRAT; Avaliacao Por
Equipe Multiprofissional Articulagdo da Seguridade Social; Pactuagdo com Setores
Publicos, Privados e Representagdes da Sociedade, da Unido, Estados e Municipios. Sao
nove Comités Locais Intersetoriais, isto €, nove Acordos de Cooperacdo Técnica e
Convénios firmados. Por fim, destacou a Lei n°® 13.135, de 17 de junho 2015, Art. 60. § 5°
gue autoriza 0 INSS, nos casos de impossibilidade de realizagdo de pericias médicas
realizar convénios, termos de execucdo descentralizada, acordos de cooperagéo técnica
para realizacdo de pericia médica, por delegacdo ou simples cooperagdo técnica. | -
6rgdos e entidades publicos ou que integrem o Sistema Unico de Salde. Concluida a
apresentacao, o Sr. Presidente abriu a palavra para as manifestacdes. Fizeram uso da
palavra, os senhores: Vania Gomes Ataides da Silva (CNA); Valeir Ertle (CUT); Marcelo
Abi-Ramia (IPEA); Rafael Ernesto Kieckbush (CNI); Antonio Cortez Morais (Forcga
Sindical); Evandro José Morello (CONTAG); Andrea Angerami Correa da Silva Gato
(SINDNAPI); Gerson Maia de Carvalho (SINTAPI/CUT); Silberto Raimundo da Silva
(COBAP). O debate ocorreu encima das seguintes questbes elencadas: Como fica a
pericia médica nesse periodo de greve? Solugcédo para pericias médicas como uma das
prioridades na pauta do CNPS, pois o tema é relevante e precisa de aprofundamento do
debate, assim sendo, ela deveria ser o primeiro ponto de pauta; o CNPS tem uma
responsabilidade, para ajudar contribuir, 0 movimento sindical, os aposentados, 0s
empresarios tém que fazer uma forca tarefa, pata tanto, urge restabelecer o grupo de
trabalho para que ele encontre e proponha alternativas para o tema posto; obtencéo da
estatistica a respeito de quanto esses beneficios por incapacidade sdo decorrentes de
acidentes de trajeto. Concluido o debate, o Sr. Presidente e a relatora prestaram
esclarecimentos as duvidas colocadas pelos membros desse Conselho. Na continuidade,
o Sr. Presidente fez o seguinte pronunciamento: “A regulamentacdo do tema em destaque
tem como prioridade privilegiar os atores que sdo o SUS, para que os documentos
emitidos por ele, ndo passe pelo crivo da realizacdo da pericia, a gente estd fechando
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essa proposta do ponto de vista de regulamentacdo do paragrafo 5° e fazendo as
tratativas com o SUS, ndo adianta a gente trazer aqui a apresentacdo da nossa proposta
sem articulacdo com o SUS e ai se fala assim, mudou porque aquilo que a gente pensou
de novo ndo teve a possibilidade de ouvir a parte operacional do SUS, o Acordo de
Cooperacéo e, assim, por diante, entdo nés vamos assim que ocorrer essa reunido, ela ja
foi reagendada duas vezes por necessidade do Ministério da Saude, a proxima que esta
prevista € para o dia 28, ou seja, semana que vem entdo a medida que ela ocorra, nos
vamos ter os elementos para poder trazer aqui ao Conselho, para um debate os
esclarecimentos, seja da parte dos pilotos que estdo colocando, ou seja, da situacdo da
regulamentagcdo. O ponto que sempre agrava muito qualquer debate nesse sentido, e foi
agui mencionado hoje pelos conselheiros, porque assim a regra é a realizacdo da pericia
médica, e mesmo quando o segurado justifica que ele quer retornar ao trabalho, tem que
entrar no ciclo da realizacdo da pericia para receber a alta, eu novamente aqui anotei,
esse € um tema que nao € novo, um tema que é recorrente dentro dos debates, no
momento de greve a situagdo fica mais acirrada porque se o ciclo normal ja dificulta um
pouco a operacdo e o retorno dele a atividade, numa situagdo de greve a situacéo dele
fica mais agravada, mais explicita, eu vou debater com a equipe interna aqui no
Ministério, com o INSS também, se ndo h& alguma outra alternativa de a gente legitimar a
pessoa possa ter uma forma mais simplificada, de poder acatar aquilo que é deciséo dele
porque do mesmo jeito que a gente s6 acata a decisdo do pedido com manifestacdo do
segurado ou com pleito com relacao a pericia, se ele traz e faz o pedido de ele precisar da
liberacdo, tem que avaliar se isso nao pode ser polido independente dessa questao da
pericia, acho que no contexto dos desafios que nds estamos aqui visualizando que é gerir
um processo, sdo mais de 400 mil requerimentos ao més, sdo um milhdo quatrocentos mil
beneficios, desses 700 mil sdo de longa duragao, como aqui foram feitas as exposi¢cdes, e
gue precisa ser dado tratamento, ndo € um numero pequeno, a gente tem procurado
identificar um pouco o perfil desses 700 mil, para entender, seja pelo tempo da duracgéo,
mas pelo tipo das ocorréncias, que estdo levando a essa perpetuacdo porque assim, ndo
tem uma solucao Unica possivel de se pensar sobre pericia, ela tem em cada olhar, cada
frente ser buscada alternativa, por isso os pilotos que estéo colocados, por isso a analise
dessa base de beneficios de longa duracédo, por isso a regulamentacéo da questdo do
paragrafo 5° para que a gente possa ter alternativas, porque nao tem uma Unica solucéo

capaz de fazer o enfrentamento nesse que é o nosso maior desafio, isso esta nesse nivel

12



do patamar para agente poder encontrar nessa situagdo e as tratativas anteriores ja nédo
foram validas exatamente pelo debate que aqui se estabeleceu nos grupos, disseram se
isso prosperar nés vamos ter mais problemas do que solucdo, com a possibilidade
daqueles encaminhamentos, ou seja, as vezes transparece como sendo uma boa solucéo
mas a medida que vocé explicita, executa, operacionaliza, algumas dessas situacdes
como acdes civis publicas que estdo explicitando, a gente na verdade toma um caminho
gue ndo é uma solugdo, mas é um desvio que pode tornar o caminho mais dificil a relacao
do segurado conosco e a propria tomada de decisdo assertiva reconhecendo aqueles
casos e 0 enquadramento adequado, se é previdenciario ou se é acidentario, ficam entdo
as sugestdes a gente vai avaliar a questdo da pauta, da nossa préxima reunido, ja tinham
situacfes remanescentes como a questao da divida agora que a gente superou a questao
orcamentdria, e essa discusséo da pericia, n6s vamos avaliar aqui os varios pedidos, nés
temos o crédito consignado com um item da nossa proxima pauta e ai a questdo ou da
divida que foi aqui mencionada hoje novamente pelo préprio Secretario, apresentar como
€ que esti o estado da arte da situacdo da lista dos grandes devedores, das dividas,
como é que esta a questdo da divida ativa, e mesmo a questdo do processo da
modernizacao, da legislacdo da cobranca dessa divida que ficou de ser buscada, tanto
em relacdo a Fazenda, PGFN, como também em relagédo a AGU. Entdo, esse € um pouco
do rol da pauta daquilo que a gente vai buscar viabilizar com os outros Orgéos, porque a

gente vai ter que fazer convites, para poder viabilizar para a nossa préxima reuniao”.
IV — INFORMES

O Sr. Marco Antdnio Gomes Pérez (DPSSO/SPPS/MPS) fez o informe sobre o
andamento do GT FAP. Ele disse que no inicio do més de agosto devera ser feita uma
homologacao da unidade da DATAPREV em Santa Catarina, nessa oportunidade vai se
tentar homologar um software que esta sendo desenvolvido como extrator para poder
facilitar as analises de recurso. Ele também falou dos pontos de ajuste do FAP, que
precisam ser deliberados por esse Conselho, 0 mais premente e necessario de imediato,
€ a questdo do calculo do FAP por Estabelecimento e ndo mais por CNPJ raiz da
empresa. Falou, ainda, sobre as reunides realizadas pelo GT FAP. O Sr. Antonio Cortez
Morais (Forca Sindical) fez uso da palavra, momento em que entregou uma solicitagdo de
sua Central para que seja fornecido o material discutido na esfera do GT FAP. O material

requisitado sera avaliado e, uma reunido do Férum das Centrais Sindicais, que ocorrera
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no dia 29 de julho de 2015, na sede do Dieese, em S&o Paulo. Na continuidade, o Sr.
Presidente passou a leitura na integra do texto da Resolucéo debatido sobre o orgamento.
“Resolve: Aprovar a proposta orcamentaria do Ministério da Previdéncia Social para o
exercicio de 2016 a ser enviado ao Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestao.
Registre-se que o Conselho Nacional de Previdéncia Social — CNPS manifestou a
necessidade de que o Governo, sobretudo por meio dos Ministérios do Planejamento,
Orcamento e Gestdo e Fazenda, reconheca a importadncia de se valorizar a Dataprev
como primordial para a garantia da melhora dos servigos prestados a populagdo, as
empresas e aos 0rgdos publicos com os quais mantém contrato. Para tanto € necessario
garantir os recursos essenciais para honrar os contratos da Previdéncia com a
DATAPREV”. Concluida a leitura, o Sr. Presidente informou que a referida Resolucéo
sera encaminhada ao Gabinete do Ministro da Previdéncia Social, para conhecimento e

providéncias que se fizerem necessarias.

V — OUTROS ASSUNTOS
A 2192 reunido do CNPS sera realizada no dia 27/08/2015, a pauta sera definida pela

secretaria executiva e encaminhada via e-mail para os conselheiros e conselheiras.

VI — ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a 2182 Reunido
Ordinaria do Conselho Nacional de Previdéncia Social — CNPS. Para constar, eu,
Benedito Adalberto Brunca (MPS) lavrei a presente Ata. Brasilia, 23 de Julho de 2015.
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