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Secretaria de Previdéncia

Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
Coordenacéo-Geral de Atuéria, Contabilidade e Investimentos
Coordenacéo de Estudos e Diretrizes Atuariais, Econdmicas e Contdbeis

Nota Técnica SEI n° 1/2017/CODAE/CGACI/SRPPS/SPREV-MF

Assunto:INDICADOR DE SITUACAO PREVIDENCIARIA - METODOLOGIA

Brasilia, 06 de setembro de 2017

| - INTRODUCAO

1.A Lein®9.717, de 27 de novembro de 1998, dispde sobre as normas gerais de organizacao e
funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS dos servidores pubhdias, da
dos Estados do Distrito Federal e dos Municipios e dos militares dos Estados e toHew¢nal. O
artigo 9° dessa lei atribuiu a Unido, por intermédio do Ministério da Previdéncia Sommapaténcia
para orientar, supervisionar e acompanhar os RPPS e seus fundos previdenciarios, bem como
estabelecer e publicar parametros e diretrizes gerais nela previstoga stflormacdes sobre os
RPPS aos entes da Federacdo. Com a edicdo da Medida Proviséria n°® 726, de 12 de maio de 2016,
convertida na Lei n°® 13.341, de 29 de setembro de 2016, as competéncias relacionadas a previdéncie
foram transferidas para o Ministério da Fazenda, conforme alinea “j” do inciso YV 2o da Lei n°
10.683, de 28 de maio de 2003.

2. As atribuicdes referidas no art. 9° da Lei n® 9.717, de 1998, sdo exercidas por meio da Secretaria de
Previdéncia - SPREV e de sua Subsecretaria dos Regimes Proprios de PreviaéalcicsBPPS,
cujas competéncias encontram-se estabelecidas nos arts. 48 e 50 do Anexo | do Decreto n° 9.003, de
de marco de 2017, a seguir transcritos:

Art. 48. A Secretaria de Previdéncia compete:

| - assistir 0 Ministro de Estado na definicdo e no acongraehto das politicas de
previdéncia, incluidos o Regime Geral de Previdéncia Social, ganBe Préprios de
Previdéncia Social e o0 Regime de Previdéncia Complementar;

Il - estabelecer diretrizes e parametros gerais paranaufacdo e a implementacdo das
politicas publicas de previdéncia social;

lll - propor a edicdo de normas gerais para a organizacafurcimnamento dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos da Unidd;stlados, do Distrito
Federal e dos Municipios e dos servidores publicos militares dos Estado$t@ Basteral;

IV - orientar, acompanhar e supervisionar os Regimes Propriésed@éncia Social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Fedatat Municipios e militares
dos Estados e Distrito Federal;
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Art. 50. A Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social compete:

| - assistir o Secretario de Previdéncia na formulagdacompanhamento e na coordenagéao
das politicas dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

Il - assistir a proposicdo de normas relativas aos parametéssdiretrizes gerais para a
organizacao e o funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

lll - coordenar e desenvolver estudos técnicos necessarios pardissud formulagdo de
politicas, o aperfeicoamento da legislacdo aplicada e mpmdamento da situacéo
financeira e atuarial dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

IV - acompanhar e avaliar os impactos das propostas de altetacBwislacao federal
aplicavel aos Regimes Proprios de Previdéncia Social;

V - orientar, supervisionar e acompanhar os Regimes Proprios de Previdéradia Soci

VI - coordenar e acompanhar a auditoria direta e indireta dgsmBe Préprios de
Previdéncia Social;

VIl - gerenciar os critérios exigidos para a emissdo ddificado de Regularidade
Previdenciaria;

VIII - coordenar e administrar o Processo Administrativo Previdenciéri

IX - prestar suporte ao desenvolvimento de sistemas e de8drados a formacédo e ao
aperfeicoamento dos cadastros dos Regimes Proprios de Previdéncia Social;

X - coordenar e avaliar informagfes e dados relativos aosnBedrroprios de Previdéncia
Social;

Xl - promover agles destinadas a modernizagdo da gestdo daweReBroprios de
Previdéncia Social;

Xll - estabelecer parcerias com entidades representatieas Regimes Proprios de
Previdéncia Social para o desenvolvimento de estudos e a¢des cnjuimtizzrcambio de
experiéncias e a disseminacao de conhecimentos;

Xl - promover a articulagdo institucional, a cooperagdo té&cre o intercambio de
informag0des relacionadas ao acompanhamento dos Regimes Propfievidéncia Social
com outros 6rgéos; e

X1V - coordenar e desenvolver agbes de educacédo previdenciademadas aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

3. O Brasil conta com 5.598 entes federativos, incluindo a Unido, 26 Estados, o Distrito Fédgf@al e

Municipios. Atualmente encontram-se cadastrados junto a esta Secretarial ui@ 20107 RPPS,

incluindo a Uniédo, todos os Estados e o Distrito Federal, todas as Capitais e 2.053 Mun@imade(c

70% da populacao brasileira vive em Municipios que possuem RPPS instituido). Encontram-se
amparados pelos RPPS cerca de 9,8 milhdes de segurados, sendo 63% composto por servidores ativ
e 37% por aposentados e pensionistas, de acordo com o Anuario Estatistico da Previdéindéa Socia
2015.

4. Os Regimes Proprios possuem regulamentacéo relativamente recente, por mei® Beddrais n°

9.717, de 1998 e n° 10.887, de 18 de junho de 2004 e Emendas Constitucionais n°® 20, de 1998, e n° .
de 2013. Os valores crescentes dos deficit atuariais refletem os desajusigsissda previdéncia do
servidor publico, que carregam riscos que, mesmo com esse arcabouco legal, ndo forantdotalm
mitigados. Dentre esses, destacam-se o impacto do aumento da longevidade da populagacelhvasil
fato da maior parcela dos RPPS contarem, desde o inicio de sua estruturacdo, com umeagsande

de servidores e de aposentados sem que tivessem sido constituidas as reser@aaanedess disso,

os limites de capacidade financeira, orcamentaria e fiscal dos entesaimpacsolvéncia e liquidez

dos planos e as acdes de acompanhamento e supervisdo desses Regimes demonstidada decess
promover melhor conformidade e transparéncia da sua gestao.

5. A Secretaria de Previdéncia realiza a verificagcdo do cumprimento das noraissigerganizacao e

funcionamento dos RPPS por meio do Certificado de Regularidade Previdenciér{g.-mﬁar do
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importante papel desempenhado pelo CRP e da divulgacédo periddica de dados consolidados e
informacdes sobre o sistema de previdéncia dos servidores publicos, alguns deles por meio de
indicadores do Plano Plurianual - PPA, percebia-se a necessidade de outro instrumento que
possibilitasse avaliar a situacdo dos RPPS, de forma de estimular a melsoasgdatéo.

. Concebeu-se entéo a ideia de apuragcédo de um indicador que conferisse melhor visibilitizaigida s

dos RPPS, a ser calculado por meio de parametros objetivos (informacdes dedaedétadas pelos
entes federativos, armazenadas no Sistema de Informac¢des dos Regimes PubixodéteiR

Social - CADPREV e em outros bancos de dados, em especial no Sistema de InforroaigiessG:
Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI), e que traduzisse os variatogspensiderados
relevantes para a sustentabilidade de um RPPS, em nota ou gradacéo.

. Dessa forma, a Portaria MF n° 01, de 03 de janeiro de 2017, alterou o art. 30 da Portaria MPS n° 402,

de 10 de dezembro de 2008, instituindadicador de Situacédo Previdenciaria dos RPP&0s
seguintes termos:

Art. 30 A Secretaria de Politicas de Previdéncia 8t@mpete:

(...)

V - divulgar indicador de situagcéo previdenciaria dos RPPS, ougasi¢cdo, metodologia
de afericdo e periodicidade serdo divulgados no endereco eletddnpzevidéncia social na
rede mundial de computadores - Internet.

Paragrafo Unico. O indicador de situagdo previdenciaria dos,RIBRfsie trata o inciso V do
caput, serad calculado com base nas informacbes e dados consntegistros do

CADPREYV, dos documentos previstos no inciso XVI do art. 5° d@afPoMPS n° 204, 10

de julho de 2008, fornecidos com fundamento no paragrafo Unicd. @5 da Lei n° 9.717,

de 1998, e dos relatérios, informacfes e dados contdbeis, orcansentdigcais exigidos
pela Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

. Trata-se de um novo instrumento, que, acredita-se, sera fundamental na gestéo velittda@sre

pois: possibilita uma afericdo mais precisa da qualidade da gestéao ao traduieiiaes
guantitativos; evidencia de forma mais clara a atual relacdo custo/bendftaote entre o esfor¢o
organizacional empreendido e o produto alcangado; e viabiliza o exercicio de projecoes fpéutia
de tendéncias reveladas pelos indices que venham a compor o modelo.

9. Além disso, o histérico do conjunto de resultados alcangados pelos Regimes Préprios rssdmEcul

indicadores realizados constituira importante ferramenta na verificac@osiaténcia, coeréncia e
efetividade de acdes e medidas por eles adotadas, além de, igualmente, compor vaidso tali
planejamento das acOes de acompanhamento e supervisdo dos RPPS por parte dadgecretaria
Previdéncia. Com esse indicador possibilitar-se-a estruturar acdes deauditofoco no
direcionamento da atuagcdo mais prospectivo, avancando-se de forma mais contundente no “agir
preventivo”, antecipando-se situa¢cdes mais graves a partir da captacéo de dados que, tatha
trajetéria, o comportamento institucional do conjunto dos Regimes Proprios de Previdéraia S

10. Acrescente-se, por outro lado, que esse instrumento, a par de rapidamente vir agaadil@so como

mecanismo para se obter uma avaliacdo célere e segura da situacdo do Regio@eutépiivir
também a tornar-se, no curto prazo, um dos principais indicadores de solvéncia de longo prazo de
Estados, Distrito Federal e Municipios, considerando-se a influéncia que o desedunfibgeiro e
atuarial dos RPPS tem sobre a higidez fiscal dos entes federativos.

11. A implementacéo desse indicador de andlise, obtido a partir da reunido e ponderacaesdeytatos

ao desempenho institucional do RPPS, ao contribuir para tornar vidvel uma rapida e yaba(soa
desses regimes, reduzira os trabalhos envolvidos na formulacdo de estudos e avaliardessce
orgdos e entidades internos e externos, uma vez que sera possivel obter informacites rebévea
agueles sistemas a partir dos préprios dados integrantes dos indices que comporao onmaticador-
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12.Na 592 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes Préprios dadbaevidé
Social - CONAPREYV, realizada em Brasilia/DF, nos dias 06 e 07 de abril de 2017liZadeea
apresentacao institucional sobre o Indicador de Situacdo Previdenciaria, comtexeekpcao por
parte de seus membros.

13.Esta Nota Técnica tem por objetivo divulgar a composi¢cao, metodologia de afericdo eidadedio
Indicador de Situacdo Previdenciaria, na forma prevista no inciso V do art. 30 da Pdetang D2,
de 2008. As atualiza¢bes posteriores serdo disponibilizadas no endereco eletroniciolélacizre
Social na internet, em tépico especifico dos assuntos relacionados aos RPPS:
http://www.previdencia.gov.br/indicador-de-situacao-previdenciaria/

Il - PREMISSAS DO INDICADOR

14. 0O Indicador de Situagéo Previdenciaria - ISP-RPPSera calculado somente para os entes
federativos que possuem Regimes Proprios de Previdéncia Social, conforme dadosdadeqis|
encaminhada pelos entes federativos na forma prevista na alinea “a” do inciso XivVbéldar
Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008, e registrada no CADPREV na data base da apuracéo d
indicador.

15.0 ISP-RPPS contara com dois calculos anuais com divulgacao semestral, sendomipdioador
do ano divulgado no més de junho e o segundo indicador do ano divulgado no més de dezembro. O
calculo tera por base as informacdes existentes no CADPREV e no SICONFI, natesezas de
apuracao:

a) 12 divulgacéao (indicador de junho) - considerara as informacgdes apuradas em 30 de abril do
respectivo ano;

b) 22 divulgacéao (indicador de dezembro) - considerara as informacdes apuradas em 31 de
outubro do respectivo ano.

16.Cada apuracédo do indicador terd uma identificacédo, para fins de registro histori@rierpest
comparacgdes: a primeira apuracdo de cada ano sera identificada como ISEORRRS-e a segunda
como ISP-RPPS-20AA-02. Assim, por exemplo, as apuracdes de 2017 serdo assim identBPada
RPPS-2017-01 e ISP-RPPS-2017-02.

17.0 ISP-RPPS néo estara sujeito a recalculo em decorréncia de envio de infoonaebéisactes de
dados ap0s a data base de apuracdo. Assim, eventuais informacdes que ndo haviam sido eacaminha
aos sistemas CADPREYV e SICONFI até a data da apuracao, ou retificacéasngsstie dados
constantes desses sistemas, somente serdo utilizadas para o célculo segexempo, dados dos
demonstrativos ou dos documentos enviados ou retificados apos 30 de abril somente seréo utilizados
para apuracao do indicador a ser calculado em 31 de outubro e divulgado no més de dezembro. Dadc
dos demonstrativos ou dos documentos enviados ou retificados apos 31 de outubro somente seréao
utilizados para apuracgéo do indicador a ser calculado em 30 de abril e divulgado no més de junho do
ano subsequente. Dessa forma, o envio intempestivo de dados ou a retificacdo daqueles ja enviados
somente produzirdo efeitos no célculo do proximo indicador.

18. As davidas e esclarecimentos relativos ao indicador seréo tratados pelo casiadlitiecsito da
SRPPS: atendimento.rpps@previdencia.gov.br ou pelo telefone da Divisdo de Atendimento e Apoio
Administrativo: 61-2021-5555.

19.Todas as informacdes consideradas para célculo do indicador sdo publicas e constars dos sit
Ministério da Fazenda na internet (CADPREYV, da Secretaria de PrevidéiEVS SICONFI, da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN).

20.0 caélculo do ISP-RPPS se baseara em trés grandes grupos de informacdes (dimensbtiesilos
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por essas tematicas centr&isnformidade, Equilibrio e Transparéncia Cada tematica
correspondera ao agrupamento de um conjunto de verificagdes e subindices, apurados de acordo cor
sua respectiva metodologia e fontes de informacao, que seréo adiante detalhadas.

21.0s subindices que compdem os grupos de informacgdes sdo obtidos de forma direta, a partir dos dadc
constantes do CADPREYV e SICONFI, sendo para alguns deles efetuado o cruzamento derdados ent
diferentes demonstrativos. Importante ressaltar que a maior parte das ibEsm@ale natureza
declaratoria, sendo sua consisténcia objeto de verificagdo em procedimentdsespplecauditoria e
monitoramento dos RPPS.

22.0 grupoConformidade medird por meio de 10 (dez) critérios de andlise, o grau de aderéncia do ente
federativo as normas gerais de organizacao e funcionamento dos RPPS, utilizangdaadstua
regularidade desses critérios indicada nos extratos previdenciarios emit@GAPFREV. Cada um
dos 10 (dez) critérios de analise correspondera a um subindice para apuracédo da ndsefigalp®

23.0 grupoEquilibrio avaliara a situagéo financeira e atuarial do Regime Préprio, a partir dos dados das
receitas, despesas, débitos de contribuicdes e compromissos atuariais, delsGaapacidade
financeira do ente federativo instituidor. Para tanto, utilizara dados dos demarsatrmos de
acordo de parcelamento constantes do CADPREYV, bem como da receita corrente litpriadaciec
SICONFI. Esse grupo é composto de 5 (cinco) subindices.

24.0 grupoTransparéncia objetiva avaliar o cumprimento da obrigatoriedade de envio a Secretaria de
Previdéncia, pelos entes federativos, das informacoes relativas a seus RPiRSdaomnto no
paragrafo unico do art. 9° da Lei n® 9.717, de 1998, e no inciso XVI do art. 5° da Portaria MPS n° 204,
de 2008. A nota final do grupo contemplara 4 (quatro) subindices, correspondendo aos 4 (quatro)
demonstrativos obrigatorios.

25.Tem-se assim, de forma esquematica, as seguintes fontes de dados por grupo/dimesséi@pa@oa
do indicador:

CONFORMIDADE EQUILIBRIO TRANSPARENCIA

Dados da Receita Corrente Liquida - RCL
(encaminhados pelos entes federativos

Situacao do ente federativo STN por meio do RREO e consultados n ituacao do envio pelos entes
¢ SICONFI) e informacdes declaratorias ¢ P ]

nos critérios listados no federativos, até a data base[3
: ., constantes dos Termos de Acordo de ~ .

Extrato Previdenciario do Parcelamento DIPR e DRAZ de apuracgéo do indicador, dos

CADPREYV, na data base de ’ demonstrativos obrigatérios

~ . (encaminhados pelos entes federativos a
apuracéo do indicador. SPREV e consultados no CADPREV), (DRAA, DIPR, DAIR e DPIN).

enviados até a data base de apuracéo dp
indicador.

—

26. A pontuacéo do Indicador de Situacao Previdenciéria varia entre 0 (minimo) e 1 (m&simo), as
distribuidos por grupo/dimensao:

CONFORMIDADE EQUILIBRIO TRANSPARENCIA
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Minimo: 0,00 Minimo: 0,00 Minimo: 0,00
Méaximo: 0,25 Méximo: 0,55 Méaximo: 0,20
TOTAL:

Minimo: 0,000
Méaximo: 1,000

27.Cada agrupamento de informacgdes sera composto por subindices, que serdo multiplicadasdeelo pes
cada subindice, perfazendo o total do grupo e, apos a consolidacao, o total do ISP-RPPS, também er
zero e um.

28. A seguir sera apresentada a metodologia utilizada para o célculo dos subindices, por grupo de
informacgdes que compdem o Indicador.

Il - GRUPO “CONFORMIDADE"

7

29.0 objetivo do grupoConformidade” é comparar a situagédo dos RPPS no tocante ao cumprimento das
normas gerais de organizacao e funcionamento previstas na Lei n® 9.717, de 1998 e atos normativos
infralegais, editados com fundamento no inciso Il de seu art. 9°. Contempla os critégigis a se
especificados do Extrato Previdenciario do CADPREYV, que pode ser consultado em
http://www1.previdencia.gov.br/sps/app/crp/crppesquisaenteCagia critério ou conjunto de critérios
do Extrato Previdenciario sera tratado como um subindice, para fins de padronizacéo dagretodol

30.Em linhas gerais, a verificagdo da Conformidade apresenta a seguinte distribgighndiees e
respectiva pontuagao:

a.0,01 por critério regular no Extrato Previdenciario do CADPREYV, para a maioria dossritém
peso maior nos critérios resultantes de decisao final em Processo AdmiaiStravidenciario -

PAPY ou referentes aos principios do carater contributivo e equilibrio financeiro elauwaria
conformidade das aplicag@es financeiras dos RPPS as normas do Conselho Monetara Naci
CMN, considerando-se seu maior impacto.

b. A situagéo dos critérios no Extrato Previdenciario do CADPREYV é aquela que constasri di
abril ou 31 de outubf¥Se o critério estiver irregular nesses dias, o ente federativo recebe pontuacao =
0 naquele critério; se regular ou “em analise”, recebe a pontuacdo maxima pre&isigupte
critério/subindice. Eventual deciséo judicial para concessao do CRP néo interf@milm ou seja,
mantém-se a situacdo original (regular, irregular ou “em andlise”).

CONFORMIDADE
Em

- Irreqular
Analise 9

Subindices (correspondentes a critérios do Extrato Regular

Previdenciario):
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TOTAL = somatorio da pontuacao obtida em cada critémio @éximo 0,25 e no minimo 0,00

1. Aplicagdes financeiras de acordo com Resolu¢do do CMN 0,06 0,06 Q,00
2. Carater contributivo 0,05 0,05 0,00

3. Cobertura exclusiva a servidores efetivos 0,01 0,01 0,00

4. Concessao de beneficios nao distintos do RGPS - previsdo|legal 0,01 0,01 0,00
5. Equilibrio Financeiro e Atuarial 0,05 0,05 0,00

6. Escrituracdo de acordo com Plano de Contas 0,00 0,01 0,00
el e cogade ou i de deoR0 A 001 | o1 | oso

8. Inclusdo de parcelas remuneratdrias temporarias 0,01 0,01 0,00
9. Regras de concessao, calculo e reajustamento de beneficigs Q,01 0,01 0,00
10. Utilizacao dos recursos previdenciarios 0,03 0,03 0,00

31.Subindice Aplicacdes financeiras de acordo com Resolug&o do CNtN

a.Descricdo: Observancia, na aplicacéo dos recursos, das diretrizes, paranigites estabelecidos
pela Resolugdo CMN n° 3.922, de 2010 (art. 6°, IV da Lei n®9.717, de 1998).

b. Célculo da Pontuacéo: Conforme situacdo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em analise’'tetos os critérios: i) Aplicacdes financeiras de acordo
com Resolucdo do CMN - previsao legal; ii) Aplicacdes financeiras de acordo com B8#duacao
Politica Investimentos - Decisdo Administrativa; iii) Demonstrativo daik#@cdes e Investimentos

dos Recursos - DAIR - Consisténcia das Informacdes.

d. Recebe 0 se estiver irregular em dos critérios: i) Aplicac6es financeiras de acordo com Resolucao
do CMN - previsao legal; ii) Aplicacdes financeiras de acordo com CMN - AdequagfcaPol
Investimentos - Decisdo Administrativa; iif) Demonstrativo das Aplicagdasestimentos dos

Recursos - DAIR - Consisténcia das Informacdes.
e.Peso: 0,06.

32.Subindice Carater Contributivo ™
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a.Descricdo: Repasse das contribuicdes, aportes, parcelamentos e demaigderaltoepelo ente
federativo ao RPPS (art. 1°, caput, da Lei n°® 9.717, de 1998).

b. Calculo da Pontuagéo: Conforme situacéo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em andlisetetos os critérios: i) Carater contributivo (Ente e Ativos -
Aliquotas); ii) Carater contributivo (Ente e Ativos - Repasse); iii) @acntributivo (Inativos e
Pensionistas - Aliquotas); iv) Carater contributivo (Inativos e Pensionisegmssée); v) Carater
contributivo (pagamento de contribui¢cdes parceladas); vi) Caréater contributivo $8epBgcisao
Administrativa; vii) Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e RepafiPR - Consisténcia e
Carater Contributivo.

d. Recebe 0 se estiver irregular em dos critérios: i) Carater contributivo (Ente e Ativos - Aliquotas);
i) Carater contributivo (Ente e Ativos - Repasse); iii) Carater contvibthativos e Pensionistas -
Aliguotas); iv) Carater contributivo (Inativos e Pensionistas - Repasse)ratgCeontributivo
(pagamento de contribui¢cdes parceladas); vi) Carater contributivo (RepasssgoDaministrativa;
vii) Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses - DIPR -t@uriaie Carater
Contributivo.

e. Peso: 0,05.

33.Subindice Cobertura Exclusiva a Servidores Efetivos

a.Descricdo: Vinculacédo na condicéo de segurados do RPPS permitida exclusivamemedoss
publicos titulares de cargos efetivos (art. 1°, V da Lei n°® 9.717, de 1998).

b. Célculo da Pontuacéo: Conforme situacdo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em andlise” nesse critério, ou 0 nas demais hipoteses.

d. Peso: 0,01.

34.Subindice Concessao de Beneficios ndo Distintos do RGPS - Previséo Lé&gal

a.Descricdo: Vedacao a concessao pelo RPPS de beneficios distintos daqueles peelagislacéo do
RGPS e na Constituicao Federal (art. 5° da Lei n°® 9.717, de 1998).
b. Célculo da Pontuacéo: Conforme situacdo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em andlise” nesse critério, ou 0 nas demais hipoteses.
d. Peso: 0,01.

35. Subindice Equilibrio Financeiro e Atuarial ”:

a.Descricdo: Resultados das analises das Notas Técnicas Atuariais - NT#pdaacdes dos
Demonstrativos de Resultado da Avaliacdo Atuarial - DRAA e da situagéo do cuntpraoe
Equilibrio Financeiro e Atuarial (art. 1°, I, da Lei n® 9.717, de 1998).

b. Calculo da Pontuagéo: Conforme situacéo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em analise” no critério “Equilibrio Financeiro e Atuarial -
Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises”, que considera o encaminhariietéo da
Técnica Atuarial, do Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial e dadesuas analises
efetuadas quanto a regularidade dos mesmos e cumprimento do principio do equilibrio financeiro e
atuarial.

d. Recebe 0 quando irregular no critério “Equilibrio Financeiro e Atuarial - EncamarttarhNTA,
DRAA e resultados das analises”.

e. Peso: 0,05.
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36. Subindice Escrituracado de Acordo com o Plano de Contés

a.Descricao: Envio obrigatério dos demonstrativos contabeis, com periodicidade dejenes@y
paragrafo Unico da Lei n® 9.717, de 1998) e escrituragdo em conformidade com o Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico - PCASP.

b. Calculo da Pontuagéo: Conforme situacéo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em analise” nos critérios: i) Demonstrativos Contpaasis;jturacao
de acordo com Plano de Contas.

d. Recebe 0 quando irregular em um desses critérios.

e.Peso: 0,01.

37.Subindice Existéncia de colegiado ou instancia de decisdo em que seja garantida a particgmac
dos segurados

a.Descricdo: Garantia de participacao dos servidores publicos e aposentados nos @gjads<alo
RPPS (art. 1°, VI da Lei n°® 9.717, de 1998).

b. Célculo da Pontuacéo: Conforme situacdo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em andlise” nesse critério, ou 0 nas demais hipoteses.

d. Peso: 0,01.

38. Subindice Inclusdo de parcelas remuneratdrias temporarids

a.Descricdo: Vedacéao a inclusédo de parcelas remuneratorias temporariesngesale local de trabalho,
funcéo de confianga ou cargo em comissao nos beneficios (art. 1°, X da Lei n® 9.717, de 1998).

b. Célculo da Pontuacéo: Conforme situacdo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em andlise” nesse critério, ou 0 nas demais hipoteses.

d. Peso: 0,01.

39. Subindice Regras de concessao, célculo e reajustamento de beneficios

a.Descricao: Cumprimento das regras gerais para concessao, calculo e reapostims) beneficios e a
limitacdo ao rol de dependentes previsto pelo RGPS (art. 5° da Lei n® 9.717, de 1998).

b. Célculo da Pontuacéo: Conforme situacdo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em andlise” nesse critério, ou 0 nas demais hipoteses.

d. Peso: 0,01.

40. Subindice Utilizacdo dos recursos previdenciarios”:

a.Descricao: Verifica se o0s recursos previdenciarios estdo sendo utilizadas ppea 0 pagamento dos
beneficios previdenciarios e para a taxa de administracdo do RPPS, e se o lism@stdesndo
observado (art. 1°, Ill e art. 6°, VIl da Lei n°® 9.717, de 1998).

b. Calculo da Pontuagéo: Conforme situacéo no Extrato Previdenciario do CADPREV na elata bas

c. Recebe 1 quando regular ou “em analise” nos critérios: i) Utilizacdo dos recussdsrgnarios -
Decisdo Administrativa; ii) Utilizacdo dos recursos previdenciariosvidaie legal.

d. Recebe 0 quando irregular em um desses critérios.

e.Pes0:0,03.

IV - GRUPO “EQUILIBRIO”
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41. 0 objetivo do grupo “Equilibrio” é comparar a situagao financeira e atuarial dos RPP&, com
utilizacdo dos dados informados nos Demonstrativos de Resultado da Avaliacdo ARRAA, -
Demonstrativos de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR e nosdeeAnosdo de
Parcelamento e no Demonstrativo da Receita Corrente Liquida (Anexo 10 do RelatdmiidB eke
Execucdo Orgcamentaria - RREO).

42.Contempla os dados dos demonstrativos enviados pelos entes federativos a Secretaideédei® e
disponiveis em consulta publica no CADPREV, médulo Webhtimy/cadprev.previdencia.gov.br
/Cadprev/faces/pages/index.xhtentio Anexo 10 do RREO enviado pelos entes federativos a STN e
disponivel em consulta publica no SICONbs://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/index.jsf

43.Em linhas gerais a verificacdo do Equilibrio apresenta a seguinte distribuicaontkceshe
respectiva pontuacao:

EQUI!'iBRIO Nota Minima |Nota Méaxima
Subindices:
1. Comprometimento Atuarial da RCL 0,00 0,13
2. Endividamento Previdenciario 0,00 0,10
3. Relacéo Ativos / (Aposentados + Pensionistas) 0,00 0,09
4. Solvéncia Atuarial 0,00 0,14
5. Solvéncia Financeira 0,00 0,09
TOTAL 0,00 0,55

44. Subindice Comprometimento Atuarial da RCL":

a.Descricdo: Relacéo entre a Receita Corrente Liquida e a Reserva Matelng Beneficios
(Concedidos e a Conceder).

b. Célculo da Pontuacéo: Conforme dados da Receita Corrente Liquida contidos no RREO do ano
20AA(-1) para apuracao do ISP-RPPS-20AA-01 e ISP-RPPS-20AA-02, encaminhados & 8TN at
data base do indicador correspondente.

c. Conforme dados do DRAA 20AA(-1) para apuracéo do ISP-RPPS-20AA-01 e DRAA 20AA para o
calculo do ISP-RPPS-20AA-02, encaminhados a SRPPS até a data base.

d. Férmula de Calculo: Receita Corrente Liquida - RCL divulgada no RREO, dividida pela&alor
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos e a Conceder apresentado naadsaddéal
Compromissos" do DRAA (somando os Planos Financeiro, Previdenciario e Mantidos pelo)Tesour
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e.O calculo do indice estara compreendido entre 0 e 1, de modo que os valores acima dessadaixa fi
com o resultado igual a 1.

f. O ndo envio do DRAA ou a falta de informagfes da RCL acarretam em resultado igual a3@ara
subindice.

g.Peso: 0,13.

45. Subindice’'Endividamento Previdenciario” :

a.Descricdo: Relagéo entre os débitos do ente federativo com o RPPS (confoirie daeDIPR e
Termos de Acordo de Parcelamento) e a Receita Corrente Liquida do ente federativo.

b. Calculo da Pontuagédo: Com base nos dados da Receita Corrente Liquida, débitos de contribuicbes
conforme relatorios dos DIPR e aqueles incluidos em Termos de Acordo de Parcsdimeatios
entre a unidade gestora do RPPS e o ente federativo, encaminhados a Secretar@dei® v
meio do CADPREWV.

i. Os débitos de DIPR séo verificados por meio do “Relatério de Acompanhamento de Repasses”
no qual estdo relacionadas as bases de calculo (declaradas em DIPR), queatiastipétas
aliquotas vigentes (conforme legislacdo municipal encaminhada & SPREV eadagastr
CADPREYV), resultam nos valores devidos em cada competéncia. Os valores devidos séao
confrontados com os repasses declarados no DIPR e da diferenca verifica-se o débito
correspondente (relacionado no campo “Diferenca de Contribuicdes” do relatorio citado). O
somatorio da diferenca de contribui¢cdes de todos os DIPR que estejam irregulares e ndo
parcelados representa 0 montante do débito.

ii. O saldo dos parcelamentos € obtido por meio de relatério gerencial emitido pelo CADPREV
Web, no qual se calcula de forma estimativa seu montante atualizado menos &s pegesla
S&o considerados os parcelamentos nas seguintes situagdes: aceito, ndo aceittj@aguarda
analise e aguardando documento assinado.

iii. A Receita Corrente Liquida € apurada conforme dados contidos no Anexo 10 dos RREO
encaminhados a STN, por meio do SICONFI.

c. Formula de calculo: Somatério dos saldos devedores atualizados dos termos de paocelame
(excluidos os quitados, cancelados e repactuados) mais os valores de contribuic@e®sedddIPR
como devidos e nao repassados ou parcelados, dividido pelo valor da Receita Corrente Liquida - RCL

d. Dados dos DIPR e Termos de Acordo de Parcelamento conforme informacdes enviadatadiase
de apuracéao (30 de abril ou 31 de outubro). Dados da RCL: os indicadores calculados no ano (ISP-
RPPS-20AA-01 e ISP-RPPS-20AA-02) considerardo a RCL do ano 20AA(-1).

e.Para o céalculo do subindice, serdo adotadas as seguintes regras, nessa ordem:

i. Nao consta débito do Ente em relacdo ao RPPS, ou seja, ndo ha saldo a pagar em nenhum terr
de parcelamento encaminhado a SPREV e registrado no CADPREYV, e nem diferenca de
contribui¢cdes registrada nos relatorios de irregularidades do DIPR enviados atéasdate
apuracéo: Resultado igual a 1.

ii. Existéncia de débito e ndo envio a STN do RREO do ano de referéncia utilizado para o céalculo
do indicador: Resultado igual a 0.

iii. Para fins de pontuacéo, divididos os RPPS restantes (com pontuacao diferente de 1 ou 0) em 5
niveis, onde cada nivel agrega a mesma quantidade de RPPS, em ordem decrescente de
pontuacéo, de modo que no Nivel 1 estardo os 20% melhores, e assim por diante, com o Nivel !
agregando os RPPS correspondentes aos 20% piores indices calculados.

iv. A pontuacao de cada nivel sera: Nivel 1 = 0,9; Nivel 2 =0,7; Nivel 3 =0,5; Nivel 4 =0,3; Nivel
5=0,1.

11de 21 13/09/2017 11:C



SEI/MF - 0078529 - Nota Técnica http://sei.fazenda.gov.br/sei/controlador.php?adaocgmento_imprimir.

v. Aplicado redutor no subindice de cada RPPS de acordo com a quantidade de DIPR néo enviadc
de modo que o nao envio de nenhum DIPR também implica em subindice igual a 0. Essa reduc:
ocorre para que a falta de envio do DIPR por parte do ente n&do resulte na apuracao de uma not
elevada para esse subindice, ou seja, para que um ente que possua débitos ndo se beneficie d:
omissédo de declarar os valores devidos pelo nao envio do DIPR.[6]

f. Peso: 0,10

46. Subindice Relacao Ativos / (Aposentados + Pensionistas)

a.Descricdo: Razéo entre o total de servidores ativos pelo total de aposentados esfansioni

b. Calculo da Pontuagéo: Conforme dados contidos nos DIPR correspondentes a um ano, considerados
meses de janeiro/20AA(-1) a dezembro/20AA(-1) para ISP-RPPS-20AA-01 e de julh¢/2DAA
junho/20AA para ISP-RPPS-20AA-02.

i. Por meio do Relatério DIPR, disponivel no CADPREV-Web, é possivel verificar com o
somatério dos campos 9.1 e 13.4a (servidores ativos) e 9.2, 9.3, 13.4b e 13.4c (aposentados e
pensionistas).

c. Formula de Calculo: Média do numero de servidores ativos informado nos DIPR do periodo, dividida
pela média do niumero de aposentados e pensionistas informado no mesmo periodo.
d. Para o célculo do indicador, serdo adotadas as seguintes regras, nessa ordem:

i. Nao envio de nenhum DIPR no periodo = resultado igual a 0.

ii. NUmero de servidores ativos igual a zero = resultado igual a O.

iii. NUmero de aposentados e pensionistas igual a zero = resultado igual a 1.

iv. Para fins de pontuacao, divididos os RPPS restantes em 5 niveis, onde cada nivel agrega a
mesma quantidade de RPPS, em ordem decrescente de pontuacdo, de modo que no Nivel 1
estardo os 20% melhores, e assim por diante, com o Nivel 5 agregando os RPPS corresponden
aos 20% piores indices calculados.

v. A pontuacéo de cada nivel sera: Nivel 1 = 1; Nivel 2 = 0,75; Nivel 3 = 0,50; Nivel 4 = 0,25;

Nivel 5 =0.
e.Peso: 0,09.

47.Subindice: Solvéncia Atuarial’

a.Descricdo: Relagéo entre o valor dos ativos liquidos do plano e a reserva maosdteaeficios
concedidos informados no DRAA.

b. Calculo da Pontuacéo: Conforme dados do DRAA do exercicio 20AA(-1) (ano base 20AA-2) para
apuracéao do ISP-RPPS-20AA-01 e do exercicio 20AA (ano base 20AA-1) para o calculo do ISP-
RPPS-20AA-02, encaminhados a SRPPS até a data base.

c. O valor do ativo liquido é obtido por meio dos valores informados no DRAA nos campos: 500101 -
Aplicacdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS, 500201 - Aplicacdes em Segmento de Reptla Vari
- RPPS, 500301 - Aplicacdes em Segmento Imobiliario - RPPS e 500401 - Aplicacdes em
Enquadramento - RPPS.

d. Férmula de Calculo: Valor dos ativos liquidos do Plano de Beneficios do DRAA (somando os Planos
Financeiro, Previdenciario e Mantidos pelo Tesouro) dividido pelo valor do campo "Provisdo
Matematica dos Beneficios Concedidos", apresentado na aba "Valores dos Compromissos
respectivo DRAA.

e.Para o calculo do indicador, serdo adotadas as seguintes regras, nessa ordem:

i. N&o envio do DRAK correspondente para o calculo do subindice (o0 que impede o calculo pela falta
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da informacao), o resultado sera O.

ii. Para fins de pontuacéo, divididos os RPPS restantes em 5 niveis, onde cada nivel agrega a mesm
quantidade de RPPS, em ordem decrescente de pontuagdo, de modo que no Nivel 1 estardo os 20%
melhores, e assim por diante, com o Nivel 5 agregando os RPPS correspondentes aos 20% piores
indices calculados.

iii. A pontuacdo de cada nivel sera: Nivel 1 = 1; Nivel 2 = 0,8; Nivel 3 = 0,6; Nivel 4 = 0,4; Nivel 5=0,2.

f. Peso: 0,14.
48. Subindice Solvéncia Financeird:

a.Descricdo: Relagao entre o total de contribuicbes (normal + suplementar £ pposteobertura do
deficit atuarial) e o valor total relativo ao pagamento de todos os beneficios.

b. Calculo da Pontuagéo: Conforme dados contidos nos DIPR correspondentes a um ano, considerados
meses de janeiro/20AA(-1) a dezembro/20AA(-1) para ISP-RPPS-20AA-01 e de julh¢/2DAA
junho/20AA para ISP-RPPS-20AA-02.

i. O ingresso de recursos corresponde ao somatorio das seguintes rubricas no DIPR (informados
em sua etapa 3): contribuicdo patronal incidente sobre os a base de calculo dos sewsderes ¢
militares; contribuicdo dos servidores - civis e militares (ativo, aposentadsgmstas e
afastados); aporte para amortizacdo do deficit atuarial - civis (apenas do Gvigerieiario,
guando existente segregacao de massas); aporte - militares (apenas do Grupo iBrievidenc
guando existente segregacdo de massas). Ndo sdo considerados os acréscimossd#orrente
pagamentos em atraso. Por meio do Relatorio DIPR, disponivel no CADPREV-Web, é possivel
verificar com o somatdrio dos campos 4.1, 10.1, 10.5, 13.5a e 13.5b do relatério.

ii. A saida de recursos corresponde ao somatorio das seguintes rubricas no DIPR (infermados e
sua etapa 5): pagamento de beneficios de aposentadoria, pensoées, e salario-f@mnoHia, sa
maternidade e demais beneficios, para os servidores civis e militares. @dorRalatorio
DIPR, disponivel no CADPREV-Web, é possivel obter o valor somando-se os campos 11.1 a
11.6, 13.6a e 13.6b do relatdrio.

c. Férmula de Calculo: Somatdrio do total de ingresso de recursos com receitas de caotniais 0s
aportes (exceto aportes relativos a grupo financeiro, quando existente segregacaa)dbvicids
pelo total de saida de recursos com despesas de beneficios (aposentadorias, penaidgs e dem

d. Para o célculo do indicador, serdo adotadas as seguintes regras, nessa ordem:

i. Nao envio de nenhum DIPR no periodo = resultado igual a 0.

ii. Contribuicbes + Aportes igual a zero = resultado igual a 0

iil. Sem informacdes de beneficios pagos = resultado igual a 1.

iv. Para fins de pontuacao, divididos os RPPS restantes em 5 niveis, onde cada nivel agrega a
mesma quantidade de RPPS, em ordem decrescente de pontuagéo, de modo que no Nivel 1
estarédo os 20% melhores, e assim por diante, com o Nivel 5 agregando os RPPS corresponden
aos 20% piores indices calculados.

v. A pontuacao de cada nivel sera: Nivel 1 = 1; Nivel 2 = 0,8; Nivel 3 = 0,6; Nivel 4 = 0,4; Nivel 5
=0,2.

e.Peso: 0,09.

V - GRUPO “TRANSPARENCIA”

49. Objetivo: Avaliar a transparéncia na gestdo dos RPPS, por meio do encaminhamento dedetam
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Secretaria de Previdéncia, que sao disponibilizadas em consulta publica no CADRBE\G

endereco eletronico da Previdéncia Soditb(//cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/faces/pages
/index.xhtm), possibilitando livre acesso as informacdes pelos segurados e por toda a sociedade. S&o
considerados os seguintes demonstrativos obrigatérios:

TRANSPARENCIA
Indicador apurado em 30/04/20AA e 31/10/20AA

Enviou todos os DIPR até o bimestre

N&ao enviou nenhum DIPR

DIPR(8] anterior 0.10 até o bimestre anterior 0,00
Enviou o DRAA do ano 20AA, com ja o .

DRAA situacao "Documentos Digitalizados 0,02 Nafo enviotro DRAA do 0,00
Enviados" proprio ano

DAIR[9] Eanu todos os DAIR até o més 0.06 Na}o en\ilou nen.hum DAIR 0,00
anterior até o més anterior

DPIN Enviou o DPIN do proéprio ano 0,02 Nao enviou o DPIN do ano

,00

50. Subindice Envio do Demonstrativo de Informagfes Previdenciarias e Repasses - DIPR

a.Descricdo: Destinado a informacao das bases de célculo, dos valores das contdbuigéasse
repassadas e de outras informacdes sobre as receitas e despesas, si@cessicacio do carater
contributivo e da utilizacdo dos recursos previdenciarios do RPPS. Deve ser enviadaratéailt
do més seguinte ao encerramento de cada bimestre civil.
b. Considera-se envio regular do DIPR quando ocorre o encaminhamento completo das informacgdes e
documentos exigidos, inclusive a Declaragao de Veracidade assinada.
c. Calculo da Pontuacao: Se enviou todos os DIPR vencidos até o bimestre anterior, o regutda@o € i
1. Se ndo enviou nenhum DIPR até o bimestre anterior, o resultado € igual a 0.
d. Para o envio parcial dos DIPR, a pontuacao sera proporcional, com peso maior para o ndo envio dos
periodos mais antigos. O calculo da pontuacdo desse subindice para o ndo envio parcialosdca de ac
com o detalhamento abaixo:
i. Ultimos 4 bimestres vencidos: Cada bimestre representa 2,5% da pontuac&o. Por exemplo, no
calculo de ISP-RPPS-2017-01, os bimestres 1°/2017, 6°/2016, 5°/2016 e 4°/2016 representarédo
2,5% do subindice cada, pois serdo os ultimos 4 vencidos até 30/04/2017.
ii. Todos os demais bimestres anteriores (de 2014 em diante): Cada bimestre eepdésent
dividido pela quantidade de bimestres anteriores aos 4 ultimos. Por exemplo, no célculo de ISP-
RPPS-2017-01 estaréo vencidos 15 bimestres (6 de 2014, 6 de 2015 e os 3 primeiros de 2016),
portanto o envio de cada um representara 6% do subindice.

O envio ou nao envio do DIPR de cada bimestre considera também o inicio da existéncia do

RPPS, de modo que o RPPS é considerado regular nas competéncias anteriores a sua data de

criacao.
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Detalharpen_to Critério 010
Transparéncia - DIPR '
Quantidade Bimestres 19
4 |Ultimos Bimestres Representatividade % 4,00%
15 |Primeiros Bimestres Representatividade| % 6,00%
e.Peso: 0,10.

51.Subindice Envio do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA

a.Descricdo: Contém as principais informacgdes sobre o resultado das avaliagbass &laboradas
anualmente, necessarias para a definicédo e revisdo do plano de custeio dos benefAdgsdevD
ser enviado até 31 de marco de cada ano[10].

b. Calculo da Pontuagéo: Recebe 1 quando houver DRAA enviado do ano 20AA, com a situagao
"Documentos Digitalizados Enviados" ou 0 nas demais hipéteses. Nesse caso, consieldi@ise
ou néo o envio do DRAA do ano de apuracéo do indicador.[11]

c. Peso: 0,02.

52.Subindice Envio do Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR

a.Descricao: Contém informacdes sobre a carteira de investimentos do RPPS, raechoiost ativos e
instituicdes financeiras onde 0s recursos estao aplicados, com 0s respectivasosegiimaites,
segundo os parametros estabelecidos em Resolucdo do Conselho Monetario Nacional. Deve ser
enviado até o ultimo dia de cada més, relativamente as aplicacfes do més amp@riord@2017) ou
até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre civil (até 2016)[12].

b. Calculo da Pontuacgé&o: Se enviou todos os DAIR vencidos até o més anterior, o resultado € igual a 1.
nao nenhum DAIR até o més anterior o resultado é igual a 0.

c. Para o envio parcial dos DAIR, a pontuagao sera proporcional, com peso maior para o nao envio dos
periodos mais novos. O célculo da pontuacao desse subindice para o ndo envio parcial, sera de acor:
com o detalhamento abaixo:

i. Ultimos 6 meses vencidos: cada més representa 3% da pontuacdo. Por exemplo, no célculo de
ISP-RPPS-2017-01, os meses junho a dezembro/2016 (relativos aos 3 Ultimos bimestres)
representardo 3% do subindice cada, pois seréo os ultimos 6 vencidos em 30/04/2017.

il. Todos os demais bimestres anteriores (de 2012 em diante): cada més representalid® divi
pela quantidade de meses anteriores aos 6 ultimos vencidos. Por exemplo, no céalculo de ISP-
RPPS-2017-01 estardo vencidos 60 meses, relativos a 30 bimestres (12 de 2012, 12 de 2013, 1
de 2014, 12 de 2015, 12 de 2016), portanto o envio de cada més representara 1,52% do indice.

Detalhamento Critério

Transparéncia - DAIR 0,06
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Quantidade Meses 60
6 |Ultimos Meses Representatividade % 3,00%
54 |Primeiros Meses Representatividade %o 1,52%%
d. Peso: 0,06.

53. Subindice Envio do Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN

a.Descricdo: Destinado a informacao da politica anual de investimentos do RPPS, gee agwevada
pelo érgdo superior competente e contempla o modelo de gestao a ser adotado, a estlatagaale a
dos recursos entre os diversos segmentos de aplicacdo e os parametros de rerpebsetpdeos.
Deve ser enviado até 31 de outubro de cada exercicio (a partir da politica de investimentos de
2018)[13].

b. Célculo da Pontuacéo: Recebe 1 quando houver DPIN enviado para o ultimo ano vencido, com a
situacao "Declaracao de Veracidade Enviada” ou 0 nas demais hipoteses.

c. Peso: 0,02.

VI - QUADRO RESUMO

54.Em resumo, o Indicador de Situagdo Previdenciaria - ISP-RPPS serd compostgpeltsssérupos
de Subindices (dimensdes), com 0s respectivos pesos para calculo:

Grupo Critério Peso

AplicagOes financeiras de acordo com Resolugdo do CMIN 0,06

Carater contributivo 0,05

Cobertura exclusiva a servidores efetivos 0/01

CONFORMIDADE
Concesséo de beneficios nao distintos do RGPS - previsz”i\)o01

legal
Equilibrio financeiro e atuarial 0,05
Escrituracdo de acordo com Plano de Contas D,01
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Existéncia de colegiado ou instancia de decisdo em que S(?J(?l
garantida a participacédo dos segurados '
Inclusé@o de parcelas remuneratérias temporarias nos 001
beneficios '
Regras de concesséao, céalculo e reajustamento de beneficios | 0,01
Utilizacdo dos recursos previdenciarios 0,03
Total CONFORMIDADE 0,25
Grupo Critério Peso
Comprometimento Atuarial da RCL 0,13
Endividamento Previdenciario 0,10
Relacéo entre Ativos e Aposentados + Pensionistas 0,09
EQUILIBRIO
Solvéncia Atuarial 0,14
Solvéncia Financeira 0,09
Total EQUILIBRIO 0,55
Grupo Critério Peso
Envio do DIPR 0,10
Envio do DRAA 0,02
TRANSPARENCIA
Envio do DAIR 0,06
Envio do DPIN 0,02
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Total TRANSPARENCIA 0,20

Total - Indicador de Situacéo Previdenciaria - ISP-RPPS 1,00

VIl - DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

55.0 Indicador de Situacao Previdenciaria serd apurado para os entes federativos queRBBSiaa
data base de apuracéo (30 de abril de 20AA para ISP-RPPS-20AA-01 e 30 de outubro de 20AA para
ISP-RPPS-20AA-02). Conforme explicado nas premissas do indicador, as informacogssanvia
retificadas posteriormente as datas base de apuracao do indicador somente sdesiadamsa
divulgacédo seguinte, sem possibilidade de alteracdo do ISP-RPPS ja divulgado.

56.Além do resultado global consolidado do ISP-RPPS, serdo também divulgados os valores apurados
para cada um dos subindices que o compdem.

57.A Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda divulgara o indicador no enddrépaelda
Previdéncia Social na internet, em tépico especifico dentro dos assuntos relaciosdrioB &:
http://www.previdencia.gov.br/indicador-de-situacao-previdenciaria/

58. Na divulgacéo dos ISP-RPPS, a média da pontuacdo nacional sera acompanhada das seguintes
classificacdes, para fins de melhor comparabilidade:

a) Por regido geografica.
b) Por unidade da Federacéo.
c¢) Por grupos relacionados ao porte dos entes federativos, sendo:
Grupo 1 - Estados
Grupo 2 - Capitais
Grupo 3 - Municipios a partir de 400 mil habitantes
Grupo 4 - Municipios a partir de 100 mil habitantes
Grupo 5 - Municipios a partir de 50 mil habitantes
Grupo 6 - Municipios a partir de 10 mil habitantes

Grupo 7 - Municipios com menos de 10 mil habitantes

VIl - CONCLUSAO

59.S4&o estas as consideracdes sobre a composi¢céo, metodologia de afericao e peraliridade or
de Situacao Previdenciaria dos RPPS - ISP-RPPS, em atendimento ao disposto nadim@ido 30
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da Portaria MPS n° 402, de 2008.
60.A apreciacdo do Senhor Secretéario de Previdéncia, para fins de aprovacdo e auttaidagiigacio
da primeira apuracao do ISP-RPPS.

Documento assinado eletronicamente Documento assinado eletronicamente
CIRO MIRANDA CAETANO MILLIOLE ALLEX ALBERT RODRIGUES
Coordenador de Estudos e Diretrizes Atuariais, Coordenador-Geral de Atuaria, Contabilidade e

Econdmicas e Contabeis Investimentos

Documento assinado eletronicamente

NARLON GUTIERRE NOGUEIRA
Subsecretario dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

SECRETARIA DE PREVIDENCIA

1. Ciente e de acordo.

2. Providencie-se a publicacdo de Portaria de aprovacao da metodologia do Indicador de Situacao
Previdenciéria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - ISP-RPPS e divulgagia primeira
apuracao, contemplando a média da pontuacao nacional e as classificacdes por regi@ageograf
unidade da Federacao e grupos relacionados ao porte.

Documento assinado eletronicamente

MARCELO ABI-RAMIA CAETANO
Secretario de Previdéncia
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PORTARIA SPREV/IMF N° ,DE  DE SETEMBRO DE 2017

Aprova a composi¢ao, metodologia de afericdo e periodicidade do Indicador de Situacao Previdenciaria -
ISP-RPPS e autoriza sua primeira divulgacéo.

O SECRETARIO DE PREVIDENCIA do Ministério da Fazenda, no uso de suas atribuicdes legais, na
forma do disposto no art. 72 do Decreto n® 9.003, de 13 de marco de 2017, considerando o disposto no inci
V e paragrafo unico do art. 30 da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, alterado pelas Portaric
MF n° 01, de 03 de janeiro de 2017, e n°® 333, de 11 de julho de 2017, resolve:

Art. 1° Aprovar a composicdo, metodologia de aferi¢cao e periodicidade do Indicador de Situag&o
Previdenciaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - ISP-RPPS, nddd¥mia Técnica SEI n®
01/2017/CODAE/CGACI/SRPPS/SPREV/MF, de 06 de setembro de 2017, e autorizar a divdégaga
primeira apuracao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unia

MARCELO ABI-RAMIA CAETANO

Secretario de Previdéncia

[1] Com fundamento no art. 84, inciso IV da Comstiio Federal, a Uni&o editou o Decreto n° 3.788,1dde abril de 2001, que
instituiu o Certificado de Regularidade Previdenaia CRP, documento destinado a atestar o cumptodos critérios e
exigéncias previstos na Lei n°® 9.717, de 1998atwdn viavel a verificagdo do cumprimento efetive dsposigdes normativas.
[2] Secretaria de Previdéncia, a partir da Lei$ 1341, de 2016, e Decreto n°® 9.003, de 2017.

[3] Excepcionalmente, em decorréncia da prorrogap&mprazos de envios desses demonstrativos, RPSS-2017-01, apurado
na data base de 30 de abril de 2017 e divulgadio@mo de 2017, considerara somente o DRAA, DPINA&RDrelativos a 2016.
[4] Regulamentado pela Portaria MPS n° 530, dee2dodembro de 2014, e instituido a partir de irfegdades verificadas em
procedimento de auditoria direta previsto no @td& Portaria MPS n° 402, de 2008.

[5] ISP-RPPS do 1° semestre (divulgado em juntimagio do critério no Extrato Previdenciario enD801SP-RPPS do 2°
semestre (divulgado em dezembro): situacéo daiorité Extrato Previdenciario em 31/10.

[6] Numa situacéo limite, um ente que deixassendéetodos os DIPR e ndo parcelasse as contribsigévidas e ndo repassadas
teria o saldo de débito igual a zero e consequetttna pontuacdo méaxima nesse subindice. Com toresiua pontuacao ird a
zero, j& que tera deixado de enviar todos os DIRRmanto, sua pontuagéo sera reduzida em 100%.

[7] Considerada qualquer situacdo em que estejgaAA) desde que encaminhada a informacéao.

[8] Quando ocorrer envio parcial dos DIPR, a pogdisesera proporcional.

[9] Quando ocorrer envio parcial dos DAIR, a pogl@sera proporcional.

[10] Para o célculo do Indicador ISP-RPPS-2017aplirado com data base em 30 de abril de 2017, dewosise o envio do
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DRAA de 2016, em decorréncia da prorrogacdo dessao de envio.

[11] Exceto para o ISP-RPPS-2017-01, conforme esgitdo na nota anterior. RPPS criados em 2017 fexamideradas
regulares.

[12] Para o calculo do Indicador ISP-RPPS-2017apilyado com data base em 30 de abril de 2017 deoosise o envio do
DAIR apenas de 2016, em decorréncia da prorroga@ai@razos de envio dos DAIR do primeiro seme&r20d 7.

[13] Para o calculo do Indicador ISP-RPPS-2017apilyado com data base em 30 de abril de 2017 deoosise o envio do
DPIN de 2016, em decorréncia da prorrogacao dmptaznvio do DPIN de 2017.

ei' Documento assinado eletronicamente por Ciro Miranda Caetano Milliole, Coordenador(a) de
Sl L’ﬁ Estudos de Diretrizes Atuarias, Econdmica e Contabeis, em 06/09/2017, as 12:09, conforme horério

psninatura

| eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ei' Documento assinado eletronicamente por Allex Albert Rodrigues, Coordenador(a)-Geral de
Sl ﬂﬁ Autuaria,Contabilidade e Investimentos Substituto(a), em 06/09/2017, as 12:14, conforme horario

assnatura

| etetrdnica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ei' Documento assinado eletronicamente por Narlon Gutierre Nogueira, Subsecretario(a) dos Regimes
Sl L’ﬁ Préprios de Previdéncia Social, em 06/09/2017, as 12:14, conforme horério oficial de Brasilia, com

psninatura

| eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ei' Documento assinado eletronicamente por Marcelo Abi-Ramia Caetano, Secretario(a) de
5 ’ ﬂﬁ Previdéncia, em 06/09/2017, as 17:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

| etetrdnica 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

y A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.fazenda.gov.br
/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
2 codigo verificador 0078529 e o cédigo CRC 30192838.

Referéncia: Processo n° 10133.100807/2017-46. SEI n°® 0078529
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