INFORME MENSUAL DE LA SUBSECRETARIA DEL REGIMEN DE PREVISION COMPLEMENTARIA Septiembre de 2017

Estadisticas del Régimen de Prevision Complementaria - RPC

I
. . i Cantidad de Planes
Cantidad de Cantidad de i d_Ca:tldaide_ . 1.138
EFPC Patrocinadores Indicatos y Asoctacl- . o . .
307 2.700 ones profesionales  previdenciailes Asistenciales
' 410 1.105 33
Cantidad y Porcentaje del Fondo de Pensiones Cerrado Costo Administrativo de los fondos de pensiones cerrados
por patrocinio (Datos consolidados)
Tipo de Patrocinio Cantidad Porcentaje Uil 2014 2015 2016  Sep/2017
1. Patrocinio Publico 89 29% Tasa de Carga 3,36% 3,57% 3,55% 3,59%
2. Patrocinio Privado 197 64% Tasa de Administracién  0,29% 0,34% 0,34%  0,36%*
3. Sindicatos y asociaciones 2 7% - ) >
profesionales o Fuente: Relatdrios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017)
Total 307 100% *Proyeccidon anualizada basada en el célculo de enero/2017 de 0,03%.

Tasa de carga: el porcentaje cobrado sobre la suma de las contribuiones y bene-
Fuente: Relatérios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017) ficios del plan;

Evolucidon del Activo Total de los Fondos de Pensiones Tasa de Administracion: el porcentaje cobrado sobre los recursos que garantizan
Cerrados, por patrocinio los planes de pensiones.
(Valores nominales - R$ Mil Millones) Resultado de los Fondos de Pensiones Cerrados
Septiembre (Valores nominales— R$ Mil Millones)
Tipo de 2013 2014 2015 2016 2017
Patrocinio Sep
RS % DESCRICION 2012 2013 2014 2015 2016 ..
1. Patrocinio
o 44150 451.07 446.93 484,59 | 508,35 60,72% Superavit
Publico Taaiias 52,11 37,74 27,71 13,64 17,84 23,43
2. Patrocinio Deficit
Privado 238.04 250.59 27195 303,57 | 321,24 38,37% Técnico -9,11 -21,72 -30,99 -76,29 -72,46 -65,68
3. sindicatos y rosicion Financiera 4300 16,02 -3,28 -62,65 54,62 -42,25
asociaciones 1.99 2.51 3.25 6,71 7,61 0,91%
profesionales Fuente: Relatdrios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017)
0,
Total 681.53 704.17 722.13 794,87 | 837,2 100% Cantidad y Porcentaje de EFPC por regién
Fuente: Relatérios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017)
Fondos complementarios de pensiones privadas para REGION Cantidad %
empleados publicos del Estado Sudeste 190 62%
Sur 53 17%
Centro oeste 31 10%
Nordeste 30 10%
Norte 3 1%

Fuente: Relatdrios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 19/11/2017)

Activo total das EFPC e % PIB

14,6%

Entidad em curso 13,0%
] Entidad aprobada, plan ain Rt
no aprobado b Mato Grosso
Entidad en criacion
Ley aprobada
566,26 602,63 677,34 681,54 722,14 794,87 837,20

Proyecto de Ley em la Asamblea

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 sep/17

[ Enlos estudios

. Proyecto en el
Ayuntamiento/Distrital

Activo EFPC —4—2% Activo/PIB
RS mil millones

Actualizado 03/11/2017 Fuente: Relatdrios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017); IBGE.
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Fondos de Pensiones Cerrados - EFPC -
Planes de pensiones Planes de pensiones Total de Planes de Porcentaje de
patrocinados instituidos* Pensiones Planes solventes
1.040 65 1.105 73%
Fuente: Relatdrios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017); *Solamente planes de Contribucion Definida.
Cantidad y porcentaje de los planes por modalidad Poblacién por modalidad de plan
Poblacion
Dic/2014 BD cD cv Total %
Participan- ), 771 898.018 1.288.979 2.729.768  78,7%
tes activos
Jubilados 413.929  36.935 114.566 565.430 16,3%

Pensionados 134.730 4.407 34.624 173.761 5,0%
Total 1.091.430 939.360 1.438.169 3.468.959 100%
Designados* 1.131.001 1.021.247 1.981.563 4.133.811 -

Fuente: Relatérios SPPC (Referencia: 31/12/2014, ultima informacién disponible)
*Designado: es la persona indicada formalmente por el participante o jubilado para

recibir beneficios, es decir, son personas con expectativa de derecho. ""'@
Estimativa del beneficio promedio mensual”
Fuente: Relatdrios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017) Beneficios — v e
. Jubilados 6.646,02 6.694,66  3.920,19
Investimentos
(Valores nominais — R$ Mil Millones) Pension 2.896,35 3.103,66  1.310,14
Beneficio promedio teniendo en cuenta los datos de poblacién (jubilados y pensionados)
Tipo de BD D v Valor % dic/2014 (Ultima informacion disponible) y las cuantias de las prestaciones pagadas en
Inversiones Total Total Septiembre/2017 .
Indicadores W
Renta Fija 264,2 60,4 108,0 432,6 55,12% 5
, Indicador 2014 2015 2016 501y
Renta Variable 120,2 6,4 18,7 145,3 18,51%
Multimercado 63,4 32,2 43,1 1387  17,67% Rentabilidad de las Entidades ¢ oo ¢ co0r  1313%  8,55%
Cerradas (contable)
I o
Inmobiliaria 27,9 05 33 3.7 4,08% Rentabilidad BD 6,11% 3,98% 12,92%  8,44%
'E”S‘t":l:z'tt’:zzas 10,7 0,5 31 143 182% Rentabilidad CD 9,35% 9,90% 14,03% 9,27%
Rentabilidad CV 8,39% 8,56% 13,26%  8,44%
Inversiones
Extranjeras 0.1 0,0 0,0 01  0,01% col 10,77% 13,18% 13,99%  8,03%
Oberaciones con Ahorro 6,43% 7,29% 7,57% 4,69%
. L 13,2 0,9 5,9 20,0 2,55%
Participantes Ibovespa -2,91% -13,31% 38,93% 23,36%
Otros 1,3 0,4 0,5 2,2 0,28% IPCA 6,40% 10,67% 6,29% 1,78%
INPC 6,23% 11,28% 6,58% 1,24%

Total de |
|° aldetas 501,0 101,3 182,6 7849  100%
nversiones INPC+4% 10,48% 15,73% 10,84%  5,29%

Fuente: Relatérios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017) - . >
Fuente: Relatdrios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017).

Beneficios, Contribuciones y Activos, por IBGE, Banco Central, BM&FBovespa.
modalidad de plan de penSiones Contabilidad de retorno: Férmula utilizada por Previc.
Modalidade Beneficios* Contribuicdes*  Ativo total Subsecretaria del Régimen de Prevision Complementaria - SURPC
doplano  até Sep/2017 até Sep/2017 em Sep/2017 Coordinacién de Informacién Técnica y Gerencial
S o
BD 30,69 5,98 535,64 Esplanada dos Ministérios, Bloco F, 62 andar, sala 621
CEP: 70059-900 - Brasilia-DF
cb 3,98 3,95 103,08 coeti.sppc@previdencia.gov.br
cv 8,14 8,13 188,36 Tel.: (61) 2021.5821/5190/5135
Disponible: http://www.previdencia.gov.br/dados-abertos/dados-abertos-previdencia-
Total 42,81 18,06 827,08 complementar/

Fuente: Relatérios SPPC - Septiembre/2017 (Extraccion: 13/11/2017); MINISTERIO DA FAZENDA %
SECRETARIA DE PREVIDENCIA A s —— ‘h‘_ =

*acumulado del afio 2017.


mailto:coeti.sppc.@previdencia.gov.br
http://www.previdencia.gov.br/dados-abertos/dados-abertos-previdencia-complementar/
http://www.previdencia.gov.br/dados-abertos/dados-abertos-previdencia-complementar/

INFORME MENSUAL - Subsecretaria del Régimen de Prevision Complementaria — SURPC

Glosario

CDI - Certificados de Depdsito Interbancario - Estos son documentos emitidos por entidades financieras que se utilizan como respal-
do para las operaciones del mercado interbancario. Aunque sus caracteristicas son idénticas a las de los Certificados de Depdsitos
Bancarios, las operaciones con estos documentos se limitan al mercado interbancario.

Contribucidn Variable - CV - plan CD durante la fase de acumulacion, pero conserva la obligacion de rentas vitalicias (si lo hay) des-
pués de la jubilacion.

Fondos de Pensiones Cerrados - Entidad sin dnimo de lucro responsable de gestionar los planes de pensiones del Régimen de Previ-
sion Complementaria.

Ibovespa - indice de Acciones de la Bolsa de Valores de San Pablo.

INPC - indice Nacional de Precios al Consumidor - Calculado por el Instituto Brasilefio de Geografia y Estadistica (IBGE), refleja los
cambios en el costo de vida de las familias con renta mensual de 1 a 5 salarios minimos, que viven en las dreas metropolitanas de
Belém, Belo Horizonte, Brasilia, Curitiba, Fortaleza, Porto Alegre, Recife, Rio de Janeiro, Salvador y San Pablo, y las ciudades de Cam-
po Grande y Goiania.

IPCA - indice de Precios al Consumidor Amplio - Calculado mensualmente por el Instituto Brasilefio de Geografia y Estadistica (IBGE),
refleja los cambios en el costo de vida de las familias con renta mensual de 1 a 40 salarios minimos, que viven en las dreas metropoli-
tanas de Belém, Belo Horizonte, Brasilia, Curitiba, Fortaleza, Porto Alegre, Recife, Rio de Janeiro, Salvador y San Pablo, y las ciudades
de Campo Grande y Goiania.

Plan de pensiones instituido - planes de pensiones patrocinados por sindicatos o asociaciones profesionales, pero las contribuiciones
de estos “instituidores” son opcionales. Estos planes solamente pueden ser en la modalidade de plan de Contribuicidn Definida, asi
como tienen otras caracteristicas propias para su funcionamiento e gestion.

Tasa de Administracion: el porcentaje cobrado sobre los recursos que garantizan los planes de pensiones;
Tasa de carga: el porcentaje cobrado sobre la suma de las contribuiones y beneficios del plan.
Operaciones con participantes - Los prestamos concedidos por el fondo de pensiones a participantes.
Participante - la persona fisica que se adhiera a los planes de pensiones.

Plan de pensiones patrocinado - planes de pensiones patrocinados por el empleador.



