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| —= ABERTURA

Presidindo a mesa, o Senhor Rogério Nagamine Costanzi abriu a 2602 Reunido Ordinaria

do Conselho Nacional de Previdéncia - CNP e deu por iniciada a reunido.

I — EXPEDIENTE

O Conselheiro Rogério Nagamine Costanzi, na qualidade de Presidente substituto,
colocou para aprovacao a Ata da 259° Reunido Ordinaria do CNP, realizada em 25 de
abril de 2019. Colocada em processo de votacdo, a citadaAta foi aprovada, por

unanimidade, dos presentes.

[l — ORDEM DO DIA

O Conselheiro Rogério Nagamine Costanzi socializou a Ordem do Dia, sendo
estabelecida: a) Militares estaduais no contexto da Nova Previdéncia; b) Estudo sobre
idades de concessado/cessacdo e duracdo média das aposentadorias cessadas; e ¢)
Esclarecimento sobre pedido de cessacédo de mensalidade de recuperacéo. De pronto, o
Sr. Rogério Nagamine Costanzi passou a palavra ao Sr. Bernardo Schettini para sua
exposicao. De posse da palavra, o Sr. Bernardo Schettini saudou a todos e iniciou
pontuando que o Projeto de Lei n° 1.645, que altera o Sistema de Protecéo das Forgas
Armadas, é um dos pilares da reforma da Previdéncia e uma das finalidades a ele
inerentes € de modificar as regras relacionadas a inatividade dos militares nos Estados,
pois 0s mesmos representam uma grande e crescente despesa has contas publicas
estaduais. Mostrou a trajetdria dos gastos dos Estados com militares na ordem de 12%
da receita corrente liquida. Destacou que sua apresentacdo compreende trés pontos
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principais, sendo eles: i) Informacdes sistematizadas sobre as regras de transferéncia
para a reserva remunerada a pedido,aprovadas no ambito das assembleias legislativas;
i) estatisticas descritivas que enfatizam dois aspectos que afetam o custo das
corporagBes nos estados que sdo: idade média de saida muito baixa e proventos da
inatividade superiores as remuneracdes dos militares na ativa; e iii) simulagcado que mostra
em que medida a elevacdo do tempo de servico, previsto no Projeto de Lei n° 1.645,
reduz o gasto com a transferéncia para a reserva remunerada a pedido. Explicou que néo
se trata da avaliagdo do PL como um todo, mas sim de um aspecto muito importante para
as corporacdes militares no ambito dos Estados e citou as duas principais modalidades
de transferéncia para a reserva: a) A pedido, que se da, normalmente, apés 30 anos de
servico; explanou que existe uma diferenca nesse tempo entre os estados e citou o
Estado do Espirito Santo e Minas Gerais, onde os militares se aposentam com 35 e 25
anos, respectivamente; b) ex officio, quando acontece por determinacdo superior nas
seguintes situacdes: limites de idade, tempo de servico e quotas compulsorias. Falando
da reserva a pedido, elencou que € considerado apenas o tempo de efetivo servi¢o, ndo
sendo possivel incluir o tempo de licenca-prémio e de férias ndo usufruidas. Destacou
que em alguns Estados, ainda é possivel ser transferido para a reserva remunerada
usufruindo da contagem de tempo ficticio; com proventos proporcionais ao tempo de
servico; e com proventos do posto imediatamente superior. Enfatizou que os militares se
aposentam muito cedo e destacou que 90% do efetivo militar dos Estados é composto
por pracas (soldados, cabos, sargentos e subtenentes). Elencou que, de acordo com os
dados enviados pelas unidades da Federacao, com excec¢ao do Distrito Federal, existiam
em 2016 cerca de 840 mil pessoas entre inativos e pensionistas, sendo que é uma
proporcdo de quase um ativo para cada inativo e pensionista e, lembrou que os ex-
territdrios séo as unidades com melhor situacéo, pois ainda apresentam baixo indice de

inativos e pensionistas. Destacou que, de acordo com um estudo realizado em parceria
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com o Instituto de Pesquisas Econ6micas Aplicadas (IPEA) o nimero de militares inativos
deve dobrar nos préximos 25 anos. Prosseguiu pontuando que a corporacao militar é
composta predominantemente por jovens do sexo masculino e destacou que a renovacao
nao é frequente, devido a limitagdo orcamentéria dos Estados. Elencou que, se comparar
os militares com Professores e Policiais Civis, (Que sdo os dois maiores grupos depois
dos militares, e se aposentam com uma média de 59 anos e 63 anos respectivamente)
se constata que a inatividades dos militares € muito precoce. Quanto a distribuicdo média
de remuneracdes, destacou que o servidor civil guando entra na inatividade, recebe uma
remuneracao inferior ao recebimento na ativa, enquanto que, para os militares, a situacéo
€ inversa devido o recebimento dos proventos do posto imediatamente superior. Dando
sequéncia em sua apresentacao, fez uma simulacdo entre o valor dos gastos estimados
decorrentes da transferéncia para a inatividade a pedido, levando em consideragéao as
regras vigentes e o Projeto de Lei da nova Previdéncia e mostrou que a idade para a
passagem para a inatividade aumentara para 55 anos em média,e que esse incremento
ocasionara uma redugdo nos gastos,estimado em R$ 29 bilhdes. Concluiu destacando
que o estudo é de abrangéncia nacional, mas apresenta limitacdes, informou que ndo se
trata de uma avaliacdo do PL da Reforma como um todo, além de terem sido
desconsiderados os efeitos de segunda ordem como exposi¢ao ao risco de invalidez e o
efeito sobre as contribuicbes descritas no texto da nova Previdéncia. De pronto, o Sr.
Rogério Nagamine Costanzi franqueou a palavra aos senhores conselheiros para
perguntas e esclarecimentos. Iniciando o debate, o Sr. Marcos Barroso de Oliveira
indagou sobre o termo “ficticios” e pediu mais esclarecimentos sobre a base de calculos
dos beneficios dos militares. Com a palavra, o Sr. Gerson Maia de Carvalho solicitou
maiores esclarecimentos quanto a questdo dos militares das Forcas Armadas contida na
PEC 06; indagou o porqué que a regra usada para os servidores publicos civis que

ingressaram no servigo publico até 2013 ndo sera aplicada para os militares; concluiu

7



74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho

guestionando o fato dos militares passarem a receberem mais, por ocasiao da passagem
para a aposentadoria, enquanto que os civis precisaram de 40 anos de servico para obter
100% da remuneracao, demonstrando uma grande contradicdo. Concluindo o bloco, o
Sr. Quintino Margues Severo indagou sobre a auséncia das Forcas Armadas na proposta,
além dos valores recebidos na inatividade e da diferenca de idade na aposentadoria de
militares e civis. Destacou que o governo fala em combater privilégios, mas ndo deixa
claro quais séo esses privilégios. De pronto, o Sr. Bernardo Schettini iniciou respondendo
que o tempo ficticio considera a licenca especial ndo usufruida, férias ndo gozadas e, no
ambito das Forcas Armadas, o tempo em localidade especial (regies remotas do pais),
mas salientou que nas Forcas Armadas ndo existe mais o tempo ficticio. Com relacdo a
base de célculo dos beneficios, destacou que se aplica o valor do ultimo salario ou do
posto imediatamente superior. No tocante ao questionamento do Sr. Quintino sobreo
projeto de lei das Forcas Armadas, destacou que passara a ser aplicado aos militares
estaduais, acabando com os “proventos do posto superior’ e aumentando a idade para a
inatividade, deixando no mesmo patamar dos professores. Em resposta as indagacoes
do Sr. Gerson, explanou que as regras de inatividade militar foram delegas por Lei
Ordinéria Federal e as alteragbes foram enviadas no Projeto de Lei n° 1.645/2019.
Quanto a questado dos servidores que entraram a partir de 2013, enfatizou que eles terédo
que atingir a idade minima para ter direito a integralidade, porém, os Estados tém
autonomia para definir suas politicas salariais. Concluiu dizendo que apenas o Estado do
Cearéa passou a estipular idade minima para a inatividade de seus militares. Ato continuo,
o Sr. Gerson Maia de Carvalho indagou se os Estados terdo tempo para se adequar as
medidas da PEC 06 ou elas entrardo em vigor automaticamente. O Sr. Bernardo Schettini
respondeu que haverd uma regra de transicdo nos moldes que foi adotada para os
professores na Emenda 20, de 15 de dezembro de 1998. Em seguida, o Sr. Marcos

Barroso de Oliveira indagou qual o dispositivo constitucional que teria um vinculo comum
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as leis de todos os Estados. Em resposta, o Sr. Bernardo Schettini informou que,
atualmente, a Constituicdo delega esse papel aos Estados, ou seja, eles sao livres para
definirem a carreira militar e todas as regras de inatividade, o texto da PEC 06 visa a
acabar com a toda essa heterogeneidade e algumas distor¢cdes. Com isso, a PEC delega
um projeto de lei federal para regulamentar a inatividade militar em todo pais, que passara
a ser homogénea. Ato continuo, o Sr. Fernando Antdnio D. Dantas se mostrou muito
preocupado com o0 aumento da idade minima, principalmente quando diz respeito aos
trabalhadores expostos a violéncia, além das questdes psicoldgicas afetadas pelo tipo de
trabalho que exercem, e enfatizou que a questdo da Previdéncia também deve ser
analisada do ponto de vista da receita e ndo apenas da despesa. Dando continuidade, o
Sr. Gerson Maia de Carvalho, destacou que a reforma no tocante aos militares, ira atingir
apenas aqueles que entrarem no servico militar apés a aprovacdo da PEC 06, ficando
claro que a economia de um (1) trilhdo proposta pelo Governo sera arcada pelo Regime
Geral, onde 85% dos beneficiarios ja recebem menos de dois salarios minimos. Com a
palavra, o Sr. Rogério Nagamine Costanzi esclareceu que existem trés possibilidades de
transicdo na aposentadoria por tempo de contribuicdo, além da transicdo na
aposentadoria por idade. De posse da palavra, o Sr. Roberto Nogueira Ferreira, falou que
acha absolutamente normal os Estados terem autonomia para definir suas politicas
salariais, porém reconheceu que existem muitos privilégios para determinadas categorias
e defendeu uma idade minima para todos, justificando que todos correm riscos em suas
profissdes. Respondendo aos questionamentos e comentarios, o Sr. Bernardo Schettini
iniciou esclarecendo que as regras do Estatuto das For¢cas Armadas irdo valer para os
Estados até que seja aprovada uma Lei Complementar Federal abrangendo todos os
Estados. Destacou que até concorda que o Estado faca sua propria legislagédo, desde
que a Federacg&o nao precise arcar com 0s gastos quando o Estado quebrar. Quanto ao
ponto levantado pelo Sr. Fernando, sobre a receita/despesa, destacou que o historico da
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Previdéncia sempre foi de aumentar as despesas para depois aumentar a receita,
destacou que, atualmente, a contribuicdo para a Previdéncia tem encargos muito
elevados e afeta diretamente a remuneracao do trabalhador. Destacou ainda que a baixa
geracao de empregos e 0s baixos salarios no setor privado se devem ao custo efetivo do
trabalho, considerando que os encargos como um todo sdo muito superiores aquilo que
o trabalhador recebe. Complementando a fala do Sr. Bernardo Schettini, o Sr. Rogério
Nagamine Costanzi esclareceu que a PEC 06 tem varias medidas que visam a aumentar
a receita como a alteragcdo da aliquota de contribuicéo, o fim da DRU e o fim da renuncia
de exportacao, e alertou que o aumento da despesa no Regime Geral cresce 6% ao ano
e pontuou que o que esta se tentando fazer é tornar o sistema sustentavel a médio e
longo prazo. Na sequéncia, o Sr. Otoni Goncalves Guimardes destacou que
diferentemente dos outros estados, a Policia Militar do Distrito Federaltem uma funcéo
de proteger a estrutura do Governo Brasileiro no Distrito Federal, porém segue as regras
do Distrito Federal e ndo da Unido, como deveria ser de acordo com a Constituicao.
Destacou que quando se fala de Previdéncia, as Forcas Armadas e Policiais Militares
continuam sem o devido tratamento na visdo previdenciaria. Explanou que a luz da
Constituicao, a légica para o termo “risco” néo se refere ao risco pelo qual o individuo
corre na atividade policial e sim o risco que a sociedade corre devido a condicdo do
policial em ndo poder mais protegé-la como se espera. Destacou que a previdéncia dos
militares tem que ser tratada como previdéncia de modo que seja contributiva, da mesma
forma que as demais, acessando o pds-emprego com o conceito de previdéncia e nao
como inatividade. Enfatizou que a sociedade estd cada vez mais demandante de
Seguranca Publica e indagou se ndo seria pertinente se discutir uma PEC exclusiva para
os militares, reorganizando tudo do ponto de vista previdenciario e de sustentabilidade.
Alertou para a questdo dos Guardas Municipais que buscam as mesmas prerrogativas

dos policiais militares, trazendo uma grande despesa para 0S municipios caso venham a
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ter a mesma visdo previdenciaria, e sugeriu que o Conselho faca uma exposicédo
especifica sobre o tema, mostrando os impactos e os encaminhamentos, além do
pensamento do Governo sobre essa categoria.Ja o Sr. Fernando Anténio D. Dantas
destacou que a Previdéncia é um sistema solidario e que a principal receita possivel é a
geragdo de emprego. Encerrando o bloco, Sr. Marcos Barroso de Oliveira solicitou
informacdes sobre a Medida Provisoria n°® 871 e sobre o funcionamento dos conselhos
em funcéo do texto do Decreto n° 9.759, de 11 de abril de 2019. De pronto, o Sr. Rogério
Nagamine Costanzi sugeriu aguardar a aprovacao da MP n° 871 pelo Senado para que
se tenha o real teor do texto e falou que o CNP, assim como os conselhos estaduais, esta
previsto em lei e ndo sofrera alteracdes. De pronto chamou o proximo ponto de pauta:
Aposentadoria por tempo de contribuicdo. Iniciou falando que as motivacdes para a
realizacdo do estudo foram: o crescimento da expectativa de vida e seu impacto na
Previdéncia Social e na Seguridade Social como um todo. Destacou que do ponto de
vista da gestdo e do planejamento da politica publica, a avaliacdo dos impactos do
crescimento da expectativa de vida era indispensavel, principalmente para avaliar a
variacdo na duracédo dos beneficios. Falando da aposentadoria por tempo de contribuicdo
Urbana destacou que entre 1999 e 2018 a média do tempo de aposentadoria das
mulheres cresceu de 13 para quase 22 anos, enquanto que a dos homens saltou de 13
para 21 a duracao média dos beneficios cessados. Destacou que os dados mencionados
ndo deveriam ser usados como expectativa de sobrevida, j4 que se referem apenas aos
beneficios cessados por Obito, ndo contando os beneficiarios que continuaram vivos.
Prosseguindo apontou um dado importante no tocante ao percentual de vida, que uma
pessoa passa a receber a aposentadoria. Falou que em 1999 homens e mulheres
passaram 20% da vida recebendo aposentadoria; em 2018, esse percentual ja subiu para
30% da vida, podendo chegar na faixa de 40%, o que representa mais de 30 anos
recebendo beneficio, tempo superior ao tempo de contribuicdo. Prosseguiu destacando
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que em 1999 as aposentadorias cessadas por motivo de 6bito no Urbano, foram na faixa
de 76 anos em média, jA em 2018 essa idade passou para 81 anos para mulheres e 79
para homens, e destacou que com isso a média de tempo de recebimento de beneficios
das mulheres cresceu de 11 para 19 anos, enquanto a média dos homens saltou de 10
para 12 anos no mesmo periodo. Destacou que o estudo ndo retrata exatamente da
expectativa de sobrevida, mas sim a evolucéo positiva desse crescimento e apontou que,
considerando a vida adulta, o percentual de crescimento do tempo de aposentadoria
passou de 18 para 25% na idade Urbana. Falando do beneficio Rural, apontou um
aumento da idade média de ébito de 68 para 78 anos entre 1999 e 2018 e destacou que
os resultados da pesquisa apontam para uma convergéncia entre Urbano e Rural na
idade meédia de O6bito nas aposentadorias para homens e mulheres. Prosseguiu
explicando que numa comparagdo entre mulher no Urbano, mulher Rural e homem
Urbano aplicando-se o filtro de 65 anos, constatou se que a mulher no Urbano tera a
maior idade de oObito: 80 anos; na mulher Rural a idade média de Obito sera aos 80 anos,
enguanto que nos homens do Urbano sera de 79 anos. Ressaltou que esses dados sédo
resultados de pesquisas preliminares, porém se sente confortdvel em mostra-los,
principalmente, porque existem outros estudos, como o do IPEA, que apontam as
mesmas tendéncias. Pontuou que alguns dados da PNAD e da Pesquisa Nacional de
Saude, apontam que a saude no campo tem melhorado bastante, o que néo significa que
nao precise de melhorais e melhores condi¢bes de vida para a populagéo rural. Falando
da aposentadoria por invalidez na clientela urbana, apontou um crescimento expressivo
da idade média de 6bitos, saltando de 64 para 71 no caso das mulheres e de 64 para 68
para os homens, tal fator aumentou o tempo médio no recebimento do beneficio de 11
anos em 1999 para 16/17 em 2018. Na aposentadoria B46 (Aposentadoria Especial por
Exposicao a Agente Nocivo), mostrou que a média de obito passou de 66 anos em 1999
para 79 em 2018, aumentando o percentual da média de vida recebendo o beneficio de
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20 para 35% e, quando comparado o percentual sé da vida adulta esse niumero passa
de 26 para 44% entre 1999 e 2018. Para finalizar, trouxe os dados levantados com
relacdo a idade média de aposentadorias Urbana por regido e unidade da Federacao.
Apontou que a aposentadoria por tempo de contribuicdo tem os maiores valores e as
menores idades, enquanto que a aposentadoria por idade tem as idades mais elevadas
e 0s menores valores, resultando assim numa relacao totalmente inversa entre ambas.
Salientou que nas unidades da Federacdo mais ricas, a idade média de aposentadoria
Urbana é menor do que nas regifes mais pobres como Norte e Nordeste e explicou que
iSSo acontece porque, nas regides mais ricas as idades médias de aposentadoria urbanas
sdo menores entdo, a idade média por tempo de contribuicdo acaba sendo menor.
Abrindo o bloco de debates, o Sr. Otoni Gongalves Guimaraes indagou se a maior média
nas aposentadorias por tempo de contribuicdo n&do estaria diretamente relacionadas ao
fato de que nas regides mais ricas existem maiores possibilidades de acesso ao mercado
de trabalho. Dando sua contribuicdo, o Sr. Marcos Barroso de Oliveira destacou que no
inicio da sua apresentacao, foi levantada a necessidade de fazer uma harmonizacao
entre os dados Rurais e Urbanos, todavia ao fim dela, é possivel ver que essa
necessidade de harmonizag¢do ndo se da apenas aos dois, mas, também regional, pois
nds somos um pais de uma extensao territorial muito grande e com grandes diferencas!
Dessa forma é dificil chegar a um consenso para tomar uma regra unica a um pais com
tamanha diversidade em tudo. Ato continuo acrescentou que vendo a riqueza da
apresentacao, fica muito complicado se posicionar a favor ou contra a Reforma da
Previdéncia levando em conta apenas a questao politica e afirmou que o tema precisa
de um debate exaustivo devido sua complexidade e peculiaridades e deve ser tratado
como uma questéo de Estado e nédo de governo. Concluindo o bloco de perguntas, o Sr.
Gerson Maia de Carvalho destacou trés pontos que considerou importante: i) a questao
da aposentadoria por idade, se a PEC 06 alterar o tempo minimo de contribuicdo de 15
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para 20 anos, muitos irdo morrer sem conseguir a aposentadoria; ii) pontuou que existe
uma caca as aposentadoria por invalidez, principalmente nos dois Ultimos governos,
exigiu que as pericias sejam mais criteriosas e que os medicos deem mais atencéo aos
laudos que séo fornecidos pelos aposentados por invalidez; iii) tempo de contribuicao,
média de idade e valores, idade urbana e BPC. Prosseguiu perguntando se uma pessoa
gue recebe pouco mais de dois (2) salarios minimos, podem ser taxadas como rica e
concluiu falando que ndo é certo colocar a questdo previdenciaria em um mesmo
patamar, porque ndo € justo comparar as regides ricas com as menos desenvolvidas. De
pronto, o Sr. Rogério Nagamine Costanzi iniciou falando que nas unidades mais pobres
da Federacao as pessoas se aposentam mais tarde e que a questado da idade minima ira
afetar mais essas pessoas, principalmente porque eles comecam a trabalhar mais cedo,
mas comecam na informalidade. Destacou que, no seu ponto de vista, o papel da
Previdéncia deveria ser garantir renda para quem perdeu capacidade laboral e enfatizou
gue existem pessoas com menos de 50 anos que ja estdo aposentadas e continuam
trabalhando. Concordou com a fala do Sr. Marcos quando esse disse que a previdéncia
€ muito complexa e explanou que a Previdéncia vem sendo discutida desde a década de
80, dai ndo concorda quando ele diz que falta debate. Com a palavra, o Sr. Marcos
Barroso de Oliveira enfatizou que quando disse que havia falta de debate, ndo foi s6 no
sentido de debater o assunto no Congresso, mas em todas as esferas da sociedade e
esclareceu que o cidadao tem todo direito de se aposentar quando de direito e continuar
trabalhando normalmente, pois muitas vezes uma aposentadoria ndo da condicdo de
uma pessoa se sustentar em hipétese alguma! Enfatizou seguramente que de 400
pessoas que atende no més, muitas que chegam a receber uma aposentadoria, se nao
mantiver uma outra renda, logo de cara perdem seu plano de saude, pois o custo de vida
fica muito mais elevado em Saude e uma série de outras coisas. E concluiu afirmando

que o direito de se aposentar deve ser respeitado ainda que com plena capacidade de
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trabalhar e que aqueles que ja possuem tal direito ndo estdo ocupando lugar que poderia
ser concedido para outras pessoas e sim que o Estado é o responsavel pela geracéo de
empregos. Ato continuo, o Sr. Quintino Marques Severo perguntou se os estudos
apontaram qual motivo levou a convergéncia entre as idades médias nos 6bitos da
clientela Urbana e Rural. Respondendo aos questionamentos, o Sr. Rogério Nagamine
esclareceu que ndo esta questionando o direito do cidaddo trabalhar depois de
aposentado, mas sim qual a melhor estrutura para os gastos publicos, quais regras
seriam mais adequadas e menos desiguais para a sociedade. Enfatizou que a pesquisa
Pnad registrou uma grande melhora nas condi¢des de saude na &rea rural em relagéo a
area urbana, resultando na convergéncia apontada no estudo. Fazendo uso da palavra,
o Sr. Marcos Barroso de Oliveira pontuou que discorda da fala do Sr. Rogério Nagamine
guando ele afirma que: “gracas a Deus o Supremo ndo aprovou a desaposentagdo” e
concluiu dizendo que o sistema € contributivo e precisa de contrapartida. De pronto, a
Sra. Marcia Eliza de Souza iniciou justificando a auséncia do Presidente do INSS (Sr.
Renato Rodrigues Vieira). Em seguida, informou aos conselheiros a reportagem
veiculada no UOL, falando que o INSS estaria fazendo pagamentos no més de maio,
explicou que, na verdade, trata-se do pagamento referente a revisédo dos beneficios de
Auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez e pensdes de uma Acéo Civil Publica
0002320-59.2012.4.03.6183/S&0 Paulo, que foram calculados com base em todos os
salarios de contribuicdo integrantes do Periodo Basico de Calculo e, que foram
estipulados no Decreto n® 3.265/99, reestabelecendo o percentual inicialmente fixado
pela Lei n® 9.876/99. Explicou que quando o Decreto n® 3.256/99 regulamentou a Lei n°
9.876/99 ele modificou os critérios de calculos dos beneficios; informou que esses valores
comecaram a ser questionado na Justica e que o INSS fez um acordo em juizo se
comprometendo a pagar essa diferenca até o ano de 2022. Entrando no tema

propriamente dito: “Esclarecimento sobre pedido de cessacdo da mensalidade e
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recuperacgao”, explanou que a mensalidade de recuperacao tem previsao no art. 47 da
Lei n° 8.213/91,quando verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do
aposentado por invalidez quando a recuperacao ocorrer dentro de cinco anos, contados
da data do inicio da aposentadoria por invalidez ou do Auxilio-doenca que a antecedeu
sem interrupcao e quando a recuperacao for parcial, ou ocorrer apds o periodo do inciso
| do art. 47, ou ainda quando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho
diverso do qual habitualmente exercia. Apos breve apresentacdo iniciou-se os debates
do ponto explanado. Com a palavra, o Sr. Marcos Barroso de Oliveira pediu um
esclarecimento sobre a validagao da contribuicdo para efeito contributivo no momento do
retorno ao trabalho. O Sr. Gerson Maia de Carvalho perguntou se a pessoa que recebe
o auxilio-acidente e volta ao mercado de trabalho mesmo com uma sequela, os 50% né&o
irdo contar para a aposentadoria, mas caso ele pague como autbnomo os outros 50%,
ele consegue acumular para receber integralmente. Apdés o Sr. Dionizio Martins
acrescentou que existe uma acao civil publica no Rio Grande do Sul referente ao assunto
e perguntou se a Sra. Marcia poderia informar o andamento desse processo. Com a
palavra, a Sra. Marcia Eliza de Souza iniciou esclarecendo que os beneficios por
incapacidade sao contabilizados como tempo, desde que intercalados a atividade.
Enfatizou que existe uma diferenca entre tempo e caréncia, jA que a caréncia exige
recolhimento. Quanto a questdo do Auxilio-acidente elencou que € um beneficio
indenizatério que ndo substitui a renda, dai o acidentado pode e deve exercer outra
atividade que se julgue capacitado. Acrescentou que o acidentado pode estar incapaz
para uma atividade e nao estar para outra! Inclusive, a legislacéo prever isso! Tanto que
h& a necessidade de se passar por uma pericia para verificar se existem condi¢des de
exercer outra atividade. Diferente da aposentadoria. De posse da palavra o Sr. Marcos
Barroso de Oliveira perguntou se quem esta em mensalidade de recuperacao pode pedir
a cessao para fazer a contribuicdo que Ihe permite solicitar a aposentadoria. Em resposta
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a Sra. Mércia Eliza de Souza esclareceu que ndo vé necessidade de fazer esse
procedimento nos primeiros seis meses, visto que a legislacdo autoriza o exercicio de

atividades no periodo de mensalidade de recuperacéao.

IV — INFORMES

O Sr. Rogério Nagamine Costanzi informou que o Conselheiro Walzenir Falcao fez uma
consulta sobre a possibilidade de pagamento do deslocamento dos suplentes e a
resposta é que devido as dificuldades orcamentarias, o contingenciamento ainda

continua.

V — OUTROS ASSUNTOS

O Sr. Rogério Nagamine Costanzi inseriu a Medida Proviséria 871/2019, como ponto de
pauta da 2612 Reunido do CNP. O Sr. Marcos Barroso de Oliveira sugeriu uma

apresentacao sobre a atualizacao dos servicos disponibilizados pelo INSS.

V — ENCERRAMENTO

Finalizados os itens da pauta, nada mais havendo a tratar, o Conselheiro Rogério
Nagamine Costanzi (ME) deu por encerrada 2602 Reunido Ordinaria do Conselho

Nacional de Previdéncia — CNP.
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