MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2003

Estabelece instrucoes complementares a serem
adotadas pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar na execucdo do disposto na
Resolugcd@o CGPC n° 6, de 30 de outubro de 2003,
que dispoe sobre os institutos do beneficio
proporcional diferido, portabilidade, resgate e
autopatrocinio, e dd outras providéncias.

O SECRETARIO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR do Ministério da Previdéncia
Social, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 74 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de
2001, e tendo em vista o disposto no art. 34 da Resolugdo CGPC n° 6, de 30 de outubro de 2003, resolve:

Art. 1° Estabelecer instrugdes complementares a serem adotadas pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar na execug@o do disposto na Resolu¢do CGPC n° 6, de 30 de outubro de 2003, que dispde
sobre os institutos do beneficio proporcional diferido, portabilidade, resgate e autopatrocinio.

CAPITULO I

DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, DA PORTABILIDADE, DO RESGATE E DO
AUTOPATROCINIO

Art. 2° O regulamento do plano de beneficios devera dispor sobre o custeio das despesas administrativas
e de eventuais coberturas dos riscos de invalidez e morte do participante, oferecidas durante a fase de
diferimento, mediante adocao de critérios uniformes e nio discriminatérios.

Art. 3° A data base para cdlculo do valor a ser portado corresponderd a data de cessacdo das
contribuicdes para o plano de beneficios, ressalvado o disposto no pardgrafo tinico deste artigo.

Paragrafo unico. Na hipdtese de portabilidade apds op¢do do participante pelo beneficio proporcional
diferido, o valor a ser portado corresponderd aquele apurado para portabilidade na data da cessacdo das
contribuicdes para o beneficio pleno programado, acrescido de eventuais contribui¢des especificas para
incremento do beneficio decorrente da opcdo, atualizado na forma prevista no regulamento do plano de
beneficios, o qual também dispord sobre o custeio das despesas administrativas e de eventuais coberturas
de risco incorridas no periodo.

Art. 4° O regulamento do plano de beneficios dispora sobre o critério de atualizacdo do valor a ser
portado, no periodo compreendido entre a data base do calculo e a efetiva transferéncia dos recursos ao
plano de beneficios receptor.

Art. 5° Os planos de beneficios deverdo recepcionar os recursos portados de outros planos de previdéncia
complementar, mantendo, até a data de elegibilidade ao beneficio pleno, ou até a data da concessdo de



beneficio sob a forma antecipada, controle em separado entre os recursos portados e o direito acumulado
pelo participante no plano de beneficios receptor.

Pardgrafo dnico. A obrigatoriedade de recepcdo de recursos portados ndo se aplica aos planos em
extingdo, assim considerados aqueles aos quais o acesso de novos participantes esteja vedado.

Art. 6° Sem prejuizo do disposto no art. 5° desta Instrugao Normativa, a entidade fechada que administra
o plano de beneficios receptor deverd manter no exigivel atuarial registro contabil especifico dos recursos
recepcionados de outros planos em decorréncia da portabilidade, a exce¢do da parcela utilizada para
pagamento de aporte inicial previsto no regulamento e nota técnica atuarial do plano de beneficios
receptor.

Art. 7° O regulamento do plano de beneficios dispord sobre o critério de atualizacdo dos recursos
portados de outros planos de previdéncia complementar.

Art. 8° A transferéncia dos recursos entre os planos de beneficios originario e receptor, em decorréncia
da portabilidade, dar-se-4 em moeda corrente nacional, até o quinto dia util do més subseqiiente a data do
protocolo do Termo de Portabilidade a que se refere o art.16 desta Instrucdo Normativa perante a entidade
que administra o plano de beneficios receptor.

Art. 9° E vedada a estipulagdo de caréncia para o direito ao resgate, admitindo-se a previsdo de caréncia
para o pagamento do valor do resgate no caso de plano de beneficios instituido por instituidor, nos termos
do art. 23 da Resolucdo CGPC n° 6, de 2003.

Art. 10. A opgdo pelo autopatrocinio pressupde a cobertura dos mesmos beneficios oferecidos aos demais
participantes, seja em planos de beneficios custeados por contribui¢cdes exclusivas do patrocinador ou
nao.

Art. 11. Observada a modalidade do plano de beneficios, poderd ser admitida a suspensdo temporaria ou
a reducdo do valor das contribui¢des do participante que tenha optado pelo autopatrocinio, nas condi¢des
previstas no regulamento do plano de beneficios.

CAPITULO 1T
DO EXTRATO E DOS TERMOS DE OPCAO E DE PORTABILIDADE
Secao I
Do Extrato

Art. 12. A entidade fechada que administra o plano de beneficios origindrio fornecerd extrato ao
participante, no prazo mdiximo de trinta dias contados da data do recebimento da comunicag¢do da
cessacdo do vinculo empregaticio do participante com o patrocinador ou da data do requerimento
protocolado pelo participante perante a entidade fechada, referente a cada plano de beneficios ao qual
esteja vinculado, contendo, no minimo:

I — valor do beneficio decorrente da op¢do pelo beneficio proporcional diferido ou de seu montante
garantidor, de acordo com a metodologia prevista no regulamento;

II — se previstas no regulamento, as condicdes de cobertura dos riscos de invalidez e morte, durante a fase
de diferimento, do participante que tenha optado pelo beneficio proporcional diferido, com a indicagéo do
critério de seu respectivo custeio;



III - indicagdo do critério para o custeio das despesas administrativas pelo participante que tenha optado
pelo beneficio proporcional diferido;

IV — data base de célculo do beneficio decorrente da opcdo pelo beneficio proporcional diferido, com a
indicag¢do do critério de sua atualizacdo;

V - indicacdo dos requisitos de elegibilidade ao beneficio decorrente da op¢do pelo beneficio
proporcional diferido;

VI - valor correspondente ao direito acumulado no plano de beneficios, para fins de portabilidade;
VII — data base de célculo do direito acumulado, para fins de portabilidade;

VIII — valor atualizado dos recursos portados pelo participante de outros planos de previdéncia
complementar;

IX - indicagdo do critério que serd utilizado para atualiza¢do do valor objeto da portabilidade até a data
de sua efetiva transferéncia;

X — valor do resgate, com observagdo quanto a incidéncia de tributagdo;
XI — data base de cdlculo do valor do resgate;

XII — indicagdo do critério utilizado para atualizacdo do valor do resgate, entre a data base de calculo e
seu efetivo pagamento;

XIII — valor base de remuneragéo para fins de contribui¢io no caso de op¢éo pelo autopatrocinio e critério
para sua atualizagdo;

XIV — percentual inicial ou valor inicial da contribui¢do que, no caso de opcdo pelo autopatrocinio,
passard a ser da responsabilidade do participante;

Pardgrafo Unico. A auséncia de comunicagdo tempestiva, pelo patrocinador, da cessagdo do vinculo
empregaticio, ndo retira do participante o direito de optar por um dos institutos referidos na Resolucgdo
CGPC n° 6, de 2003.

Secao 11
Do Termo de Opc¢ao

Art. 13. O regulamento do plano de beneficios devera dispor sobre prazo tnico para opc¢do do
participante por um dos institutos referidos na Resolugdo CGPC n° 6, de 2003, que serd de, no minimo,
trinta dias, contados da data do recebimento do extrato de que trata o art.12 desta Instru¢io Normativa.

Pardgrafo tnico. Na hipdtese de questionamento, pelo participante, das informagdes constantes do
extrato, o prazo para op¢do a que se refere o caput deverd ser suspenso até que sejam prestados pela
entidade fechada os pertinentes esclarecimentos no prazo maximo de quinze dias tteis.

Art. 14. O participante formalizard sua op¢ao por um dos institutos de que trata a Resolucio CGPC n° 6,
de 2003, mediante Termo de Opcao protocolado junto a entidade fechada de previdéncia complementar
que administra o plano de beneficios, no prazo a que se refere o art.13 desta Instrucdo Normativa.

Art. 15. Na hipétese de opcao pela portabilidade, o participante deverd prestar, por ocasido do protocolo
do Termo de Opcio, as informagdes constantes dos incisos IV, V e VIII do art.16.



Secao II1
Do Termo de Portabilidade

Art. 16. A portabilidade serd exercida por meio de Termo de Portabilidade emitido pela entidade que
administra o plano de beneficios origindrio, que conterd, no minimo, as seguintes informacoes:

I — a identificacdo do participante e sua anuéncia quanto as informag¢des constantes do Termo de
Portabilidade;

IT — a identificacdo da entidade que administra o plano de beneficios origindrio, com assinatura do seu
representante legal;

IIT — a identificagcdo do plano de beneficios originario;

IV — a identificag¢@o da entidade que administra o plano de beneficios receptor;

V —aidentificacdo do plano de beneficios receptor;

VI - o valor a ser portado e o critério para sua atualizacdo até a data da sua efetiva transferéncia;

VII — a data limite para a transferéncia dos recursos entre as entidades que administram os planos de
beneficios origindrio e receptor; e

VIII — a indicagdo da conta corrente titulada pela entidade que administra o plano de beneficios receptor.

Art. 17. Manifestada pelo participante a opcio pela portabilidade, a entidade fechada de previdéncia
complementar que administra o plano de beneficios origindrio elaborard o Termo de Portabilidade e o
encaminhard a entidade que administra o plano de beneficios receptor, no prazo maximo de dez dias tteis
contados da data do protocolo do Termo de Opgéo.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. Por ocasido da adaptacio dos regulamentos dos planos de beneficios ao disposto na Resolugéo
CGPC n ° 6, de 2003, e nesta Instrucdo Normativa, as entidades fechadas de previdéncia complementar
deverdo adapté-los as disposi¢des das Leis Complementares n° 108 e n° 109, ambas de 2001, inclusive
quanto a nomenclatura.

Art. 19. Os planos em extingdo, assim considerados aqueles aos quais o acesso de novos participantes
esteja vedado, e que sé possuam assistidos em gozo de beneficios de prestagdo continuada, estdo
dispensados da adaptacdo de seus regulamentos aos institutos de que tratam a Resolu¢do CGPC n° 6, de
2003, e esta Instru¢do Normativa.

Art. 20. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

ADACIR REIS



