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1. Introducéo

Na ultima reunido do Conselho Nacional de Previdéncia Social — CNPS, realizada
no dia 08 de maio, foi lan¢gado, em um ato conjunto do Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social e o Ministério do Trabalho e Emprego, o Anuario Estatistico de Acidentes do Trabalho
2000, disponivel no site www.previdenciasocial.gov.br/estatisticas.

O Anuério Estatistico de Acidentes do Trabalho 2000 apresenta as informacgdes de
acidentes do trabalho relativas aos anos de 1999 e 2000, com os seguintes detalhamentos:
acidentes registrados por tipo e liquidados (consequiéncia) segundo as grandes regifes e
unidades da federacao, e Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE;
acidentes registrados por tipo, segundo as grandes regides e a Classificagcdo Internacional de
Doencas — CID 10. Além das estatisticas de acidentes, esta edicdo apresenta indicadores
de acidentes do trabalho por indices de freqiiéncia, gravidade e custo segundo a CNAE, o
gue permite a identificacdo dos setores de atividade econdmica que deveriam receber maior
atencdo nas acoes de prevencéo e fiscalizagcdo dos ambientes do trialpehta. destes
indicadores, foi possivel estabelecer tanking das ocorréncias de acidentes do trabalho
por setores de atividade econémica, que devera servir de base para a revisao do atual
enguadramento das empresas por grau de risco.

O objetivo deste artigo é descrever 0s conceitos e premissas da metodologia
utilizada para elaboragéo e agregacao dos indicadores, bem como apreseatdingn
das atividades econdmicas segundo a freqiiéncia, gravidade e custo dos acidentes do trabalho
registrados na média do periodo 1997/1999. Neste trabalho serdo mostradas apenas as 100
primeiras classes de CNAE posicionadasamking A classificacao final de todas as 560
classes de CNAE foi publicada no Diario Oficial da Unido, de 10 de maio de 2002, nimero
49, secéo 1.

2. Indicadores Utilizados para Medir o Risco no Trabalho

Os indicadores de acidentes do trabalho, além de serem empregados na -
determinagdo de niveis de risco por area profissional, s@o de grande importancia para a
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identificacdo das ocorréncias de doencas profissionais. Além disso, sdo indispensaveis para
a correta determinacéo de programas de prevencdo de acidentes e consequente melhoria
das condicdes de trabalho. Alguns indicadores sdo de interesse especial para a area de
saude do trabalhador (tais como a taxa de mortalidade e a taxa de letalidade). Outros séo
vitais para o estabelecimento de a¢des de controle por parte do Ministério do Trabalho e
Emprego (como, por exemplo, a taxa de frequéncia dos acidentes).

Dentre os indicadores existentes, foram eleitos trés indices como basicos para
andlise: frequiéncia, gravidade e custo. A seguir € definida a conceituacéo e a metodologia
de calculo adotada para cada um destes, considerando as peculiaridades dos dados disponiveis
sobre acidentes do trabalho no Brasil.

2.1. indice de Frequéncia(l,)

O indice de Freqiiénci{f) mede o numero de acidentes que geraram algum tipo
de beneficio. Sua formula de calculo é:

| = N” total de acidentes de trabalho que geraram benef cio
.=
HHT

%1.000.000, (1)

onde HHT representa o nimero total de homens-horas trabalhadas. HHT é calculado pelo
somatério do produto entre niumero de trabalhadores, jornada diéria de trabalho (8 horas/
dia), e nimero de dias trabalhados no periodo considerado.

Considerou-se como numero de trabalhadores o niumero médio de vinculos no ano.
Desta forma, pessoas que mantiveram o vinculo empregaticio ao longo dos 12 meses do ano,
contribuem com uma unidade na média, enquanto que aquelas que trabalharam apenas uma
quantidadey de meses, contribuem coyfil2 unidades na média, garantindo a correta
mensuracado de exposi¢ao ao risco. A informacéo de nimero de dias trabalhados no periodo
considerado foi estimada em 22 dias Uteis por més. Como o periodo de andlise considerado
€ anual, o total de dias trabalhados adotado foi de 264 (12 meses no ano * 22 dias por més).

Sao incluidos apenas os acidentes do trabalho que geraram algum tipo de beneficio
previdenciario (aposentadoria por invalidez, auxilio-doenca, auxilio-acidente e pensao por
morte), para penalizar as empresas que sé declaram os acidentes mais graves (0s quais,
obrigatoriamente, envolvem a necessidade de registro oficial), e favorecer aquelas com boa
declaracao de sinistralidades. Evitou-se também considerar todos os acidentes registrados
para ndo distorcer o indice, uma vez que empresas com grande nimero de notificacdes
apresentariam resultados mais elevados, ainda que nao causassem Onus para 0 sistema
previdenciario.
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2.2. Indice de Gravidade(l )

O indice de Gravidadelg) mede a intensidade média dos acidentes ocorridos,
considerando a duracao do afastamento do trabalho, para mensurar a perda laborativa devido
a incapacidade, sendo dado por:

_N total de dias perdidos

|
: HHT

*1.000. (2)

Os dias perdidos foram computados em fung&o de todos os acidentes ocorridos no
periodo, incluindo os afastamentos por menos de 15 dias e o tempo de permanéncia como
beneficiario de auxilio-doenca. Além disso, foram computados os dias a debitar em fungéo
de acidentes que causaram a morte, a incapacidade total permanente e a incapacidade parcial
permanente. Neste ultimo caso, o célculo do nimero de dias perdidos deve seguir normas
preestabelecidas.

A NBR 14.280/99 determina que cada ocorréncia de morte ou incapacidade
permanente total seja computada como equivalente a 6.000 dias de trabalho perdidos. Este é
o critério adotado pela grande maioria dos paises, tal como prdpderacan National
Standards Institutee foi o critério considerado na metodologia de calculo do indice de
gravidade. E importante destacar, entretanto, que esse valor foi obtido a partir de uma estimativa
conjunta entre duas variaveis: idade ao se acidentar e expectativa média de vida. Com a
recente queda da mortalidade verificada na populacéo, e os consequientes ganhos na expectativa
de vida&, poderia ser avaliada, em um futuro préximo, a possibilidade de revisao desse valor.

Desta forma, para as ocorréncias de aposentadorias por invalidez e pensdes por
morte o total de dias perdidos foi calculado como o produto entre a quantidade de concessbes

desses beneficios e a constante 6.000. No caso dos auxilios-acidente, em que a determinacgao
dos dias perdidos depende do tipo de leséo sofrida pelo segurado, foi adotada uma média de
2.500 dias. Ou seja, o total de dias perdidos foi calculado como o produto entre a quantidade
de concessdes de auxilios-acidente e a constante 2.500. Quanto as ocorréncias de auxilios-
doenca (espécie de beneficio associada a incapacidade temporaria superior a 15 dias) foi
considerado o numero de dias perdidos desde a data de ocorréncia do acidente até a concessao
do auxilio-doenca, considerando ainda o tempo de durac¢éo do mesmao.

Finalmente, cabe registrar que ndo foram considerados os casos de simples
assisténcia médica e afastamentos inferiores a 15 dias, a fim de garantir a mesma base de
calculo utilizada no indice de frequéncia. Portanto, foram computados os dias perdidos dos
acidentes que geraram algum tipo de beneficio previdenciario.

2.3. indice de Custo(l )

O indice de Cust@ ) mede a relacdo entre os gastos da Previdéncia Social com
pagamento de beneficios decorrentes de acidentes do trabalho e as contribuigées das empresas.
Entretanto, o uso destas contribuicdes como base de calculo do indice pode gerar resultados
equivocados, uma vez que sdo determinadas segundo a classe da CNAE associada. A
alternativa adotada para contornar esse problema foi utilizar a contribuicao total da empresa

! Para maiores detalhes, vide CARVALHO, José Alberto M. A transicdo demogréfica no Brasil: -
aspectos relevantes para a Previdénéleevidéncia em DadoSRio de Janeiro, v. 10, n. 3/4, p. 5- ey
17, jul/dez 1995. '-:E-:E:'-
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como base de calculo, desprezando-se, portanto, o grau de risco associado aquela atividade
econdmica. O indice de custo € a relacdo entre 0 pagamento de beneficios acidentarios e o
salario-de-contribuicdo dos empregados, calculado pela seguinte expressao:

_ Gastos com pagamento de benef cios por acidente do trabalho
Contribui 2o total das empresas

C

*100. (3)

O gasto com pagamentos de beneficios decorrentes de acidentes do trabalho é
obtido pela soma do valor da concesséao destes beneficios com uma estimativa dos pagamentos
efetuados com os beneficios ja em estoque. Para a estimativa usou-se o critério de que a
distribui¢céo percentual dos beneficios em estoque, segundo a atividade econémica, € a mesma
daquela verificada para a concessao.

2.4. Indicador Unico (1 )

Com o objetivo de se utilizar um indicador Unico para a estimativa de risco nos
ambientes de trabalho, foi proposta a constru¢cao de um indicador que incorporasse 0s indices
de frequiéncia, gravidade e custo por atividade econémica.

A metodologia adotada é simples e eficaz, qualidades imprescindiveis que o indicador
Unico deve possuir. A idéia central, inicialmente proposta por NIOSH (1999)2, é considerar
a ordenacacstore$ obtida em cada um dos indices considerados no célculo do indicador
Unico como parametro basico, e ndo o seu resultado propriamente dito. Dada a natureza das
acoes implementadas pela Previdéncia Social quando da ocorréncia de um acidente, é mais
apropriado atribuir pesos distintos aos trés indices que compdem o indicador Unico. Para a
ponderacgéo dos indices de freqiiéncia, gravidade e custo que compdem o indicador unico, foi
considerada a ordem de importancia atribuida aos indicadores como ponto de partida na
determinacéo dos pesos. O indice de gravidade, por incorporar a principal conseqtiéncia do
acidente (morte, invalidez permanente etc), e o tipo de beneficio a ser pago pela Previdéncia

Social (com base no numero de dias perdidos), deve ter um peso maior na determinacao do
indicador unico, representando 2/3 do total de pesos. Por outro lado, uma vez que os graus de

risco séo associados a cada atividade econémica, com o objetivo de determinar a contribuicdo
das empresas, o0 custo dos acidentes € o segundo indicador mais importante, devendo o
mesmo ter a metade do peso da gravidade, porém com ponderacdo maior em relacdo a
frequéncia. Desta forma, os pesos finais atribuidos a cada indicador foram 0,6 ao indice de
gravidade, 0,3 ao indice de custo, e 0,1 ao indice de freqiiéncia. Desta forma, o célculo do
indicador unico poderia ser obtido como:

Isz,l*S,' +0,6*§ +0,3*§ (4)
ondeluS é o indicador L'mia;, éanreobtido no indice de freqUéncE&, gamreobtido
no indice de gravidadg, écoreobtido no indice de custo. Os valores que multiplicam
cadascoresdo os pesos de ponderacao definidos para cada indice.

’
c

* NIOSH.Identifying high-risk small business industries: the basis for preventing occupational

injury, illness, and fatality Cincinnati: National Institute for Occupational Safety and Health,
1999.
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Para atribuicdo doscoresa cada um dos trés indices incluidos no calculo do
indicador Unico, foi proposta a seguinte metodologia:

[EEN

. Ordenar o indice de forma decrescente.

. Calcular decis para a distribuigéo do indice.

. Atribuir scorespara cada classe de CNAE de tal forma que aquelas que apresentam
maiores indices recebam os mai@esres Osscoresvariam de 0 a 10, atribuidos
a cada décimo da distribuicao dos indices.

. Calcular o indicador tnico conforme a equacao (4).

. Ordenar o indicador Unico de forma decrescente, obtendankingdas atividades
econbmicas por grau de risco.

6. Nos casos de empate, € utilizado o seguinte critério para ordenamento segundo o grau

de risco:

a. Calcular um indice entre o custo associado ao pagamento de beneficios e
namero médio de vinculos (index = custo/vinculos). O critério de desempate
€ associado ao maior index;

b. Persistindo o empate, maior nimero de dias perdidos;

Persistindo o empate, maior nimero de acidentes; e,
d. Persistindo o empate, menor nimero de funcionarios.

w N

(SRl

o

Desta forma, @ankingfinal das classes da CNAE por grau de risco é determinado
pelo ordenamento obtido segundo a metodologia descrita acima. Osg@i®gue uma
atividade econdmica pode obter € 10 (risco maximo) e o menor é 0 (ndo apresenta risco).

3. Bases de Dados

As informacdes utilizadas para calculo dos indicadores propostos na metodologia
descrita neste trabalho provém de trés bases de dados distintas: Cadastro Nacional de
Informacgbes Sociais — CNIS, Sistema Unico de Beneficios — SUB e Informac6es
Descentralizadas e Integradas de Arrecadagao — IDEIA. Do CNIS foram obtidos os dados
de trabalhadores expostos ao risco de se acidentar, que permitem calcular o total de homens-
horas trabalhadas (HHT). Como variavel basica de exposi¢éo ao risco foram considerados
os vinculos, e ndo propriamente o nimero de trabalhadores, uma vez que as pessoas com
mais de um vinculo empregaticio podem estar exercendo atividades classificadas em diferentes
classes da CNAE e, portanto, expostas a riscos de acidente diferenciados. Vale ressaltar,
gue as tabulagdes de vinculos excluem os estatutarios, os militares, os empregados domésticos
e os contribuintes individuais, porque estes grupos nao estao abrangidos pela lei acidentaria.
Do SUB séo extraidos os dados de acidentes do trabalho cuja consequéncia foi incapacidade
permanente, morte, incapacidade parcial permanente e incapacidade temporaria, além do
gasto com pagamento de beneficios decorrentes de acidentes do trabalho. Por fim, o IDEIA
fornece o valor total da contribuicdo das empresas e entidades equiparadas.
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4. Ranking das Atividades Econdmicas - Média do triénio 1997/1999

A tabela 1 apresenta a classificacdo final das 100 primeiras Classes de CNAE
conforme oscorecalculado para o indicador Unico. O resultado para a média do triénio
1997/1999 mostrou a atividade 10.00-6 Extrag&o de carvao mineral como atividade econémica
gue mais apresenta risco, segundo os indicadores considerados. Esta atividade é reconhecida
pelas condicdes insalubres e inseguras existentes nos locais de extracdo do carvado. Outras
trés classes de CNAE pertencentes ao grupo de inddstrias extrativas estdo classificadas
entre as 100 primeiras manking, a saber: 13.23-4 (102 posi¢éo), 14.10-9 (192 posi¢ao),
11.20-7 (222 posicdo), 13.24-2 (612 posi¢do), 13.29-3 (712 posicdo), e 14.29-0 (962 posicao).

As classes da CNAE incluidas entre a Divisdo CNAE 15 (Fabricag&o de Produtos
alimenticios e bebidas) e a 37 (Reciclagem) tém suas atividades ligadas a industria de
transformacéo, cuja natureza e equipamento empregado contribui para a elevagéo do risco
de acidentes. Considerando o universo das 100 primeiras classificadas, o segmento da industria
de transformacéo somou 64 classes de CNAE, o que representa 64 % das atividades com
maior risco. Merece destaque a Divisdo CNAE 20 (Fabricacdo de produtos de madeira),
ocupando a 5%, 62, 72 e 292 posi¢bes na classificacao final.

Historicamente, o ramo de atividade econbmica da Construcéo (Divisdo CNAE
45) apresenta altos indices de acidentes e doencas profissionais. Segmkdwobtido,
onze classes de CNAE pertencentes a area da Constru¢ao apresentaram altos valores para
os trés indices considerados, o que representa 11 % do total de CNAEs.

Das atividades econdmicas pertencentes ao setor de Servi¢cos (Divisdo CNAE 50
até a Divisdo 99, exceto a 90), 13 classes de CNAE estdo presentes na classificagao final
apresentada. Dentre estas, merece destaque a classe de CNAE 91.20-0 Atividades de
organizacdes sindicais, que ocupa a 122 posicao. Neste caso, ha um alto grau de notificagédo
de acidentes, pois esta classe de CNAE abrange os trabalhadores avulsos e portuarios,
categorias estas caracterizadas por um trabalho pesado e bastante penoso.

Maio de 2002 = n°05



TABELA 1 - Atividades Econdmi cas classificadas nas 100 primeiras posi  ¢des
em fun ¢&o do Indicador Unico - Brasil - Média do Trié nio 1997/1999

CNAE If Ordem If Ig Ordem Ig Ic Ordem Ic Ordem lu
10.00-6 Extracdo de carvao mineral 17,21 i 13,17 40 30,72 250 i
37.10-9 Reciclagem de sucatas metalicas 11,10 10° 5,60 41° 34,10 21 22
35.92-0 Fabricagéo de bicicletas e triciclos ndo-motorizados 11,43 9° 6,07 32° 22,63 47° 32
37.20-6 Reciclagem de sucatas ndo-metdlicas 9,12 20 5,91 35° 69,93 ™ 40
20.23-0 Fabricagéo de artefatos de tanoaria e embalagens de madeira 11,07 11° 6,18 30° 41,64 ik 52
T S e (S TSRS S gy e ses o wa o @
20.10-9 Desdobramento de madeira 11,70 8° 7,96 16° 38,55 17° °
(Z;zfr;‘_z CF;!;ZZ?)(;SQO de maquinas e equipamentos para as indistrias do vestuario e de 6.38 1070 701 220 24,26 410 g0
35.12-2 Construcao e reparacédo de embarcag6es para esporte e lazer 6,10 124° 5,93 34° 46,62 e 9°
13.23-4 Extragdo de minério de manganés 5,75 142° 8,20 1l 21,38 54° 10°
29.71-8 Fabricacéo de armas de fogo e munigdes 12,38 52 6,40 20 18,91 Se 13
91.20-0 Atividades de organizagdes sindicais 12,53 40 5,47 440 17,52 88° 12
27.51-0 Fabricagdo de pecas fundidas de ferro e ago 9,96 18° 5,20 48° 17,66 87° il
45.12-8 Perfuragdes e execugdo de fundacdes destinados a construgao civil 10,16 14° 6,13 31° 16,16 100° 14°
45.25-0 Montagens industriais 7,86 56° 5,39 46° 19,75 66° ks
27.12-0 Producéo de laminados n&o-planos de aco 4,91 197° 4,99 56° 24,22 42° 16°
17.11-6 Beneficiamento de algodao 10,36 120 7,92 17° 20,29 60° 17°
45.32-2 Construgéo de estacdes e redes de distribuicao de energia elétrica 7,61 61° 6,29 28° 15,90 104° 18°
14.10-9 Extracdo de pedra, areia e argila 6,77 78° 5,61 40° 18,27 81° 19°
15.82-2 Fabricagéo de biscoitos e bolachas 6,18 121° 7,46 18° 15,60 108° 20°
45.11-0 Demoli¢éo e preparagdo do terreno 6,06 126° 5,50 43° 18,82 e 21
rl:éﬁ;);:’e)(r)vri(izrsc:i}rl:gionados com a extracdo de petréleo e gas - exceto a prospeccao 12,89 30 801 110 13,80 1320 220
(Z:ZnZtrlaIS Fabricacéo de tanques, reservatérios metalicos e caldeiras para aquecimento 984 190 411 910 45,20 140 230
29.89-0 Fabricagdo de outros aparelhos eletrodomésticos 8,26 45° 7,43 19° 12,42 156° 240
ﬁgélﬁ;:zt;ryit;%i? r::se:t;tttt:;e;sﬁr::télicas para edificios, pontes, torres de 932 220 573 370 14.96 1160 250
27.21-9 Produgéo de gusa 9,76 20° 5,66 39° 12,10 160° 26°
isézziglabricagéo de artigos de funilaria e de artigos de metal para usos domésticos 8.41 420 3.02 990 3113 230 270
01.43-0 Criagdo de ovinos 9,97 17° 4,22 85° 26,53 852 28°
20.29-0 Fabricagao de artefatos diversos de madeira, palha, 9,29 23° 4,24 83° 28,02 B0 29°
36.11-0 Fabricagdo de moéveis com predominancia de madeira 8,87 31° 3,86 103° 29,82 26° 30°
34.41-0 Fabricagdo de pecas e acessdrios para o sistema motor 6,43 103° 4,38 80° 24,43 40° e
45.59-4 Outros servigos auxiliares da construcéo 7,76 57° 5,39 47° 13,86 131° 32°
igit-so)Britamento, aparelhamento e outros trabalhos em pedras (ndo associados & 7.60 620 481 620 26,99 340 330
45.51-9 Alvenaria e reboco 6,88 76° 4,76 66° 21,27 55° 34°
ﬁ]&zg;—r]i.aF;:rli:(;izi?jgﬁeooutras maquinas e equipamentos para a extracao de minérios e 9.10 280 4,84 60° 18,03 850 350
28.13-4 Fabricagdo de obras de caldeiraria pesada 9,24 25° 5,16 50° 10,08 200° 36°
28.42-8 Fabricagao de artigos de serralheria - exclusive esquadrias 8,48 40° 3,85 106° 17,38 89° B8
20.21-4 Fabricagdo de madeira laminada e de chapas de madeira 8,45 41° 4,10 92° 15,42 109° 38°
02.12-7 Exploragé&o florestal 7,93 540 5,14 51° 11,38 175° 39°
24.22-8 Fabricagao de intermediarios para resinas e fibras 6,39 106° 8,87 12° 11,38 174° 40°
35.11-4 Construcéo e reparacédo de embarcagdes e estruturas flutuantes 7,75 58° 5,59 42° 10,77 189° 41°
15.53-9 Fabricagdo de farinha de mandioca e derivados 7,50 65° 5,81 36° 9,31 214° 42°
45.22-5 Obras viarias - inclusive manutencéo 6,67 86° 4,91 57 16,10 102° 43°
01.22-8 Cultivo de flores e plantas ornamentais 3,95 259° 4,70 69° 22,67 46° 440
60.22-4 Transporte metroviario 5,97 134° 5,04 53° 10,81 185° 450
60.26-7 Transporte rodoviario de cargas, em geral 5,60 152° 4,77 65° 16,79 940 46°
45.52-7 Impermeabilizacéo e servicos de pintura em geral 5,66 147° 4,79 63° 19,82 63° 47°
26.92-1 Fabricagado de cal virgem, cal hidratada e gesso 5,67 145° 5,02 558 10,58 193° 48°
71.23-4 Aluguel de aeronaves 10,06 16° 3,30 150° 52,51 11° 49°
29.54-8 Fabricagdo de maquinas e equipamentos de terraplanagem e pavimentagao 8,38 440 8,29 14° 7,86 249° 50°

Informe de Previdéncia Social




Continua ¢éo Tabela 1

CNAE If Ordem If lg Ordem Ig Ic Ordem Ic Ordem lu
31.51-8 Fabricagao de lampadas 8,92 30° 16,41 2° 6,83 278° S
fzefi}zt(;rizbricagéo de méaquinas para a indUstria metaldrgica - exclusive maquinas- 8,20 470 353 1340 21,25 560 500
35.21-1 Construcéo e montagem de locomotivas, vagdes e outros materiais rodantes 8,83 32° 4,84 590 12,19 158° 53°
35.99-8 Fabricagao de outros equipamentos de transporte 8,09 49° 4,22 84° 11,64 168° 54°
90.00-0 Limpeza urbana e esgoto; e atividades conexas 8,79 382 3,78 112° 12,18 159° 58
24.19-8 Fabricagao de outros produtos inorganicos 5,02 189° 5,03 540 11,55 170° 56°
71.32-3 Aluguel de méaquinas e equipamentos para construcéo e engenharia civil 5,03 185° 3,80 110° 20,63 57° 57°
i::trza—fer:rriac\?egitlt;z caldeiras geradoras de vapor - exclusive para aquecimento 6.44 1010 3.46 1390 28,35 280 580
24.42-2 Fabricagao de fibras, fios, cabos e filamentos continuos sintéticos 4,24 242° 4,29 81° 16,14 101° 59°¢
31.30-5 Fabricagao de fios, cabos e condutores elétricos isolados 6,95 75° 9,50 9° 7,79 250° 60°
13.24-2 Extracéo de minério de metais preciosos 6,40 104° 11,27 7 7,27 263° 61°
60.27-5 Transporte rodoviario de produtos perigosos 4,25 240° 4,78 64° 16,49 99° 62°
45.41-1 Instalacdes elétricas 6,39 105° 4,18 87° 12,49 154° 63°
iffjstabricagéo de luminérias e equipamentos de iluminacéo - exclusive para 6,59 910 370 1190 35,36 190 640
28.12-6 Fabricagao de esquadrias de metal 7,22 72° 3,54 e 22,79 45° 65°
19.10-0 Curtimento e outras preparacdes de couro 6,52 96° 3,86 105° 12,42 155° 66°
igﬁt]t.r—zgl;béiiaﬁgéo de produtos ceramicos néo-refratarios para uso estrutural na 6,37 108° 3.26 1540 22,45 480 670
25.11-9 Fabricagao de pneumaticos e de camaras-de-ar 6,20 118° 5,42 45° 8,19 238° 68°
29.72-6 Fabricagao de equipamento bélico pesado 6,17 122° 3,54 328 34,85 20° 69°
24.41-4 Fabricagao de fibras, fios, cabos e filamentos continuos artificiais 5,90 137° 3,92 100° 13,01 147° 70°
13.29-3 Extracéo de outros minerais metalicos ndo-ferrosos 5,62 151° 11,07 8° 8,63 228° 71°
25.12-7 Recondicionamento de pneumaticos 5,98 133° 3,89 102° 15,07 114° 72°
45.24-1 Obras de urbanizagdo e paisagismo 5,99 131° 4,02 93° 15,09 113° 73°
65.35-8 Sociedades de crédito, financiamento e investimento 10,07 1152 13,62 32 6,77 282° 74°
27.49-9 Metalurgia de outros metais nao-ferrosos e suas ligas 9,22 26° 6,52 24° 5,46 333° 75°
23.10-8 Coquerias 12,90 7 19,85 i 6,35 292° 76°
34.31-2 Fabricagao de cabines, carrocerias e reboques para caminhdo 8,52 36° 3,60 127° 20,00 62° 77°
28.32-0 Producéo de forjados de metais ndo-ferrosos e suas ligas 8,67 340 3,64 123° 17,20 92° 78°
28.33-9 Fabricagao de artefatos estampados de metal 8,04 50° Bi55 130° 19,58 67° 79°
71.21-8 Aluguel de outros meios de transporte terrestre 4,75 210° 3,36 142° 25,09 38° 80°
02.13-5 Atividades dos servigos relacionados com a silvicultura e a exploracéo florestal 4,92 195° 3,58 128° 28,08 30° 81°
71.22-6 Aluguel de embarcagdes 2,84 376° 4,64 71° 20,36 59° 82°
32543}?(:2222(::;];5&:12 Elea(isee acessorios de metal para veiculos automotores néo 751 640 4,60 730 10,13 1990 830
31.42-9 Fabricagao de baterias e acumuladores para veiculos 7,63 60° 3,77 114° 17,75 86° 84°
ié.;rsuzg;zdl:oabricagéo de embalagens de papeléo - inclusive a fabricagdo de papeldo 722 730 3.20 1610 19.76 650 850
e i 04 e MO 50 qp m200 w sa e o
26.30-1 Fabricagao de artefatos de concreto, cimento, fibrocimento, gesso e estoque 6,33 112° 3,71 118° 16,70 97° 87°
24.92-9 Fabricagao de explosivos 4,44 229° 4,76 67° 13,46 141° 88°
65.22-6 Bancos multiplos (com carteira comercial) 5,47 159° 6,51 25° 5,57 328° 89°
64.11-4 Atividades de correio nacional 6,20 119° 4,41 79° 8,73 224° 90°
61.22-0 Transporte por navegagao interior de carga 5,68 143° 3,86 104° 11,20 181° 91°
17.64-7 Fabricacao de tecidos especiais - inclusive artefatos 5,95 135° 4,15 88° 9,07 218° 92°
26.49-2 Fabricagao de produtos ceramicos néo-refratarios para uso diversos 5,58 153° 3,90 101° 11,30 177° 930
36.99-4 Fabricagao de produtos diversos 6,18 120° 3,82 108° 9,84 208° 94°
45.29-2 Obras de outros tipos 5,78 141° 4,01 940 9,73 209° 95°
14.29-0 Extracéo de outros minerais nao-metalicos 5,79 140° 5,78 38° 5,77 317° 96°
65.23-4 Caixas econoémicas 8,50 382 11,88 6° 4,94 3532 97°
28.31-2 Producéo de forjados de ago 9,48 21° 4,27 82° 7,49 257° 98°
28.41-0 Fabricagao de artigos de cutelaria 10,35 age 3,78 113° 14,90 117° 990
35.22-0 Fabricagao de pecas e acessorios para veiculos ferroviarios 12,09 6° 2,70 216° 22,18 51° 100°

Fonte: DATAPREYV; Sistema Unico de Beneficios; Guia de Recolhimento da Previdéncia Social;
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
Elaboracdo: SPS/MPAS

Maio de 2002 = n°05



5. Conclusao

E fato reconhecido, inclusive por técnicos da Organizacao Internacional do Trabalho
— OIT, que retratar 100% dos acidentes ocorridos nas empresas € uma tarefa muito dificil,
uma vez que, deliberadamente, muitas ocorréncias ndo séo notificadas. A maioria dos paises
ndo possui um sistema eficiente de notificacdo dos acidentes do trabalho que abranja a
totalidade das ocorréncias e o Brasil ndo € uma excec¢do. No entanto, apesar dos avancos
em termos de levantamento de informacdes, ressalte-se que os dados oficiais ndo englobam
o mercado informal, os funcionarios publicos com regime préprio de previdéncia e os militares.
Ou seja, o real numero de acidentes do trabalho certamente é maior, entretanto, ndo ha
fontes disponiveis para mensuréa-lo.

Na elaboracéo dos indicadores foi observado que classes de CNAE atualmente
graduadas como possuindo risco leve apresentam indices extremamente elevados, que mais
se assemelham ao comportamento de atividades de risco grave. Tais divergéncias foram
observadas para todas as gradacdes de risco. Divergéncias desta natureza sugerem que
classes de CNAE deveriam ter a gradacéo de risco revista. Desta forma, é necessario
desenvolver uma metodologia que permita identificar inconsisténcias na gradacéo de risco
por classes de CNAE, além de propor critérios estatisticos para reenquadra-las adequadamente.
A metodologia ideal seria aquela que permitisse o estabelecimento de valores-limite para
enguadramento da atividade econdmica em cada grau de risco. As classes de CNAE seriam
avaliadas segundo cada indicador unico calculado, chegando-se a um diagndstico final de
enquadramento.

E importante ressaltar que essa metodologia de avaliacdo e controle deve ser
aplicada anualmente. Seus resultados, além de fornecerem um retrato detalhado das
ocorréncias de acidentes do trabalho no Brasil, permitirdo identificar problemas especificos
que devem ser encaminhados ao Ministério do Trabalho e Emprego — MTE para execucao
de acBes de fiscalizacdo. A parceria com o MTE possibilitara que os resultados da metodologia
possam ser corroborados pela observataoco.

Estas a¢Bes conjuntas e integradas entre os 6rgaos governamentais sdo de extrema
valia para se chegar a um eficiente sistema de seguranca e saude do trabalhador, adaptado
as constantes mudancas tecnoldgicas e organizacionais do processo produtivo. E preciso
considerar, ainda, a necessidade de maior capacitagdo profissional aos trabalhadores, bem
como propiciar ambientes de trabalho favoraveis aos mesmos, enfatizando os incentivos a
prevencédo dos acidentes e doencas profissionais.

Desta forma, a prevencéo dos riscos e danos no trabalho, para surtir os efeitos
desejados, deve envolver uma acdo conjunta e integrada de todos os atores envolvidos no
sistema produtivo, ou seja, trabalhadores, empresas e governo. Aos trabalhadores interessa
preservar a sua integridade fisica e consequientemente sua capacidade laborativa. Aos
empregadores, além da integridade e capacidade laborativa dos seus empregados, interessa
a reducéo de dias perdidos, o que gera um aumento da produtividade do setor. O governo
agrega todos os interesses de trabalhadores e empregadores, além de possuir a
responsabilidade de atuar de forma integrada na formulacéo de politicas de gerenciamento
dos riscos do trabalho.

Informe de Previdéncia Social



Receitas e Despesas &

Toda a andlise feita nesta se¢do estd baseada em
valores defiacionados pelo INPC.

Saldo Previdenciario
e Arrecadacao

No més de abril, o déficit da Previdéncia Social ficou em
R$ 1,04 bilh&o, resultado de uma arrecadacéo de R$ 5,37 bilhdes
frente um gasto com beneficios previdenciarios de R$ 6,41 bilhdes.
Este resultado foi o menor do ano, apresentando-se uma queda de
8,9% do déficit em relacao ao verificado em marco (R$ 1,14 bilh&o)
devido principalmente a recuperacdo da arrecadacao — recorde
em 2002. O resultado do més de abril contribuiu para que o déficit
acumulado do 1° quadrimestre, da ordem de R$ 4,31 bilhdes,
fechasse com um crescimento um pouco menor (47,5%) que o
verificado no 1° trimestre (50,1%) comparativamente aos mesmos
periodos de 2001, como pode ser visto na tabela 1.

Déficit Previdenciario (INPC de abr/02)

RS 1,0 bilhdo
RS 4,3 bilhdes
RS 15,0 bilhdes

No més (abr)

No ano
Ultimos 12 meses

TABELA 1
Arrecadacéo Liquida, Beneficios Previdenciarios e Déficit Previdenciario
Abr/01, Mar/02 e Abr/02 - Valores em R$ milhées de Abr/02 - INPC

abr/01 mar/02 abr/02 Var. % Var. % Acum. Jan.  Acum. Jan. Var.%
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) a abr/01 a abr/02
1. Arrecadacéo Liquida 5.239,0 5.215,5 5.371,3 3,0 25 20.831,4 21.052,5 1,06
Arrecadagdo Bancaria (1) 4.897,6 4.908,3 5.030,1 25 2,7 19.406,9 19.684,7 14
SIMPLES 201,6 182,3 202,8 11,2 0,6 820,9 846,0 &l
Programa de Recuperacéo Fiscal - REFIS (2) 41,4 29,3 30,2 31 (27,0 172,5 132,2 (23,4)
Fundo Nacional de Satde - FNS (3) 0,3 1,1 1,2 2,6 240,6 4.4 4,7 59
Certificados da Divida Publica - CDP (4) 12,2 12,4 24,6 97,7 101,5 38,7 37,1 4,2
Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (5) 27,5 19,1 32,9 72,1 19,6 106,6 120,5 13,1
Quitacéo de Dividas (6)
Depésitos Judiciais (7) 58,5 62,9 497 (21,0 (15,0) 281,5 2274 (19,2)
2. Beneficios Previdenciarios 5.986,6 6.359,6 6.413,8 0,9 7,1 23.757,3 25.367,2 6,8
3. Saldo Previdenciario (1-2) (747,6) (1.144,2) (1.042,5) (8,9 39,4 (2.925,9) (4.314,8) 475

Fonte: INSS
Elaboragédo: SPS/MPAS
Obs. O resultado de jan/02 foi retificado em virtude de uma revisdo do ingresso de recursos do REFIS.
(1) Deduzida a transferéncia a terceiros e as restituicdes de arrecadacéo. Esta rubrica contém a contribuicdo sobre fééngle sa
(2) Arrecadacao proveniente do Programa de Recuperacdo Fiscal, que promove a regularizagdo de créditos da Unido, decodédiites de
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuicdes administrados pela SRF e pelo INSS.
(3) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Saude.
(4) Valor do resgate de CDP junto ao Tesouro Nacional.
(5) Divida das universidades junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES.
(6) Quitagdo de dividas de: jan/00 - Fundacéo IBGE; mai/00 — CODESA; ago/00 - Rede Ferroviaria Federal; set/00 - LLOYDBBAS; jun
— IMBEL; nov/01 — Caixa Econdmica Federal.
(7) Retencéo da parcela do crédito previdenciario das pessoas juridicas que ingressam com acdes contra a PrevidéncidaQa8n° 9.

Separando-se o resultado da Previdéncia por clientela
urbana e rural, verifica-se que, neste 1° quadrimestre, a arrecadacao
urbana foi de R$ 20,5 bilhdes enquanto a
rural ficou em R$ 563,1 milhdes. Frente a
gastos com beneficios urbanos de R$ 20,2
bilhdes e rurais de R$ 5,2 bilhdes, chega-se

TABELA 2

Arrecadacao Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios
e Saldo Previdenciario, segundo a clientela urbana e rural no
1° Quadrimestre de 2002 - Valores em R$ milh6es de abr/02

R liomtela | ATTecadacao Beneficios Deficit @ um resultado superavitario na area urbana
no entela PO . 2 A
' Liquida (@) | Previdenciarios() | @-b) ~ de R$ 283,8 milhGes e um déficit na area
TOTAL 21.052 25.367 | (4.315) .
2002 Urbano 20.489 20.206 og4  rural da ordem de R$ 4,6 bilhdes (tabela 2).
Rural 563 5.162 | (4.599) Este exercicio mostra claramente a politica

Fonte: Fluxo de Caixa do INSS; Anuario Estatistico da Previdéncia Soci
Elaboracdo: SPS/MPAS

Maio de 2002 = n°05

Ye transferéncia de renda da area urbana
para a rural feita pela Previdéncia Social.



Ainda de acordo com a tabela 1, verifica-se que tanto a
arrecadacao corrente como aquelas provenientes de medidas de
recuperagao de créditos cresceram em relagdo a margo. A
arrecadacao corrente atingiu R$ 5,2 bilhdes (2,8% superior a de
mar¢o — R$ 5,1 bilhdes), com destaque para o incremento de 11,2%
do SIMPLES. No mercado de trabalho formal, o crescimento de
emprego neste 1° quadrimestre foi de 1,02% (nho mesmo periodo
de 2001, o crescimento foi de 0,75%), segundo dados do CAGED/
MTE, o que significou a criacao de 90.260 novos postos de trabalho.

Dentre as receitas de recuperacao de crédito, com excecao
dos depdsitos judiciais, que apresentaram uma queda de 21%, todas
tiveram um incremento em relagdo a marco. Os recursos do REFIS
atingiram R$ 30,2 milhdes em abril, 3,1% superior ao més anterior.
No acumulado no quadrimestre, entretanto, esta receita apresenta
uma queda de 23,4% em relagédo a 2001.

Destaque para o resgate de R$ 24,6 milhdes de Certificados
da Divida Publica — CDPs junto ao Tesouro Nacional em abril,
praticamente o dobro do que ingressou em margo. Este resultado
deve-se ao Ultimo leildo de CDP, ocorrido em marco, no qual foram
vendidos 52.290 titulos. Como estes titulos sdo vendidos ao preco
unitario de R$ 1.000, nos proximos meses ainda havera entrada de
recursos proveniente do resgate de CDP’s.

Os repasses do FNS e FIES ficaram em, respectivamente,
R$ 1,2 milhdes e R$ 32,9 milhdes em abril (incrementos de 2,6% e
72,1%). Ressalte-se que estas sdo as duas Unicas medidas de
recuperacao de crédito que, considerando o acumulado no 1°
guadrimestre, vem apresentando desempenho superior ao verificado
ano passado.

Despesas

O gasto com beneficios previdenciarios em abril foi de R$
6,41 bilhdes, o que significou um crescimento de 0,9% em relac&o
a abril. Conforme tabela 3, o incremento no pagamento de atrasados
no 1° quadrimestre de 2002 em relagdo ao mesmo periodo de 2001
(95,6%) indica que a despesa ainda engloba beneficios represados
na época da paralisacdo dos servidores do INSS entre agosto e
novembro de 2001.
TABELA 3

Evolucéo do Total de Créditos Concedidos (Concessdo do més e Atrasados)
1° Quadrimestre de 2001 e 2002 - Valores em R$ mil de abril/02 (INPC)

Créditos Totais Acumulado - Jan a Abr Var %  Diferenca (B-
Concedidos 2001 (A) % 2002 (B) % (B/A) A)
Concesséo do més 335.206 49% 473.740 41% 41,3 138.534
Atrasados 345.031 51% 674.902 59% 95,6 329.870
Total 680.238 100% 1.148.642  100% 68,9 468.404

Fonte: SINTESE
Elaboracdo: SPS/MPAS
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TABELA 4

No acumulado do quadrimestre, o gasto chega a R$ 25,4
bilhdes, 6,8% superior ao verificado em 2001 (R$ 23,7 bilhdes) em
fungéo ainda do impacto do saléario minimo de R$ 180, em vigor
até abril de 2002, e do efeito do maior pagamento de atrasados
neste ano.

Em abril, a Previdéncia concedeu 365,7 mil beneficios,
8,2% a mais que em marc¢o. Considerando o quadrimestre, a
concessao de beneficios apresentou um crescimento de 24,8%
em comparacao

Evolucéo da Quantidade de Beneficios Concedidos ao mesmo

pela Previdéncia Social - abr/01, mar/02 e abr/02

periodo do ano

abr/01 mar/02 abr/02 Var. % Var.% |Acum.Jan. Acum.Jan. Var.%
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) | aabr/o1 a abr/02 passado, como
TOTAL 288.912 338.030 365.771 8,2 26,6 1.034.350 1.291.247 24,8
PREVIDENCIARIOS 254.144 294.817 318.759 8,1 25,4 911.839 1.128.250 23,7 mOStra a tabela 4
Aposentadorias 57.331 64.105 72.561 13,2 26,6 202.589 243.730 20,3 D e StaC a-se a
Idade 33.669 36.963 42.809 15,8 27,1 118.218 142.386 20,4
Invalidez 13.262 13.171 14.866 12,9 12,1 49.153 50.391 25 el evacao da
Tempo de Contribui¢ac 10.400 13.971 14.886 6,5 43,1 35.218 50.953 44,7 ~
Penso por Morte 24.495 28.171 28.944 2,7 18,2 95.477 113.643 19,0 concessao do
Auxilio-Doenca 84.341 109.733 118.212 7,7 40,2 288.929 420.075 45,4 “I:
Salario-Maternidade 87.583 92.273 98.444 6,7 12,4 323.459 348.790 7,8 aUX|||0—doen(;a €
Qutros ) 394 535 598 11,8 51,8 1.385 2.012 45,3 da aposentadorla
ACIDENTARIOS 16.142 18.723 18.765 0,2 16,2 57.979 71.303 23,0
ASSISTENCIAIS 18.626 24.490 28.247 153 51,7 64.532 91.694 42,1 por tempo de
Fonte: Anuério Estatistico de Previdéncia Social; Boletim Estatistico de Previdéncia So

@ntribuicdo que,
assim como no
més passado, cresceram significativamente (45,4% e 44,7%,
respectivamente).

Elaboracdo: SPS/MPAS

Assim como na quantidade, o auxilio-doenga e a
aposentadoria por tempo de contribuicdo também foram os maiores
responsaveis pela elevacao de 28,9% da despesa na concessao

TABELAS

entre o 1° quadrimestre de 2002 e 2001 (tabela 5).

Evolucéo da Despesa com Beneficios Concedidos
pela Previdéncia Social (Abr/01, Mar/02 e Abr/02) - Valores em R$ mil de Abr/02 (INPC)

Abr/01 Mar/02 Abr/02 Var. % Var. % |Acum.Jan. Acum.Jan. Var.%
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) a Abr/01 a Abr/02

TOTAL 109.535,2 123.756,9 138.734,0 12,1 26,7 370.491,9 477.693,5 28,9
PREVIDENCIARIOS 97.785,7 110.270,6 123.434,4 11,9 26,2 331.701,0 425.725,9 28,3
Aposentadorias 21.895,1 24.102,8 27.722,8 15,0 26,6 72.205,1 91.679,6 27,0
Idade 8.137,1 8.634,7 10.4649 21,2 28,6 26.336,0 33.7859 28,3
Invalidez 5.538,9 5.475,7 6.213,7 13,5 12,2 19.180,3 20.739,1 8,1
Tempo de Contribuig&o 8.219,1 9.992,5 11.044,2 10,5 34,4 26.688,8 37.154,6 39,2
Pens&o por Morte 9.481,4 10.291,8 11.082,4 7,7 16,9 34.308,3 42.372,8 235
Auxilio-Doenca 38.859,9 46.758,4 52.780,7 12,9 35,8 125.189,1 179.259,0 43,2
Salario-Maternidade 27.415,4 28.935,3 31.630,6 9,3 15,4 99.581,0 111.716,2 12,2
Outros 133,9 182,2 217,9 19,5 62,7 417,5 6983 67,3
ACIDENTARIOS 8.140,0 9.040,9 9.697,7 7,3 19,1 27.462,8 34.787,4 26,7
ASSISTENCIAIS 3.609,6 4.445,4 5.601,9 26,0 55,2 11.328,2 17.180,2 51,7

Fonte: Idem Tabela 4

Maio de 2002 = n°05

Com relacdo ao estoque, em abril de 2002 a Previdéncia
Social pagou 20,4 milhdes de beneficios. Comparando a média da
emissao do 1° quadrimestre deste ano com a do ano passado, pode-
se observar que o salario maternidade foi o Unico beneficio a
apresentar queda (0,9%). No total, os beneficios previdenciarios
tiveram um aumento de 3,1%, destacando-se o incremento de
29,3% do auxilio-doenca. Na emisséo, a aposentadoria por tempo
de contribuicdo ndo seguiu a mesma tendéncia de crescimento
gue a apresentada na concessdao, tendo crescido apenas 1,6%.
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Tabela 3

Relacao entre a Arrecadacéo Liquida e a Despesa com Beneficios
(R$ milhdes de abr/02 - INPC)

Valores em R$ milhdes de abril/02 - INPC

Transferéncias a Arrecadagao

Periodo Arrecadagéo Bruta . P Beneficios Previdenciarios Relacdo % Saldo
Terceiros Liquida
1) (2)3) 4 (5)
(A) (B) C=(A -B) (D) E=(D/C) F=(C-D)

Valores referentes ao acumulado até o més de abril do ano correspondente, a precos de abr/02 (INPC)

1990 13.068 759 12.309 7.143 58 5.166
1991 13.766 837 12.929 8.499 66 4.430
1992 13.077 779 12.297 7.878 64 4.420
1993 14.426 1.060 13.366 12.190 91 1.177
1994 12.708 979 11.728 11.281 9% 448
1995 17.301 1.516 15.785 14.345 91 1.440
1996 17.953 1.478 16.476 17.139 104 (663)
1997 19.786 1.482 18.304 18.277 100 27
1998 19.842 1.311 18.531 20.509 111 (1.977)
1999 19.895 1.394 18.502 21.651 117 (3.150)
2000 20.970 1.551 19.418 22.241 115 (2.823)
2001 22.670 1.839 20.831 23.757 114 (2.926)
2002 22.766 1.714 21.052 25.367 120 (4.315)
abr/00 5.222 331 4.890 5.643 115 (752)
mai/00 5.499 368 5.131 5.862 114 (731)
jun/00 5.517 345 5171 5.916 114 (745)
julioo 5.603 356 5.247 6.000 114 (754)
ago/00 5.677 361 5.315 5.998 113 (683)
set/00 5.503 394 5.109 6.056 119 (946)
out/00 5.478 382 5.095 6.127 120 (1.032)
nov/00 5.474 368 5.106 6.652 130 (1.546)
dez/00 8.988 366 8.622 10.920 127 (2.298)
jan/01 5.837 685 5.153 5.867 114 (714)
fev/01 5.664 359 5.305 5.885 111 (580)
mar/01 5.524 390 5.134 6.018 117 (884)
abr/01 5.645 406 5.239 5.987 114 (748)
mai/01 5.718 360 5.358 6.316 118 (958)
jun/o1 5.833 373 5.460 6.319 116 (859)
julio1 5.736 399 5.337 6.555 123 (1.217)
ago/01 5.767 399 5.368 6.473 121 (1.105)
set/01 5.561 366 5.196 6.367 123 (1.172)
out/01 5.683 367 5.316 6.316 119 (1.000)
nov/01 5.631 369 5.262 6.908 131 (1.646)
dez/01 9.209 380 8.829 11.589 131 (2.761)
jan/02 5.857 643 5214 6.258 120 (1.043)
fev/02 5.595 344 5.251 6.336 121 (1.085)
mar/02 5572 357 5215 6.360 122 (1.144)
abr/02 5.741 370 5.371 6.414 119 (1.042)

Fonte: CGF/INSS;

Elaboragéo: CGEP/SPS

Obs. Em outubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta Gnica do Tesouro Nacional.

(1) Inclui Arrecadagéo do SIMPLES. A partir de 1999, inclui as restituicdes de arrecadagéo..

(2) Para os anos de 1990 a 1993, estdo sendo considerados os beneficios totais, isto &, prey a + EeUPI, apenas 0s
previdenciarios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolucdo de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previ arios que ful issoes de DARF sem
transferéncia de recursos.

(5) Em Out/97, nédo foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de R$ 2,288 bilhdes, os qgais fietamepa bancaria, segundo acordo
firmado com o INSS.

Arrecadacéo Liquida x Despesa com Beneficios
(acumulados até o més de abril de cada ano, em R$ milhdes de abr/02 - INPC)
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REMETENTE: Secretaria de Previdéncia Social
Esplanada dos Ministérios

PREVIDENCIA SOCIAL

upEn 70 MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Bloco “F ! 7 andar‘ sala 750 SECRETARIA DE PREVIDENCIA SOCIAL

Tels.: (0XX61) 317-5011
Fax: (0XX61) 317-5408

e-mail: cgeps.sps@df.previdenciasocial.gov.br
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