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O futuro da Prevideéncia nas Americas

O Brasil sera sede do pri-
meiro Forum Regional de Seguri-
dade Social para as Ameéricas. O
evento vai tratar temas como re-
forma nos critérios de aposen-
tadoria, governanca e ampliacao
da cobertura da seguridade social.

As nacoes que compdem 0
continente americano tém vivido
diversas e pioneiras experiéncias
em seguridade social, com politi-
cas que buscam a extensdo da co-
bertura e um melhor desempenho
dos sistemas.

A abertura do Férum, que
ocorre no periodo de 24 a 27 de
maio, em Brasilia (DF), devera
contar com a presenca do Presi-
dente da Republica, Luiz Inacio
Lula da Silva. O encontro é orga-
nizado pela Associagdo Interna-
cional de Seguridade Social (AISS)
com a colaboracdao do Ministério
da Previdéncia Social.

A AISS ¢ a principal organi-
7ac¢ao internacional a reunir 0s or-
ganismos nacionais de seguridade
social. O objetivo da entidade é
fomentar a qualidade na adminis-
tracdo dessas organizacoes con-
tribuindo para tornar a seguridade

social mais dindmica. A entidade
foi fundada em 1927 e tem sede
na Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT), em Genebra. A as-
sociacao reune 340 organizacoes
afiliadas em 150 paises.

Preparacao - O encontro
sera uma oportunidade para dis-
cutir a funcao da seguridade social
nas Américas e um evento prepa-
ratorio para o Forum Mundial de
Seguridade Social a ser realizado
na Cidade do Cabo, Africa do Sul,
no final deste ano.

O Forum Regional de Segu-
ridade Social devera reunir mais
de 200 elaboradores de politicas,
gestores e especialistas das Amé-
ricas do Norte, Central, Sul e do
Caribe. Durante trés dias serao
analisadas e debatidas questoes
criticas a serem enfrentadas pelos
sistemas de seguridade social da
regiao.

INSS recebe Prémio AISS de Boas Praticas

O Instituto Nacional do Se-
guro Social (INSS) vai receber o
Prémio AISS de Boas Praticas para
as Ameéricas. O INSS foi premiado
pelo Sistema de Acordos Interna-
cionais de Seguridade Social (SIA-
CI), capaz de realizar a troca de
dados entre paises. Também rece-
bera o prémio o Instituto Mexicano
de Seguridade Social, pela intro-
ducdo de um sistema de gerencia-
mento de desempenho.

O SIACI é um software
livre que foi desenvolvido pela
Empresa de Tecnologia e Infor-
macoes da Previdéncia Social
(Dataprev) para permitir a trans-
missao de formuldrios eletrénicos
e imagens pela Internet, via web-
services, com certificacdo digital

e controle do protocolo de trans-
missao. O SIACI foi especificado,
validado e testado por usudrios
e técnicos dos quatro orgaos de
Previdéncia dos paises do Merco-
sul (Brasil, Argentina, Uruguai e
Paraguai) e também por técnicos
da Organizacao Ibero-Americana
de Seguridade Social (OISS). O
sistema entrou em operacdo em
julho de 2008.

Por meio do SIACI, a qual-
quer momento € possivel consul-
tar ou auditar as transacoes efe-
tuadas, reduzindo o prazo para a
obtencao dos beneficios e melho-
rando a qualidade do servigo, sem
prejuizo da seguranga e confiden-
cialidade das informacoes.

O programa de prémios

previdenciaemquestao@previdencia.gov.br

AISS de Boas Praticas foi langado
em 2008 para reconhecimento do
bom gerenciamento em Segurida-
de Social, bem como para contri-
buir para melhorias e inovagoes no
desenvolvimento de programas na
area.

Podem concorrer ao pré-
mio de Boas Praticas um projeto,
um programa, uma tecnologia ou,
até mesmo, uma medida ou atua-
¢do realizada por uma organizacao
de seguridade social que tenha
como objetivo promover a melho-
ria de sua capacidade administra-
tiva ou operativa. Esta é a segunda
edigdo do prémio concedido pela
AISS. O resultado completo da
premiacao pode ser acessado em:
www.issa.int/goodpracticeamericas.
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Brasileiros no Exterior

Ampliacao dos acordos internacionais
beneficiara cerca de 2,3 milhoes

Os acordos bilaterais e multilaterais de
previdéncia social firmados entre o Brasil e paises
parceiros beneficiardo um total de 2,3 milhdes de
brasileiros que trabalham no exterior. Este numero
se refere aos acordos que foram recentemente nego-
ciados e 0s que ja sdo mantidos pelo Ministério da
Previdéncia Social.

Entre os acordos que ja vigoram, cerca de
700 mil brasileiros possuem protecao social no exte-
rior. Desses, 380 mil vivem na Argentina, Uruguai e
Paraguai e foram contemplados com a formalizacdo
do acordo multilateral do Mercosul, em vigor desde
2005. Outros residem em Portugal, Espanha, Italia,
Chile, Grécia, Cabo Verde e Luxemburgo.

Esta prevista a assinatura de acordos, ainda
este ano, com os Estados Unidos, Japao, Canada e a
provincia canadense de Quebec, que detém autono-
mia constitucional.

Acordos com a Alemanha e Bélgica foram
finalizados no ano passado e abrem caminho para
uma possivel negociacao de acordo multilateral com
a Unido Européia.

Novas negociacOes estdo previstas com a

0 Brasil mantém Acordos
de Previdéncia Social com

os seguintes paises:

Franca, a Holanda e a Colombia, e devem beneficiar
80 mil brasileiros que trabalham nesses paises. Atu-
almente, vivem no exterior cerca de 3 milhdes de
trabalhadores brasileiros.

Os acordos internacionais tém por objetivo
principal garantir os direitos de seguridade social
previstos nas legislacoes dos paises aos respectivos
trabalhadores e dependentes legais, residentes ou
em transito. Cabe ao pais contratante analisar os pe-
didos de beneficios apresentados e decidir quanto ao
direito e condicoes, conforme sua propria legislagao.

Os acordos protegem o trabalhador quando
ocorre incapacidade para o trabalho (temporaria
ou permanente), no caso de acidente de trabalho ou
doenca ocupacional, na aposentadoria por tempo de
servico e por idade, na maternidade e na reabilita-
cao profissional. Os dependentes tém direito a pen-
séo e ao auxilio-reclusao.

Os regulamentos e decretos referentes aos
acordos internacionais estdo disponiveis a 0S8
interessados no site www.previdencia.gov.br no link
assuntos internacionais, com versoes em portugués,
inglés e espanhol.

Documento traz
tendéncias

A AISS fez uma analise

3 Argentina* { ) ntalia sobre o desenvolvimento e as
. . tendéncias em seguridade so-

% Cabo Verde - Luxemburgo cial nas Ameéricas especialmen-
‘ Chile z Paraguai* te para o forum. O documento
= foca, em particular, as 4reas de

& Espanha o Portugal protecdo social & saude, refor-
_-_:-: Grécia #2 Uruguai* ma dos sistemas de aposenta-
— — doria e o papel do dialogo social.

Negociacoes Ultimos acordos A andlise mostra 0 potencial
concluidas firmados desses sistemas para aumentar
(#) Canada ~— Alemanha a coesao social e o desenvolvi-
mento igualitario. O documento

E Eatados Unidos ' ' Belgica serd langado no dia 23 de maio
@) Japo o Bt palsis s benfliiadce palo canis e estara disponivel na pagina da

internacional firmado com o Mercosul

AISS na internet (Wwww.issa.int).

Informativo Eletronico do Ministério da Previdéncia Social - Editado pela Assessoria de Comunicacao Social

Para fazer sugestoes ou solicitar recebimento do Previdéncia Em Questdo, envie um e-mail para

previdenciaemquestao@previdencia.gov.br com a palavra “sugestao” ou “incluir” no campo “assunto”.
Caso nao queira receber a publicagao, enviar e-mail com a palavra “exclusao” no campo “assunto”.
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