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INSTRUCAO N° 7, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2010

Instala a Comissdo de Mediacéo,
Conciliagcdo e Arbitragem da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — CMCA e aprova 0 seu
regulamento.

A DIRETORIA COLEGIADA DA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC, em sessdo realizada em 9 de
novembro de 2010, com fundamento no art. 2°, incisos Il e VIII, da Lei n°® 12.154, de
23 de dezembro de 2009, e nos arts. 11, inciso XII, 17, inciso I, e 21, inciso VI, do
Anexo | ao Decreto n® 7.075, de 26 de janeiro de 2010, e considerando:

Ser papel primordial do Estado a promogdo da solucdo pacifica das
controvérsias, de acordo com o predmbulo da Constituicdo Federal, cabendo a Previc
estimular toda forma de solucéo consensual de conflitos;

Que cabe as partes interessadas, de forma autdbnoma, optar pela via judicial ou
arbitral para a resolugéo de eventual controveérsia e, no caso de opgéo pela via arbitral,
escolher livremente o &rbitro ou a instituicdo arbitral de sua mutua confianga para
dirimir o litigio;

Que a Previc possui competéncia legal para funcionar como instituicdo arbitral,
ao lado dos arbitros e instituicdes arbitrais ja existentes ou que venham a ser
constituidas, sendo a autarquia, nesta matéria, mais uma op¢éo a disposicdo do sistema
de previdéncia complementar fechada;

Decidiu:

Art. 1° Fica instalada a Comissdo de Mediagdo, Conciliacdo e Arbitragem da
Previc — CMCA, que funcionara de acordo com as regras estabelecidas no Regulamento
de Mediacdo, Conciliacdo e Arbitragem aprovado nos termos dos Anexos | e Il desta
Instrucéo.

Art. 2° Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO PENA PINHEIRO




ANEXO |

REGULAMENTO DE MEDIACAO, CONCILIACAO E ARBITRAGEM
DA PREVIC

CAPITULO |
DA COMPETENCIA E DA COMPOSICAO

Art. 1° A Comissao de Mediacdo, Conciliacdo e Arbitragem da Previc — CMCA
tem a competéncia de promover a mediacao e a conciliagdo entre entidades fechadas de
previdéncia complementar e entre estas e seus participantes, assistidos, patrocinadores
ou instituidores, bem como dirimir os litigios que Ihe forem submetidos na forma da Lei
n°®9.307, de 23 de setembro de 1996.

8 1° O exercicio das competéncias a que se refere o caput ndo constitui poder
de policia.

8 2° A arbitragem de que trata este regulamento sera de direito, aplicando-se a
legislacdo vigente, sem restricdes, e somente podera versar sobre direitos patrimoniais
disponiveis.

8 3° Poderdo ser submetidos 8 CMCA, nos termos deste regulamento, os litigios
que envolvam interesses patrimoniais disponiveis da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, inclusive suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia
mista e empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadores de
entidades fechadas de previdéncia complementar.

Art. 2° A CMCA possui a seguinte composicao:

| — o presidente, que sera o procurador-chefe ou outro advogado publico, em
exercicio na Procuradoria Federal junto & Previc, que venha a ser designado pelo
procurador-chefe;

I — os conciliadores, selecionados dentre 0s servidores em exercicio na
Secretaria-Executiva da Comissdo, na forma prevista neste regulamento;

Il — os experts, escolhidos entre os servidores em exercicio nas Diretorias da
Previc, indicados pelos respectivos Diretores, na forma prevista neste regulamento; e

IV — os arbitros, selecionados dentre os advogados publicos em exercicio na
Procuradoria Federal junto a Previc, na forma prevista neste regulamento.

8 1° No exercicio da competéncia de que trata este regulamento, a CMCA
contard com o suporte logistico e administrativo da Coordenacdo-Geral de Apoio a
Diretoria Colegiada da Previc, que funcionara como sua Secretaria-Executiva.

8§ 2° Os servicos a que se refere este regulamento serdo considerados servigos
relevantes e ndo remunerados, exercidos sem prejuizo das atribui¢fes do cargo.



8 3° Os servigos a que se refere este regulamento devem ser computados na
carga semanal de trabalho dos servidores.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° O procedimento de que trata este regulamento serd orientado pelos
principios da igualdade entre as partes, da imparcialidade dos integrantes da CMCA, da
oralidade, da simplicidade, da informalidade, da economia processual e da celeridade,
privilegiando, sempre que possivel, a busca de uma solug¢do consensual.

Paragrafo Unico. Em caso de instituicdo de arbitragem, serdo observados
também os principios do contraditorio, da ampla defesa e do livre convencimento do
arbitro.

Art. 4° As partes que se submeterem a CMCA deverdo:

| — observar este regulamento e proceder com lealdade e boa-fé em todos os atos
do procedimento;

I — expor os fatos conforme a verdade;

Il — ndo formular pretensdes nem alegar defesa cientes de que séo destituidas de
fundamento; e

IV — ndo produzir provas nem praticar atos inGteis ou desnecessarios a
declaragéo ou a defesa do direito.

8 1° Podera ser imposta a parte que violar o disposto neste artigo multa em
montante a ser fixado pelo arbitro na sentenca arbitral, de acordo com a gravidade da
conduta e ndo superior a 20% (vinte por cento) do valor envolvido na controvérsia, a
qual reverterd em beneficio da outra parte,

8 2° Nos casos em que ndo se discutam valores liquidos, podera o arbitro fixar, a
titulo de multa, respeitando os principios da razoabilidade e da proporcionalidade,
quantia estimada a partir do direito que estiver sendo pleiteado.

CAPITULO 11l
DA INSTAURACAO DO PROCEDIMENTO

Art. 5° O procedimento sera iniciado por provocacgédo das pessoas indicadas no
art. 1°, mediante requerimento protocolado na Secretaria-Executiva da CMCA.

8 1° O requerimento sera datado e assinado pelas partes envolvidas no litigio e
contard com uma breve descrigdo dos fatos e do objeto controvertido, acompanhado dos
seguintes documentos, conforme 0 caso:



| — copia da carteira de identidade e do CPF da pessoa fisica ou do representante
da pessoa juridica;

Il — copias do registro no CNPJ, do estatuto, da ata de elei¢cdo da diretoria e das
procuragdes necessarias;

Il — copia do contrato ou do documento onde conste a clausula compromissoria,
quando for o caso;

IV — copias dos documentos necessarios ao completo entendimento da
controversia; e

V - declaracdo dos interessados a respeito da existéncia de eventual
procedimento ou processo em tramite ou que tenha tramitado na Previc sobre o objeto
da controvérsia.

8 2° Somente poderdo instaurar o procedimento, em nome de Seus
representados, as associagdes que estejam expressa e individualmente autorizadas a
transigir em nome dos interessados.

8 3° O requerimento referido no caput deste artigo poderé definir, desde logo,
se 0s interessados pretendem se submeter apenas ao procedimento de mediacdo e
conciliacdo, ou também & arbitragem, resguardada a possibilidade de optarem pela
arbitragem, de comum acordo, em qualquer etapa do procedimento de mediacdo e
conciliagéo.

8 4° O requerimento podera consistir em simples solicitacdo para que seja
contactada a outra parte, a fim de averiguar a viabilidade ou interesse de se submeter ao
procedimento disciplinado neste regulamento.

8 5° A autenticacdo dos documentos relacionados no § 1°, quando necesséria,
podera ser feita pelo servidor responsavel pelo protocolo, a vista dos originais, nos
termos do art. 10, 8 1°, do Decreto n° 6.932, de 11 de agosto de 2009, ou pelo proprio
advogado da parte, sob sua responsabilidade pessoal, na forma do art. 365, inciso 1V, do
Cadigo de Processo Civil.

8 6° O requerimento apresentado podera solicitar, justificadamente, a declaragédo
da natureza sigilosa do procedimento, a fim de resguardar a vida privada, a honra ou a
imagem das pessoas, bem como para a devida protecdo da sociedade ou do Estado
quando a divulgagdo prévia da controvérsia ou de documentos que instruem 0s autos
puder acarretar relevante repercussdo econémica, politica, social ou de outra natureza.

8 7° Constatada a insuficiéncia dos documentos apresentados, as partes serdo
comunicadas a fim de complementar a documentagdo no prazo de 30 (trinta) dias, sob
pena de arquivamento.

Art. 6° Verificada a regularidade da documentacéo pela Secretaria-Executiva, o
procedimento serd encaminhado ao presidente da CMCA, que devera proferir decisdo
sobre sua admissibilidade, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento dos
autos.



8 1° Além das demais condigdes previstas neste regulamento, serd levada em
consideracdo, para a admissdo do pedido, a relevancia da matéria submetida a
apreciagdo da CMCA, considerando sua possivel repercussdo e relevancia para o
sistema de previdéncia complementar fechado.

8 2° N&o serd admitida a mediacdo, a conciliagdo ou a arbitragem de que trata
este regulamento quando a controvérsia versar sobre fatos que sejam objeto de processo
administrativo sancionador ou de processo de licenciamento no ambito da Previc.

8 3° Antes de decidir sobre o prosseguimento do feito, o presidente podera, a
seu critério, consultar as Diretorias da Previc sobre a ocorréncia da situagéo descrita no
§ 2.

8 4° Quando cabivel, o presidente da CMCA decretara o sigilo do procedimento.

8 5° A decisdo de que trata este artigo é irrecorrivel e ser& comunicada
imediatamente aos interessados pela Secretaria-Executiva.

8 6° A comprovacdo do pagamento da tarifa fixada no Anexo Il, destinada ao
custeio dos servigos prestados, devera ser feita no prazo de até 10 (dez) dias da
comunicagédo da admissdo do procedimento, sob pena de arquivamento.

8 7° Quando as partes decidirem, no curso ou ao final do procedimento de
conciliacdo e mediagdo, submeter a controvérsia também a arbitragem, o recolhimento
da diferenca entre as tarifas previstas no Anexo Il devera ser providenciado no prazo de
10 (dez) dias, contados da data em que tiverem ciéncia da instituicdo da arbitragem.

8 8° Caso as partes desistam, de comum acordo, da instalacdo da arbitragem,
devera ser restituida a diferenca de que trata o paragrafo anterior.

CAPITULO IV
DA MEDIACAO E DA CONCILIACAO

Art. 7° A mediacédo e a conciliacdo serdo conduzidas por conciliador escolhido
entre os servidores em exercicio na Secretaria-Executiva, o qual atuara sob a supervisdo
e a coordenacdo do presidente da CMCA.

8 1° O conciliador de que trata o caput serd escolhido por meio de sorteio ou
por sistema eletronico aleatdrio, admitindo-se uma recusa imotivada por cada uma das
partes.

8 2° O conciliador nomeado na forma deste artigo designaré por despacho o dia,
a hora e o local da audiéncia de conciliacdo, providenciando a comunicacdo dos
interessados.

Art. 8° Comparecendo as partes a audiéncia de conciliacdo, pessoalmente ou
atraves de representante com poderes expressos para transigir, serd tentada a solugéo
consensual da controvérsia.



8 1° A audiéncia devera ser realizada a portas fechadas na hipotese de
procedimento de natureza sigilosa.

8 2° O conciliador podera ouvir as partes, uma ou mais vezes, em conjunto ou
separadamente, solicitar a apresentacdo de esclarecimentos ou documentos adicionais e
promover as diligéncias que entender necessarias para informar-se sobre 0s pormenores
do caso.

8 3° A solucdo consensual que venha a ser obtida devera respeitar os limites
normativos vigentes acerca da matéria, devendo ser firmada por escrito e estabelecer
claramente as obrigacdes de cada parte, 0s prazos para Seu cumprimento, 0sS
responsaveis pelo monitoramento e as consequéncias do ndo cumprimento, sendo
submetida ao presidente da CMCA, para que seja homologada por sentenca arbitral.

8 4° O presidente da CMCA somente podera deixar de homologar a solugao
consensual em caso de vicio de consentimento ou de violagéo literal a disposicéo legal.

8 5° Na&o se obtendo solucéo consensual, e ndo sendo possivel a arbitragem, o
procedimento serd imediatamente arquivado, mediante despacho do presidente.

8 6° Havendo interesse na convencdo de arbitragem, e inexistindo clausula
arbitral prévia, sera lavrado pelo conciliador o Termo de Compromisso Arbitral, que
definira os aspectos sobre 0s quais versa a controversia.

Art. 9° Ausente a audiéncia qualquer dos interessados e estando 0s autos
instruidos com o compromisso arbitral contendo a indicacdo expressa de que a
arbitragem sera realizada pela CMCA, o procedimento sera encaminhado ao presidente
da Comissdo, para a designacgdo de arbitro.

8 1° Na&o havendo compromisso arbitral ou ndo tendo sido requerida a
arbitragem, o procedimento poderd sera arquivado mediante simples registro do
ocorrido, ressalvada a possibilidade de contato telefénico informal ou por correio
eletronico com a parte ausente, com a finalidade de se averiguar a viabilidade de
prosseguimento.

8 2° A revelia ndo gera os efeitos mencionados no art. 319 do Codigo de
Processo Civil.

CAPITULO V
DA ARBITRAGEM

Art. 10. O arbitro sera designado dentre os advogados publicos em exercicio na
Procuradoria Federal junto a Previc, admitindo-se uma recusa imotivada de cada parte.

8 1° O arbitro devera proceder com imparcialidade, independéncia,
competéncia, diligéncia e discri¢cdo no exercicio de suas fungdes, assinando “Declaracéo
de Independéncia”, a qual sera juntada aos autos.



8 2° O érbitro contard com o auxilio de dois experts, selecionados a partir de
lista elaborada semestralmente pelas Diretorias da Previc, os quais serdo escolhidos por
meio de sorteio ou por sistema eletrénico aleatorio, admitida uma recusa imotivada de
cada parte.

8 3° Poderdo ser convidados também, pelo presidente da CMCA, outros
servidores publicos federais com not6rio conhecimento na matéria, admitida uma recusa
imotivada de cada parte.

Art. 11. A sentenca arbitral devera ser proferida no prazo de 6 (seis) meses
contados a partir da decisdo de que trata o caput do art 6° podendo este prazo ser
prorrogado por acordo entre as partes.

8 1° O arbitro poderd definir prazos e procedimentos especificos para a
instrucdo do feito, respeitados os principios do art. 3° caput e paragrafo unico, deste
regulamento.

8 2° O arbitro podera, a qualquer tempo, determinar a comunicacdo dos
interessados, a fim de complementar a instrucdo do procedimento, designando prazo
para o atendimento, até o maximo de 30 (trinta) dias.

8 3° Quando necessario, 0 arbitro designara data, horario e local para a colheita
de prova oral, determinando a comunicagéo dos interessados, que se responsabilizardo
pela presenca das testemunhas eventualmente arroladas.

8 4° Recusando-se a comparecer a testemunha, sem justificativa razoavel, o
arbitro podera requerer ao juizo competente a sua conducao coercitiva.

8 5° Concluida a instrucdo, o arbitro determinard a comunicagdo das partes a
fim de apresentarem suas alegacGes finais no prazo de 15 (quinze dias), as quais
poderdo ser substituidas por memorais apresentados na audiéncia de que trata o § 3°
deste artigo.

Art. 12. A sentenca arbitral proferida deverd ser fundamentada nas normas
constitucionais, legais e infralegais existentes, e produzira os efeitos previstos no art. 31
da Lei n®9.307, de 1996.

8 1° A sentenca arbitral conterd, obrigatoriamente:

| — o relatério, com os nomes das partes e o resumo do litigio;

Il — os fundamentos da deciséo;

I11 — o dispositivo e 0 prazo para o cumprimento da deciséo; e

IV — a data e o local em que foi proferida.

8§ 2° Podera fazer parte também da sentenca arbitral a avaliagdo técnica feita por
expert acolhida como fundamento da decisao.



8 3° A sentenca arbitral fixara a responsabilidade pelo pagamento das tarifas e
de eventual multa que tenha sido aplicada nos termos dos 88 1° e 2° do art. 4°.

8 4° As partes e seus sucessores sdo obrigados ao cumprimento da sentenca
arbitral.

8 5° A CMCA publicara extrato das sentencgas arbitrais proferidas, o qual ndo
contera a identificagdo das partes.

Art. 13. Da sentenca arbitral cabera pedido de esclarecimentos, no prazo de 5
(cinco) dias a contar do recebimento da comunicacdo ou da ciéncia pessoal do
interessado, nos termos do art. 30 da Lei n® 9.307, de 1996.

Pardgrafo Unico. O arbitro podera corrigir, de oficio, quaisquer inexatidées
materiais verificadas na sentenca.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. As comunicagdes previstas neste regulamento serdo feitas por qualquer
meio que assegure a ciéncia inequivoca dos interessados e serdo realizadas,
preferencialmente, através de endereco eletrénico previamente informado nos autos,
mediante confirmagao de recebimento, sob pena de nulidade.

8 1° As comunicacOes serdo dirigidas, sempre que possivel, ao procurador
nomeado pela parte.

8§ 2° As partes serdo responsaveis por todas as informagdes prestadas a
Comissao, devendo ser informada qualquer alteracdo de endereco eletrénico ou para
correspondéncia postal, nimero de telefone e demais dados de contato, caso em que 0
presidente da CMCA determinara que sejam reiteradas as comunicacdes eventualmente
expedidas nos 10 (dez) dias anteriores.

Art. 15. Os conciliadores, os experts, 0s arbitros e as testemunhas deverdo dar-
se por suspeitos ou impedidos nas hipbteses dos arts. 134, 135 e 405 do Cddigo de
Processo Civil.

Paragrafo unico. A suspeicdo e o impedimento poderdo ser arguidos pelas partes
diretamente ao presidente da Comissao, que proferird decisdo no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 16. O presidente da CMCA decidira sobre 0s casos omissos.

Art. 17. O presidente da CMCA poderd expedir orientacbes sobre
procedimentos complementares a este regulamento.

Art. 18. Aplicam-se subsidiariamente a este regulamento as regras previstas na
Lei n®9.307, de 1996, e no Codigo de Processo Civil.



ANEXO 11

TARIFAS

Procedimento de Mediagdo e Conciliacdo: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Procedimento de Mediagdo, Conciliagdo e Arbitragem: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)




