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H ARTIGO I

A PREVIDENCIA SOCIAL E AS POPULACOES INDIGENAS
ESTUDO QUALITATIVO

O Ministério da Previdéencia Social - MPS contratou, em agosto de 2010, uma empresa especializada
na area de antropologia para realizacao de uma pesquisa e ensaio fotografico visando a elaboragao de
diagnostico sobre o perfil dos povos indigenas das regioes Norte e Nordeste, com o objetivo de subsidiar
politicas que ampliem a protecao social desses povos, especialmente no sistema previdenciario.

Dentro do contexto de protegcao social, as politicas de Previdéncia e Assistencia Social no Brasil
foram responsaveis pela criacao de uma ideia de cidadania, associada a uma politica de reposicao de
renda, no caso da Previdéncia, e de garantia minima de renda, no caso da Assistencia Social. A partir
do dispositivo constitucional que vinculou os valores minimos dos beneficios previdenciarios e o valor
dos beneficios assistenciais ao salario minimo, e com a regulamentacao do direito a aposentadoria rural,
uma parcela significativa dos ocupados brasileiros foi incluida no sistema da Previdéncia Social. Esse € 0
caso dos segurados especiais, como 0s que vivem em regime de agricultura familiar, e também os povos
indigenas que sobrevivem de atividades agricolas, artesanais ou extrativistas vegetais.

A preocupagao com os povos indigenas vem ocupando espaco importante em nivel internacional
desde 1989, com a Convencao 169 da Organizacao Internacional do Trabalho — OIT sobre Povos Indigenas
e Tribais, que € o instrumento internacional vinculante mais antigo que trata especificamente dos direitos
desses povos. No Brasil, o Decreto n® 5.051, de 19 de abril de 2004, promulgou a Convengao 169 como
parametro para orientar as relacoes com os povos indigenas. A Convencao 169 estabelece um novo
patamar na relacao com os povos indigenas, reconhecendo o direito a diversidade dos povos originarios
e assinalando o direito dos povos indigenas e tribais as politicas sociais do Estado Nacional. O artigo 24
da Convencgao 169 estabelece o direito dos povos indigenas e tribais a seguridade social (Assisténcia
Social, Previdéncia, educacao e salude).

A protecao social em relacao aos povos indigenas & de dificil mensuracao, uma vez que seus
direitos muitas vezes se confundem com aqueles da populacao em geral, diluidos nos diferentes sistemas
de Assisténcia Social e Previdencia. Ja na educagao e na saude, por contarem com politicas especificas
para as populacdes indigenas, os dados podem ser mais facilmente visualizados. Ainda assim, a
sistematizacao, a analise e a apresentacao dos mesmos continuam pouco acessiveis ao publico em geral
e as populacoes indigenas, pesquisadores e formuladores de politicas.

Para formular uma politica publica de seguridade social para os povos indigenas & necessario gerar
informacao sobre os beneficios que essas populacoes recebem da Previdencia Social e da Assistencia
Social. Essa informagao teria que conter tanto indicadores, compativeis com os indicadores nacionais,
como estudos qualitativos que apresentem as diversas situacoes enfrentadas por diversos grupos
indigenas.

O estudo em questao, dessa maneira, consiste em subsidio para a discussao dessas politicas junto
aos povos indigenas e suas organizacoes, em um campo no qual nao existem estudos. Por outro lado,
pela complexidade da situacao dos diversos povos indigenas, faz-se necessaria uma analise qualitativa
que focalize as diversas situacoes vividas por essa populagcao, que é o foco desse primeiro trabalho.

Os objetivos especificos desse estudo, a partir do conhecimento da realidade dos povos consultados,
visam:

e Observar como se da a cobertura previdenciaria da populagcao indigena em contextos rurais e
urbanos.
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e Elaborar diagnostico do acesso ao servigco e ao pagamento dos beneficios.
e Avaliar os usos do dinheiro e a posse de documentagcao nas populagoes indigenas.

e Examinar como se da a articulacao entre os direitos previdenciarios e a ordem social tradicional
dos diferentes grupos indigenas.

A empresa contratada pelo MPS, apbs o processo licitatorio, realizou um trabalho de cerca de oito
meses com visitas e entrevistas a povos indigenas selecionados das regioes Norte e Nordeste, e produziu
relatorios sobre o perfil desses povos e sua relagao com a Previdéncia Social.

As entrevistas nas aldeias e nos postos de atendimento revelam as principais dificuldades de acesso
aos beneficios previdenciarios ou assistenciais, especialmente quanto a deslocamento, alojamento nas
cidades, enquadramento do indio como segurado especial, comprovacao do grupo familiar, etc.

No que toca ao enquadramento do indio como segurado da Previdéncia Social, cabe, desde ja, o
destaque de que nao existe uma categoria separada para os povos indigenas. Os relatérios apontam que
os proéprios indios acreditam que tem direito ao beneficio previdenciario pelo fato de serem indios.

Na verdade, o indio (aldeado ou nao) & considerado segurado especial, mas sb tera seu direito
reconhecido se for enquadrado na forma estabelecida pela lei previdenciaria (Lei 8.213/1991, alterada
pela Lei 11.718/2008), ou seja, se for artesao, se tiver atividade extrativista vegetal ou se trabalhar com
sua prépria familia em atividade indispensavel a sua subsistencia, ou em condicdes de mutua dependéncia
e colaboracao, sem utilizagao de empregados ou com até um empregado contratado por no maximo
120 dias, constituido pelo produtor, parceiro, meeiro e o arrendatario rural, o garimpeiro e o pescador
artesanal, bem como respectivos conjuges que exercam suas atividades em regime de economia familiar,
sem empregados permanentes.

A selecao dos povos obedeceu a critérios técnicos estabelecidos pelo MPS, conforme divulgado
em edital de licitacao, de modo a se obter uma amostra que fosse capaz de representar, 0 mais préximo
possivel, a diversidade cultural e linguistica, a estrutura politica e social das aldeias, a forma de acesso
as politicas publicas etc.

Localidades visitadas:

Na regiao Norte, uma combinagao de:

m 1 (um) grupo com muito tempo de contato (contatado ha mais de 100 anos), com terra indigena
demarcada e organizagcao social tradicional — povo indigena Sateré-Mawé, na confluencia entre
Amazonas e Parj;

1 (um) grupo indigena contatado ha aproximadamente 50 anos, terra indigena demarcada e
organizacao social tradicional — povo indigena Tiriyd, no Amapa;

1 (um) grupo formado por indigenas urbanos — povo indigena Baniwa, no Amazonas;

1 (um) grupo com dificuldades de acesso a Previdéncia Social (distante dos grandes centros
urbanos, restricoes de acesso do PrevBarco) — povo indigena Tiriyd, no Amapa;

1 (um) grupo com boa cobertura previdenciaria, que permita acompanhar o deslocamento da
terra indigena para a cidade, para o recebimento dos beneficios — povo indigena Baniwa, no
Amazonas e povo indigena Sateré-Mawé, na confluéncia entre Amazonas e Parg;

Na regiao Nordeste:

m 1 (um) grupo com populagao indigena rural — povo indigena Canela, no Maranhao e povo
indigena Potiguara, na Paraiba;

m 1 (um) grupo na periferia de uma grande cidade da Regiao — povo indigena Guajajara, no
Maranhao.

O relatorio final apresenta uma analise dos pesquisadores e algumas recomendagcdes, com base nas
informac0es colhidas, que deverao subsidiar a discussao entre as instituicoes plblicas e as organizacoes
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indigenas, bem como suas entidades de apoio, acerca da formulagao de uma politica publica de previdencia
social alinhada com os interesses, as tradicoes, a organizacao social e as peculiaridades geopoliticas dos
povos indigenas.

A anélise aponta que os povos indigenas pesquisados apresentam crescimento demografico
acima da média regional e nacional da populagao em geral. Por isso, demandam do Estado brasileiro
politicas publicas especificas que garantam a sua continuidade étnica em condicdes de dignidade. As
politicas previdenciarias e assistenciais tém, portanto, uma funcao essencial no projeto de continuidade
étnica desses povos e no enfrentamento das dificuldades decorrentes da limitada extensao e da baixa
produtividade de seus territorios, dos seus niveis de crescimento demografico, das pressoes dos interesses
empresariais sobre seus territbrios e da presenca de atravessadores.

Ainda segundo o relatério final, ha uma percepcao generalizada de que o0s povos indigenas
enfrentam inUmeras dificuldades para o acesso, o recebimento e a utilizacao dos beneficios previdenciarios
e assistenciais. Essas dificuldades perpassam as fases de documentacao, de cadastramento e de
recebimento e uso do dinheiro. Constatou-se que essas dificuldades relacionam-se, principalmente:

* A logistica e ao custo elevado de deslocamento das aldeias até as sedes dos municipios em
gue se encontram as estruturas de atendimento, bem como de hospedagem e alimentagao nos
centros urbanos;

* A presenca de redes de intermediacao, que estabelecem um sistema de exploracao das
comunidades indigenas em proveito dos interesses de agentes privados e a reproducao, em
alguns casos, desses procedimentos dentro da propria etnia;

e Ao desconhecimento, por parte dos indigenas, acerca dos seus direitos e dos requisitos para
acessa-los, como os critérios para o salario-maternidade e para a pensao por morte;

* Aos procedimentos burocraticos para a emissao da documentacao exigida para a concessao
dos beneficios;

e As barreiras linguisticas, pelo fato de que muitos servidores publicos nao compreendem e/ou
falam os idiomas dos povos indigenas, ou porque parte consideravel dos indios nao fala bem o
portuguges;

e A defasagem entre as estruturas de atendimento das politicas previdenciarias, assistencial
e indigenista em relacao a demanda de atendimento. Isso se refere tanto a quantidade dos
servidores e a sua qualificacao para atender as peculiaridades dos povos indigenas quanto as
condicdes operacionais — equipamentos, veiculos, orcamento e outras.

O relatério € concluido com uma série de recomendagcoes que 0s pesquisadores apontam como
medidas emergenciais para melhorar o acesso, por parte dos indigenas, aos beneficios previdenciarios,
tanto na fase de concessao quanto na de pagamento.

Podem ser enumeradas:

* Recenseamento dos indigenas e cadastramento dos possiveis beneficiarios nas proprias
aldeias;

e (Cadastramento de responsaveis legais dos beneficiarios junto ao INSS e as agéncias bancarias,
que possam transmitir as normas do sistema previdenciario aos indigenas e, ao mesmo tempo,
tratar dos assuntos de interesse dos beneficiarios;

e Acompanhamento dos indigenas por técnicos especializados em todos os momentos da obtengcao
do beneficio;

* Contratagcao de intérpretes indios e nao indios para construir a ponte cultural entre os beneficiarios
e 0s agentes publicos, possibilitando o atendimento nos idiomas portugués e lingua materna;

e Presenca sistematica do Programa de Educacao Previdenciaria nas comunidades indigenas,
especialmente as mais distantes dos centros urbanos, acompanhada por cartilhas nos dois
idiomas;
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e Ampliacao da atuacao da FUNAI e do INSS nas fases de recebimento e aplicacao dos
recursos provenientes dos beneficios previdenciarios e assistenciais, para inibir a presenca dos
atravessadores, inclusive dos grupos familiares;

* |nstalacao de caixas eletronicos nas sedes da FUNAI destinados exclusivamente aos beneficiarios
indigenas;

e Pagamento direto dos beneficios nas aldeias mais distantes, por meio de equipes mistas,
inclusive com a participacao das agéncias bancarias;

e Ampliacaodo periodo de validade da senhabancaria que da acesso aos recursos da aposentadoria
dos indigenas, especialmente dos que moram em regioes de dificil acesso. Ha sugestao contraria,
de que as senhas sejam bloqueadas a cada recebimento;

* Ampliacao das equipes de atendimento, principalmente de peritos para a emissao de laudos que
agilizem a concessao de beneficios;

e Estudos para implantacao de mecanismos para diminuir as fraudes, como o uso do leitor
biométrico ou a implantacao de cartdes descartaveis;

* Atribuicao de validade juridica aos casamentos indigenas tradicionais, que atualmente nao tem
relevancia juridica, para que o conjuge possa pleitear pensao, no caso da morte do esposo ou
esposa.

Em relagao a questao do cadastramento dos indios & importante destacar que o Instituo Nacional
de Seguro Social - INSS desenvolveu e ja estd em operacionalizacao um sistema informatizado para
cadastramento de todos os segurados especiais. Na verdade, a falta de documentacao especifica, muito
comum no meio rural, dificulta o reconhecimento do direito desses segurados e gera inseguranca ao
servidor previdenciario, responsavel pela concessao dos beneficios. Esse novo cadastro possui uma
estrutura capaz de vincular o individuo a sua unidade familiar, manter historico da atividade do individuo
como segurado especial e de seu grupo familiar e identificar a venda da producao para pessoa juridica.
Para viabilizar o perfeito funcionamento do cadastro, o MPS e o Instituto Nacional de Seguro Social —
INSS firmaram varios acordos de cooperacao técnica com as entidades e 6rgaos do governo que, direta
ou indiretamente, tenham alguma relacao com os segurados especiais com o0 objetivo de identifica-los
e determinar a forma do exercicio de sua atividade. Esses acordos dao mais consisténcia e robustez
juridica aos dados cadastrais, pois promovem o cruzamento de informagcoes de diversos 6rgaos publicos,
dentre eles: Ministério do Desenvolvimento Agrario, Ministério do Meio Ambiente, Ministério da Defesa,
Ministério da Justica, Ministério da Fazenda, Fundagcao Nacional do Indio e Secretaria Especial de Politicas
de Promocao da Igualdade Racial.

Em relacao a inscricao do indigena isolado ou em via de integragao, foi disponibilizado um modulo
na internet para a entidade representativa responsavel (FUNAI). Esse modulo permitira identificar a etnia
indigena, os grupos familiares e cada indio individualmente com a atualizagao de nome, idade, sexo etc.

O relatério final do trabalho realizado com as populagdes indigenas sera posteriormente
disponibilizado para toda a sociedade e devera ser relevante, principalmente, para aqueles diretamente
envolvidos com a questao indigena. Quanto a Previdéncia Social, a pesquisa aponta para a necessidade
de fortalecimento da educagao previdenciaria para essa populacao. Esse & o caminho tracado pela
Convengao 169 quando estabelece que seja necessario criar um novo patamar na relacao com os povos
indigenas, reconhecendo o direito a diversidade dos povos originarios e assinalando o direito dos povos
indigenas e tribais as politicas sociais do Estado Nacional.
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Toda a analise feita nesta
secao esta baseada em
valores deflacionados pelo
INPC. Valores nominais terao
referéncia expressa ao longo
do texto.

mes ( Mar/2011 ) 3,14 bilhoes
umulado em 2011 R$ 9,53 bilhoes
R$ 39,64 bilhbeS.

Resultado das Areas Urbana e Rural

Em marco de 2011, a arrecadagao liquida urbana, incluida a arrecadagao Comprev, foi de R$
17,6 bilhdes, crescimento de 0,5% (+R$ 83,1 milhdes) em relagao a fevereiro de 2011 e de 7,0% (+R$
1,2 bilhao) frente a marco de 2010, o que é reflexo, em boa medida, do bom desempenho do mercado
de trabalho formal. A arrecadagao liquida rural foi de R$ 383,4 milhdes, aumento de 12,4% (+R$ 42,2
milhdes) em relacao ao més anterior e queda de 4,3% (-R$ 17,3 milhdes) quando comparado a margo de
2010, conforme pode ser visto na Tabela 1.

Arrecadacao Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado Previdenciario,
segundo a clientela urbana e rural (2010 e 2011) — Mar/2010, Fev/2011, Mar/2011 e Acumulado
Janeiro a Margco (2010 e 2011) - em R$ milhoes de Marco/2011 - INPC

MAR/10 | FEV/II | MAR/II ACUMULADO (JAN A MAR)

ITEM
(A) (@:D) (<) 2010 2011

1. Arrecadacao Liquida (1.1 + 1.2 + 1.3 + 1.4) 16.884,6 17.895,0 18.020,2 48.341,3 53.237,0
1.1 Arrecadacao Liquida Urbana 16.483,7 17.553,7 17.636,7 47.211,0 52.133,2
1.2 Arrecadagao Liquida Rural 400,7 341,3 383,4 1.130,1 1.103,3
1.3 Comprev 0,1 0,0 0,1 0,1 0,5
2. Despesa com Beneficios (2.1 + 2.2 + 2.3) 24.035,3 21.232,5 21.155,7 63.538,1 62.768,3
2.1 Beneficios Previdenciarios 20.023,6 20.947,8 20.774,4 3,7 58.900,9 61.767,6
2.1.1 Urbano 15.351,0 16.361,1 16.188,5 5,5 45.755,7 48.149,1
2.1.2 Rural 4.672,6 4.586,6 4.585,9 (1,9) 13.145,2 13.618,6
2.2 Passivo Judicial 3.919,5 184,8 281,7 (CrX:)) 4.310,2 693,7 (X))
2.2.1 Urbano 3.004,9 144,3 219,5 (92,7) 3.310,5 540,6 (83,7)
2.2.2 Rural 914,6 40,5 62,2 (93,2) 999,7 153,0 (84,7)
2.3 Comprev 92,1 99,9 99,6 8,1 327,0 307,0 (6,1)
3. Resultado Previdenciario (1 - 2) (7.150,6) (3.337,5) (3.135,5) (56,2) (15.196,8) (9.531,2) (37,3)
3.1 Urbano (1.1 + 1.3-2.1.1-2.2.1 - 2.3) (1.964,1) 948,3 1.129,2 (157,5) (2.182,0) 3.137,0 (243,8)

3.2 Rural (1.2-2.1.2-2.2.2) (5.186,5) (4.285,8) (4.264,7) (17,8) (13.014,7) (12.668,3) 2,7)

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboragao: SPS/MPS
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A despesa com pagamento de beneficios urbano, incluidas as despesas com sentengas judiciais
urbanas e Comprev, foi de R$ 16,5 bilhdes, em margco de 2011, ocorrendo ligeira queda de 0,6% (-R$ 97,8
milhdes) em relacao a fevereiro deste mesmo ano e redugao de 10,5% (-R$ 1,9 bilhao), quando comparada
amarco de 2010. A despesa rural, incluidas as sentengas judiciais rurais, foi de R$ 4,6 bilhdes em margo
de 2011, aumento de 0,5% (+R$ 21,0 milhdes), frente a fevereiro de 2011 e diminuicao de 16,8% (-R$
939,1 milhdes), quando comparado ao més correspondente de 2010. Essas fortes reducdes, em relacao
a marco de 2010, podem ser explicadas pelo elevado volume de sentencas judiciais pagos naquele mes,
no valor de R$ 3,9 bilhdes, contra R$ 281,7 milhdes, em margo de 2011.

Em marco de 2011, a clientela urbana registrou superavit de R$ 1,1 bilhao, aumento de 19,1%
(+R$ 180,8 milhdes), quando comparado a fevereiro de 2011. Ja a area rural apresentou necessidade de
financiamento de R$ 4,3 bilhdes, ocorrendo pequena queda de 0,5% (-R$ 21,1 milhdes), frente a fevereiro
de 2011. Conforme citado anteriormente, a despesa com beneficios em marco de 2010 sofreu acréscimo
em decorrencia do pagamento R$ 3,9 bilhdes em sentencas judiciais. Dessa forma, fica prejudicada a
comparagao da necessidade de financiamento com o més correspondente de 2010.

No primeiro trimestre de 2011, a arrecadacgao liquida na area urbana, incluida a arrecadacao
Comprev, somou R$ 52,1 bilhdes e na rural R$ 1,1 bilhao. A despesa com beneficios previdenciarios
urbanos, incluidas as despesas com sentencas judiciais urbanas e Comprev, totalizou R$ 49,0 bilhdes
e a despesa rural, incluidas as sentencas judiciais rurais, R$ 13,8 bilhdes. No acumulado de 2011, o
meio urbano somou um superavit de R$ 3,1 bilhdes, contra uma necessidade de financiamento de R$
2,2 bilhdes, no primeiro trimestre de 2010. Ja no meio rural, a necessidade de financiamento no primeiro
trimestre de 2011 foi de R$ 12,7 bilhdes, 2,7% (-R$ 346,5 milhdes) menor que o valor registrado no mesmo
periodo de 2010. A necessidade de financiamento extremamente alta no meio rural & consequéncia da
importante politica de inclusao previdenciaria destinada aos trabalhadores rurais que vivem em regime
de economia familiar.

Evolucao da Arrecadacao Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado
Previdenciario, segundo a clientela urbana e rural - Acumulado ate Marco - R$ bilhoes de
Marco/2011 - INPC

60 52,1

50 o
40
30

20

10

URBANA RURAL

Arrecadacao Pagamento de Arrecadacao Pagamentode
Liquida Beneficios Liquida Beneficios

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboragao: SPS/MPS

8 Informe de Previdéncia Social



Resultado em Conjunto das Areas Urbana e Rural

A arrecadagao liquida da Previdéncia Social, em marco de 2011, foi de R$ 18,0 bilhdes, superior
0,7% (+R$ 125,2 milhdes) a de fevereiro de 2011, e de 6,7% (+R$ 1,1 bilhao), frente a marco de 2010. As
despesas com beneficios previdenciarios alcancaram o montante de R$ 21,2 bilhdes, ocorrendo pequena
gueda de 0,4% (-R$ 76,8 milhdes) em relagao a fevereiro de 2011 e reducao de 12,0% (-R$ 2,9 bilhodes),
quando comparado ao més correspondente de 2010, o que resultou na necessidade de financiamento de R$
3,1 bilhdes, 6,1% (-R$ 202,0 milhdes) menor que a necessidade de financiamento registrada em fevereiro
de 2011 e 56,2% (-R$ 4,0 bilhdes) inferior a de marco de 2010, conforme se pode ver na Tabela 2.

Tabela 2

Arrecadacao Liquida, Beneficios Previdenciarios e Saldo Previdenciario — Marco/2010, Fev/2011,
Marco/2011 e Acumulado de Janeiro a Marco (2010 e 2011) — Valores em R$ milhoes de
Marco/2011 - INPC

1. Arrecadacao Liquida (1.1 + 1.2 + 1.3 + 1.4)

1.1. Receitas Correntes

Pessoa Fisica (1)

SIMPLES - Recolhimento em GPS (2)
SIMPLES - Repasse STN (3)
Empresas em Geral

Entidades Filantropicas (4)

Orgaos do Poder Publico - Recolhimento em GPS (5)

Orgaos do Poder Publico - Retengao FPM/FPE (6)
Clubes de Futebol

Comercializagao da Produgao Rural (7)

Retencao (11%)

Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (10)
Reclamatoria Trabalhista

Outras Receitas

1.2. Recuperagao de Créditos

Arrecadagao / Comprev / Dec.6.900/09
Arrecadacao / Lei 11.941/09

Programa de Recuperacao Fiscal - REFIS (11)
Depositos Judiciais - Recolhimentos em GPS (12)
Depositos Judiciais - Repasse STN (13)

Débitos (14)

Parcelamentos Convencionais (15)

1.3. Restituicoes de Contribuicoes (16)
1.4. Transferéncias a Terceiros

2. Despesas com Beneficios Previdenciarios

Pagos pelo INSS

Sentencas Judiciais - TRF (17)

3. Resultado Previdenciario (1 - 2)

MAR/10 | FEV/-11

(A)
16.884,6
17.801,5
687,6
693,0
1.215,4
11.628,0
140,7
1.183,1
390,6

(¥

9,7
1,5
121,4
75,2
364,9
(18,0)
(1.655,3)
24.035,3
20.115,8
3.919,5

(7.150,6)

(:D)
17.895,0
19.056,0
681,2
748,5
1.399,0
12.701,7
152,9
1.148,5
456,8
X}
204,5
1.375,2

0,0

9,5
0,4

66,7
62,5
459,7
(13,7)
(1.913,9)
21.232,5
21.047,7
184,8

(3.337,5)

MAR/I |
(C)
18.020,2
19.119,7

700,2
744,1
1.445,8
12.528,5
147,6
1.186,6
4359

6,6

72,6
411,1
(21,9)
(1.868,5)
21.155,7
20.874,0
281,7

(3.135,5)

(CIB)|(CIA)

11,6
7,0
(1,5)
10,5
(100,0)
(11,5)
(8,7)
4,6
(40,5)
3,2
((U))
(55,3)
(11,5)
(3,4)
12,7
22,0
PX)
(12,0)

3,8

ACUM.JAN.| ACUM.JAN. | yar

A MAR/10
48.341,3
52.550,4
1.903,3
2.041,7
3.933,7
34.356,7
417,5
3.328,9
1.202,3
19,7
716,6
3.981,5
121,1
486,6
40,9
2.089,8

0,1

3,1
281,2
164,0
1.061,3
(66,9)
(6.232,0)
63.538,1
50.227,9
4.310,2

(15.196,8)

A MAR/I I
53.237,0
57.810,6
2.046,6
2.278,0
4.731,6
37.719,4
442,9
3.377,8
1.347,6
20,8
687,3
4.567,4
43,7
505,3
42,2
2.500,5
0,5
526,3
30,0
1,7
381,6
2446
1.315,8
(42,3)
(7.031,7)
62.768,3
62.074,6
693,7

(9.531,2)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)  Elaboracao: SPS/MPS

Obs. Para algumas rubricas de arrecadacao: calculados percentuais de participacao de cada rubrica na arrecadacao, apurada através do
sistema INFORMAR, e aplicados posteriormente & arrecadacao bancaria do fluxo de caixa do INSS

(1) Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.
(2) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - relativo a contribuicdo do segurado empregado de empresas optantes pelo SIMPLES.
(3) Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos a cota patronal de empresas optantes pelo SIMPLES.

(4) Recolhimento relativo a contribuicao do segurado empregado de Entidades Filantropicas das areas de salde, educacao e assistéencia
social, que tém isencao da cota patronal.

(5) Recolhimento em Guia da Previdéencia Social - GPS - em relacao aos servidores da administracao direta, autarquias e fundacoes, da Uniao,
Estados e Municipios, vinculados ao RGPS.

(6) Valores retidos do Fundo de Participacao dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participacao dos Municipios - FPM - para pagamento das
contribuicoes correntes de Estados e Municipios,.

(7) Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializacao de sua produgao.

(8) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Salde - FNS.

(9) Valor do resgate de Certificados da Divida Pablica - CDP - junto ao Tesouro Nacional.

(10) Divida das universidades junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES.

(11) Arrecadagao proveniente do Programa de Recuperagao Fiscal, que promove a regularizacao de créditos da Uniao, decorrentes de débitos
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuicoes administrados pela SRF e pelo INSS.

(12) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - de parcelas de créditos previdenciarios das pessoas juridicas que ingressam com
acoes contra a Previdéncia

(13) Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente a parcela do crédito previdenciario das pessoas juridicas que ingressam
com agoes contra a Previdéencia (Lei n° 9.709/98).

(14) Débitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assungao, Confissao e
Compensacao de Créditos.

(15) Pagamento de parcelamentos nao incluidos em programa especifico de recuperacao de crédito.
(16) Inclui Ressarcimentos de Arrecadacao

(17) Pagamento de precatorios de beneficios e de requisicoes de pequeno valor resultantes de execugdes judiciais. A Lei n°® 10.524, de
25.07.2002, no seu art. 28, determinou que as dotacoes orcamentarias para pagamento destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais,
nao mais sendo pagas pelo INSS.

O crescimento na arrecadacao liquida pode ser explicado pelo bom momento vivido pela economia
brasileira, principalmente com a evolugao positiva no mercado de trabalho formal. Ja a despesa com
pagamento de beneficios apresentou redugao significativa entre marco de 2011 e o més correspondente
de 2010, porque ocorreu pagamento de sentencas judiciais em marco de 2010 no valor de R$ 3,9 bilhoes,
conforme citado anteriormente.

No acumulado do primeiro trimestre de 2011, a arrecadacao liquida e as despesas com beneficios
previdenciarios chegaram, respectivamente, a R$ 53,2 bilhdes e R$ 62,8 bilhdes, resultando na necessidade
de financiamento de R$ 9,5 bilhbes. Comparando com o mesmo periodo de 2010, a arrecadagao liquida
cresceu 10,1% (+R$ 4,9 bilhdes) e as despesas com beneficios previdenciarios diminuiram 1,2% (-R$
769,8 milhdes). Ja a necessidade de financiamento registrou queda de 37,3% (-R$ 5,7 bilhdes).

Dentre os fatores que explicam o incremento da arrecadagao liquida no ano de 2011, os principais
sao: (i) o crescimento do mercado de trabalho formal; (ii) 0 empenho gerencial na expansao da arrecadacao
como um todo; (iii) a elevacao do teto do RGPS a partir de janeiro de 2011, fato que ampliou a base de
contribuicao e elevou as receitas correntes.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios
previdenciarios, pode-se citar: (i) o reajuste concedido ao salario minimo, em janeiro de 2011, que em
margco determinou o valor recebido por 66,4% dos beneficiarios da Previdencia Social; (ii) o crescimento
vegetativo, natural, do estoque de beneficios; (iii) reajuste dos beneficios com valor superior a 1 salario
minimo, concedido em janeiro de 2011, com base no INPC do periodo de janeiro a dezembro de 2010.

Receitas Correntes e Mercado de Trabalho

As receitas correntes foram de R$ 19,1 bilhdes, em margco de 2011, com pequeno aumento de
0,3% (+R$ 63,7 milhdes), frente ao més de fevereiro de 2011, e elevacao de R$ 7,4% (+R$ 1,3 bilhao),
quando comparado a marco de 2010. Merece destaque a rubrica de empresas em geral, que diminuiu
1,4% (-R$ 173,2 milhdes), entre margo de 2011 e o més anterior, mas cresceu 7,7% (+R$ 900,5 milhdes)
na comparacao com marco de 2010. O recolhimento das empresas optantes pelo SIMPLES aumentou 2,0%
(+R$ 42,4 milhdes) frente a fevereiro deste ano e 14,8% (+R$ 281,6 milhdes) em relacao a margo de 2010.
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Variacao das Receitas Correntes (marco) de 2011 em relacao ao mes anterior - Em R$ milhoes de
Marco/2011 (INPC)

Pessoa Fisica (1) ,

SIMPLES - GPS (2)

SIMPLES - STN (3)

Empresas em Geral

Entidades Filantropicas (4)

Orgaos do Poder Publico - GPS (5)

Orgaos do Poder Publico - FPM/FPE (6) -20,8

Clubes de Futebol -0,3

Comercializagcao da Produgao Rural (7)
Retencao (11%)

FIES (10) 0,0

Reclamatoéria Trabalhista

Outras Receitas -0,9 |

-200 -150 -100 -50 0 50 100
Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) ¢ Elaboragao: SPS/MPS

No acumulado de janeiro a margo de 2011 as receitas correntes somaram R$ 57,8 bilhoes, 10,0%
(+R$ 5,3 bilhdes) superior o registrado no mesmo periodo de 2010. Quase todas as rubricas de receitas
correntes apresentaram crescimento em relagao ao mesmo periodo de 2010, com excecao da rubrica
Comercializagao da Produgao Rural, com queda de 4,1% (-R$ 29,3 milhdes), e do Fundo de Incentivo ao
Ensino Superior (FIES), que diminuiu 63,9% (-R$ 77,3 milhdes). Com relagao ao desempenho positivo,
destacam-se as mais significativas e estreitamente vinculadas ao comportamento do mercado de trabalho:
(i) as provenientes das empresas em geral (9,8%, ou seja, +R$ 3,4 bilhdes), (ii) as optantes pelo SIMPLES,
inclusive a contribuicao dos empregados, (17,3%, ou seja, +R$ 1,0 bilhao) e (iii) a retengao de 11% por
parte de contratantes de servicos prestados mediante empreitada e cessao de mao-de-obra (14,7%, ou
seja, +R$ 586,0 milhdes), que representaram juntas 85,3% do total de receitas correntes.

Variacao das Receitas Correntes (Janeiro a Marco) de 2011 em relacao a 2010 - Em R$ milhoes de
Marco/2011 (INPC)

Pessoa Fisica (1) . 143,3
SIMPLES - GPS (2) B 263
SIMPLES - STN (3) D e
Entidades Filantropicas (4) I 254
Orgaos do Poder Publico - GPS (5) I 48,9
Orgaos do Poder Publico - FPM/FPE (6) . 145,4
Clubes de Futebol 1,1
Comercializagao da Produgao Rural (7) -29,3 I
Retengao (11%) e
FIES (10) 73
Reclamatoria Trabalhista I 18,7
Outras Receitas 1,2
-500 0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) ¢ Elaboracao: SPS/MPS
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De acordo com a analise desenvolvida, & possivel deduzir que, as receitas correntes guardam uma
vinculacao muito estreita com o0 mercado de trabalho. Esse fato pode ser percebido ao se analisar os
principais indicadores do mercado de trabalho para o més de fevereiro de 2011.

Segundo os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, em fevereiro
de 2011 houve uma geragao de empregos inédita na série historica para o mes, quando foram criados
280.799 empregos formais celetistas, equivalentes a um crescimento de 0,78% sobre o estoque de
assalariados de janeiro, evidenciando um forte vigor do mercado de trabalho formal. Esse resultado é
37,7% maior que o recorde anterior para 0 mes, na Série sem Ajustes (série que deve ser utilizada para
esse tipo de comparagao), ocorrido em fevereiro de 2010 (+209.425 postos ou +0,62%), periodo de
grande pujanca do mercado de trabalho formal. Todos os oito setores de atividade econdmica elevaram
0 emprego no mées em analise, com dois deles revelando saldos recordes e trés o segundo melhor saldo.
A expansao de empregos foi generalizada também entre os vinte e cinco subsetores, com dez registrando
recordes e quatro o segundo melhor desempenho para o més. Os setores que mais contribuiram para a
expansao do emprego, no mes, foram os Servicos (+134.342 postos ou +0,93%, saldo recorde para todos
0s meses da série historica do CAGED), a Industria de Transformagao (+60.098 postos ou +0,75%, 0
segundo melhor resultado para o més) e a Construgao Civil (+30.701 postos ou +1,19%, 0 segundo maior
saldo para o0 més). Merecem destaque também a Extrativa Mineral (+1.713 postos ou +0,90%, saldo
recorde para 0 més) e a Administracao Publica (+15.021 postos ou +1,68%, o segundo melhor resultado
para todos os meses da série do CAGED). Em termos geograficos, todas as cinco grandes regioes
apresentaram saldos recordes para o més: Sudeste (+165.523 postos ou +0,85%), Sul (+59.095 postos
ou +0,90%), Centro-Oeste (+32.225 postos ou +1,21%), Norte (+14.527 postos ou +0,93%) e Nordeste
(+9.429 postos ou +0,16%). Cumpre destacar que o recorde exibido pela regiao Centro-Oeste nao se
refere apenas ao mes de fevereiro, mas a todos 0os meses da série histérica do CAGED, e que o saldo da
regiao Sul & o segundo maior também para todos os meses da série historica.

Ao se observar o comportamento do emprego formal nos meses de fevereiro, desde 2003 até€ 2011, € possivel
perceber que o patamar atingido este ano &€ bem superior ao crescimento registrado nos anos anteriores.

Evolucao do Emprego Formal em fevereiro de cada ano — 2003 a 2011 (CAGED)

280.799

300.000

250.000

204.963 209.425
200.000 176.632

148.019
139.074

150.000

100.000

50.000

fev/03 fev/04 fev/05 fev/06 fev/07 fev/08 fev/09 fev/10 fev/11

Fonte: CAGED/MTE (dado obtido em 18/04/2010)

De acordo com os resultados da Pesquisa Mensal de Emprego — PME/IBGE, A populagao ocupada
em fevereiro de 2011 foi estimada em 22,2 milhdes no agregado das seis regides, apresentando estabilidade
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em relagao a janeiro. No confronto com fevereiro de 2010, ocorreu elevagao de 2,4% nessa estimativa,
representando um adicional de 515 mil ocupados no intervalo de 1 ano. A analise da ocupacao, segundo
0s grupamentos de atividade, mostrou que, de janeiro para fevereiro, todos os grupamentos mantiveram-
se estaveis, exceto a Construcao que registrou elevacao de 4,1%. No confronto anual, houve alta nos
contingentes de trabalhadores nos grupamentos dos Servicos prestados a empresas, aluguéis, atividades
imobiliarias e intermediacao financeira, 5,5% e nos Outros servigos, 5,0%. Ocorreu redugcao de 6,6% no
contingente dos Servicos domésticos. Considerando o nivel da ocupagao (proporcao de pessoas ocupadas
em relagao as pessoas em idade ativa) estimado em 53,2% no total das seis regioes, verificou-se que esta
estimativa nao apresentou variacao em relagcao a janeiro Ultimo, mas registrou elevacao de 0,6 ponto percentual
na comparacao anual. O numero de trabalhadores com carteira de trabalho assinada no setor privado foi
estimado em 10,7 milhdes em fevereiro de 2011, para o conjunto das seis regioes, registrando crescimento de
1,8% na analise mensal. Esta estimativa, na comparagao anual, teve uma elevagcao de 6,9%, representando
um adicional de 687 mil postos de trabalho com carteira assinada no intervalo de 1 ano. O rendimento médio
real habitual dos trabalhadores, apurado em fevereiro de 2011 no valor de R$ 1.540,30, no conjunto das seis
regioes, apresentou queda de 0,5% na comparacao mensal. Frente a fevereiro do ano passado, o poder de
compra dos ocupados cresceu 3,7%. O rendimento médio real habitual dos empregados com carteira de
trabalho assinada no setor privado, apurado em fevereiro de 2011 no valor de R$ 1.423,50, no conjunto das
seis regioes, ficou estavel na comparacao mensal. Em relacao a fevereiro de 2010 aumentou 0,5%.

Uma comparagao entre o comportamento da evolugao da massa salarial formal, conforme dados
da PME, e da arrecadacao previdenciarias das empresas em geral, conforme fluxo de caixa do INSS,
aponta a forte ligacao entre as duas variaveis, o que de fato tem sido verificado no forte crescimento da
arrecadacao liquida previdenciaria os Ultimos anos, resultado, principalmente, do crescimento do mercado
de trabalho formal. Nessa comparacao especifica, sb € possivel estender a série até janeiro de 2011, ou
seja, sempre dois meses anteriores a divulgacao do resultado da Previdéncia Social.

Evolucao da Arrecadacao de Empresas em Geral e Massa Salarial Formal - PME em 13 meses -
em R$ milhoes INPC Fev/2011

24000
22,827
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@® Empresas em Geral Massa Salarial Formal-PME

Fontes: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar); PME/IBGE e Elaboracao: SPS/MPS
Obs.: Exclusive trabalhadores domésticos e trabalhadores nao remunerados de membro da unidade domiciliar que era empregado.

A Pesquisa Industrial Mensal de Emprego e Salario (PIMES/IBGE) registrou avanco de 0,5% no
emprego industrial, entre fevereiro de 2011 e o mées anterior, na série livre de influéncias sazonais, ap6s
ficar praticamente estavel nos Ultimos seis meses. Com isso, o indice de média mbvel trimestral mostrou
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ligeira variacao positiva em fevereiro (0,1%), apbs quatro meses de estabilidade. Na comparacao com
fevereiro de 2010, o0 emprego industrial apresentou expansao de 2,9%, décimo terceiro resultado positivo
consecutivo nesse tipo de confronto. O indice acumulado no primeiro bimestre de 2011 também apontou
crescimento de 2,9%, mas com ritmo ligeiramente abaixo dos 3,6% observados no ultimo trimestre de 2010,
ambas as comparagdes contra igual periodo do ano anterior. A taxa anualizada, indicador acumulado nos
Ultimos doze meses, ao crescer 3,9% em fevereiro de 2011, assinalou o resultado mais elevado desde o
inicio da série histérica. Em fevereiro de 2011, o valor da folha de pagamento real dos trabalhadores da
indUstria ajustado sazonalmente avancou 1,1% em relacao ao més imediatamente anterior, segunda taxa
positiva seguida, acumulando nesse periodo ganho de 6,3%. Com esses resultados, o indice de média
movel trimestral cresceu 1,0% em fevereiro, apds assinalar incremento de 0,2% em janeiro Gltimo. No
confronto com iguais periodos do ano anterior, o valor da folha de pagamento real avangou 6,8% no indice
mensal e 7,0% no acumulado dos dois primeiros meses do ano. A taxa anualizada, indicador acumulado
nos ultimos doze meses, cresceu 0,4 ponto percentual, passando de 7,3% em janeiro para 7,7% em
fevereiro, registrando nesse més a taxa mais elevada desde abril de 2005 (7,7%) e prosseguiu com a
trajetéria ascendente iniciada em dezembro de 2009 (-2,4%). No confronto fevereiro 2011 / fevereiro
2010, o valor da folha de pagamento real apresentou expansao de 6,8%, com resultados positivos nos
quatorze locais pesquisados.

Os Indicadores Industriais da Confederagao Nacional da Industria (CNI) mostram que o0 emprego
dessazonalizado cresceu 0,4% em fevereiro de 2011 frente ao mées anterior. Na comparagao com fevereiro
de 2010, o indicador expandiu-se 4,1%, ritmo menor que em janeiro (4,7%).Em fevereiro, a massa salarial
real da indUstria de transformagao recuou 1,4% frente ao mes anterior, mesmo com aumento do emprego
(dados originais). Na comparagao com o mesmo més do ano anterior, a massa salarial aumentou
5,8%, ritmo semelhante ao de janeiro. O rendimento real recuou em 1,7% em fevereiro, frente ao més
anterior (dados originais), o que normal para essa época do ano. Comparativamente a0 mesmo mes
do ano anterior, o rendimento médio real cresceu 1,6%. O aumento do emprego foi generalizado e as
contratacdes ocorreram em 18 setores. Entretanto, ao contrario do que ocorre com os outros indicadores,
o0 emprego cresce de forma menos intensa na comparagao com o mesmo mes do ano anterior. Outros
equipamentos de transporte, Veiculos automotores, Maquinas e equipamentos e Metalurgia basica se
destacam com aumento superior a 8,0%. A massa salarial expandiu-se em 17 dos 19 setores. Desses,
10 setores aumentaram o crescimento frente ao mesmo més do ano anterior. Os setores que mais se
destacaram foram Minerais nao metalicos, Papel e celulose, Refino e alcool, Maquinas e equipamentos
e Produtos de metal.

Arrecadacao de Receitas Correntes e Empresas em Geral nos ultimos 18 meses - Em R$ bilhoes
de Marco/2011 - INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) ¢ Elaboracao: SPS/MPS
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Receitas Oriundas de Medidas de Recuperacao de Creditos

Em margo de 2011, as receitas provenientes de medidas de recuperacao de créditos foram de R$
790,9 milhdes, aumento de 3,2% (+R$ 24,3 milhdes), em relagao a fevereiro de 2011, e de 4,6% (+R$
34,5 milhdes), frente a marco de 2010. Entre marco de 2011 e o més anterior, quase todas as rubricas
registraram crescimento, com exceg¢ao da rubrica Parcelamentos Convencionais, que diminuiu 10,6%
(-R$ 48,6 milhdes). Com relagao ao desempenho positivo, destaca-se a rubrica Depositos Judiciais —
Recolhimento em GPS, que foi 84,0% (+R$ 311 mil) superior ao més anterior, Depositos Judiciais —
Repasse STN, aumentou 61,0% (+R$ 40,7 milhdes) e Débitos, que teve elevagcao de 16,2% (+R$ 10,1
milhdes), conforme se pode observar no Grafico 7.

Variacao das Receitas de Recuperacao de Creditos (Marco/2011) em relacao ao mes anterior -
Em R$ milhoes de Marco/2011 (INPC)

Arrecadagao / Comprev/ Dec.6.900/09

Arrecadacao / Lei 11.941/09 _ 21,6
o

REFIS (11)

0,1

Depositos Judiciais - GPS (12)

| 0,3
Depositos Judiciais - STN (13) _ 40,7
Débitos (14) - 10,1
Parcelamentos Convencionais (15) -48,6 _
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) ¢ Elaboracao: SPS/MPS

No acumulado do primeiro trimestre de 2011, as receitas originadas de recuperacao registraram o
montante de R$ 2,5 bilhdes, superior 19,7% (+R$ 410,7 milhdes) em relagao ao mesmo periodo de 2010.
As rubricas Dep6sitos Judiciais — Repasse STN, Débitos e Parcelamentos Convencionais apresentaram
crescimento, respectivamente, de 35,7% (+R$ 100,3 milhdes), 49,1% (+R$ 80,6 milhdes) e de 24,0%
(+R$ 254,5 milhdes), conforme pode ser visto no Grafico 8.

Variacao das Receitas de Recuperacao de Creditos (Janeiro a Marco) de 2011 em relacao a 2010 -
Em R$ milhoes de Marco/2011 (INPC)

Arrecadacao / Comprev/ Dec.6.900/09

0,4
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REFIS (11) 24 |
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Depositos Judiciais - STN (13) _ 100,3
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)  Elaboracao: SPS/MPS
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Beneficios Emitidos e Concedidos

Em marco de 2011, a quantidade de beneficios emitidos foi de 28,3 milhdes de beneficios, ocorrendo
ligeiro aumento de 0,1% (+24,4 mil beneficios), em relacao ao mées anterior e cresceu 4,3% (+1,2
milhao de beneficios) frente a marco de 2010. Entre marco de 2011 e fevereiro de 2011, os Beneficios
Previdenciarios e Assistenciais apresentaram pequenos aumentos de 0,1% (+18,3 mil beneficios) e 0,3%
(+11,3 mil beneficio), respectivamente. Ja os Beneficios Acidentarios tiveram queda de 1,7% (-20,4 mil
beneficios), conforme pode ser visto na Tabela 3.

Tabela 3

Evolucao da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdencia Social
(Marco/2010, Fev/2011 e Marco/2011)

MAR/10 | FEV/II MAR/I | MEDIA JAN. | MEDIA JAN.

(A) ((-)) ((9) A MAR/I0 A MAR/I
TOTAL 27.116.020 28.249.297 28.273.718 27.067.559 28.228.324
PREVIDENCIARIOS 22.780.649 23.683.926 23.702.222 22.745.218 23.665.945
Aposentadorias 15.157.725 15.678.167 15.707.965 15.134.681 15.674.480
Idade 7.906.465 8.201.009 8.216.401 7.893.207 8.198.870
Invalidez 2.907.913 2.963.279 2.966.678 2.906.071 2.963.272
Tempo de Contribuicao 4.343.347 4.513.879 4.524.886 4.335.404 4.512.338
Pensao por Morte 6.484.214 6.655.067 6.665.667 6.477.703 6.653.979
Auxilio-Doenca 1.022.364 1.219.608 1.199.200 (1,7) 1.015.329 1.208.295
Salario-Maternidade 62.850 70.053 68.648 (2,0) 64.608 68.612
Outros 53.496 61.031 60.742 (0,5) 52.897 60.579
ACIDENTARIOS 784.458 826.823 821.652 (0,6) 782.940 824.296
Aposentadorias 160.834 167.406 167.882 0,3 160.425 167.344
Pensao por Morte 126.355 125.117 124.989 126.510 125.121
Auxilio-Doenca 147.695 180.860 175.254 146.301 178.456
Auxilio-Acidente 275.724 281.891 282.181 275.591 281.820
Auxilio-Suplementar 73.850 71.549 71.346 74112 71.556
ASSISTENCIAIS 3.540.891 3.727.533 3.738.836 3.529.387 3.727.087
Amparos Assistenciais-LOAS 3.212.956 3.431.431 3.445.183 3.198.161 3.430.773
Idoso 1.555.435 1.632.934 1.638.135 1.551.103 1.633.224
Portador de Deficieéncia 1.657.521 1.798.497 1.807.048 1.647.058 1.797.549
Pensbdes Mensais Vitalicias 14.682 14.198 14.132 14.736 14.190
Rendas Mensais Vitalicias 313.253 281.904 279.521 316.491 282.124
Idade 81.576 69.697 68.831 82.821 69.776
Invalidez 231.677 212.207 210.690 233.670 212.348

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA UNIAO (EPU)  10.022 11.015 11.008 10.014 10.996

Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragédo: SPS/MPS
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O estoque de auxilio-doenga (previdenciario e acidentario) registrou em marco de 2011 queda de 1,9%
(-26,0 mil beneficios), frente a fevereiro de 2011. E interessante observar que na série, desde janeiro de
2003 (Grafico 9), ha uma quebra na tendencia de crescimento em outubro de 2005, em funcao basicamente
de algumas medidas de gestao adotadas pelo MPS, que inverteram a forte tendencia de crescimento.
Naquele més o estoque de auxilio-doenca ja atingia quase 1,7 milhao e despencou para 1,1 milhao em julho
de 2010, quando volta a sofrer nova inflexao na tendéncia de queda. Nesse caso, 0 novo crescimento pode
estar relacionado ao fim da greve dos médicos peritos, no mes de setembro de 2010, fazendo com que a
qguantidade de auxilios-doenga represados no periodo da paralisacao fosse concedida e emitida nos Gltimos
meses do ano de 2010 e inicio de 2011. Sabe-se, também, que a quantidade de auxilio-doengca aumenta tanto
guando a economia apresenta recessao quanto quando esta em forte crescimento. A economia brasileira
vem passando por anos de aceleragao nas atividades econdmicas, apresentando inclusive recordes de
geragao de novos postos de trabalho. Isso contribui para o maior numero de auxilio-doenga concedido na
medida em que mais trabalhadores estao ocupados e trabalhando com mais intensidade, o que leva a mais
lesbes ocupacionais e acidentes de trabalho. E importante destacar que a quantidade emitida no més de
marco de 2011 foi a mais baixa dos Gltimos cinco meses.

Evolucao de Auxilios-Doenca emitidos (Previdenciarios e Acidentarios)
Janeiro de 2003 a Marco de 2011
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Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboracao: SPS/MPS

Da quantidade média de 28,2 milhdes de emissdes verificadas no periodo de janeiro a marco de
2011, 57,4% (16,2 milhtes) foram destinados a beneficiarios da area urbana, 29,4% (8,3 milhoes) a
beneficiarios da area rural e 13,1% (3,7 milhdes) aos assistenciais (Grafico 10). De 2003 a 2011, a
quantidade de beneficios emitidos apresentou incremento de 31,7% no meio urbano, de 25,8% no meio
rural e de 60,9% nos assistenciais.
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Evolucao da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdencia Social, segundo a clientela
(2003 a 2011) - Em milhoes de beneficios - Media de Janeiro a Marco
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Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragao: SPS/MPS

O valor médio dos beneficios emitidos foi de R$ 765,66, média de janeiro a marco de 2011, ocorrendo
ligeiro acréscimo de 0,6% em relacao ao mesmo periodo de 2010. Entre o acumulado de janeiro a marco de 2011
e periodo correspondente de 2004, o valor médio real dos beneficios emitidos cresceu 22,1% (Grafico 11).

Valor Medio do Total dos Beneficios Emitidos
(Media de Janeiro a Marco de cada ano) em R$ de Marco/2011 (INPC)
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Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragao: SPS/MPS
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Em margo de 2011, foram concedidos 408,5 mil novos beneficios, aumento de 3,7% (+14,4 mil
beneficios) em relacao ao més anterior e queda de 11,7% (-54,3 mil beneficios), quando comparado
com marco de 2010. Os Beneficios Acidentarios apresentaram 0s maiores crescimentos, em termos
percentuais, de 5,1% (1,5 mil beneficios), seguido dos Beneficios Previdenciarios, que aumentaram 3,7%
(+14,4 mil beneficios). Ja os Beneficios Assistenciais permaneceram praticamente invariaveis, conforme
pode ser visto na Tabela 4.

Evolucao da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdencia Social - Marco/2010,
Fev/2011, Marco/2011 e Acumulado de Janeiro a Marco (2010 e 2011)

MAR/10 | FEV/II | MAR/II ACUM.JAN. | ACUM. JAN.

(A) (B) (C) |(cI/B)|[(CIA)| AMAR/IO | AMARIII

TOTAL 462.812 394.064 408.487 1.110.363 1.158.117
PREVIDENCIARIOS 389.487 334.638 347.478 928.413 983.311
Aposentadorias 104.431 83.306 87.122 246.896 245.571
Idade 57.104 43.673 46.925 133.642 130.612
Invalidez 19.641 15.502 14.674 48.704 43.861
Tempo de Contribuigao 27.686 24.131 25.523 64.550 71.098
Pensao por Morte 37.453 31.899 32.609 93.369 95.243
Auxilio-Doenca 188.372 171.272 176.138 447.862 501.394
Salario-Maternidade 56.833 45.856 49.265 134.745 134.548
Outros 2.398 2.305 2.344 5.541 6.555
ACIDENTARIOS 33.960 29.522 31.026 83.394 89.011
Aposentadorias 1.109 923 904 2.686 2.698
Pensao por Morte 89 70 64 196 187
Auxilio-Doenca 77.280
Auxilio-Acidente 3.198
Auxilio-Suplementar 34 (11,8)
ASSISTENCIAIS (12,9)
Amparos Assistenciais - LOAS (12,9)
Idoso (9,2)
Portador de Deficiencia (15,7)
Pensoes Mensais Vitalicias (18,5)
Rendas Mensais Vitalicias (100,0)
Idade -
Invalidez (100,0)

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA UNIAO (EPU) (24,1)

Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragao: SPS/MPS

No acumulado do primeiro trimestre de 2011, a quantidade de beneficios concedidos foi de 1,2
milhao de beneficios, aumento de 4,3% (+47,7 mil beneficios) em relagao ao mesmo periodo de 2010. Os
Beneficios Previdenciarios e Acidentarios registraram crescimento de 5,9% (+54,9 mil beneficios) e 6,7%
(+5,6 mil beneficios), respectivamente. Ja os Beneficios Assistenciais tiveram redugcao de 12,9% (-12,6
mil beneficios).
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Bl ANEXOS

Tabela 1

Fluxo de Caixa - 2011 (R$ mil correntes)

Fonte: CGF/INSS.
Elaboragao: SPS/MPS

Obs. Em outubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta
(nica do Tesouro Nacional.

(1) Contribuicao previdenciaria arrecadada e transferida pela Uniao.

(2) Arrecadacao proveniente do Programa de Recuperacao Fiscal, que
promove a regularizacao de créditos da Uniao, decorrentes de débitos de
pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuicoes administrados pela
SRF e pelo INSS (atual MP n° 2.004-6/00, regulamentado pelo Decreto n°
3.342/00).

(3) Divida dos hospitais junto & Previdéncia repassada ao INSS através do
Fundo Nacional de Satde.

(4) Valor do resgate de CDP junto ao Tesouro Nacional.

(5) Contribuicdes das Universidades com utilizacao de recursos do Fundo de
Incentivo ao Ensino Superior — FIES, repassadas a Previdéncia através da
Secretaria do Tesouro Nacional.

(6) Débitos recebidos em decorréncia de Contrato de Assuncao, Confissao
e Compensacao de Créditos.

(7) Retencao da parcela do crédito previdenciario das pessoas juridicas que
ingressam com agoes contra a Previdéncia (Lei n° 9.709/98).

(8) Recursos antecipados pelo Tesouro Nacional para a cobertura de
eventuais excessos de pagamentos sobre recebimentos.

(9) Pagamento de precatérios de beneficios e de requisicoes de pequeno
valor resultantes de execugoes judiciais. A Lei n® 10.524, de 25.07.2002,
no seu art. 28, determinou que as dotacdes orcamentarias para pagamento
destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais, ndo mais sendo
pagas pelo INSS.

(10) Reune pagamentos realizados a ativos, inativos e pensionistas do
quadro do INSS.

(11) Relne as despesas operacionais consignadas nas seguintes contas:
Servigos de Terceiros, Remuneragcao Bancaria, ECT, Material, Administracao
e Patrimbnio, GEAP (Patronal), DATAPREV, PASEP e Diversos.

(12) Recursos recolhidos pelo INSS e repassados aos seguintes 6rgaos:
FNDE (salario educacéo), INCRA, DPC/FDEP - Maritimo, SDR/MAARA,
SENAI, SESI, SENAC, SESC, SEBRAE, SENAR, SEST, SENAT,
SESCOORP.

(13) O Saldo Final acumulado refere-se ao saldo final do ultimo més
considerado.
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ITENS DE RECEITA E DESPESA

1. SALDO INICIAL
2. RECEBIMENTOS
2.1. ARRECADACAO
- Arrecadagao Bancéria
- SIMPLES (1)
- Programa de Recuperacao Fiscal - REFIS (2)
- Fundo Nacional de Satde - FNS (3)
- Certificados da Divida Publica - CDP (4)
- Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (5)
- Quitagao de Dividas (6)
- Depositos Judiciais (7)
- Restituicoes de Arrecadagao
2.2. RENDIMENTOS FINANCEIROS
2.3. OUTROS RECEBIMENTOS PROPRIOS
2.4. ANTECIPACAO DE RECEITA (Tesouro Nacional) (8)
2.5. TRANSFERENCIAS DA UNIAO
- Recursos Ordinarios (incl. Recursos Ordin / COFINS - TRF)
- Concursos e Prognosticos
- Operacoes de Crédito Externa
- COFINS
- COFINS/LOAS
- COFINS/Desv. Imp. e Contrib. - EPU
- Devolugao do Plano Seguridade Social (PSS) / PASEP / Outros
- Recursos Ordinarios - Contrapartida
- Contrib. Social sobre Lucro (incl. Contrib Social s/ Lucro - Contrapartida)
- Contrib. Provisoria s/ Mov. Financeira - CPMF
3. PAGAMENTOS
3.1. PAGAMENTOS INSS
3.1.1. BENEFICIOS
- Total de Beneficios
- Devolugao de Beneficios
3.1.1.1. PREVIDENCIARIOS
3.1.1.1.1. Pagos pelo INSS
3.1.1.1.2. Sentencas Judiciais - TRF (9)
3.1.1.2. NAO-PREVIDENCIARIOS
3.1.1.2.1. EPU T.N.
3.1.1.2.2. LOAS
3.1.2. PESSOAL (10)
3.1.3. CUSTEIO (11)
3.2. TRANSF. A TERCEIROS (12)
4. ARRECADACAO LIQUIDA (2.1 - 3.2)
5. SALDO PREVIDENCIARIO (4 - 3.1.1.1)

6. SALDO ARREC. LIQ. - BENEF. (4 -3.1.1)

7. SALDO OPERACIONAL (2-3)

8. SALDO FINAL (1 +2-3) (13)




JAN

4.691.497
32.132.004
20.391.777
18.106.955
1.864.319
10.714
415
166.969
43.219
205.007
(5.821)
18.699
13.917
7.586.767
4.120.843
357.704
16.092
377.117
2.810.378

190.603

368.950
26.529.882
23.319.266
22,228.103
22.393.626
(134.418)
20.137.695
19.913.201
224.495
2.090.407
120.445
1.969.963
864.721
226.442
3.210.616
17.115.823
(3.021.872)
(5.112.280)
5.602.121

10.293.618

FEV

11.033.629
24.039.572
19.718.033
18.099.330
1.389.843
9.453

20

166.745

66.280
(13.639)
13.405
39.726
3.284.909
983.498
227.511
6.571

368.360

381.055
53.219.543
51.318.171
23.193.925
23.275.703
(61.548)
21.093.232
20.909.639
183.592
2.100.694
63.649
2.037.044
26.058.088
2.066.158
1.901.371
17.777.634
(3.315.597)
(5.416.291)
(29.179.971)

(18.146.341)

MAR

11.191.458
23.624.877
19.926.995
18.196.534
1.445.843
9.650

84

189.438

107.383
(21.937)
2.659
16.637
2.530.766
1.147.820
336.173
10.616

10

366.335

434.686
53.308.332
51.439.820
23.264.467
23.423.765
(139.554)
21.155.702
20.874.023
281.679
2.108.765
62.451
2.046.314
26.187.353
1.988.000
1.868.511
18.020.199
(3.135.503)
(5.244.269)
(29.683.455)

(18.491.996)

EM R$ MIL -VALORES CORRENTES

‘ ABR ‘ MAI ‘ JUN ‘ JUL ‘ AGO ‘ SET ‘ ouT ‘ NOV ‘ DEZ ‘ ACUM. 2011

4.691.497
79.796.453
60.036.806
54.402.819
4.700.006
29.817
519
523.152
43.219
378.670
(41.397)
34.763
70.280
13.402.442
6.252.162
921.388
33.280

10
1.111.812
2.810.378

190.603

1.184.690
133.057.756
126.077.257
68.686.495
69.093.094
(335.519)
62.386.629
61.696.863
689.766
6.299.866
246.545
6.053.320
53.110.162
4.280.601
6.980.499
52.913.656
(9.472.973)
(15.772.839)
(53.261.304)

(48.569.807)




Tabela 2

Fluxo de Caixa - Mar/2011
(R$ mil de Mar/2011 - INPC)

Fonte: CGF/INSS.
Elaboragao: SPS/MPS

Obs. Em outubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta
(nica do Tesouro Nacional.

(1) Contribuicao previdenciaria arrecadada e transferida pela Uniao.

(2) Arrecadacao proveniente do Programa de Recuperacao Fiscal, que
promove a regularizacao de créditos da Uniao, decorrentes de débitos de
pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuicoes administrados pela
SRF e pelo INSS (atual MP n° 2.004-6/00, regulamentado pelo Decreto n®
3.342/00).

(3) Divida dos hospitais junto & Previdéncia repassada ao INSS através do
Fundo Nacional de Satde.

(4) Valor do resgate de CDP junto ao Tesouro Nacional.

(5) Divida das universidades junto a Previdéncia repassada ao INSS através
do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES.

(6) Débitos recebidos em decorréncia de Contrato de Assungao, Confissao
e Compensacao de Créditos.

(7) Retencao da parcela do crédito previdenciario das pessoas juridicas que
ingressam com agoes contra a Previdéncia (Lei n° 9.709/98).

(8) Recursos antecipados pelo Tesouro Nacional para a cobertura de
eventuais excessos de pagamentos sobre recebimentos.

(9) Pagamento de precatorios de beneficios e de requisicoes de pequeno
valor resultantes de execugoes judiciais. A Lei n® 10.524, de 25.07.2002,
no seu art. 28, determinou que as dotacdes orcamentarias para pagamento
destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais, nao mais sendo
pagas pelo INSS.

(10) Reune pagamentos realizados a ativos, inativos e pensionistas do
quadro do INSS.

(11) Relne as despesas operacionais consignadas nas seguintes contas:
Servicos de Terceiros, Remuneracao Bancaria, ECT, Material, Administracao
e Patrimbnio, GEAP (Patronal), DATAPREV, PASEP e Diversos.

(12) Recursos recolhidos pelo INSS e repassados aos seguintes 6rgaos:
FNDE (salario educacao), INCRA, DPC/FDEP - Maritimo, SDR/MAARA,
SENAI, SESI, SENAC, SESC, SEBRAE, SENAR, SEST, SENAT,
SESCOORP.

(13) O Saldo Final acumulado refere-se ao saldo final do Gltimo més
considerado.

ITENS DE RECEITA E DESPESA

1. SALDO INICIAL

2. RECEBIMENTOS

2.1. ARRECADACAO
- Arrecadagao Bancéria
- SIMPLES (1)
- Programa de Recuperacao Fiscal - REFIS (2)
- Fundo Nacional de Saude - FNS (3)
- Certificados da Divida Publica - CDP (4)
- Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (5)
- Quitagao de Dividas (6)
- Depositos Judiciais (7)
- Restituicdes de Arrecadacao
2.2. RENDIMENTOS FINANCEIROS
2.3. OUTROS RECEBIMENTOS PROPRIOS
2.4. ANTECIPACAO DE RECEITA (Tesouro Nacional) (8)
2.5. TRANSFERENCIAS DA UNIAO
- Recursos Ordinarios (incl. Recursos Ordin / COFINS - TRF)
- Concursos e Prognosticos
- Operacbes de Crédito Externa
- COFINS
- COFINS/LOAS
- COFINS/Desv. Imp. e Contrib. - EPU
- Devolugao do Plano Seguridade Social (PSS) / PASEP / Outros
- Recursos Ordinarios - Contrapartida
- Contrib. Social sobre Lucro (incl. Contrib Social s/ Lucro - Contrapartida)

- Contrib. Provisoria s/ Mov. Financeira - CPMF

3. PAGAMENTOS

3.1. PAGAMENTOS INSS
3.1.1. BENEFICIOS
- Total de Beneficios
- Devolugao de Beneficios
3.1.1.1. PREVIDENCIARIOS
3.1.1.1.1. Pagos pelo INSS
3.1.1.1.2. Sentencas Judiciais - TRF (9)
3.1.1.2. NAO-PREVIDENCIARIOS
3.1.1.2.1. EPU T.N.
3.1.1.2.2. LOAS
3.1.2. PESSOAL (10)
3.1.3. CUSTEIO (11)

3.2. TRANSF. A TERCEIROS (12)

4. ARRECADACAO LIQUIDA (2.1 -3.2)

5. SALDO PREVIDENCIARIO (4 -3.1.1.1)
6. SALDO ARREC. LIQ. - BENEF. (4 - 3.1.1)
7. SALDO OPERACIONAL (2-3)

8. SALDO FINAL (1 +2-3) (13)

22 Informe de Previdéncia Social



MAR/10

I
15.642.586
29.385.236
18.539.957
17.019.129
1.215.426
9.739
141
183.578
42.284
121.399
(17.983)
307.368
23.350
(1.876.866)
12.391.426
3.961.203
1.701
5.608.482
2.282.757

115.874

421.409
28.723.752
27.068.420
26.067.268
26.154.100
(83.823)
24.035.252
20.115.766
3.919.486
2.032.016
86.442
1.945.574
720.469
280.682
1.655.332
16.884.625
(7.150.627)
(9.182.643)
661.484

16.304.070

FEV/11

I
11.106.456
24.158.959
19.808.896
18.218.794
1.399.017
9.515
20

167.846

66.718
(13.729)
13.494
39.988
3.306.591
989.990
229.013
6.615

370.792

383.570
53.570.816
51.656.895
23.347.016
23.429.333
(61.954)
21.232.457
21.047.653
184.804
2.114.559
64.070
2.050.490
26.230.083
2.079.796
1.913.921
17.894.975
(3.337.482)
(5.452.041)
(29.411.857)

(18.305.401)

MAR/I

m
11.191.458
23.586.592
19.888.710
18.196.534
1.445.843
9.650
84

189.438

107.383
(21.937)
2.659
16.637
2.530.766
1.147.820
336.173
10.616

10

366.335

434.686
53.308.332
51.439.820
23.264.467
23.423.765
(139.554)
21.155.702
20.874.023
281.679
2.108.765
62.451
2.046.314
26.187.353
1.988.000
1.868.511
18.020.199
(3.135.503)
(5.244.269)
(29.721.740)

(18.530.282)

VALORES EM MIL R$ DE MAR/2011 - INPC

VAR. /11
EM %

0,8 (28,5)
(2,4) (19,7)
0,4 7,3
(0,1) 6,9
3,3 19,0
1,4 (X))
312,1 (40,5)
12,9 3,2
- (100,0)
61,0 (11,5)
59,8 22,0
(80,3) (CEA))
(58,4) (28,7)
(23,5) (234,8)
15,9 (90,7)
46,8 (91,5)
60,5 524,2
(1,2) (93,5)
- (100,0)
- (100,0)
13,3 3,2
(0,5) 85,6
(0,4) 90,0
(0,4) (10,8)
(0,0) (10,4)
125,3 66,5
(0,4) (12,0)
(U] 38
52,4 (92,8)
((U%)] 38
(2,5) (27,8)
(0,2) 5,2
(0,2) 3.534,8
(4,9) 608,3
(2,4) 12,9
0,7 6,7
(6,1) (56,2)
(38) (42,9)
1,1 (4.593,2)
1,2 (213,7)

VAR. 1/l

EM %

ACUM. JAN.

A MAR/I0 - IV
31.617.206
90.706.825
54.573.337
49.850.771
3.933.711
32.409
146
547.580
121.058
281.239
(66.906)
330.019
51.918
13.057.324
22.694.229
5.064.517
43.636
3.582
8.277.827
7.641.582

314.725

1.329.933
18.427
78.804.499
72.572.471
69.565.724
69.888.909
(320.177)
63.538.060
59.227.903
4.310.157
6.027.664
253.170
5.774.494
2.398.892
607.856
6.232.028
48.341.309
(15.196.751)
(21.224.415)
11.902.327

16.304.070

ACUM. JAN.

AMAR/II -V
27.045.886
80.198.219
60.268.725
54.740.246
4.731.621
30.008
524
526.263
43.739
381.575
(41.557)
35.077
70.710
13.515.450
6.308.258
927.195
33.517
10
1.118.783
2.844.208

192.898

1.191.647
133.728.383
126.696.687
69.107.157
69.516.288
(337.543)
62.768.262
62.074.581
693.681
6.338.895
248.415
6.090.479
53.292.566
4.296.964
7.031.697
53.237.028
(9.531.234)
(15.870.128)
(53.530.164)

(18.530.282)

VAR.ACUM.
V/IVEM %

(14,5)

(11,6)

10,4

9,8

20,3

(7,4)

259,1

(3,9)

(63,9)

357
(37,9)
(89,4)
36,2
3,5
(72,2)
(81,7)
(23,2)
(99,7)
(86,5)
(62,8)

(38,7)

(10,4)
(100,0)
69,7
74,6
0,7)
(0,5)
5,4
(1,2)
4,8
(83,9)
5,2
(1,9)
5,5
2.121,5
606,9
12,8
10,1
(37,3)
(25,2)
(549,7)

(213,7)




Arrecadacao Liquida x Despesa com Beneficios
(Acumulado ate o mes de Marco de cada ano, em R$ milhoes de Mar/2011 - INPC)

70.000

63.538 62.768

60.000

50.000

40.000

30.000

28.835

27.944 28.104
26.675

20.000
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

® Arrecadagao Liquida @ Beneficios Previdenciarios

Tabela 3

Relacao entre a Arrecadacao Liquida e a Despesa com Beneficios
(R$ milhoes de Mar/2011 - INPC)

Fonte: CGF/INSS;

Elaboragcao: SPS/MPS

Obs. Em outubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta (nica do Tesouro Nacional.
(1) Inclui Arrecadacao do SIMPLES. A partir de 1999, inclui as restituicoes de arrecadacao.

(2) Para o ano de 1993, estao sendo considerados os beneficios totais, isto é, previdenciarios + especiais (EPU). A partir de 1994, consideram-
se apenas o0s beneficios previdenciarios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolugcao de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previdenciarios que foram provenientes de
emissoes de DARF sem transferéncia de recursos.

(5) Em Out/97, ndo foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de R$ 2,288 bilhdes, os quais foram pagos pela
rede bancaria, segundo acordo firmado com o INSS.
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ARRECADAGAO | TRANSFERENCIAS | ARRECADAGAO BENEFiCIOS
BRUTA (1) ATERCEIROS LIQUIDA PREVIDENCIARIOS

PERiODO OIOXOXO)

A) (B) C=(A -B)

()]
VALORES REFERENTES AO ACUMULADO ATE O MES DE MARGO,A PREGOS DE MAR/201 | INPC

2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
Mar/09
Abr/09
Mai/09
Jun/09
Jul/09
Ago/09
Set/09
Out/09
Nov/09
Dez/09
Jan/10
Fev/10
Mar/10
Abr/10
Mai/10
Jun/10
Jul/10
Ago/10
Set/10
Out/10
Nov/10
Dez/10
NELTAR
Fev/11

Mar/11

RELAGCAO %

E=(D/C)

(3.904)
(5.865)
(6.740)
(9.300)
(11.631)
(12.829)
(14.044)
(11.635)
(13.537)
(15.197)
(9.531)
(3.505)
(3.451)
(3.032)
(3.726)
(3.401)
(5.704)
(10.061)
(3.036)
(3.397)
1.910
(3.998)
(4.048)
(7.151)
(3.179)
(2.721)
(2.923)
(2.701)
(5.705)
(9.631)
(2.256)
(4.547)
3.550
(3.058)
(3.337)

(RED)
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