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Historico de Revisoes

Data Versa | Descrigao Autor
o
20/01/09 1.0 Criacdo do documento Alex Arrais - UDCE
. - . Otoni Cardoso -

25/03/09 1.1 Escrita e Revisao parcial do documento Ente UDCE
Mudanc¢a na ordem dos itens do manual (Atos legais),

14/05/09 1.2 criacao dos itens relativos a relatérios e administragdo | Alex Arrais - UDCE
do SIPREV e ajustes nas figuras Ente até o item 3.10
Inclusédo dos itens 1,2, 5.1, 5.2, Mudanca na ordem
dos itens do manual,’conforme solicitacdo da cliente
em 18/05/09 (3.5 - Orgados , 3.6 — Carreiras, 3.7 —

22/05/09 1.3 Cargos, 3.8 — Servidores, 3.9 - Histérico Funcional, | Alex Arrais - UDCE
3.10 - Historico Financeiro, 3.11 -
Dependente/Pensionista, 3.12 - Representante Legal,

3.13 - Certiddo de Tempo de Contribuicdo
Elaboracao das letras “a”, “b”, “c” e “d” do item 4.1 e | Leonardo Marques

25/05/09 1.4 introducao dos itens 5.1, 5.2, e 5.3. - UDCE
Finalizacdo dos itens 5.1, 5.2, 5.3, e adi¢cdo de texto | Leonardo Marques

29/05/09 1.5 introdutdrio no item 4.1.c. - UDCE
Adicao da letra “f” no item 2.3; e completando o item Leonardo Maraues

01/06/09 1.6 3.8 com informacbes sobre 6bito na alteracdo do 9

. - UDCE
cadastro de Servidor.

02/06/09 | 1.7 | Atualizago da introdugdo do item 3.8. Leonalo Marques
Inclusdo do item 3.13- Certiddo de tempo de

10/06/09 1.8 contribuicao, ajustes no item 5.3-Importacéo e outros | Alex Arrais - UDCE
ajustes solicitados pelo Cliente em 10/06/2009.

15/06/09 19 Inclusao .dos~ item 3.11-e e 3.11-f — Associacdo e Alex Arrais - UDCE
desassociacdo de dependentes
Ajustes solicitados pelo Cliente na Homologacdo em
Jaragua do Sul. Inclusdao dos itens 3.9f a 3.9

07/07/09 110 referentes a Funggo/Greltlflcagao. Inclusdo do [tfarr’l Alex Arrais - UDCE
3.11.h referente a inclusdo de dependente que ja é
servidor. Ente Ajuste na introducéo do item referente a
limite remuneratério, solicitado em Joao Pessoa.

15/07/09 111 Atualizacdo do manual com inclusdo do item 5.3 a) | Denis Gomes -

' Exportacdo de dados da versao anterior do Siprev. UDCE
. . Carlos Tabosa -

16/07/09 1.12 | Revisado pelo cliente. UDCE

21/07/09 | 1.13 | Alteragdes em “Dados do Ente". Caros Tabosa-

22/07/09 114 ;A!ter?gé”es em “Aliquotas”, “Limites remuneratérios” e | Carlos Tabosa -
Orgaos”. UDCE

27/07/09 1.15 | Alteragdes em “Carreiras”, “Atos legais” e “Servidor”. SngCoEs Tabosa -

27/07/09 | 1.16 | Alteragdes em “Relatério Financeiro Individual” Carlos Tabosa-

28/07/09 1.17 | Complemento na descrigdo da importagao. SngCoEs Tabosa -

~ : Carlos Tabosa -
03/08/09 1.18 | Alteragao no item 2.3.F. UDCE
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Inclusdo do conteudo referente ao cadastro de

Carlos Tabosa -

20/08/09 1.19 Censos Previdenciarios. UDCE
Inclusdo do conteudo referente ao cadastro de | Carlos Tabosa -
21/08/09 1.20 Unidades de Atendimento. UDCE
~ . Carlos Tabosa -
21/08/09 1.21 | Corregdes ortograficas. UDCE
Inclusdo do conteudo referente aos relatérios Resumo | Carlos Tabosa -
24/08/09 1.22 do Censo e Pendéncias do Censo. UDCE
Inclusdo do conteudo referente a selecdo e
04/09/09 123 convocag.ao de beneficiarios e atualizagdo de dados | Carlos Tabosa -
do censo; UDCE
Alteracao da descri¢cao dos perfis de usuario.
Substituicdo do item 6.3 Importagcido por um outro
conteldo mais detalhado, descrevendo o passo-a-
passo para importacdo de cada cadastro, bem como
10/09/09 1.24 | sugestdes de procedimentos, conforme solicitacdo da | Alex Arrais - UDCE
Cliente
Alteracdo da figura do item 6.4-Exportacdo para o
CNIS
09/10/09 1.5 éll’ilel‘rsagéo do texto do item 6.4-Exportacdo para o Alex Arrais - UDCE
13/10/09 1.26 Corre(;élo~ da sigla CGC por CNPJ no item de Alex Arrais - UDCE
exportacao
19/02/10 127 Ajusfces na parte de censos previdenciarios conforme Alex Arrais - UDCE
email da cliente em 19/02/10
16/11/10 1.28 Alteracdo do nome da Exportagcdo para Gerador de | Carlos Tabosa -
' Arquivo para o CNIS-RPPS. UDCE
23/04/12 1.29 | Alteragao: 2.3 - item: a; 3.1 - item: d; 3.2 - item: g, 3.3 | Simone Magalhaes

- item: b, 3.5 - item: ¢, 3.9 - item: b,g, 3.11 - item: b,
3.12 - item: b,c, 3.15 - item: a,c,d, 3.16 - item: a,b,c,d,
3.17, 3.17 -item: a, b, ¢, d, e, 3.18 -item: a, b, c, d, e,
41 -item:a,c,d, e 4.2 -item: a, c, d, e, f 4.4 -item:
a,bycd 45-item:c,d, e, f g, h 51-item: a, b, c;
Figuras: 3.2.d.2, 3.2f1, 3.2.f2; 3.2f3, 3.2.g.2
3.2.h.2, 3.2.h.3, 3.2.i.1, 3.2.i.3, 3.3.b.2, 3.3.c.2, 3.3.d,
3.5.c.2, 3.5.d.1, 3.5.e.1, 3.5f1, 3.5f3, 3.7.b.2,
3.7d.2, 3.7.e.2, 3.8.b.2, 3.8.d.2, 3.8.e.2, 3.9.b.2,
3.9.b.3, 3.9.c.1, 3.9.c.2, 3.9.d.1, 3.9.d.2, 3.9.d.3,
3.9.e1, 39e3, 3.9f1, 3.9f2 39491, 39g.2,
3.9.g.3, 3.9.h1, 3.9.h2 39.i1, 3.9.i3, 3.9,j.3,
3.10.a.3, 3.11.a.2, 3.11.a.3, 3.11.a.5, 3.11.f4,
3.13.a.2, 3.13.a3, 3.14.a.3, 3.14.a.5, 3.15.a.2,
3.15.b.1, 3.15.b.2, 3.15.c.2, 3.16.a.1, 3.16.a.2,
3.16.b.1, 3.16.b.2,3.16.c.2, 3.17.a.2, 3.17, 3.17.b.2,
3.17.d.2, 3.18.b.1, 3.18.b.2, 4.1.a.2, 4.2.b.1, 4.2.e1,
4.3.b.1, 4.3.d.1, 4.3.d.2, 4.3.d.3, 44.a3, 44Db.1,
44Db.2, 44.c1, 45.c1, 45c2, 45c8, 45.e.2,
45.9.2, 51.a.2, 51.b.2, 51.b.3, 51.b.5 5.1.b.6,

5.1.c1, 51.c2, 51.c3, 51.c4, 51.c5 5.1.d3.
Inclusdo: Figura: 3.9.b.3.1, 3.18. Excluséo: Figura:
3.11.a3, 3.11.a4, 3.14.a4, 3.15.a1, 3.15.c1,
3.156.d.1, 3.16.c.1, 3.16.d.1, 3.17.a1, 3.17.b.A,
3.17.c1, 3.17d1, 3.17.e1, 3.18.a.1, 3.18.c.1,

3.18.d.1, 3.18.e.1, 4.1.b.1, 4.1.c.1, 4.1.d.1, 4.1.e1,

- UDCE
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42.c1, 42.c.2, 42d1, 42e1, 4251, 4.4dA1,

44d.2, 44.d.3, 45b.1, 45d.1, 45e.1, 4.5f1,

45.9.1,4512,4.5£3,4.5.h.1,5.1.b.4.

Alteracao: 6.1 - item: c, d, e, f, 6.2 - item: ¢, d, e,.

Figuras: 5.1.a.1, 5.1.b.1, 5.1.d.1, 5.1.d.11, 5.2.a.1,

5.2.b.1,6.1.c.1,6.2.b.1,6.2.b.2, 6.2.c.2, 6.2.d.2, 6.6.1,

6.6.2, . Inclusdo: 5.1.e, 5.1.f, 5.1.g, 5.1.h. Figura: | Simone Magalhaes
26/04/12 1.30 5.1.e1,5.1.e.2,51.e.3,5.1f1, 5.1.f2, 51.£3, 5.1.f4, | - UDCE

515, 5.1.g.1, 5192, 5193, 51.h1, 51.h.2,

5.1.h.3, 5.2.c1, 5.2.c2, 5.2.c.3. Exclusdo: Figura:

6.1.d.1,6.1.e.1,6.2.c.1,6.2.d.1,6.2.d.1, 6.2.e.1.

Alteracdo: 6.3, 6.4. Figura: 6.4.1, 6.3.2, 6.3.4. Simone Magalhdes
27/04/12 1.31 | Exclus&o: Figura: 6.4.2, 6.3.1, 6.3.a.1, 6.3.b.1, 6.3.c.1, | ° UDCE

6.3.d.1,6.3.e.1,6.3.f£.1,6.3.9.1.

Alteracdo: Figura: 3.11.b.1, 3.11.b.3, 3.11.c.2,

3.11.d.3, 5.1.a.3,5.1.c.5. Inclusdo: Figura: 3.11.c.1, | Simone Magalhaes
30/04/12 | 132 1 34551, 3.12.b.2, 5.2.c.3. Excluso: Figura: 3.11.c.1, | - UDCE

3.11.d.1, 3.11.e.1, 3.11.f.1, 3.11.9.1

Alteracdo: Figura:3.8.a.2. Exclusdo: Figura: 3.8.b.1, Simone Magalhaes
02/05/12 1.33 |3.8.c.1, 3.8.d.1, 3.8.e.1, 3.8f1, 3.9.a3, 39a4, |’ UDCE

3.9.b.1, 3.10.a.4, 3.10.a.6, 3.10.b.1, 3.10.d.1.

07/05/12 | 1.34 | Alteraggo: 3.11. Inclus&o: 3.19. S'LTE;’SE Magalhaes
11/05/12 | 1.35 | Alteragéo: algumas figuras: 3.11,3.19. ?{nggMaga'haGS
Alteracdo: Figuras: 2.1.5, 2.21, 23.a.1, 2.3.bA1,
2.3.c1, 23.c2, 23.c3, 2.3.d1, 23.d.2, 23.e.1,
2.3.e.2,2.3f1, 3.1.a.1, 3.1.b.1, 3.2.a, 3.2.b.1, 3.2.b.3,
3.2.c1, 3.2d.1, 3.2d.2, 3.2d.3, 3.2.e.1, 3.2.e.2,
3.2.f.1,3.212,3.2f3, 3.2.9.1, 3.2.9.2, 3.2.h.1, 3.2.h.2,
3.2.h.3, 3.2.i.1, 3.2.i.2, 3.2.i.3, 3.3.b.1, 3.3.b.2, 3.3.c.1,

3.3.c.2, 3.3.d, 3.4.a, 3.4.b.1, 3.4.b.2, 3.4.c.1, 3.4.c.2, Simone Magalhaes
16/05/12 1.36 |3.4.d, 3.5.4a, 3.5.b.1, 3.5.b.2, 3.5.c.2, 3.5.d.1, 3.5.d.2, | UDCE

3.5.e.1, 3.5.e.2, 3.5.f.1, 3.5.f.2, 3.5..3, 3.6.a, 3.6.b.1,

3.6.b.2, 3.6.c.1, 3.6.c.2, 3.6.d.1, 3.6.d.2, 3.6.e.1,

3.6.e.2, 3.6.f1, 3.6.f.2, 3.6.f.3, 3.7.a, 3.7.b.1, 3.7.b.2,

3.7.c1, 3.7.c.2, 3.7d1, 3.7d.2, 3.7.e1, 3.7.e.2,

3.7f1,3.7f2,3.7.£3, 3.8.a.1, 3.8.b.3, 3.8.a.2, 3.8.c.2,

3.8.d.2, 3.8.f2, 3.8.f£3, 3.11.a.1, 3.11.f£3, 3.11.9.2,

3.11.h.1, 3.11.h.2, 3.1.c.1

Inclusdo dos itens: 4.4.a, 4.4.b, 4.4.c, 4.4.d, 5.1.i, | Marcio Araujo -
16/08/12 1 1.37 | 55 452 UDCE
30/01/13 1.38 | Revisao geral do manual. SlLrJnl:;)(r;E Magalhaes
03/07/13 Simone Magalhaes
- 1.39 | Revisado geral do manual. _UDCE 9
16/07/13
31/07/13 1.40 | Detalhamento do relatério de qualificacdo dos dados EdDugédo Carneiro -
02/08/13 1.41 !nclusé_\o Ade_detalhamento dos filtros do relatério de gsggfdgaggrsnaéiro,

inconsisténcias. A

Solange Alcéantara

07/08/13 | 1.42 Alteracdes nas figuras 5.7.a.2, 5.1.a.3 e texto — | Eduardo Carneiro

Quantitativo de Beneficiarios
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Inclusdo de observagao sobre a importancia de

12/08/13 143 |informar o cargo no cadastro de beneficios do | Carlos Tabosa
servidor.
20/08/13 | 1.44 | Inclusdo observagao item: 3.21.b.3 Simone Magalhaes
21/08/13 1.45 Definido tamarjho maX|mo,d.e arquivo para documento Carlos Tabosa
de homologacgéo do beneficio.
06/09/13 | 1.46 | Inclusdo item 3.22 — Instituidor de pens&o f"{]‘ggeEMaga'haeS
10/09/13 1.47 | Ajuste no item 3.22 — Instituidor de pensao Carlos Tabosa
11/09/13 1.48 | Revisdo do item 3.22 — Instituidor de penséao Carlos Tabosa
17/09/13 1.49 Alteracao daN tela de |nst|tU|do~r de penséo, e inclusao Carlos Tabosa
de observagoes sobre alteracido e detalhamento.
30/04/14 | 1.50 | Inclus&o do médulo Simular Aposentadoria MggoNcardoso )
Atualizacdo da tela de selecdo de moddulo, a qual
sofreu alteracao no leiaute; Francisco Carlos —
30/06/14 1.51 | Atualizacdo da tela de Simulagdo de aposentadoria
. ~ . UDRN
que teve os rotulos dos botbes de recuperagao de
servidor e recuperacio de simulacdo alterados
~ , ] José Aparecido
24/07/14 152 /;\It7era7(;go das figuras: 7.1, 7.2, 7.3, 7.4, 7.5, 7.6, Rocha da
o Conceicao — UDRN
Inclusdo Dois paragrafos ns secado “Para simular
aposentadoria”.
Alteracédo das Figuras 6.2.b.2, 6.2.c, 6.2.d
Alteragdo na pagina 1 do Nome de Nancy Abadia de | José Aparecido
08/08/14 1.53 | Andrade Ramos para Laura Schwerz Rocha da
Alteracdo na pagina 1 Leandro de Castro Campos | Conceigdo-UDRN
para DATAPREV
Na pagina 1 correcdo de mengbdes ao nhome CGCEI
para CGEEI
Inclusdo de observagdo sobre a insercdo de um | Paulo Eduardo
29/08/14 1.54 beneficio de pensionista Barbosa - UDCE
o . . Paulo Eduardo
06/10/14 1.55 | Atualizagdo em conformidade com a verséo 2.03.00 Barbosa - UDCE
DM.038611 - Atualizagdo das imagens:
Figura 3.9.b.3 — Inclusdo de vinculo funcional bem
sucedida, Eduardo Carneiro -
12/02/15 1.56 | Figura 3.20.b.1 — Incluséo de beneficio do servidor DMP2
selecionado,
Figura 3.21.b.1 — Inclusdo de beneficio do pensionista
selecionado
Inclusdo das Imagens (Figura 4.6.c.3.1 e Figura Eduardo Carneiro -
19/06/15 1.57 | 4.6.c.3.2) da funcionalidade de Inclusado/Alteracao dos
o - DMP2
Instituidores de Pensé&o
13/01/16 1.58 | Inclusdo do descritivo refente ao Siprev Desktop gtl\aﬂn;szGomes B
Alteracao do no item 5.2.b — Relatério de Pendéncias | Denis Gomes —
26/01/16 1.59 do Censo Previdenciario DMP2
17/06/16 1.60 Atualllzagao das imagens do item 1.12 — Histérico | Denis Gomes —
Funcional DMP2
27/06/16 1.61 | Insercdo do exportador de Dados como item 6.5 e | José Aparecido
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incremento da numeracdo dos demais itens.

Atualizago da figura 6.3.1 Rocha - UDRN
Atualizagcao do manual no item 5 - Relatérios, subitem | Denis Gomes —
31/08/16 | 162 | 55 _ Censo Previdenciério DMP2
Obrigatoriedade do CPF. Alteracbes em: "1.11 b)"; o 3
14/09/16 1.63 "1 14 b)": "3.19 b)": "3.19 h)" Ubirailson — UDRN
Alteragdbes em  beneficio  servidor, beneficio
pensionista, pensionista, instituidor de pensdo e
11/10/16 1.64 | alguns relatérios gerenciais: 3.20 - item b; 3.21 - itens | Ubirailson — UDRN
a, b,c d e 3.19-itens a, b, ¢, d, h; 3.22 - itens a, b,
c,d, e;51-itensc, d
12/07/17 165 Alteragdo para exclusdo de texto ambiguo em 3.19. | Washington
' Atualizacdo do sumario do manual. Santiago- DMP2
25/07/17 1.66 | Alteracdo de texto noitem 3.19, b. Washington

Santiago- DMP2
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1.Introdugao

Este documento objetiva orientar os usuarios do SIPREV/Gestdo de RPPS na operagéo do
sistema.

2. Descrigao do sistema

O SIPREV/Gestao de RPPS é uma ferramenta de Gestao das informacgdes referentes a
servidores publicos (civis e militares), ativos, inativos, pensionistas e demais dependentes, da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios que possuam Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS.

O sistema permite ter-se em um Uunico banco de dados as informagdes cadastrais
(informacgdes basicas da pessoa, seja servidor ativo, servidor inativo, pensionista ou dependente);
as informacgdes previdenciarias (vinculos funcionais, tempos de contribuicdo, aposentadorias
adquiridas, histérico funcional, cargos e carreiras), informagoes financeiras (valor de contribuicbes
previdenciarias e beneficios recebidos), bem como permite a concessdo e manutengcdo de
beneficios (habilitar, simular, reabrir/revisar todos os tipos de beneficio.) e a verificacdo dos
registros de dados essenciais.

1.1.Acesso ao sistema

Na instalagcao do SIPREV/Gestdo de RPPS, é criado o usuario “ADMIN” com senha inicial
“123456”, que sera utilizado para o primeiro acesso ao sistema. O usuario “ADMIN” ndo pode ser
excluido e somente a senha ¢ liberada para alteragdo. Apds este acesso inicial, € recomendavel a
criagdo de usuarios para cada uma das pessoas que irdo operar o sistema.

Para acessar o sistema, preencher os campos usuario e senha (numeros “1” e “2”), conforme
indicado na figura 2.1.1, e pressionar o botdo “entrar” (numero “3”). Caso o usuario informado ou
sua senha nao estejam cadastrados no sistema, uma mensagem de erro sera exibida (numero “4”).

o O Ususiio ou senha invilidos

Versdo 2.02.00 RC03 MPS | INSS | Partal Software | Presidéncia Quarta-teira, 03 de Julho de 2013

Figura 2.1.1 — Tela de acesso do SIPREV/Gestdo de RPPS

Ao acessar o sistema pela primeira vez (numero “1”), conforme indicado na figura 2.1.2, o
sistema ira solicitar a troca da senha, apds o botdo “entrar” ser pressionado. Os usudrios tipo
“Servidor”, que sido aqueles criados automaticamente no momento em que um servidor € incluido
no sistema, tem a senha inicial “123456”.

Usugrio = [alex |

Senha * | ------ | |

Cesenvolvido pela Dataprew MFES | INSS | DATAPREYW AU TRT

Figura 2.1.2 — Primeiro acesso de um usuario
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O passo seguinte ¢ indicado na figura 2.1.3. Sera exibida uma mensagem informando ser o
primeiro acesso do usuario (numero “1”). Preencher os campos “Senha” e “Confirmacao da Senha”
(numero “2”) e pressionar o botdo “Salvar” (numero “3”). Caso os campos “Senha” e “Confirmagao
da Senha” tenham conteudo divergente, sera exibida mensagem de erro (numero “4”). Se o
tamanho da senha informada nao for 6 caracteres, sera exibida mensagem de erro (numero “5”).

o D15 campos senha e confirmacio de senha estdo divergenktes o

o Senha dewve conkter & digitos e
o Primeiro acesso do usuario o

Usugria * [alex |

Senha *: |------ | o

Confirmagdo da Senha = [eeseea] |

= PN

Desenvolvido pela Dataprew MPS | INSS | DATAPREW AGU TRT

Figura 2.1.3 — Alterac&o da senha inicial no primeiro acesso

Sem a ocorréncia de erros, apos pressionar o botdo “Salvar”, o sistema retorna ao primeiro
passo, exibindo uma mensagem informando que a senha foi alterada com sucesso (numero “17),
conforme indicado na figura 2.1.4, para que seja informada a nova senha de acesso ao sistema.

0 Senha alterada com sucesso o

Deszenvalvido pela Dataprew

MFES | INSS | DATAFPREYW AGU TRT

Figura 2.1.4 — Acesso ao sistema apo0s a alteragdo da senha inicial

Apds o0 acesso com sucesso, 0 sistema exibe a tela com as opg¢des dos médulos de
Cadastros Gerais e de Simular Aposentadoria conforme mostra a figura 2.1.5. O usuario devera
escolher o modulo que deseja acessar.

MPSI/SPS
SIPREVI/Gestio de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestio de Regimes Publicos de Previdéncia Social

'O' SIPREV

Versao 203.00

S5 | Portal Software | Presigéncia

Segunda-fera, 30 e Junho ge 201¢

Figura 2.1.5 — Selecdo dos médulos do sistema

Apods a escolha do modulo, o nome do usuario € exibido no canto superior direito (numero
“1”), conforme indicado na figura 2.1.6. A figura mostra a escolha pelo médulo de Cadastros Gerais.
O méddulo Simular Aposentadoria sera apresentado no topico 7 deste documento.
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MPSiISPS
o de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN

[Selecione ura das opglies no menu superiof]

Figura 2.1.6 — Acesso ao sistema efetivado para o usuario indicado

1.2. Menu principal

A figura 2.2.1 fornece uma visdo do menu principal do SIPREV/Gestao de RPPS.

(€ MPSISPS
SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestao de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Providencizein o Relstinias - Administraco do SIPREY - Ajuda  Sair 1
» | Akos Legals Usisrio: ADMIN

PREVIDENGIA SOCIAL

Cadastros Gerais =~ Censo

Ente & Foder |
Grgdos Dados do Ente

Carrairas o Cargos + |Aliguotas

Beneficianios o |Umnit=s Remuneratdrios

Dados Fundenais » ‘ - R

Certidio de Tempo de . l} :

Conktribuigsio s
— ~w, SIPREV

|S=lecione uma das opgies no menu superior]

Figura 2.2.1 — Menu principal do sistema

O acesso as funcionalidades do SIPREV/Gestdo de RPPS esta organizado a partir de um
menu horizontal (numero “1”), onde sao exibidas as opcoes:

Cadastros gerais - Informagdes pessoais, funcionais e financeiras dos servidores ativos e
inativos;

Censo Previdenciario - Cadastro de censos, realizacao e controle de recadastramentos;
Relatorios - Emisséao de relatorios diversos;

Administragao do SIPREV - Administracdo de acesso, importagdo e exportacdo de dados, log de
transacobes e parametrizacao do SIPREV;

Ajuda - Acesso a ajuda on-line;

Sair - Finalizar a sessao do SIPREV/Gestao de RPPS

Ao posicionar o cursor do mouse e clicar no item “Ajuda” do menu horizontal, serd aberta
uma outra janela do navegador com a ajuda on-line do SIPREV Gestao.

Ao posicionar o cursor do mouse e clicar no item “Sair” do menu horizontal, sera fechada a
sessdo corrente e serao disponibilizados os campos usuarios e senha para um novo acesso.

Ao posicionar o cursor do mouse nos demais itens do menu horizontal, sera exibido para
cada item um menu vertical, como o exemplo da figura 2.2.1 (numero “2”), com a possibilidade de
existir um sub-menu também vertical (nUmero “3”). Ao posicionar o cursor do mouse e clicar no item
mais interno, sera aberto aquele item funcional do sistema.
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1.3. Padroes utilizados

a) Telas de consulta nos cadastros

Para realizar consultas nos cadastros do SIPREV/Gestdo de RPPS, conforme exemplo da
figura 2.3.a.1, pode-se inicialmente informar na tela de consulta: a op¢cao desejada para cada um
dos filtros disponibilizados (numero “1”), que s&o especificos de cada cadastro; o tipo de busca
escolhido (“Buscar por”) para a consulta (humero “2”); o valor associado ao tipo de busca
previamente escolhido (numero “3”); e, em seguida, pressionar o botdo “Consultar” (nimero “4”).

No caso de o botao “Consultar” ser pressionado sem que nenhum dos itens (numeros “1”, “2” e “3”)
tenham sido informados, seréo listadas todas as ocorréncias do cadastro consultado.

Cadastros Gerais » Ente & Poder > Atos Legais

Tipo de Ato Legal [Todos -] Buscar por [ Selecione uma opcio v.l | ] m e
L 1] 2 ] 3] [

Preencha os campos de filtro e clique no bot3io "Consultar.

Figura 2.3.a.1 — Exemplo de tela de consulta a um cadastro (usuario)

b) Campos com preenchimento obrigatério, desejavel e opcional

A figura 2.3.b.1 exibe exemplo de campos com preenchimento obrigatério, desejavel e
opcional.
Campos com preenchimento obrigatério - serdo exibidos em fonte “vermelha” (numero “1”).
Campos com preenchimento desejavel - serdo exibidos em fonte “azul” (numero “2”). Caso nao
sejam preenchidos, ndo impedem a efetivacdo das operagdes de inclusédo ou alteragdo naquele
cadastro, mas, em outras funcionalidades do SIPREV/Gestao de RPPS, eles poderao ser
obrigatdrios. Uma mensagem de adverténcia sera exibida nos cadastros que possuam estes
campos e nao tenham sido preenchidos.
Campos com preenchimento opcional - serdo exibidos em fonte “preta” (nimero “3”).

Cadastros Gerais > Beneficiarios > Senvidor

Dados Pessoais ©
) rome: &) rome samia: | | Foto: [ Escahera
Estada Civil Nome do pai: | |
Data de nascimento: :| 1 ﬂDa‘.a de ingresso no Sendgo Piblico |:|
Macionalidade: [ERasL | Documento legal de ingresso no Sendgo Piblico: | ]
UF Naturalidade: Anexar documenta legal de ingressa na Servigo Piblica: | Escalher srguvn | Nerrum sropivo seleccnads|
Naturalidade: [Seleciore prineiramente a UF da Neturslidsde = | Escalarid [Selecine s E i =]

Sewn: € wMasculing © Femining Portador de Mecessidades Especiais: ¢ gim © nEo

Documentos

cr ] re [ ] Srgéo Expetior Datade st 1 UrEqedigaoro

PASEPIPISINIT. | M'CTPS Data de Expedigdo CTPS! :| Serle CTPS!
I Titulo Eleitor Zona: I:| Segao: l:| UF Expedigao: |BR |
Endereco
Tipo de Logradouro: | Selecione o Tipo de Logradouro ¥ Logradourn: | ] N®
UF Logradouro Cidade: [Saecime primeiramerte & UF do Endereco ;l Bairro:
CEP Complemento; | |
Teletone: ([ )] | celiar ([ | ] E-mall; [

Representante Legal

Represeniante Legal ISeIeccne o Regrezentante Legal vI

Tipo do Representante Legal: [Selecone Primeraments o Reprezentsnts Legal x|

Figura 2.3.b.1 — Exemplo de campos obrigatérios, opcionais e desejaveis (Cadastro de servidores)
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c) Mensagens de erro, de confirmacgao e de sucesso

A figura 2.3.c.1 exibe um exemplo de uma ocorréncia de erro, o ndo preenchimento de um
campo obrigatério (numero “1”), e a exibicdo de uma mensagem de erro (niumero “2”) apos a
tentativa de gravacéo no cadastro.

Dadus du Servidor | Hislaricu Funiciural Hislarcu Financeing | Termpus Spusern

Cadastros Gerais > Beneficiarios > Servidor

n InTorme o Nome. o

Dados Pessoais

o Lol | | Mome da mae:  [JOANA.

Zstado Civil | Selecione o Estada Civil v| Mome da pai:

Figura 2.3.c.1 — Exemplo de mensagens de erro (Cadastro de servidores)

A figura 2.3.c.2 exibe um exemplo de uma ocorréncia que gerou uma confirmagao para o
sistema (numero “17): o ndo preenchimento de campos considerados desejaveis (exemplo: CPF), e
a exibicdo de uma mensagem de confirmacgao para efetivacdo dos dados (numero “2”).

Dados do Servidor | Histérico Funcional Histdrica Financeiro | Tempos Aposent:

Cadasiros Gerais > Beneficiarios = Sepndador

Daidos Pessoais

Mame  [ANTONIO ALBIND D& SILVA Mame da mae: |Jm¢ugn|

Estado Civit | Selecioma o Estado Civil w

A pagina hitp:/flocalhost: 8080 diz:

Mag 9 Dados essenciais para outras Funcionslidadss do sistema ndo foram preenchidos, Deseja continuar?

LIF 143 alor

ol o [ oK i [ Cancelar

Docimentos

1 i — g Evpadtr: [Susins s e

Figura 2.3.c.2 — Exemplo de mensagem de confirmacéo (Cadastro de servidores)

Pertador de Mecessidades Especiss. () gir

A figura 2.3.c.3 exibe um exemplo de uma ocorréncia que gerou uma mensagem de
sucesso (numero “1”), a correta alteracéo dos dados do servidor.
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Usuirio: AONIN
Dadas do Servidar = Pasquiss de Servidoras

0 Dados do servidor alierado com sucessol 0 ﬂ
(rgio [Todw i | Situagdn Previdenciira [ Toow =] Buscarper [Hane =] | | mm

T N 7, ¥ O
BICLUIFERNANDO SILVA BRITO PINTD CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALENC FILHO 6B 604.761-85 110.1357660-2 Nio t X
FERNANDA SILVA BRITO PINTO BEZERRACDSTA SOUSAALVES 177 G ah2a8 §im B L'f X
FRANCISCA ANTONIA COSTA Hivo Sim Sl 1
FRANCISCA ANTONIA COSTA Wio g 7 X
J0ED FERNANDO SILVA BRITD PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN 120 065.360-00 Néo E F X
JOK0 FERNANDD $1LWA BRITD PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN ALTERADD 883.417.373-20 14577182080 Sim E [ X
JOSE CARLDS 7456306288 o T ishijle i .

44 prterdar 4 2 Prbuima »»
Tatal: 17

Figura 2.3.c.3 — Exemplo de mensagem de sucesso (Cadastro de servidores)
d) Mensagens referente ao controle de acesso
A mensagem indicada na figura 2.3.d.1 (nimero “1”) sera exibida sempre em uma tentativa de

acesso a algum item funcional ndo liberado na versao atual do SIPREV/Gestdo de RPPS. Para
retornar a tela anterior, clicar no botdo “Voltar” (numero “2”).

ATENGAD, Exlo fun cionmlivede =erd beradu ennun proxing versdo du SIPREVAGes=Ey e RPPS, o

Cresenvaolvido pela Dataprew MFPS | INSS | DATAPREY AGU TRT

Figura 2.3.d.1 — Mensagem apos tentativa de acesso a item funcional néo liberado na versao atual
do sistema

A mensagem indicada na figura 2.3.d.2 (ndmero “1”) sera exibida sempre em uma tentativa de
acesso a algum item funcional que o usuario ndo tem permissdo de acesso. Para retornar a tela
anterior, clicar no botao “Voltar” (nimero “27).

o Acesso negado para ezsa funcionalidade. o

o | @

Desenwolvido pela Dataprew MPS | MES | DATAPREW AGL TIT
Figura 2.3.d.2 — Mensagem ap0s tentativa de acesso a item funcional que o usuario néo tem
permissao de acesso

e) Campos tipo data
Ao clicar no icone disponibilizado ao lado dos campos tipo data (numero “1”), conforme

apresentado na figura 2.3.e.1, sera apresentado um calendario para auxiliar a entrada da respectiva
data no sistema, caso o usuario nao deseje informar diretamente o valor no campo.
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Apos clicar no respectivo icone de uma data, o calendario sera exibido de acordo com o
valor preenchido no campo. Na figura 2.3.e.1 ao clicar no icone correspondente ao campo “Data da
Publicacao”, o calendario é exibido de acordo com o seu valor, ou seja, em 13/01/2000 (numero
“2”). Caso a data nao esteja preenchida, ao clicar no respectivo icone, o calendario sera
posicionado na data atual (numero “3”). Para preencher o campo, posicionar o cursor do mouse no
calendario e pressionar em um determinado dia.

Cadastros Gerais > Ente e Poder > Ato Legal

Tipo: | Selesions uma opgda v|
nmeroano: | | #] |
Data da Publicago:  [13/01/2000 Je o T

Cats de inicio da Vigénoiz: |

Diata da Revogacio: |

Rezumo da Ementa: |

W M

Ementa:

Figura 2.3.e.1 — Preenchimento de uma data a partir do calendario (Cadastro de atos legais)
f) Campos tipo email

Ao digitar em um campo tipo email, conforme apresentado no numero "1" - figura 2.3.f.1, no
endereco devera ser usado o simbolo “@” entre o nome da conta e 0 dominio; o dominio devera
ser composto por, no minimo, dois nomes separados por um ponto “.”; ndo devem ser permitidos o
uso de dois pontos “”, ponto e virgula “”, e virgula “,” em nenhuma parte do email; além dos

caracteres ndo serem acentuados, nem invalidos, e o dominio ndo estar escrito corretamente.

Cadastros Gerais = Orgaos > Orgdos

Meme do Orgdo: [SECASTARLA OF FIMANCAS Tips o Logradours.  Trowessa -
Sigla do Grgdo: Logradoure;  |Patos de Minas |
%azdn Sociat [SECRETAFIA DE FIMANGAS DO MUNICIFIO DE PATOS DE MINAS | o YT
e R |
Esféra.  Selacions g Eifers w Beairra: |Mnmnei- |
Mahreza Juridica:  Adminisracia Deot - cee [ 1]
FPoder  Executivo - UF: MG -
Sitio Intermeet |M-;ww:lenda- g be | Hunicipio;  Sslecions o Muniggpio
Correio Eltronico |ﬁn-u:,- mmeHEpreicencia gov br |o Telkfome |r.3¢ | IE’DHSJB-B
o —

Figura 2.3.f.1 — Exemplo de campo tipo email (cadastro de Orgédos)

3. Cadastros gerais
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Antes de realizar o cadastro de Atos legais, devera ser feito o cadastro do Ente em Cadastro
Gerais — Ente e Poder - Dados do Ente - item 3.2.

1.4. Atos legais

Os Atos Legais sao registros no sistema dos documentos que foram fundamento legal para
decisbdes no Ente Federativo como decretos, normas, procuragdes, entre outras. O cadastro dos
Atos Legais também tem como objetivo a consulta no sistema de situagdes como, por exemplo, a
maioridade, os limites remuneratérios, a concessdo de beneficios diferentes dos beneficios
especificados pela Lei Federal. Apds configurar os dados do Ente Federativo (secdo 3.2), as
seguintes funcionalidades podem ser utilizadas:

a)Para acessar o cadastro de atos legais

Cadastros Gerals - Censo Previdenciden - _Belatérins - Administracdo do SIPREV ~ Ajuda  Sakr
“|Ente & Poder »|AtosLegds () T

rglos Dados do Ente

Carrsiras & Cargos +| Alauatas

Beneficirios | Limikes Remuneratarios

Dados Funcicnais 3 ‘4

Benefitios » {i

Certiddo de Tempo de N SIPRE V
|ContribuigZa

[Selecione uma das opglies no menu superior]

Figura 3.1.a.1 — Selecionar menu Atos Legais

Clicar em Cadastros Gerais — Ente e Poder — Atos Legais.

b)Para incluir um ato legal

Usuario: ADMIN
Cadastros Gerais > Ente e Poder > Atos Legais

Tipo de Ato Legal Buscar por [Seiesions uma spgie 2] I [inciie 11 ] o

Preencha os campos de filtro ¢ clique no botde "Consuftar™.

Figura 3.1.b.1 — Pesquisa de Atos legais

Clicar no botao “Incluir” (“1” - figura 3.1.b.1).

Cadastros Gerais » Ente & Poder = Ato Legal

ImeroiAng |:| :l
DatacaPudicagéer [ | e
Dotade iciodavigénois [ | =
Data da Revogagss

Resumo ds Ements:

Emerts

Documerto sobre o Ato Legat | Escolher aiquive | Kenhum arquive selecicnadn

Consuba SIELEX

? | Limpar | | Voltar |
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Figura 3.1.b.2 — Incluséo de Atos legais

Preencher o formulario (“2” - figura 3.1.b.2): Tipo (obrigatério). Por exemplo: Constituicao,
Decreto, Portaria, etc.; Numero/Ano (obrigatério); Data da Publicagdo (obrigatorio) - data, que
a partir dela, o Ato Legal foi publicado; Data de inicio da Vigéncia (obrigatorio) — data, que a
partir dela, o Ato Legal passou a vigorar; Data da Revogacao — data que o Ato Legal foi
revogado; Resumo da Ementa; Ementa; Documento sobre o Ato Legal.

ATENCAO: O campo “Documento sobre o Ato Legal” aceita arquivos em qualquer formato e
com tamanho de no maximo 10MB.

Clicar no botéo “Salvar” (“3” - figura 3.1.b.2).

c) Para consultar um ato legal

Usudrio: ADMIN
Cadastros Gerais > Ente e Poder > Atos Legais
e =3 I — [ ncur | o

Preencna os campos de fitro e cligue no botdo "Consultar”

Figura 3.1.c.1 — Consulta de atos legais
Informar os campos de pesquisa: Tipo de Ato Legal (“1”), o campo que deseja fazer a

consulta (“2”), o valor que deseja consultar (“3”), e clicar no botao “Consultar” (“4”), na figura 3.1.c.1.

d) Para detalhar os dados de um ato legal cadastrado

Cadastros Geraie > Ente e Poder > Atos Legais

) Trode AoLege Buscar por [Selevions oma apgis =] [ EE m ]
= r0 T Mmoo famenode bment] g | =ra
COMSTITUIGAD FEDERAL 211241220 Vigerte 5 IE s 6 X a
LEI ORDANARL 77 930 Vigertn El & x

Figura 3.1.d.1 — Detalhar um ato legal

Selecionar o botao “Consultar” (“2” - figura 3.1.d.1).
Clicar no icone “Detalhar” do Ato Legal (“4” - figura 3.1.d.1) que deseja visualizar.
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Usuario: ADMIN

Cadastros Gerais > Ente e Poder > Ato Legal

Tipo: [CONSTITUIGAC FEDERAL

Nimero/Ano: l:lfl:l
Data da Publicacio: I:'
Data de inicio da Vigéncia: I:'
Data da Revogacéo: I:'

Resumo da Ementa: |

Ementa:

Documente sobre o Ato Legal: Néo ha documento anexado!

Consulta SISLEX

Voltar

MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Sexta-feira, 26 de Setembro de 2014

Figura 3.1.d.2 — Detalhamento de um ato legal

Versdo 2.03.00

e) Para alterar um ato legal
Clicar no icone “Alterar” do Ato Legal (“5” - figura 3.1.d.1) que deseja modificar.

Usuario: ADMIN

Cadastros Gerais > Ente € Poder > Ato Legal

oo: [EoTTUGS P ] o
Numero/Ano: IC'/
Data da Publicaciio ]
Data de inicio da Vigéncia: )
Data da Revogacio: |:| =

Resumo da Ementa: |

Ementa:

Decumento sobre o Ate Legal: ” Procurar.

Consufta SISLEX
e
MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia

Figura 3.1.e.1 — Alteracao de um ato legal

Sexta-feira, 26 de Setembro de 2014

Versio 2.03.00

Alterar os dados do Ato Legal; e clicar no botéao “Salvar” (“1” - figura 3.1.e.1).

f) Para excluir um ato legal
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Cadastros Gerais » Ente ¢ Poder » Atos Legais

]
Tho de Alo Legsl Buscar por [Sereaene uma epgae 2] I \ =3
T T S e e R R
COMSTITUGAD FEDERAL 81121990 Wigerte E X
LE| CROMARLA, 7T GE Vigerte B =z X
DECRETO 456462000 Vigerte Bl z x0

MPS | M35 | DATAPREY | Fortal Softeare | Prezidénciy

A pégina em lad1 035938089 diz:

Confirma exchesZo do Ako Legal?

e
s

Figura 3.1.f.1 — Confirmacé&o de exclusdo de um ato legal

Clicar no icone “Excluir” (“1” - figura 3.1.f.1) do Ato Legal que deseja remover.
Confirmar a exclusao (“2” - figura 3.1.f.1).

1.5. Dados do Ente

Os dados do Ente consistem nas informacdes relativas a Unido, aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios (Entes Federativos), e aos respectivos representantes, chefes, poderes e
unidades gestoras, importantes para o gerenciamento do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) do proprio Ente Federativo e para a realizagdo de acompanhamento e estudos técnicos do
RPPS dos referidos Entes pelo Ministério da Previdéncia Social.

a)Para acessar o cadastro de dados do Ente

Para acessar o formulario de cadastro de dados do Ente é necessario colocar o cursor do
mouse sobre o item de menu “Cadastros Gerais”, reposicionar o cursor do mouse para ficar sobre
o subitem de menu “Ente e Poder” dentre os subitens apresentados, e clicar no subitem de menu
“Dados do Ente” (“1” - figura 3.2.a) dentre os subitens apresentados relativos ao subitem “Ente e
Poder”.

Cadastros Gerals = Censo Previdenciicin deinc ~ Administracio do SIPREV + Ajud Sair
“|Ente & Poder »|Atos Legais )

Grgios Dados do Ente

Carreiras & Cargos | Aliquotas

|Beneficisrios | Limikes Remuneratirios

Usuério; ADMIN

|Dardos Funcionais 1S
Beneficios
Cec:‘:dac'u de Tempo de : '\!\!",. S’PREV

ContrbuigSo

[Selecions uma das cpgles no Menu superior]

Figura 3.2.a — Acessando o formulario de cadastro de dados do Ente Federativo

b)Para configurar os dados do Ente
Para configurar os dados do Ente é necessario acessar a tela do formulario de cadastro dos

dados do Ente, acessada através da realizacdo dos passos descritos no item anterior, e clicar no
botédo “Configurar Ente” (numero "1" - figura 3.2.b.1).
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‘adastros Gerais > Ente e Poder > Dados do Ente
Mome do Ente Federativo  [TAPONA ] UF
CNPJ do Ente Federafivo  [07.387.50910001-88 Cadigo SIAFI 381431
Ato Legal da Maioridade [PORTARIA 0002/2010 ] Maioridade para cessagio de Dependéncia 5
Nome do Chefe do Execulive  [PREFETO 123ABC ] Data de alualizagio da Maioridade [o1/o1/2000
Nome do Contador | |cRe] Nome do Atudrio [ | miBa[
Representante Legal [AAA NBNBN MMM |
nformacbes sobre a Unidade Gestora
Mome do Orgdo  [IPM a

Esfera |

Mome do Representants Legal [Teste

CNPJ  [07.223.876/0001-35

& © £ &
Figura 3.2.b.1 — Configurando os dados do Ente
A partir do clique no botao “Configurar Ente”, na tela anteriormente apresentada, é possivel

acessar a tela de configuragdo do Ente onde deverao ser informados, através do preenchimento

dos campos, e registrados os dados solicitados do Ente através do clique no botao “Salvar”
indicado pelo numero "1" - figura 3.2.b.2.

Cadastros Gerais » Ente e Poder > Dados do Ente

Dados do Ente Federativo

UF | Am

Nome do Ente Federativo | ARIQUEMES
CNPJ Codigo SIAFI
Ato Legal da Maioridade | SRIENTACAD NORMATIV/ 2007 | Maioridade para cessacdo de Dependéncia l:l
Nome do Atuario I"‘ berval Pinheiro Lopes de | MIBA | 1241 | Data de atualizacdo da Maioridade
Nome do Contador [Jose Anténio da Silva Ramas | cre [12488211 |

Dados do Chefe do Poder Executivo

Nome do Chefe do Executivo |FEIipE Fach CPF do chefe do executive
Data de inicio do mandato  |01/01/2009 E Data de fim do dat E
Telefone para contato do chefe do executivo d:l }:l E-mail do chefe do executivo |

Dados do Gabinete do Chefe do Poder Executivo

Tipo do Logradouro | Avenida - Logradouro |RuiELarbusa | Nimero l:l

UF  AM - Municipio ANAMA - Telefone d:hl:l

Dados do Representante legal do Ente

Home |DaniEI Frota CPF Cargo |
Data de inicio do exercicio E Data de fim do exercicio :l E Telefone d:l ”:l
Email | |

Figura 3.2.b.2 — Salvando os dados de configuracdo do Ente

ATENGAO: Caso o representante legal do Ente seja o proprio Chefe do Poder Executivo, repetir os
dados solicitados.
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Apods salvar a configuracdo, uma tela com mensagem de sucesso € exibida, como o

indicado pelo numero "1" - figura 3.2.b.3.

Cadastros Gerais > Ente e Poder > Dados do Ente

w Ente federativo configurado com sucesso!

MNome do Ente Federativo |HAPIL'INA \

CMPJ do Ente Federativo  [07.387.509/0001-88

Ato Legal da Maioridade |PURTARIA 0002/2010

Nome do Chefe do Executive  [PREFETO 123ABC |

MNome do Contador | ‘CRC|

UF
Cédigo SIAFI
Waioridade para cessacio de Dependéncia
Data de atualizacio da Maioridade [010172000 | e

Nome do Atudrio | | miBA[

Representants Legal  [AAA NBNBN MM |

Informacdes sobre a Unidade Gestora

Mome do Orgdo  [IPM
Bstera [ ]

Nome do Representante Legal [Teste

cres
Natureza Juridica [ |

Figura 3.2.b.3 — Configuragdo bem sucedida

c)Para detalhar os dados do Ente

Para acessar o formulario de detalhamento dos dados do Ente, pode ser necessario acessar
previamente o cadastro de dados do Ente. Para tanto deve-se colocar o cursor do mouse sobre o
item de menu “Cadastros Gerais”, reposicionar o cursor do mouse para ficar sobre o subitem de
menu “Ente e Poder” dentre os subitens apresentados, e clicar no subitem de menu “Dados do
Ente” dentre os subitens apresentados relativos ao subitem “Ente e Poder” (1 - figura 3.2.a). Para
detalhar os dados do Ente a partir da tela de cadastro de dados do Ente é necessario clicar no
botédo “Detalhar Ente” (numero "2" - figura 3.2.b.1).

7

Apods clicar no botdo “Detalhar Ente” a tela com o detalhamento dos dados do Ente é
apresentada com a opgao de retorno a tela anterior (figura 3.2.c.2) que sera efetuada, apds a
observacao dos dados, com um clique no botao “Voltar”.
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Cadastros Gerais > Ente e Poder > Dados do Ente

Dados do Ente Federativo

UF | am Nome do Ente Federativo | ARIQUEMES

Ato Legal da Maioridade

Maioridade para cessacdo de Dependéncia |:|

Nome do Atuéric | | meal | Data de atualizagéo da Maioridade [0 122007 |
Nome do Contador | : |CRC| |
Dados do Chefe do Poder Executivo
Nome do Chefe do Executivo [Feiips | CPF do chefe do executivo [325 11552782 |
Data de inicio do mandato I:l Data de fim do mandato l:l
Telefone para contato do chefe do executivo i l:l }l:l E-mail do chefe do executivo |
Dados do Gabinete do Chefe do Poder Executivo
Tipo do Logradouro | Avenida Logradouro | Harboss | MNimero I:I
Complemento do logradouro Bairro | | CEP I:l
UF |AM Municipio | ANAMA Telefone (l:l}l:l
Dados do Representante legal do Ente
Nome [C - CPF |:| cargo |
Data de inicio do exercicio |:| Data de fim do exercicio |:| Telefone (l:l ) |:|

Email |

Figura 3.2.c.2 — Detalhamento dos dados do Ente

d)Para configurar a Unidade Gestora do Ente

E necessario fazer previamente o cadastro do Ato Legal que instituiu a Unidade Gestora,
pois esta informagao € obrigatéria para o cadastro da Unidade Gestora.

Para acessar o formulario de configuragao da Unidade Gestora do Ente pode ser necessario
acessar previamente o cadastro de dados do Ente. Para tanto, deve-se colocar o cursor do mouse
sobre o item de menu “Cadastros Gerais”, reposicionar o cursor do mouse para ficar sobre o
subitem de menu “Ente e Poder” dentre os subitens apresentados, e clicar no subitem de menu
“Dados do Ente” dentre os subitens apresentados relativos ao subitem “Ente e Poder” (1 - figura
3.2.a). Para configurar a Unidade Gestora do Ente a partir da tela de cadastro de dados do Ente é
necessario clicar no botao “Configurar Unidade Gestora” (niumero "3" - figura 3.2.b.1).

Apos clicar no botao “Configurar Unidade Gestora” a tela de configuragdo é apresentada
(figura 3.2.d.2), na qual o usuario pode optar por “Salvar’ a configuragdo apds fornecer informagodes
sobre a Unidade Gestora (numero "1" - figura 3.2.d.2), limpar a tela (numero "2" - figura 3.2.d.2) ou
por retornar a pagina anterior (numero "3" - figura 3.2.d.2).
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Usuério: ADMIN
Cadastros Gerais > Ente e Poder > Dados do Ente > Unidade Gestora

Nome da Unidade Gestora: | Tipo do Logradouro: 0
Sigla da Unidade Gestora: l:l Logradouro: I:'
Razio Sociak | e
Natureza Juridica cer [
Correio Eletrénico: [ ] Telefone: ([ )[ |
Ato Legal que instituiu a UG:  [Seledione uma opgia =] Fax: l:l

Nome do Representante Legal: | |

CPF do Representante Legal: I:' Cargo do Representante Legal: | |
Telefone do Representante Legal: (l:'}l:' Correio Eletrdnice do Representante Legal: | |
3
Versio 2.03.00 MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Sexta-feira, 28 de Setembro de 2014

Figura 3.2.d.2 — Configurando Unidade Gestora

Apos clicar no botao “Salvar” da tela de configuragdo da Unidade Gestora, sendo o registro
da configuracdo efetuado com sucesso, aparece uma tela com uma mensagem de sucesso
conforme pode ser observado e identificado pelo nimero "1" na figura 3.2.d.3.

Dados do Ente

oo A unidade gestora foi configurada com sucesso!

Nome do Ente Federativo | RIGUEMES Ur I:l
CNPJ do Ente Federativo Cédigo SIAFT [fe0007 |
Ato Legal da Maioridade | RIENTAGAD NOFR TIWA 0/2007 | Maioridade para cessacdo de Dependéncia |:|
MWome do Chefe do Executivo | =|ipe Fac | Data de atualizacdo da Maioridade Ahmi!ﬂrﬂninrﬂade
Nome do Contador  [Los= - = Silva Beme: | cpe 12288411 Nome do Atuario | = | pealiz

Representants Legal | anie t |

Informagbes sobre a Unidade Gestora

Nome do ﬁrgéu | =t = Previdénciz ds E CNPJ
Poder | Exscutive |
Nome do Representante Legal

Configurar Unidade Gestora Detalhar Unidade Gestora

Figura 3.2.d.3 — Confirmagéo de sucesso no registro de configuragdo da Unidade Gestora do Ente

e)Para detalhar a Unidade Gestora do Ente

Para acessar o formulario de detalhamento dos dados da Unidade Gestora do Ente pode
ser necessario acessar previamente o cadastro de dados do Ente. Para tanto deve-se colocar o
cursor do mouse sobre o item de menu “Cadastros Gerais”, reposicionar o cursor do mouse para
ficar sobre o subitem de menu “Ente e Poder” dentre os subitens apresentados, e clicar no subitem
de menu “Dados do Ente” dentre os subitens apresentados relativos ao subitem “Ente e Poder” ( “1”
- figura 3.2.a). Para detalhar os dados da Unidade Gestora do Ente a partir da tela de cadastro de
dados do Ente é necessario clicar no botao “Detalhar Unidade Gestora” (numero "4" - figura
3.2.b.1).
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Apoés clicar no botdo “Detalhar Unidade Gestora’, o sistema apresenta a tela de
detalhamento dos dados da Unidade Gestora do Ente Federativo (figura 3.2.e.1) com a opgao de
retorno para a tela anterior através do botao “Voltar”.

Usuario: ADMIN
Cadastros Gerais > Ente e Poder > Dados do Ente > Unidade Gestora

Nome da Unidade Gestora: \ Tipo do Logradouro: | Selecione o Tipo de Logradouro 0
Sigla da Unidade Gestora: l:l Logradouro:
Razdo Social: | Ne:
CNPJ C
Esfera: Bairro:
Natureza Juridica: CEP:
Poder: zecutive UF: |Selecione s UF
stiohtenet: [ ] Municipio: [==
Correio Eletrénico: | ] Telefone:
Ato Legal que instituiu a UG: [CONSTITUIGAC FEDERAL 0012014+ | Fax:
Nome do Representante Legal: | |
CPF do Representante Legal | | Cargo do Representante Legal | ]
Telefone do Representante Legal ([ )| Correio Eletrinico do Representante Legal: | ]
oltal
Versédo 2.03.00 MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Sexta-feira, 26 de Setembro de 2014

Figura 3.2.e.1 — Tela de detalhamento dos dados da Unidade Gestora do Ente

f)Para incluir a Maioridade

Para incluir a maioridade, devera acessar previamente o cadastro de dados do Ente da
seguinte forma: colocar o cursor do mouse sobre o item de menu “Cadastros Gerais”,
reposicionar o cursor do mouse para ficar sobre o subitem de menu “Ente e Poder’ dentre os
subitens apresentados, e clicar no subitem de menu “Dados do Ente” dentre os subitens
apresentados relativos ao subitem “Ente e Poder” (“1” - figura 3.2.a). Apds clicar no subitem
“‘Dados do Ente” aparece a tela de cadastro dos dados do Ente onde se deve clicar no botao
“Incluir/Alterar Maioridade” (namero "5" - figura 3.2.b.1).

ATENGAO: A maioridade vigente sera a que constar com a data mais recente, se houver mais de
uma informada.

Apds clicar no botao “Incluir/Alterar Maioridade”, a tela de visualizacdo e manutengao de
dados sobre maioridade é apresentada (figura 3.2.f.1). Nesta tela deve ser clicado o botao “Incluir”
conforme apresentado na tela (nimero "1" - figura 3.2..1).

Cadastros Gerais > Enle e Poder > Dados do Ente > Maioridade para cessagdo de Dependéncia no Ente

Ente Federativo  [TARNA mo
21 PORTARIA 00022010 Vigente 01012000 Mo |E L4 X

Figura 3.2.f.1 — Tela de visualizagcdo e manutengdo de dados sobre a maioridade de dependentes

Apos clicar no botao “Incluir” é apresentada a tela de cadastro de dados sobre a maioridade.
Nesta tela deverdo ser informados e registrados os dados sobre a maioridade clicando no botéo
“Salvar’ (numero "1" - figura 3.2.f.2). Na tela de inclusdo de dados sobre a maioridade também é
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possivel limpar dados da tela clicando no botao “Limpar” (nimero "2" - figura 3.2.f.2) e voltar para a
tela anterior (niUmero "3" - figura 3.2.f.2).

ATENGCAO: Cadastrar previamente o Ato Legal que definiu a maioridade.
Preencher o formulario: Ente federativo (obrigatério); Maioridade (obrigatério); Data inicial de
vigéncia (obrigatério); Data final de vigéncia (obrigatério); Representacéo legal (obrigatério); Ato

legal (obrigatdrio).

Usuano.Aum
Cadastros Gerais > Ente e Poder > Dados do Ente > Maioridade para cessacéo de Dependéncia no Ente

Ente Federativo |WA=’|UNR
Waioridade: [ |
Datalnicial de Vigéneia: [ |
Data Final de Vigéncia: -

Representacio Legal: gim @ Nio

Ato Legal | Selecione uma opcdo

o e ©

Figura 3.2.f.2 — Tela de cadastro de dados sobre maioridade

g)Para consultar as maioridades

A consulta de dados sobre as maioridades pode ser efetuada através da seguinte sequéncia
de acdes: acessar previamente a tela de cadastro de dados do Ente posicionando o mouse sobre o
item de menu “Cadastros Gerais”, reposicionar o cursor do mouse para ficar sobre o subitem de
menu “Ente e Poder” dentre os subitens apresentados, e clicar no subitem de menu “Dados do
Ente” dentre os subitens apresentados relativos ao subitem “Ente e Poder” (“1” - figura 3.2.a).
Uma vez acessada a tela de cadastro de dados do Ente, o usuario deve navegar para a tela de
consulta das maioridades cadastradas clicando no botao “ Incluir/Alterar Maioridade” (nimero "1" -
figura 3.2.f.1). Apds clicar no botao anteriormente citado o usuario que quiser consultar os detalhes
dos dados de uma maioridade langada deve clicar no icone de detalhamento da maioridade
escolhida para ser detalhada da tela de consulta de maioridades recém apresentada (numero "2" -
figura 3.2.g.1).

Ente Federafivo  |AQUIRAZ | m o
orade| Ao Legal | Siuagdo Daia i e Viénci| Data nal deViénca RepreseiogaoLegal Deahar Atera x|
18 PORTARIA 1212011  Vigente D5/06/1989 N30 |§L £ x
e 0 9 ‘

Figura 3.2.9.1 — Acessando a tela de consulta de maioridade

Apos clicar no icone de detalhamento de maioridade, uma tela é apresentada de acordo
com a figura 3.2.9.2 para melhor visualizagéo dos detalhes dos dados da maioridade.
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Cadastros Gerals > Ente e Poder > Dados do Ente > Maioridade para CQSSEG'&O de Dependéncia no Ente

Enta Faderativo:  [TAPKINA ]
Maioridade: 21|
Data Inicial de Vigéncdia Ml
DataFinal de Vigéncias [ ]

Representacio Legal Sim '# Nao

AoLegzl | PORTARIA 0002/2010

Figura 3.2.9.2 — Tela de detalhamento dos dados da maioridade

h)Para alterar uma maioridade

Para alterar uma maioridade, existe como opgao de realizagdo desta atividade a seguinte
sequéncia de interacdes e navegacdes entre as telas de: inicio do SIPREV-Cadastro (“1” - figura
3.2.a), cadastro dos dados do Ente (numero "1" - figura 3.2.f.1) e consulta de maioridades, sendo
que nesta ultima, deve-se clicar no icone de alteragdo da maioridade a ser alterada (numero "3" -
figura 3.2.g.1).

Apods clicar no icone de alteragdo anteriormente apresentado, a tela de alteragcdo de
maioridades € apresentada para as devidas modificagdes e registro destas modificagdes que sera
efetuado com o clique no botado “Salvar” (nUmero "1" - figura 3.2.h.1).

Preencher o formulario: Ente federativo (obrigatério); Maioridade (obrigatdrio); Data inicial de
vigéncia (obrigatério); Data final de vigéncia (obrigatério); Representacao legal (obrigatério); Ato
legal (obrigatdrio).

Cadastros Gerais > Ente @ Poder > Dados do Ente > Maioridade para cessagio de Dependéncia no Ente

Ente Federativo:  [TAPHINA
Maioridade: [21__|
Data Inicial de Vigéncia: 4
Dtz Final de Vigéncia l:l

Representacio Legal: Sim @ N3o

Ao Legal: | PORTARIA 0002/2010 -
?
Figura 3.2.h.1 — Alterando os dados de uma maioridade
Apos o cliqgue no botdo “Salvar’ anteriormente apresentado para o registro das alteracées,

caso as alteragdes sejam concluidas, o sistema apresenta a tela de consulta de maioridades com a
mensagem de alteragdes efetuadas com sucesso (numero "1" - figura 3.2.h.2).
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Cadastios Gerais = Ente @ Poder = Dados do Ente > Maioridade para cessacio de Dependincia no Enle

0 O yaiordade aterada com sucesso!

Enle Federalive  [ITAPIERA m
Maiondadel _AoLegal | Situagio| Data Inicial de Vigéncial Uata final ds Vigéncia Represen _MEE!
21 PORTARIA 0002/2010 Vigente 01/02/2000 Mo = @

Figura 3.2.h.2 - Confirmagao de sucesso na alteragdo de dados de uma maioridade
i)Para excluir uma maioridade

Para excluir uma maioridade, existe a possibilidade de realizacdo desta atividade através da
seguinte sequéncia de interagbes e navegacgbes entre as telas de: inicio do SIPREV-Cadastro (“1”
figura 3.2.a), cadastro dos dados do Ente (numero "1" - figura 3.2.f.1) e consulta de maioridades,
sendo que nesta ultima, deve-se clicar no icone de exclusdo da maioridade a ser eliminada
(numero "4" - figura 3.2.g.1).

Apods clicar no icone de exclusao (numero "1" - figura 3.2.i.1), aparece a janela de
confirmacao de exclusdo da maioridade escolhida, através da qual o usuario deve confirmar
clicando no bot&o “Ok” (numero "2" - figura 3.2.i.1).

Usudric: ADMIN
Cadastros Gerais » Ente & Poder > Dados do Ente > Maioridade para cio de Encia no Enle

Erte Faderativa  |UNLAD m
e e T e e e e
18 LB ORDINARIA STATASE8  Vigente CMS2000 74
Voltar

Confirma exdusio da maioridade?

2
co

Figura 3.2.i.1 — Confirmando a exclusdo de uma maioridade

Apods a confirmacgao da exclusdo da maioridade escolhida, o sistema apresenta a tela de
consulta de maioridades com a mensagem de exclusdo da maioridade bem sucedida (numero "1" -
figura 3.2.i.2).

Cadastros Gerais > Ente e Poder > Dados do Ente > Maioridade para CGSS&QQO de Dependéncia no Ente

o © Vaioridade excluida com sucessal

Ente Federativo [mapna | -
e e e e e
21 PORTARIA DD02/2010 Vigente 01/02:2000 Mao g
Voitar

Figura 3.2.i.2 — Verificando que a maioridade escolhida foi excluida com sucesso
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1.6. Aliquota

Uma aliquota consiste no percentual que vai ser utilizado para calcular contribuicbes
previdenciarias dos entes publicos e servidores.

ATENGAO: Cadastrar previamente o Ato Legal que criou a Aliquota.

a)Para acessar o cadastro de aliquota

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Cadastros
Gerais”, em seguida mova o cursor do mouse até ele ficar sobre o subitem de menu “Ente e
Poder” dentro da lista de subitens de menu apresentados para entao, apds a listagem dos subitens
de menu referente ao subitem “Ente e Poder”, clicar no subitem de menu “Aliquotas”. Esta
sequéncia de passos € apresentada de acordo com as interagdes do cursor do mouse no menu
Ente através dos numeros "1", "2" e "3", na figura 3.3.a.

Cadastros Gerais 1 Censo Previs arin = Relativins = Administracdo do SIPREY - Ajuda  Sair

Ente & Poder £ | Mtos Leasis Ususro ADMIN
Grgdos Dados do Ente

Carreiras & Cargos » |[Mliquatas €Y

Benefioanos 4 |Limites Remunerstdrics

Diados Funcionais » ',._ii‘

Beneficos [ . . N

Cartitiode Terpo de ~w, SIPREV

|Contribuicgo

[Selecione uma das opgiies no menu superior]

Figura 3.3.a — Acessando o formulario de cadastro de aliquotas

b)Para incluir uma aliquota

Para incluir uma aliquota é necessario acessar a tela de entrada dos campos relacionados
(tela de cadastro de aliquotas), efetuar as entradas de dados nos campos e submeter os dados
inseridos a inclusdo. Para acessar a tela de cadastro pode ser efetuada a execugdo da sequéncia
de passos apresentados no item anterior (item 3.3.a) e clicar no botao “Incluir’ da tela com o titulo
“Pesquisar Aliquotas” conforme apresentado e numerado (“1”) na figura 3.3.b.1.

Cadastros Gerais = Ente e Poder = Alkjuotas

o

0 Menhuma aliquota cadastrada.

Lesenvclvido pala Dataprev MES | INSS | DATAFREEY AGL THI
Figura 3.3.b.1 — Acessando a tela de inclusdo de aliquotas
Apés acessar a tela de cadastro das aliquotas, realizar as entradas de dados necessarios
conforme a sequéncia apresentada na figura 3.3.b.2: selecionar uma opg¢ao na lista referente as
opcgcdes do campo “Publico Alvo de Incidéncia” (“1”), as datas também podem ser selecionadas
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clicando nos icones ao lado dos campos de entrada e selecionando as respectivas datas. Para
concluir a inclusdo da aliquota, clicar no botao “Salvar” (2).

Preencher o formulario: Publico alvo de incidéncia (obrigatério); Valor do teto maximo RGPS;
Percentual do beneficiario; Percentual do Ente (Normal); Percentual do Ente (Suplementar); Data
inicial da aliquota; Data de fim da aliquota; Ato legal da aliquota.

OBSERVAGAO: Na definicdo das aliquotas, é obrigatério: Publico Alvo de Incidéncia, Percentual
do Beneficiario, Percentual do Ente (Normal), Data de Inicio de Vigéncia da Aliquota e Ato Legal da
Aliquota. Caso a aliquota tenha como publico-alvo os Pensionistas e inativos, 0 campo Percentual
do Ente (Normal) ndo é obrigatério, mantendo a obrigatoriedade dos demais campos. Caso o
publico alvo seja servidores tipo Ativo-Militar, Inativo-Militar e Pensionista-Militar todos os campos
sao opcionais.

Cadastros Gerals » Ente & Poder > Allquotas

a.-"l'uhll-':: Ao de incldénda @%m@vl o
Valordo Teto Maxmo RGPS [ |
Percentual do Beneficidia ,:l&
Percentual do Enta (Normaly :l %
Percenual do Enle (Suplemaniar) | | £
Diata de Inicio da Aliquota: | |

Diatz de Fim da Aliquata: | |

Mo Legal da Aliquota | Selecione uvma opglo -

Figura 3.3.b.2 — Incluséo dos dados da aliquota na tela de cadastro de aliquotas

c)Para detalhar uma aliquota

Para detalhar uma aliquota é necessario acessar a tela Pesquisa de Aliquotas e clicar no
icone de detalhamento da aliquota escolhida, conforme apresentado na figura 3.3.c.1 (nimero "1").

Cadastivs Geais = Enle & Poder = Aliguuias

Servidores Aoz 11 00% 22 00% Vigente 0 401 200 L';j P
Dasernobido pela [atapras MEPS | INSS | DATAPREY 2GL TR

Figura 3.3.c.1 — Acessando a tela de detalhamento de aliquotas

Apés clicar no botdo de detalhamento, aparece a tela de detalhamento das aliquotas
conforme apresenta-se a figura 3.3.c.2.
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Ladastros Gerais = Censo Previdencidrio ~ Relatdrios = Administracio do SIPREY ~ Ajuda  Sair
Usuéric: ADMIN

Cadasiros Gerais = Ente e Poder > Miquotss

. | o
Vakr do Teto Mo RsPs. [
Perceriual do Beneficidio (20,00 %
Percentusl o Ente (Normalr  [1508 ]%
Parcantual do Ente (Suplementar T l:l%
Data de Inicio da Aliguota
DetadeFimcs Mliontsr [ |
Suageo
240 Legd ds Aliucts [CONSTITUIGAD FEDERAL 31644472012 =]

Figura 3.3.c.2 — Detalhando Aliquotas

d)Para alterar uma aliquota

A partir da tela apresentada na figura 3.3.d.1, tela acessada a partir do clique no icone de
alterar da tela apresentada na figura 3.3.c.1 (nimero "2"), sdo alterados os dados escolhidos (“1” -
figura 3.3.d.1) e clicado o botao “Salvar” para a realizagéo da alteragéo (“2” - figura 3.3.d.1).

Preencher o formulario: Publico alvo de incidéncia (obrigatério); Valor do teto maximo RGPS;
Percentual do beneficiario; Percentual do Ente (Normal); Percentual do Ente (Suplementar); Data
inicial da aliquota; Data de fim da aliquota; Ato legal da aliquota.

OBSERVAGAO: Na definicdo das aliquotas, & obrigatério: Publico Alvo de Incidéncia,
Percentual do Beneficiario, Percentual do Ente (Normal), Data de Inicio de Vigéncia da
Aliquota e Ato Legal da Aliquota. Caso a aliquota tenha como publico-alvo os Pensionistas e
inativos, o campo Percentual do Ente (Normal) ndo € obrigatério, mantendo a obrigatoriedade
dos demais campos. Caso o publico alvo seja servidores tipo Ativo-Militar, Inativo-Militar e
Pensionista-Militar todos os campos s&o opcionais.

Cadastros Gerais * Censo Previdencidrio = Relatérios = Administracdo do SIPREV ~ Ajuda  Sair

Usuérion ADRIN

Piblico Alvo de Incidéncs: [ Senidores Atvos ] (7]
walor do Teto Mésimo Rees: [ ]
Percertusi oo Beneficidne: [2000  |% o
Porcertual do Erte (Normal): [1580 %
Percentual do Ente (Sugiermentery [ |%
Data de Inicio da Alquots:  [11032012 o]
Dotode Fimdo Afguote: [ | |

ato Legel da afquots: [ CONSTITUIGAO FEDERAL 31644472012 i |

Cadastros Gerais » Ente ¢ Poder > Aliquotas

Figura 3.3.d.1 — Figura de Alteracdo de Aliquota

e)Para encerrar a vigéncia de uma aliquota

Realizar os passos descritos no item d)Para alterar uma aliquota, e preencher o campo
“Data de fim da Aliquota”.
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1.7. Limites remuneratorios

Os limites remuneratérios sao os limites minimos (pisos) e maximos (tetos) das
remuneracoes e subsidios dos Entes Federativos e Poderes a estes relacionados.

No cadastro de limites remuneratorios, temos as seguintes definigdes:
e Valor do teto geral: Maior valor do governo federal.

e Valor do subteto: Maior valor de remuneracgao de cada Poder.

e Valor do piso: Menor valor de remuneracéo de cada Poder.

a)Para acessar o cadastro de Limite remuneratério

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Cadastros
Gerais”, em seguida mova o cursor do mouse até ele ficar sobre o subitem de menu “Ente e
Poder” dentro da lista de subitens de menu apresentados para entéo, apds a listagem dos subitens
de menu referente ao subitem “Ente e Poder”, clicar no subitem de menu “Limites
Remuneratorios”. Esta sequéncia de passos é apresentada de acordo com as interagdes do cursor
do mouse no menu através dos numeros "1", "2" e "3", na figura 3.4.a.

¢ MPS/SPS

mevoinen soan SIPREV/Gestdo de RPPS - Sistema Previdencidrio de Gestdo de Regimes Plblicos de Previdéncia Social
Cadastros Gerais 1 Censo Py
2

| Usudrio; ADMIN
Grgacs |Dados o Ente

Carreiras & Cargos | Aliquotas
Beneficidrios )| Linites Remuneratérios E])

Dados Funcionas “ ‘4 M “

Cartidso da Tempn de .‘_!\-i}. SIPREV

Cantribuiga
[Selecione uma das opgoes no menu supenior]

Figura 3.4.a — Acessando o cadastro de limites remuneratorios

b)Para incluir um Limite remuneratério

Para incluir o limite remuneratério é necessario primeiro acessar a tela Pesquisa de Limites
Remuneratdrios (figura 3.4.b.1), conforme explicado no item anterior, e clicar no botao “Incluir”
(numero “1” - figura 3.4.b.1).

Cadastros Gerais » Ente e Poder > Limites Remuneratarios
@ e

VIGENTE EXECUTIVO RS 19.000,00 RS 06/05/2009 E‘.
@ O
Figura 3.4.b.1 — Acessando a tela de inclusgo de limites remuneratorios
Apos acessar a tela de Limites Remuneratorios e clicar no botao Incluir, a tela 3.4.b.2 é

apresentada para o usuario incluir os dados e clicar no botdo “Salvar’” conforme ilustrado na
sequéncia numérica apresentada nesta tela.

ATENGAO: Caso deseje associar um ato legal ao limite remuneratério, cadastre previamente o Ato
Legal.
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Cadastros Gerais > Ente e Poder > Limites Remuneratorios

Poder °
valor do teto geral: o
Valor do subleto:
Valor do pise ,—|
Diata inicial da vigéncia ,—|
Data final da vigéncia |:|

¢ I [ | i |

Figura 3.4.b.2 — Incluindo limites remuneratorios

c) Para detalhar um Limite remuneratério cadastrado

Para detalhar um limite remuneratério cadastrado € necessario acessar a tela de Limites
Remuneratérios e clicar no icone de detalhamento do limite remuneratério escolhido identificado na
figura 3.4.b.1 (numero "2").

Apos clicar no icone de detalhamento do limite remuneratério escolhido a tela da figura
3.4.c.1 é apresentada com os detalhes do limite remuneratério escolhido.

Limite Remuneratorio
Poder. | Executivs
Valor do teto geral: l:l
Valor do subteto: |:|
Valor do piso: |:|
Data inicial da vigéncia: l:l
Data final da vigéncia: |————_———|

Ato Legal:

Figura 3.4.c.1 — Detalhando um limite remuneratorio

d)Para alterar Ente um Limite remuneratoério

Para alterar um limite remuneratoério é necessario acessar a tela da figura 3.4.b.1 e clicar no
icone de alteragdo do limite (numero "3" - figura 3.4.b.1) para acessar a tela de alteragdo (figura
3.4.d) na qual os dados do limite remuneratério escolhido podem ser alterados e registrados
conforme a sequéncia na figura 3.4.d (nimeros “1” e “2”).

ATENGAO: Caso deseje associar um ato legal ao limite remuneratério, cadastre previamente o Ato
Legal.
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Limite Remuneratorio

Poder: Executivo v

falor do teto geral |:|
Valor do subtsto o
Valor do piso: :
Data inicial da vigéncia E
Data final da vigéncia: E

Ato Legal ORIENTACAO NORMATIVA 01/2007 w

2 ) isavar | ETE

Figura 3.4.d — Alterando o limite remuneratorio escolhido

<

e) Para encerrar a vigéncia de um Limite remuneratério

Realizar os passos descritos no item d)Para alterar um Limite Remuneratério, e
preencher o campo “Data de fim da vigéncia”.

1.8. Orgao

Dentro de cada Ente Federativo, a Administracido Publica é dividida de acordo com sua
natureza juridica, sendo composta de organismos da Administracao Direta e Indireta (Autarquias e
Fundagdes). Esses organismos sdo chamados de Orgdos no sistema. O sistema contém registros
de Orgéos de qualquer natureza e Poder, tais como institutos, fundagdes, autarquias, empresas de
consultoria, entre outras, do Ente Federativo. O sistema permite ainda a selecdo de um Orgdo
como Unidade Gestora, complementando-o com informagdes especificas, tais como CNPJ,
Representante Legal da Unidade Gestora, Contador e Atuario.

a) Para acessar o cadastro de Orgao

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Cadastros
Gerais” (numero “1”). Em seguida, mova o cursor do mouse até ele ficar sobre o subitem de menu
“Orgaos” (nimero “2”), dentro da lista de subitens de menu apresentados. Clicar, entdo, no Gnico
subitem da listagem que aparece a direita, o subitem de menu “Orgdos” (nimero “3”). Esta
sequéncia de passos € apresentada de acordo com as interagdes do cursor do mouse no menu
indicados através dos numeros “17, “2” e “3”, na figura 3.5.a.

Cadastros Gerats 1 Censo Previdencidrio = Relatéros - Administrac3o do SIPREY = Ajuda  Sair
Ente = Poder » zugric: ADMIN

Orgéos

Carreiras e Cargos

Beneficarios

Dados Funcionais b 11N

Benefic ]
CoitiodTerpode ‘“w. SIPREV

Contribuigha

[Selecione uma éas cpgies no menu superior]

Figura 3.5.a — Acessando o formulario de cadastro de 6rgdos
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b) Para incluir um Orgao

Para incluir um 6rgao é necessario acessar a tela de entrada dos campos relacionados (tela
de cadastro de 6rgaos), efetuar as entradas de dados nos campos e submeter os dados inseridos a
inclusdo. Para acessar a referida tela de cadastro, pode ser efetuada a execugéo da sequéncia de
passos apresentados no item anterior (item 3.5.a) e clicar no botdo “Incluir’ da tela com o titulo
“Orgaos”, conforme apresentado e numerado (“2”) na figura 3.5.b.1.

Cadastros Gerais ~ Censo Previdenciario - Relatdrios - Administracio do SIPREY = Ajuda  Sair

Usuério: ADMIN
Cadastros Gerais > Grgios

etureza daidica e | | eeaie: ) )| °

Preencha oz campos de fitro e cligue no botSo “Conzultar”.

Figura 3.5.b.1 — Acessando a tela de inclusdo de 6rgdos

ApOs acessar a tela de cadastro de 6rgéos, realiz... as entradas de dados necessarios
conforme a sequéncia apresentada na figura 3.5.b.2 editar dados referentes aos campos (humero
“1”): “Nome do Orgéo” (obrigatério), “Sigla do Orgdo”, “Razdo Social”, CNPJ, a opgdo na lista
referente as opgdes do campo “Esfera”, a opgao na lista referente as opgdes do campo “Natureza
Juridica”, a opgéo na lista referente as opg¢des do campo “Poder” (obrigatério), “Sitio Internet”,
“Correio Eletrdnico”, a opcao na lista referente as opgdes do campo “Tipo do Logradouro”,
“Logradouro”, “N° — Numero do Logradouro”, “Complemento”, “Bairro”, “CEP”, a opg¢ado na lista
referente as opgdes do campo “UF — Unidade da Federagao”, a opgao na lista referente as opgoes
do campo “Municipio”, “Telefone” e “Fax”. Para concluir a inclusdo do 6rgéo, clicar no botao “Salvar’
(numero “2”).

Cadastros Gerais > Orgiios |

Mome da érgéo: | o Tipo do Logradoura: | Selecione o Tipo de Logradoura v|
Sigla do Orgéo: I:I Logradoura: | |
Razéo Social | [ l:l
CRIPJ: l:l Complemento: | |
Esfera: Bairro: | |
Metureza Juridica: | Selecione a Natureza Juridica | CEF: I:l
Stio Internet: | | Municiio: [ Selecions o Munisipio ¥
Correio Eletrénico: | | Telefone: l:l l:l
(2]

Figura 3.5.b.2 — Inclusdo dos dados do 6rgéo na tela de cadastro de 6rgaos

c) Para consultar e listar um ou mais 6rgaos cadastrados no sistema
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Para consultar e listar érgdos, conforme exemplo da figura 3.5.c.1, pode-se inicialmente
informar na tela de consulta: a opcdo desejada para “Natureza Juridica” (no caso, “Todas”,
“Administracdo Direta”, “Autarquia’, “Empresa Publica”, “Fundacdo”, “Orgdo Social Autdnomo”,
“Sociedade de Economia Mista” ou “Outros”); o tipo de busca (“Buscar por”) escolhido (no caso,
“‘Nome” ou “CNPJ”); o valor associado ao tipo de busca previamente escolhido; e, em seguida,
clicar no botao “Consultar” (numero “1”).

Ap6s clicar no botédo “Consultar”, aparece a tela de listagem dos 6rgdos encontrados,
conforme indicado pelo numero “1”, observados na figura 3.5.b.1.

Cadastros Gerais ~  Censo Previdencidrio - Relabdrios = Administracho do SIPREY - Ajuda  Sair

Cadastros Gerais > Orgios

Nelurezs Jurdca sisens i [P maa il | ] E== 3 o
o [2)
rome doirgn| s e oo | vurer uiaes_ par | err | i |
ORGAOQ TESTE  42.4222530014-18 OrTs Socwedade de Economia Mista F X

Figura 3.5.¢c.2 — Listando 6rgaos pesquisados pela Natureza Juridica e pelo Nome

d)Para detalhar os dados de um Orgao

Apos efetuar a pesquisa de um 6rgao (conforme explicado no item anterior, 3.5.c), é
possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar”
da tabela dos 6rgaos pesquisados, conforme indicado pelo nimero “3” - figura 3.5.c.2.

Apoés clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentacdo dos dados detalhados do
orgao aparece, conforme apresentado pela figura 3.5.d.1.

Cadastros Gerais > Orgios !

Home do Orgéo: |Secretaria de governo Tipo do Logradouro: | Selecione o Tipo de Logradoura |
Sigla do érgéo: Logradour: | |
Razéo Social: |Secretaria de administragio M= l:l
CrPJ: Complemenita: | |
Es=fera: Bairro: | |
Matureza Juridica: | Outraz | CEF: I:l
Poder: | Judicidria UF:
Stio Internet: | Municipio: [ Seleciane o Municipio |

Correio Eletrénico: | Telefone:

1

Fax:

Figura 3.5.d.1 — Detalhando os dados do 6rgdo consultado

e) Para alterar um Orgao

Apos efetuar a pesquisa de um 6rgao (conforme explicado no item 3.5.c), € possivel alterar
os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar” da tabela dos érgaos
pesquisados, conforme indicado pelo niumero “4” - figura 3.5.c.2.
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Apos clicar no icone de alterag&o, aparece a tela seguinte, mostrando todos os dados do
6rgdo em modo editavel, conforme apresentado pela figura 3.5.e.1. A seguir, os dados escolhidos
sdo alterados (como indicado pelo numero “1”), e € clicado o botdo “Salvar” para a realizagdo da
alteragéo (como indicado pelo numero “27).

Cadastros Gerais > Orgaos

Mome do Oroéo: |Secretaria de governa Tipo do Logradour o | Selecions o Tipo de Logradoure v_|
Sigla co Orgéo: Logradoura: | |
Razdo Social: |Secretaria de administragio [ l:l
ChP: Complementa: | |
Esfera | Estadual v o Bairro | |
Matureza Juridica: | Outros N | CEP: I:I
Poder: UF:
Stio Internet: | | Municipio: [ Selecione o Municipio ~|
Correio Eletrdnico: | | Telefone: l:l l:l
Fac [ ]
(2

Figura 3.5.e.1 — Alterando os dados do 6rgéo escolhido, e salvando as alteragbes

f) Para excluir um Orgao

Apos efetuar a pesquisa de 6rgaos (conforme explicado no item 3.5.c), é possivel escolher e
excluir um 6rgéo. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir” da tabela dos
orgaos pesquisados, conforme indicado pelo numero “5” - figura 3.5.c.2.

Apos clicar no icone de excluséo, aparece a janela de confirmagao de exclusdo do 6rgao
escolhido, através do qual o usuario deve confirmar a excluséo clicando no botdo “OK” (numero “1”
- figura 3.5.f.1).

Confirme cechusio do drgio?

O[5 oo |

Figura 3.5.f.1 — Confirmando a exclusdo de um 6rgéo

Apods a confirmagao da exclusdo do 6rgao escolhido, o sistema apresenta a tela de consulta
de 6rgaos com a mensagem de exclusao do érgao bem-sucedida (numero “1” - figura 3.5.f.2).
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Cadastros Gerais > Orgios

3 Grgén excluido com sucessol (7]
s Tl T =g

M&o ha resulados para & pestuiza etetuada.

Figura 3.5.f.2 — Verificando que o 6rgao foi excluido com sucesso

1.9. Carreira

O sistema contém registros de Carreiras profissionais que os Servidores de um Ente
poderao seguir. As Carreiras estdo associadas aos 6rgaos do Ente Federativo e sdo compostas por
um ou mais cargos. Sdo exemplos de carreiras: médico, professor, auditor, entre outros. As
carreiras sao importantes para fins de consultas gerenciais, concessao de beneficio e de calculos
atuariais. Os Entes Federativos poderdo cadastrar as carreiras existentes nos érgdos que o
compdem, informando a fundamentagao legal que as criou.

a)Para acessar o cadastro de Carreira

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Cadastros
Gerais” (numero “1”). Em seguida, mova o cursor do mouse até ele ficar sobre o subitem de menu
“Carreiras e Cargos” (numero “2”), dentro da lista de subitens de menu apresentados. Entao, apés
a listagem dos subitens de menu referente ao subitem “Carreiras e Cargos”, clicar no subitem de
menu “Carreira” (numero “3”). Esta sequéncia de passos € apresentada de acordo com as
interagdes do cursor do mouse no menu indicados através dos numeros “1”, “2” e “3”, na figura
3.6.a.

"~ Ents e Poder v Usudric: ADMIN
Orglos
Carrairas & Cargos Q +| Carreira e
Beneficdrios b oo |
Dados Funconais b “d ﬁ"
Benefios v (1 by |
Certidsa de Tempa d2 Nl L SIF REV

Cortribuic o

[Selecione uma das opghes no menu superior]

Figura 3.6.a — Acessando o formulario de cadastro de carreiras

b)Para incluir uma Carreira

Para incluir uma carreira é necessario acessar a tela de entrada dos campos relacionados
(tela de cadastro de carreiras), efetuar as entradas de dados nos campos e submeter os dados
inseridos a inclusdo. Para acessar a referida tela de cadastro, pode ser efetuada a execucao da
sequéncia de passos apresentados no item anterior (item 3.6.a) e clicar no botdo “Incluir’ da tela
com o titulo “Carreiras”, conforme apresentado e numerado (“3”) na figura 3.6.b.1.
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Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Carreiras

o Buscar por: iTodos v] | ]
2

Preencha os campos de fitro e cligue no botéo "Corsultar.

Figura 3.6.b.1 — Acessando a tela de inclusdo de carreiras

Apos acessar a tela de cac'~~*-1 das carreiras, realizar as entradas de dados necessarios
conforme a sequéncia apresentada na figura 3.6.b.2: editar dados referentes aos campos (“1”):
“Descricao” (obrigat()rio) “Codigo de Origem”, a opgéo na lista referente as opgdes do campo
“Orgao” (obrigatério), “Data de Criagéo”, “Data de Extingdo”, sendo que estas datas também podem
ser selecionadas clicando nos icones ao lado dos seus campos de entrada e selecionando as
respectivas datas, a opgdo na lista referente as opg¢des do campo “Ato Legal da Criacdo da
Carreira”, e a opcao na lista referente as opgbes do campo “Ato Legal da Remuneragdo da
Carreira”. Para concluir a inclusao da carreira, clicar no botao “Salvar” (“2”).

ATENCAO: Caso deseje associar atos legais a carreira, cadastre-os previamente.

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos = Carreira

Descricio: | o
Cédigo de Origem: [ | o
Grgdo: [ Selecone o Grgio v
DatadeCriago: [ |
Datade Extinggio: [ ] &

Ato Legal da Criacao da Carreira: | Salecone um Ato Lagal - |

Ato Legal da Remuneracio da Carrelra: [ Selecone um Ato Legal <]

Figura 3.6.b.2 — Inclusdo dos dados da carreira na tela de cadastro de carreiras

c)Para consultar e listar uma ou mais Carreiras cadastradas no sistema

Para consultar e listar carreiras, conforme exemplo da figura 3.6.b.1, pode-se inicialmente
informar na tela de consulta: o tipo de busca (“Buscar por”) escolhido (no caso, “Todos”, “Cdodigo”,
“Carreira” ou “Orgao”); o valor associado ao tino de busca previamente escolhido (nimero “1”); e
em seguida, clicar no botdo “Consultar” (numero “2” - figura 3.6.b.1).

Apos clicar no botado “Consultar”, aparece a tela de listagem das carreiras encontradas,
conforme indicado pelo numero “1”, observado na figura 3.6.c.2.

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Carreiras

Buscar por: [ Cédige v [1 | m
L] cioes oo L e L ke L e Tasm [ar | noks |
Carreira teste 123 Secretaria de governo Yigente . a [ / e
121 Carreira Teste 2 Secretaria de administragao Vigente E E ? X
15 carreira analista Secretaria de administragio Vigente Eg X
1A Promotoria Secretaria de administragao Exinta Eg X
1B Advocacia Instituto de Previdéncia de Jaragua Extinta = X
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Figura 3.6.c.2 — Listando carreiras pesquisadas pelo codigo

d)Para detalhar os dados de uma Carreira

Apo6s efetuar a pesquisa de uma carreira (conforme explicado no item anterior, 3.6.c), é
possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar”
da tabela das carreiras pesquisadas, conforme indicado pelo numero “2” - figura 3.6.c.2.

Apos clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentacdo dos dados detalhados da
carreira aparece, conforme apresentado pela figura 3.6.d.1.

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Carreira

Descrigio: |Ad\rocacia |

Codigo de Origerm;

Orgéo | Instituto de Previdéncia de Jarag) |

Diata e Criagéo:
Diata de Extingéo:

Ato Legal da Criag8o da Carreira: | ORIENTACAD HORMATIVA 012 |

Ato Legal da Remunerag8o da Carreira: | ORIENTAGAO NORMATIVA 0142 |

Figura 3.6.d.1 — Detalhando os dados da carreira consultada

e)Para alterar uma Carreira

Apo6s efetuar a pesquisa de uma carreira (conforme explicado no item 3.6.c), é possivel
alterar os seus dados. Para tanto, deve-<2 clicar no icone referente a coluna “Alterar” da tabela das
carreiras pesquisadas, conforme indicado pelo numero “3” - figura 3.6.c.2.

Apos clicar no icone de alteracdo, aparece a tela seguinte, mostrando todos os dados da
carreira em modo editavel, conforme apresentado pela figura 3.6.e.1. A seguir, os dados escolhidos
sdo alterados (como indicado pelo numero “1”), e clicado o botdo “Salvar’ para a realizagao da
alteragéo (como indicado pelo numero “2”).

ATENCAO: Caso deseje associar Atos Legais a Carreira, cadastre-os previamente.

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Carreira

Descrigio |Ad\rocacia [

Cidigo de Origerm: 0

Orgéo: | Instituto de Previdéncia de Jaragn v|

Diata de Criagéo E
Data de Extingéo: )

Ato Legal da Criagao da Carreira | FPORTARLA 00004/2000 w |

Ao Legal da Remuneracio da Carreirs: | ORIENTACAD NORMATIVA D1/2 % |

O [ v |

Figura 3.6.e.1 — Alterando os dados da carreira escolhida, e salvando as alteragbes
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f) Para excluir uma Carreira

Apos efetuar a pesquisa de carreiras (conforme explicado no item 3.6.c), é possivel escolher
e excluir uma carreira. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da tabela das
carreiras pesquisadas, conforme indicado pelo numero “4” - figura 3.6.c.2.

Apos clicar no icone de exclusao, aparece a janela de confirmacao de exclusao da carreira
escolhida, através da qual o usuario deve confirmar a exclusao clicando no botao “OK” (nimero “1”
- figura 3.6.1.1).

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Carreiras

Buscar por; [Cédigo w] [ | m
| Detaihar | Atterar | Excluir |
! e Deseja realmente excluir a carreira? = _3 -
121 Carreira Test o te Z b4
15 carreira anal te 2 X
14 Promatoris o { OK ] [ Cancelar ] P X
18 Advocac - 2 4

Figura 3.6.f.1 — Confirmando a exclusdo de uma carreira

Apods a confirmagdo da exclusdo da carreira escolhida, o sistema apresenta a tela de
consulta de carreiras com a mensagem de exclusdo da carreira bem-sucedida (niumero “1” - figura
3.6.£.2)

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Carreiras

o 0 A carreira foi excluida com sucessol

Buscar pot: |C6digo v] i1 | m
BT S
Carreirateste 123 Secretaria de governo Wigente 2
19 carreira analista Secretaria de administragao Yigente L x
14 Promototia Secretaria de administrag&o Extirta Eg X
1B Advocacia Instituto de Previdéncia de Jaragua Exinta 4 X

Figura 3.6.f.2 — Verificando que a carreira escolhida foi excluida com sucesso

1.10. Cargo

O sistema contém registros de Cargos que os Servidores do Ente poderdo ocupar. Os
Cargos estdo relacionados as Carreiras e possuem informagcdes como faixa salarial, carater
cumulativo do Cargo, etc. Sdo exemplos de cargos: médico perito, professor do ensino
fundamental, auditor da fazenda, entre outros. Varios cargos podem estar associados a uma
carreira. Os cargos sao importantes para fins de consultas gerenciais, concessao de beneficio e de
calculos atuariais.

a)Para acessar o cadastro de Cargo
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Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Cadastros
Gerais” (numero “1”). Em seguida, mova o cursor do mouse até ele ficar sobre o subitem de menu
“Carreiras e Cargos” (numero “2”), dentro da lista de subitens de menu apresentados. Entao, apés
a listagem dos subitens de menu referente ao subitem “Carreiras e Cargos”, clicar no subitem de
menu “Cargo” (numero “3”). Esta sequéncia de passos €& apresentada de acordo com as
interacbes do cursor do mouse no menu indicados através dos numeros "1", "2" e "3", na figura
3.7.a.

Cadastros Gerais 1 Censo Previdencidrio = Relatorios = Administracéo do SIPREV = Ajuda  Sair
E iy ; e ADMN
Orgdos 1

Carreiras & Cargos o [ ICarrelra
Beneficiarios v{Carge e

Dados Funclonals 3 ‘s TN

EBenefici ¥
Cer:dI;:T:e Tempo de ‘\!!!,. SIPREV

CantribuicSo

[Selecione uma das opgdes no manu superior]

Figura 3.7.a — Acessando o formulario de cadastro de cargos

b)Para incluir um Cargo

Para incluir um cargo é necessario acessar a tela de entrada dos campos relacionados (tela
de cadastro de cargos), efetuar as entradas de dados nos campos e submeter os dados inseridos a
inclusdo. Para acessar a tela de cadastro pode ser efetuada a execugdo da sequéncia de passos
apresentados no item anterior (item 3.7.a) e clicar no botdo “Incluir” da tela com o titulo “Cargo”,
conforme apresentado e numerado “1” - figura 3.7.b.1.

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Cargos

Preencha os campos de fitro e cligue no botdo "Consultar .

Figura 3.7.b.1 — Acessando a tela de inclusdo de cargos

ApOs acessar a tela de cadastro de cargos, realizar as entradas de dados necessarios
conforme a sequéncia apresentada na figura 3.7.b.2 (nimero “1”): selecionar uma opg¢ao na lista
referente as opgdes do campo “Orgdo” (obrigatério); selecionar uma opgéo na lista referente as
opgbes do campo “Carreira” (obrigatério); editar dados referentes aos campos “Descricdo”
(obrigatério); selecionar uma das opg¢des em “Dedicacdo Exclusiva” (obrigatério), “Aposentadoria
Especial” (obrigatdrio); selecionar uma opc¢éao na lista referente as opgdes do campo “Contagem de
Tempo Especial” (obrigatério); selecionar uma opgéo na lista referente as opgbes do campo
“‘Acumulavel” (obrigatdrio); selecionar uma opgao referente ao campo “Cargo técnico ou Cientifico”
(obrigatério); Codigo de Origem; Remuneragao Inicial; Remuneragao Final;Data de Criagao; Data
de Extingao; Ato Legal. Para concluir a inclusdo do cargo, clicar no botdo “Salvar” (humero “2”).

ATENCAO: Caso deseje associar um ato legal ao cargo, cadastre previamente o Ato Legal.
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Cadastros Gerais > Caireiras @ Cargas = Cargo

Crgde [ Sekcone umérgao -]
Caneirg | Sskeciong primsiamenta o drgdo -]
Descrigho: [
chdigoce Orgem: [ | o

Remuneracao nicial: |

DO

Dedizapdo Excluzivs sim @ MEa Aposentadorts Ezpecist O mim @ mEa
Contagem de Tempo Especial | Sslecione uma opefio -
Arurnuldvel: | Selecione uma opcan Cargo Técnico ou Clentifice: @ gym, & pEa

Diata de Criacio |

Data de Exing3o: |

Ao Legal [ Selecln um ato lega A

&

Figura 3.7.b.2 — Inclus&o dos dados do cargo na tela de cadastro de cargos

c)Para consultar e listar um ou mais Cargos cadastrados no sistema

Para consultar e listar Cargos, conforme exemplo da figura 3.7.c.1, pode-se inicialmente
informar na tela de consulta: o tipo de busca (“Buscar por”) escolhido (no caso, “Todos”, “Cddigo”,

“Cargo”, “Carreira” ou “Org&o”); o valor associado ao tipo de busca previamente escolhido (nimero
“1”); e, em seguida, clicar no botao “Consultar” (namero “2”).

Uzudro: ADMIN
Cadastroe Gerals > Carreiras e Cargos > Cargos
O ouscor or [— [ consuitor ] nchie | o
o 2]
coog | cooo | cwenn | i [ Stuegio [t Aters ] exciui
Addministraice OUTROS TREUMAL DE JUSTIGA DO ISTRITC FEDERAL E DOS TERRITORIOS igente B9 0 X0
Agerte Admnistratio QUTRCE TREUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Wigente @ & X
Agente De Cinefotografia E Microfilmagem QUTROS TREUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Vigente @ & X
Agerte De Microfimasem QUTROE TRBUNMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Wigente @ & X
Apente De Segurangs Judiciaria CUTROE TREBUNMAL DE JUSTICA DO DISTRITC FEDERAL E DOS TERRITORIOS Wigente @ & X
Agente De Telecomunicagdes E Betricidace CUTROE TREBUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRTORIOS Wigente & X
Almozarife CUTROE TREBUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRTORIOS Wigente @ & X
Analizia De Sistemas QUTROS TREUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Yigente e X
Analista Judicirio ANALISTA JUDICIARID  TRBUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Wigente @ & b4
Armarenists CUTROS TREBUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRMTORIOS Vigente @ Fg X

== fAntetior 12345678910 11 Prédms ==

Figura 3.7.c.1 — Pesquisando cargos através da carreira

Apo6s clicar no botdo “Consultar’, aparece a tela de listagem dos cargos encontrados,
observados na figura 3.7.c.1.

d)Para detalhar os dados de um Cargo

Apos efetuar a pesquisa de um cargo (conforme explicado no item anterior, 3.7.c), é
possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar”
da tabela dos cargos pesquisados, conforme indicado pelo numero “4” - figura 3.7.c.1.

Apods clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentacdo dos dados detalhados do
cargo aparece, conforme apresentado pela figura 3.7.d.1.
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Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Cargo

Orgéo

Carreira

Descrigo:

Cbodigo de Origem:
Remuneragéo Inicial:
Remuneracéo Final:
Dedicaclo Exclusiva
Contagem de Tempo Especial
Acumuldvel

Data de Criacio

Data de Extincdo

TESTE2

Aposentadoria Especial:

Ato Legal | Selecione um ato legal

Figura 3.7.d.1 — Detalhando os dados da carreira consultada

e)Para alterar um Cargo

Cargo Técnico ou Cientifico:

sim © Néo

sim © Néo

Apos efetuar a pesquisa de um cargo (conforme explicado no item 3.7.c), é possivel alterar
os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar” da tabela dos cargos
pesquisados, conforme indicado pelo numero “5” - figura 3.7.c.1.

Apos clicar no icone de alteragao, aparece a tela seguinte, mostrando todos os dados do
cargo em modo editavel, conforme apresentado pela figura 3.7.e.1 . A seguir, os dados escolhidos
sao alterados (como indicado pelo numero “1”), e clicado o botdo “Salvar” para a realizacdo da
alteragao (como indicado pelo numero “2”).

ATENGAO: Caso deseje associar um ato legal ao cargo, cadastre previamente o Ato Legal.

Cadastros Gerais > Carreiras e Cargos > Cargo

usuai. AU

Orgén

Carreira:

Descricio

Céhdigo de Origem:
Remuneracéo Inicial
Remuneragio Final
Dedicacdo Exclusiva
Contagem de Tempo Especial

Acumuldvel

Data de Criacdo
Data de Extincéo

Ato Legal

Cargo sofreu modificacdo

[esee [
e T

[teste

1
L 1
[

sim @ Nio

Aposentadoria Especial:

[nN&e

]

R
—
—
[Seiesone i s iege 2]

Sim @ Nio

Cargo Técnico ou Cientifico

- [

sim @ Nio

sim @ Nio

Figura 3.7.e.1 — Alterando os dados do cargo escolhido, e salvando as alteragbes

f) Para excluir um Cargo

Apos efetuar a pesquisa de cargos (conforme explicado no item 3.7.c), é possivel escolher e
excluir um cargo. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da tabela dos
cargos pesquisados, conforme indicado pelo numero “6” - figura 3.7.c.1.
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Apos clicar no icone de exclusdo, aparece a janela de confirmacdo de exclusdo do cargo
escolhido, através do qual o usuario deve confirmar a exclusao clicando no botao “OK” (niUmero “2”
- figura 3.7.f.1).

Cadastros Gerais > Carreiras & Cargos > Cargos

Buscar por [ — [ inciur | )
S - B

Admmiztrador QUTROS TREUMAL DE JUSTICA, DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Vigente X
Agente Acdmiréstrativo QUIROS TREUNAL DE JUSTICA, DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Vigente @ £y X
Agente De Cinefotografia E Microfimagem QUTROS TRIBUNAL DE JUSTICA, DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Vigente Eg X
Agente De Microfimagem QUTROS TRIBUNAL DE JUSTICA, DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Vigente @ & X
Agente De Seguranca Judicisria QUTROS TRIBUNAL DE JUSTICA, DO DISTRITO FEDERAL EDOS TERRITORIOS Vigente @ & X
Agente De Telecomunicagiies E Eltricaade QUIRDS TREUMAL DE AJSTIGR DO DISTRITD FEDERAL E DOS TERRITORIOS igerte [Ei] Eg X
Almoxarife OUTROS TREBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Vigente @ _{‘ o
Analista De Sistemas OUTROS TRBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Vigerte E‘] :{ b 4
Anakzta Judclirio ANALISTA IDRIDS Vigerte E R X
Agmezenista aun HTORIOS Vigerte E IEg X

Confirma exclusSo do carga?

’% Cancelar ]

Figura 3.7.f.1 — Confirmando a exclus&o de um cargo

Apo6s a confirmagéo da exclusdo do cargo escolhido, o sistema apresenta a tela de consulta
de cargos com a mensagem de exclusdo bem-sucedida (nimero “1” - figura 3.7.f.3)

Cadastros Gerais » Carreiras e Cargos = Cargos

o’o O cargo foi excluido com sucessol

T T N -
Analizta Promotoria Secretaria de administragio Wigente
1E Legista Promotoria Secretaria de admlnls’craqao Wigerte B’ X
1F Contador Promotoria Secretaria de administrag:éo Wigerte B’ b 4

Figura 3.7.f.3 — Verificando que o cargo escolhido foi excluido com sucesso

1.11. Servidor

A importancia do Servidor consiste nos registros de dados sobre os servidores publicos,
principal informacao para o sistema de informagdes previdenciarias, necessarios e pré-requisitos
para a concessdao/manutencao de beneficios, calculo atuarial e cruzamento com informacbes
externas.

Neste sistema ndo sera permitido dois ou mais Servidores com mesmo nome, data de
nascimento e nome da méae; ou mesmo CPF; ou mesmo PASEP/PIS/NIT.

a)Para acessar o cadastro de servidor

Para acessar o cadastro de servidor, colocar o cursor do mouse sobre o item de menu
“Cadastros Gerais”, sobre subitem de menu “Beneficiarios” (“1”) e clicar no subitem de menu
“Servidor” (“2”) (figura 3.8.a.1).
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_E_nte e Podar b Usuéric ADMIN
Crgfos
Carreiras & Cargos . i
Beneficarios 0 | Servidor 2 ]
Dados Funconais » Dependente "'i_“
Beneficos | Persionista W
Cotio e Tengods  Resosseaologs | ~w, SIPREV

Coritribuicio

[Sedecions uma das opedes No menu superior]

Figura 3.8.a.1 — Acessando a tela de cadastro de servidores

Ap0ds clicar no subitem de menu “Servidor” a tela de pesquisa de servidores é apresentada
para a consulta e manutencao de dados de servidores (figura 3.8.a.2).

Dados do Sarvidor > Paaquisa de Servidores LisUan: <USUARIO>

Gostar [ Todes (=] Shuscdo Previdancibria [Toazs [=]  Buscarpor: [Home = | Wl concurar | o ]
[ 1] e

W&o ha resultados para a pesguisa efetuada.

Figura 3.8.a.2 — Tela de manutencéo de dados de servidores

b)Para incluir um servidor

E possivel incluir um servidor a partir do acesso a tela de manutencdo de dados do servidor
onde deve ser clicado o botao “Incluir’, conforme indicado pelo nimero "2" - figura 3.8.a.2.

Apos clicar no botao “Incluir’, a tela de cadastro dos dados do servidor aparece, é nesta tela
que devem ser editados e salvos estes dados, clicando no botédo “Salvar”, indicado pelo niumero "1"
- figura 3.8.b.1.

Preencher o formulario: Nome (obrigatério); Nome da méae (desejavel); Estado Civil; Data de
Nascimento (desejavel); Nacionalidade; UF; Naturalidade; Foto (arquivo); Nome do Pai; Data de
ingresso no servigo publico; Documento legal de ingresso no Servigo Publico (campo texto); Anexar
documento legal de ingresso no Servigo Publico (campo para anexar documento); Escolaridade;
Sexo; Portador de necessidades especiais; CPF (obrigatério); RG; Orgao Expedidor, Data Emissao,
UF Expedicao RG, PASEP/PIS/NIT (desejavel); Namero CTPS; Data de Expedicdo CTPS; Série
CTPS; Numero do Titulo; Zona; Secao; UF Expedigao; Tipo de Logradouro; Logradouro; Numero;
UF Logradouro; Cidade; Bairro; CEP; Complemento; DDD; Telefone; DDD do celular; Celular; E-
mail; e dados do Representante legal. Caso Nacionalidade seja diferente de 'Brasil', o campo
Naturalizado sera exibido e os campos UF e Naturalidade serdo omitidos.

ATENGCAO: O campo “Foto” aceita arquivos de imagem em qualquer formato e com tamanho de no
maximo 10MB.
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Usuario: ADMIN

Dados do Servidor

Datadei
Documento legal de i

Anexar dosumento legal de i

Mascuino ) Feminino Portador de.

N — L — L S =

Endere

Versao 2.08.00.08 T Terga-fews, 12 66 Juho ge -

Figura 3.8.b.1 — Incluindo os dados de um servidor

Apos salvar os dados do servidor conforme especificado anteriormente, é possivel observar
a tela com a mensagem de sucesso de inclusdo do servidor devidamente identificada pelo numero
"1" na figura 3.8.b.2.

Dados do Servidor > Pesquisa de Servidores

(1] Dados do senidor incluidos com sucessol (7]
Stungéo Previdenciéria [Todes =] Buscorpor: [Home = | [l consuttar | inciir |
o o Sorwao o s 15 SeunsProndonri Dpondensoetoe o
SERVIDOR1 Mo 5| = X

=« Arterior Prévdma ==
Totak 1

Figura 3.8.b.2 — Incluséo de um servidor bem sucedida

c)Para consultar e lista um ou mais servidores cadastrados no sistema

Para consultar e listar servidores, conforme exemplo da figura 3.8.c.1, é necessario informar
na tela de consulta: a opgdo desejada para “Orgdo”; “Situacdo Previdenciaria” (exemplo: “Todos”,
“Ativo”, “Inativo”); o tipo de busca (“Buscar por”) escolhido (no caso, “Nome”, “CPF”, “Matricula” ou
“PASEP/PIS/NIT”); o valor associado ao tipo de busca previamente escolhido; e, em seguida, clicar
no botéo “Consultar” (ndmero “1” - figura 3.8.a.2).

1
Ap6s clicar no botdo “Consultar”, aparece a tela de listagem dos servidores encontrados
conforme pode ser indicado na figura 3.8.c.1.
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Dados do Servidor > Pesquisa de Servidores

Crgiae Situag Ao Previdenciara [Todos +] Buscar por- [Home <] valar | 1 mo ? [7]
-a-ﬁzm-m
SERV AAAALAAARMAAAN 160.309.404-06 180.11408.44-0 Outros Inative Sim =]
SERV BBEBBEBEBBBE 823.530.503-87 100.69360.62-3 Sim Ee - f
<= Antenor Proxima == e 9 a
Tatal: 2

Figura 3.8.c.1 — Listando servidor pesquisado pelo nome

d)Para detalhar os dados de um servidor

Apos pesquisar um servidor, € possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar
no icone referente a coluna “Detalhar” da tabela dos servidores pesquisados, conforme indicado
pelo numero "3" - figura 3.8.c.1.

Apos clicar no icone de detalhamento a tela de apresentacdo dos dados detalhados do
serwdor aparece conforme apresentado pela figura 3.8.d.1.

> sanvigor

1 nomedzmie [ 1 Foi

Nomesapat [ 1
DmaceigressomoSeniopomior [ ]
] Conmemkegal pgesomseniopioier [ ]

Anerar cocumsntn legl o Ingreszo no Senign Py o0 T SRS 20siasal

Nacknaliace

UF Naturalidase

escomnamse [Eoecooes eemomoese

ez 5=

-

Fortador ds Neosaskistes Expecials sm Nk

seo T g T Femm

ae [ Orgdo Expeditor:  [Szzoione o Cpko CatadeEmisstr [ ] UF Expeciicho RE
PASERPISN weres [ SmaceEmagiocTes [ ] S O —
Ll N— o — S — ur Epeoigs
Engsrsgo
Tigo de Logradours Lograsourn: [ 1 L —
uF Logrzo ST TR gy [
e [ ] Complemenin: [ 1
R ] — Cemar: ( emar [ 1
Legat

Repressizziagal [

Tieo oo RepreseriamieLegal =

2005 02 403550

L R —

Figura 3.8.d.1 — Detalhando os dados do servidor consultado

e)Para alterar um servidor

Para alterar os dados de um servidor € necessario acessar a tela de pesquisa de servidores
e desencadear o processo de consulta conforme anteriormente explicado. Apods a listagem do
servidor pesquisado, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar’ deste servidor conforme
indicado pelo numero "4" - figura 3.8.c.1.

Apo6s clicar no icone de alteracdo do servidor escolhido, aparece a tela de alteragdo dos

dados do servidor onde deve-se alterar os dados desejados e desencadear o processo de alteragcéo
clicando no botdo “Salvar” indicado pelo numero "1" - figura 3.8.e.1.
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Cadastros Gerais » Beneficiarios » Sarvidor

Dados Pessoais (78
Mome. [WARW APARECEIDA ] Moma da mis. [ | Fota:
Estada Chil; Home do pal ]
Data da nascimento. M =1 Dala & ingresso na Senigo Pablics :l LA
Macicnzlidade: [BRASL - Documente lzgal de ingresse no Serigo Poblico ]
UF Naturalidade; Anexar gocumento legal o8 ingresso no Senigo PAblico Arqave. |
Naturalidade; |SENADOR POMPEL -] Escolaridade. | Selecione s Escolaridads -]
Saxo: Masculine ® Feminino Portador de Necessidades Especiais: Sim 3o
Documentos
CPF [f6303560806 | RG: | ] Orgio Expedidar. [ Seleconec Organ  w| Data de Emiss3o: L 1 UF Expedicio RG. [CE =]

PASERPISINIT. | | M cTPS | | Data de Expeaiciio CTPS: L 1 sérle CTPS

' Titula Eleitor | | zona: [ | segio [ | UF Expediclio. [ .
Enderego
Tips g¢ Logradours Logradaur: [ e
UF Logradouro: Cidade: [Selecione prmeiramente 2 UF do Endeneco w Baimo: I:l
CEP Camplermenla: | |
Telefone (:| ;: celular (|: ]l:l E-mall: [

Representante Legal

Reprasentante Legal [ Ssiecione o Reprasantants Legal

Tioo do Represantanie Legal. | Sskcione Prmeiamente o Representanis Legal |

Dados de Acesso Ot

Usudrio. [MARIA1384 Informar dados de dbibo:

Figura 3.8.e.1 — Alterando os dados de um servidor

Caso a caixa de selecdo denominada “Informar dados de 6bito” for selecionada como no
numero "1" - figura 3.8.e.2, os campos abaixo do numero "2" desta figura aparecerao para registro
do 6bito, para assim alterar (numero "3" da mesma figura) os dados do Servidor desejado.

Dados de Acesso Obito

Usudno: [eeioe | formar dados da bbio: o

Dados de Obito o
Data do 6bio: |:| E' Nome do Cartdrio: :l CHPRJ do Cartdrio :I
Tipo de Logradouro. Selecione o Tipo de Logredours Logradouro | Mdmera l:l
UF do Carthrio:  Selecione a UF do Cartéric w Cidade do Cartdrio: Selecione primeiramente a UF do Cartdric w Bairro l:l
CEPR: I:l Complamento: | Nimero do Termo da Certidda: l:l
Nimero do Livro da Certiddo: |:| Nimero da Folha da Certidiio: Data de Emizzdo l:l E[

Figura 3.8.e.2 — Informando dados de 6bito de um Servidor

O registro de 6bito ndo atualiza de forma automatica outras informagdes do sistema, tais
como: “Data de saida do Ente” neste mesmo cadastro; a situacdo funcional para “Falecido” e o
campo “Data de saida do cargo” no cadastro de histérico funcional. Essas informagdes devem ser
atualizadas apoés o registro do obito.

f) Para excluir um servidor

Para excluir um servidor deve-se acessar a tela de pesquisa dos servidores e consultar o
servidor desejado através de procedimentos anteriormente descritos. Apds a listagem do servidor
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consultado deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ do servidor escolhido indicado pelo
numero “5” na figura 3.8.c.1.

Apos clicar no icone de exclusdo do servidor escolhido, a janela de confirmacgao aparece.
Nesta janela deve-se clicar no botdo “OK” para confirmar a exclusao (numero "1" - figura 3.8.f.1) ou
no botao “Cancelar” para desistir da exclusdo (numero "2" - figura 3.8.f.1).

Dados do Servidor > Pesquisa
A pagina http://localhost: 8089 diz:

Suagio Providoncidria

Q Confirma exclusdo do servidor?

Nome do Servidor ! o o
759

AARRO NEVES DA SLVA | [ cancslar |

Figura 3.8.f.1 — Confirmando a excluséo do servidor

Apods confirmar a exclusdo do servidor, a tela de pesquisa de servidores, aparece sem o
servidor que foi excluido da lista e com a mensagem de exclusao bem sucedida conforme indicado
através do numero "1" na figura 3.8.f.2.

Cadastros Geraks * Conco Providenciavie = Relatorios = Administracio do SIPREY = Ajuda Sair
Usudno: ADMIN
Dados do Servidoe » Pesquiss e Servicores
 Dados do servider sxchido com sucessol I 7]
drgio [Tow = | Sruagin Frevidencidng [ Toor =] Busearpor [mam = | |
Hoene 0 Sarvidor FSEFIPISNT] SilusgBo Previdenciris| mmm
EACLUI FERNANDO SIS BRITO PINTO CARNEIRO BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALENC FILHO 652.604.791-86 10 13675.60.2
FERNANDA $I154 BRITO PINTO BEZERRA COSTA SOUSA AVES 177,003 25286 sim F:‘ = x

< frganior 12 Friooma >
Totat: 17

Figura 3.8.f.2 — Exclus&o do servidor escolhido bem sucedida

1.12. Historico funcional

O Vinculo funcional de cada servidor publico deve ser registrado e mantido, pois consiste na
vida laboral do servidor publico regido tanto pelo Regime Proéprio da Previdéncia Social (RPPS)
quanto pelo Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS). No caso do RPPS todos os dados
funcionais, como também a “vida funcional’, deverdo ser informados. No caso do RGPS, somente
os dados basicos deverdo ser informados para efeito de gestdo de pessoal do Ente Federativo.
Quanto a pluralidade do vinculo funcional, é possivel que exista mais de um por servidor, sendo
que cada um pode ser organizado através de registros denominados “fichas funcionais”, onde cada
conjunto de fichas com a mesma matricula constituem e correspondem a um vinculo funcional.

a)Para acessar o cadastro de Vinculo funcional

Para acessar o cadastro de Vinculo funcional, deve-se clicar no item de menu “Cadastros
Gerais”, colocar o mouse sobre o subitem de menu “Dados Funcionais” deste item de menu e
clicar no subitem de menu “Histérico Funcional”. E possivel observar esta sequéncia de acesso
ao cadastro de Vinculo funcional através dos numeros "1", "2" e "3" - figura 3.9.a.1.

52 de 221



DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

PREVIDENCIA SOCIAL
dATADREV

MPS/SPS
erevivine soane  SIPREV/Gestdo de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

“|Ente & Poder 3 Usuério: ADMIN

Carreiras & Cargos 3

Beneficidrios o
Dados Funcionals E Histdrico Funcional El
Beneficios Histérico Financeiro

Certiddo de Tempo de Contribuicio Tempos para Aposentadoria

[Selecione uma das opgdes no menu superior]

Versao 2.XX.XX MPS | It ﬁ | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.a.1 — Acessando a tela de pesquisa de servidores para manuteng¢éo de vinculo funcional

Para consultar e listar vinculos funcionais de servidores, conforme exemplo da figura
3.9.a.2, é necessario acessar a tela de pesquisa de servidores, preencher as informagdes
necessarias (numero “1”) e clicar no botéo “Consultar” (numero “2”), conforme processo de consulta
anteriormente explicado.

MPS/SPS
seevioincia socne. SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN
Vinculo Funcional > Pesquisa de Servidores
Orgéo [Todos b Situag &o Previdenciaria Buscar por: [Nome v] [ ] m
Néo ha resultados para a pesquisa efetuada E
Versdo 2.300XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2018

Figura 3.9.a.2 — Pesquisando servidores para atualizagéo de vinculo funcional

Apos a realizagao da consulta, surge a tela com a lista de servidores (“3”), dentre os quais,
ha aquele(s) cujo vinculo funcional se deseja atualizar, conforme apresentado na figura 3.9.a.3.

MPS/SPS

snevicincia sooa  SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestao de Regimes Publicos de Previdéncia Social
Cadastros Gerais - Censo Previdenciario = Relatérios - Administracio do SIPREV - Ajuda  Sair

Usugrio: ADMIN
Vinculo Funcional > Pesquisa de Servidores

Orgéo [Todos v] Situag o Previdencidria Buscar por: [Nome v] [ERVIDORMODELD | m

g EECEmr T e

SERVIDOR MODELO 712.231.857-53 117.86098.65-0

< Anterior Proxima > Hﬂ E
I: o

Versdo 2,300 WPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.a.3 — Resultado da pesquisa de servidores para atualizacdo de vinculo funcional
Exibida a listagem dos servidores selecione o vinculo a ser consultado e/ou alterado,
clicando no icone referente a coluna “Selecionar” deste servidor conforme indicado pelo nimero "5"

- figura 3.9.a.3.

Apds selecionar o servidor, aparece o cadastro do respectivo vinculo funcional conforme
observado na figura 3.9.a.4.
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MPS/SPS
rrmvioinciasoam.  SIPREV/Ges

Usugrio: ADMIN

Dados do Servidor Histérico Funcicnal Histérico Financeire ‘ Tempos Aposentadoria | Dependentes | Pensicnistas | Beneficios
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
Home go Servidor: [EERVIDOR MODELG ] cPF. 1223185753 | PASER/PISMIT
Vinculo Funcional
0 Néo ha resuttados para a pesquisa efetuada.
Fungéo/Gratificagio
) Nzonha resuttados para a pesquisa efetuada.
Versio Z‘XX‘X-X MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2018

Figura 3.9.a.4 — Cadastro o vinculo funcional do servidor selecionado

b)Para incluir um Vinculo funcional

Para incluir um vinculo funcional, é necessario acessar a tela de cadastro de vinculo
funcional de servidor, onde é apresentado um botao de inclusdo do vinculo funcional do servidor
selecionado anteriormente (figura 3.9.a.3 e figura 3.9.a.4). Na tela de cadastro do vinculo funcional
de um servidor, deve-se clicar no botao “Incluir’, conforme indicado pelo nimero "1" na figura
3.9.a4.

Apos clicar no botao “Incluir”’, aparece a tela de inclusdo de um vinculo funcional do servidor
escolhido, conforme indicado nas figuras 3.9.b.2.1 e 3.9.b.2.2, onde sera realizada a entrada e
registro da ficha funcional e seus respectivos dados clicando no botdo “Salvar” (hiumero "1").

Preencher o formulario: Regime (obrigatério); Se Regime = RPPS ou RPPS em extingao: Poder;
Tipo de vinculo (obrigatério); Matricula (obrigatério); Tipo de servidor (obrigatério); Orgdo
(obrigatério); Carreira (obrigatério); Cargo (obrigatério); Data de ingresso no Orgdo (obrigatério);
Data de ingresso na Carreira (obrigatério); Data de exercicio no Cargo (obrigatorio); Situagao
funcional (obrigatorio).

Se Regime = RGPS: Poder; Vereador (obrigatério); Tipo de vinculo (obrigatério); Nome do
cargo/emprego (obrigatério); Orgdo (obrigatério); Matricula (obrigatério); Data de inicio no
Cargo/emprego (obrigatério); Vereador.

MPS/SPS

Usugrio: ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional Histérico Financeiro ‘ Tempos Aposentadoria | Dependentes | Pensicnistas | Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
Mome do Servidor: [SERVIDOR MODELC ] cPF: [f12:231.85753 | PASEP/PISIMIT: [117.88008.600
Dados Funcionais
Regime  [FPF5 v Poder
Tipo de Vincule: [ Selecione uma opedo v Tipo de Servidor:
e —
Orgdc: [Selecione uma opgdo v Carreira Cargo: [Selecione primeiramente a Carmeira_ ¥
Data de Ingresso no Orgéo: |:| = Data de Ingressc na Carreira: |:| = Data Exercicio no Cargo: |:| =
Stuag o Funcional: [ Selecione uma opgdo v]
[
Versio 2. X6.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2018

Figura 3.9.b.2.1 — Incluindo um vinculo funcional (RPPS)
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3 MPS/SPS
rreviotnes oo SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usudrio: ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérico Financeiro

Histdrico Funcional > Vinculo Funcional

Histérico Funcicnal Tempos Apesentaderia Dependentes Pensicnistas Beneficios
| | | | | \

| PassPRISmIT:

Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELD ] CPF: [f12.231.857-53

Dados Funcionais

Regime:  [RGPS v

Org#o: [ Selecions uma opclo

Metreus: [

Poger
¥ tome CargaEmprege: [ Date g Iniio CargolEmpreger [ [

Tipo de Vincule: [ Selecions ums opedo ] ereador Nio Sim

[ | TR D

Versdo 2.XX.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidénc ia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.b.2.2 — Incluindo um vinculo funcional (RGPS)

Apbs clicar no botdo “Salvar”, aparece a tela de cadastro de vinculo funcional exibindo a
mensagem de inclusdo bem sucedida e exibindo os dados incluidos para salvar a movimentagao
funcional, conforme pode ser observado nas indicagdes feitas respectivamente pelos niumeros “1” e
“2” - figura 3.9.b.3.

MPS/SPS
previoinen soone  SIPREVIGestdo de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Cadastros Gerais = Censo Previdencidrio - Relatérios - Administragio do SIPREV - Ajuda  Sair

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor Histérico Funcional Histérico Financeiro | Tempos Ap i Dep ‘ Pensicnistas | Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional > i do Funcional
Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO ] cPF: 1223185753 ] PASEP/PISINIT: (]
Regime: RFPS | Tipode Vinculo: [SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO ] Cargo: EELADOR | Data de Exercicio

n @ Vinculo funcional incluido com sucesso!

Dados

Deta de Ingresso no Ente: E
Matricula:
Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL v
Data de Ingresso no Orgéo: [pimmzore | & Carreira:
Poder

Data de Ingresso na Carreira:  [pi/o1/2014 =

Cargo

Cargo: [ZELADOR v Classe:

] Padric; |

Data Exercicic no Cargo:

T r—

Ato de Nomeag do:

Situag@o Funcional  [EM EXERCICIO v Deata de Publicag o da Cesséo: |:|ﬂ Porlaria da Cesséo/Requisigao; |
Pericdo RGPS:  ® Ngo @ sim DatadeniciodoRGPs: [ | [F DatadeFimdoRGPs: [ |[&
Abono de Permanéncia: Nio Sim Competéncia Inicial Abono de Permanéncia: [ | = Jo
Datade Saidado Garges [ | [ Local de Trabaho: | ]
Data da Movimentag &o =
Magistério exclusivo em sala de aula:

B [ (]

Versao 2.XX.XX

MDS | LSS | Dortel Sofware | Presgencis

Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.b.3 — Inclusdo de vinculo funcional bem sucedida
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MPS/SPS
sasvivtnciasoane  SIPREVIGe! de Regimes Piblicos de Previ ia Social

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional | Histérico Financ eiro | Tempos Aposentadoria | Dependentes | Pensionistas ‘ Beneficios ‘

Histdrico Funcional > Vinculo Funcional

MNome do Servidor: [EERVIDOR MODELO | cPF: [f12.23185763 | PASERRISNIT: 9

Vinculo Funcional

e e S e e e e )
1234567 RPPS 01/01/2014 PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 2 LETRAE ZELADOR EM EXERCICIO 24 X

<< Anterior Proxima ==

Funcéo/Gratificagio

@ 150 ha resuitados para a pesquisa efetuada

Versdo 2.J00XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.b.3.1 - Listagem dos vinculos funcionais do servidor

c)Para detalhar dos dados de um Vinculo funcional

Para detalhar os dados de um vinculo funcional é necessario, na tela de listagem dos
vinculos funcionais de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Detalhar” do vinculo cujos
dados devem ser apresentados, conforme indicado pelo numero "2" - figura 3.9.c.1.

MPS/SPS

Usuario: ADMIN
Dados do Servidor ‘ Histdrico Funcional | Histérico Financeiro | Tempos Ap i ‘ Dep ‘ Pensionistas | Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO ] cPF: [f12.231857-53 ] PASEP/PISINIT: Q
Vinculo Funcional
[RegineDaade Excroco | wdo | Camein | Cago | Stuacko Funcional DetatarlAlerar Exzh Mov Funcioral
1234567 RPPS 01/01/2014  PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 2 LETRAE ZELADOR  EM EXERCICIO B X
<< Anterior Préxima > E B n E
FungéoiGratificagio
0 N#o ha resuttades para @ pesquisa efetuada.
= — =
Versio 2.XX.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terca-feira, 14 de Junho de 2018

Figura 3.9.c.1 — Acessando a tela de detalhamento do vinculo funcional de um servidor

Apos clicar no icone para detalhar o vinculo funcional escolhido, aparece a tela com os
dados do vinculo detalhados conforme apresentado na figura 3.9.c.2.
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MPS/SPS
SIPREVIGestido de RPPS i de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor | Histérico Funcional | Histérice Financeiro ‘ Tempos Aposentadoria | Dependentes | Pensionistas ‘ Beneficios |

Histérico Funcional > Vinculo Funcional

Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO | GPF: [f12.231.85753 PASEP/PIS/NIT: [117.86085.68-0 Q

Dados Funcionais

Regime: Bodes:
Tipo de Vinculo: [SERVIDOR(A] DE CARGO EFETIVO v Tipo de Servidor:
Matricula
Orgdo: [PREFEITURA MUNICIPAL v] Carreira: Cargo:
Data de Ingresso no Orgio; Data de Ingresso na Carreira: Data Exercicio no Cargo:
Situag o Funcional: [EM EXERCICIO v

Voltar

Versao 2J0CKX MPS | INS-S | Portal Software | Presidencia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.c.2 — Detalhando os dados do vinculo funcional escolhido de um servidor

d)Para alterar um Vinculo funcional

Para alterar os dados de um vinculo funcional é necessario, na tela de listagem dos
respectivos vinculos de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Alterar” da vinculo cujos
dados devem ser apresentados, conforme indicado pelo numero "3" - figura 3.9.c.1.

Apos clicar no icone referente a alteracdo dos dados do vinculo através do respectivo
vinculo funcional escolhido, a tela de alteragcado dos dados do vinculo funcional selecionado aparece
e os dados sao alterados e salvos de acordo com o que ¢é indicado respectivamente pela sequéncia
de numeros "1" e "2" que é apresentada na figura 3.9.d.1.

MPS/SPS

srovioinca soone  SIPREVIGestido de RPPS - Sistema Previden o de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Cadastros Gerais ~ Censo Previdencidrio

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor Histérico Funcional Histérico Financeiro | Tempos Ap Dep ‘ Pensionistas | Beneficios ‘

Histérico Funcional > Vinculo Funcional

Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO | cPF: [f12231.85753 | PASERP/PISINIT: [ ]
Dados F
Regime: n Poder: [Executvo ¥
Tipode Vinculo: [ SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO v Tipo de Servidor:
Matricula: [1234587
Orgéio: [PREFEITURA MUNICIPAL hd Carreira: [NIVELZLETRAE ¥ Carge: [ZELADOR hd
Data de Ingresso no Orgéo:  [01/01/2014 El Data de Ingresso na Carreira:  [01/01/2014 B Data Exercicio no Carge:  [01/01/2014 B
Situag&o Funcional: [ EM EXERCICIO v

2 [ - iz

Versdo 2.XX.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.d.1 — Alterando os dados em um vinculo funcional

Apos alterar dados do vinculo funcional e clicar no botdo “Salvar”, aparece uma tela de
confirmacao de alteragdo bem sucedida, conforme figura 3.9.d.2, com a mensagem de sucesso
(numero “1”) e com a listagem dos vinculos funcionais, incluindo o vinculo funcional alterado
(numero “2”).
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MPS/SPS
sociaL SIPREWGes o de RPPS

Usuaric: ADMIN
Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional | Histérico Financeiro | Tempos Ap i ‘ Dep ‘ Pensionistas Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
@ vinculo funcional alterado com sucessol n (-]
Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO ] cPF: [F12.231.857-53 PASEPIPIS/NIT:
Vinculo Funcional
I _mmm@@@wm
E 1234567 RPPS  01/01/2014  PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 2 LETRAE ZELADOR  EM EXERCICIO
= Anterior Proxima =>
FungiioiGratificaio
@ N0 ha resutados para a pesquisa efetuada
Verséo 2.XX.XX MPS | INSS Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.d.2 — Alteragao do vinculo funcional bem sucedida

e)Para excluir um Vinculo funcional

Para excluir os dados de um vinculo funcional é necessario, na tela de listagem dos vinculos
funcionais de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Excluir’ do vinculo funcional cujos
dados devem ser excluidos conforme indicado pelo numero "4" - figura 3.9.c.1.

Apo6s clicar no icone de exclusdo da vinculo funcional escolhida, a janela de confirmagao

aparece. Nesta janela deve-se clicar no botdo “OK” para confirmar a exclusao (nimero "1" - figura
3.9.e.1) ou no botao “Cancelar” para desistir da exclusado (numero "2" - figura 3.9.e.1).

(@ MPS/SPS A pagina em localhost:8089 diz: *
eraviinaa sooae  SIPREVIGestido de RPPS - Sistema Previdenciar,

Confirma exclusde do Vinculo funcional?

Usuaric: ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional Hisléric{ [ar\cs\.ar }zmes ‘ Pensionistas | Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional n E J

Neme do Servidor. [SERVIDOR MODELO

] cPr. [izziestes | PASEPPISINIT: [+]

Vinculo Funcional

R _mmm@@@w

1234567 RPPS 01/012014 PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 2 LETRA E ZELADOR  EM EXERCICIO

< Anterior Préxima >>

Fungiio/Gratificagio

@ 1zo ha resuttsdos para a pesquisa sfetuada

Versio 2.XX.XX MPS | INSS

Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.e.1 — Confirmando a exclusao de um vinculo funcional
Apods confirmar a exclusdo do vinculo funcional, a tela de pesquisa de vinculos funcionais

aparece sem o vinculo funcional que foi excluido da lista e com a mensagem de exclusdo bem
sucedida conforme indicado pelo nimero "1" - figura 3.9.e.2.
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MPS/SPS
SIPREV/Gestao de RPPS

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor Histérico Funcional | Histérico Financeiro | Tempos Ap: i Dep: Pensionistas Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
© Vinculo funcional excluido com sucessol n [7)
Mome do Servidor: [SERVIDOR MODELO | cPF: [12.23185763 | PASERPISINIT:

Vinculo Funcional

@ 1o ha resutados pers a pesquisa sfetuada,

FungioiGr
@ 1o ha resuttados pars a pesquisa sfetuada,
Versao 2.300XK WPS | 1SS | Portal Sofwars | Presienca Terga feita, 14 de Junho de 201

Figura 3.9.e.2 — Exclusao do vinculo funcional escolhido bem sucedida

Para excluir uma movimentacao funcional de um vinculo funcional, selecionar a desejada na
listagem de vinculos (“5” da figura 3.9.c.1). Sera exiba a tela de movimentag&o funcional, conforme
indicado na figura 3.9.e.3 e selecionar a opgao “Excluir’ (“1” da 3.9.e.3).

MPS/SPS
,,,.,,,E},,Tm soan  SIPREVIGestdo de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Pablicos de Previdéncia Social

 Cadastros Gerais - Censo Previdenciario ~ Relatérios ~ mmandnsmv Am Sair

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional Histérico Financeiro | Tempos Ap i ‘ Dep ‘ Pensionistas | Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional > i 4o Funcional
Nome do Servidor:  [SERVIDOR MODELD | cPF: [f1223185762 ] PASER/PISINIT: [~]
Regime: RFPFS | Tipode \inculo: [SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO ] Cargo: [AUXILIAR DE SERVICOS ] Data de Exercicio

mmmm@m

010172014 1234567 PREFEITURA MUNICIPAL 01/01/2014 EM EXERCICIO A

Versio 2.XX.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.e.3 — Movimentacao funcional de um vinculo selecionado

@9 MPS/SPS A pagina em localhost:8089 diz: =
esviotnciasoan:  SIPREVIGestiao de RPPS - Sistema Previdenciar, ia Social

[y T ————— R g Confirma exclusdo da movimentagdo funcional?

Dados do Servidor Histérico Funcional Historic{ n Ganicchy brtes | Pensionistas | Beneficios |

Usuério: ADMIN
Histérico Funcional > Vinculo Funcional > Movimentagio Funcional

Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO ] CPF: [F12.231.85763 | PASEP/PISINIT: [117.28028.800 Q
Regime: RPPS | Tipode Vinculo: [SERVIDORIA) DE CARGO EFETIVO ] Carge: [RUXILIAR DE SERVICOS | Data de Exercicio: @1/01/2014 ‘

ot e rm—m--m

01/01/2014 1234567 PREFEITURA MUNICIPAL 01/01/2014 EM EXERCICIO A

Versao Z.m MPS | INETE. | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016 ‘
Figura 3.9.e.4 — Confirmando a exclusdo de uma movimentag¢do funcional de um vinculo
selecionado

Apo6s confirmar a exclusdao da movimentagéo funcional ("1" - figura 3.9.e.4), a tela de
movimentag¢des funcionais aparece sem a movimentagao funcional que foi excluida da lista e com a
mensagem de exclusdo bem sucedida conforme indicado pelo numero "1" - figura 3.9.e.5.
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MPS/SPS
de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Prev ia Social
Ajuda
Usugric: ADMIN
Dados do Servidor Histérico Funcional Histérico Financeiro | Tempos Ap Dep Pensicnistas Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional > Mo éio Funcional
n o Movimentac o funcicnal excluida com sucessol [7)
Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO ] CPF: [12.231.857563 | PASER/PISINIT:
Regime: RFPS | TipodeVinculo: [SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO ] Cargo: [RUXILIAR DE SERVICOS | Data de Exercicio:
[

@ 1izona resultados para a pesquisa efetuada

Versao 2.XX.XX MPS | INSS | Portsl Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2018

Figura 3.9.e.5 — Exclusé&o do vinculo funcional escolhida bem sucedida

f)Para acessar o cadastro de Func¢ao/Gratificagao referente a um vinculo funcional de um
servidor

Para acessar o cadastro de Funcgao/Gratificagcdo de um vinculo funcional é necessario,
acessar tela de vinculos funcionais de um servidor, figura 3.9.a.4.

g)Para incluir uma Fung¢ao/Gratificagao referente a um vinculo funcional de um servidor

Para incluir Funcao/Gratificagao, € necessario acessar a tela de cadastro de Movimentacgao
Funcional (numero “2” - figura 3.9.a.4).

Apos clicar no botdo “Incluir”, aparece a tela de inclusdao de uma Funcgéao/Gratificacdo do
vinculo funcional do servidor, conforme indicado na figura 3.9.9.1, onde sera realizada a entrada
dos dados ("1") clicando no bot&o “Salvar” (numero "2").

Preencher o formulario: Descricao (obrigatério); Indicacdo opgao funcao gratificada (obrigatério);
Data da nomeagdo (obrigatdrio); Sigla; Cddigo; Portaria/publicagdo da nomeagéo;
Portaria/publicacdo de dispensa; Data de dispensa; Dedicacdo exclusiva; Nome do Orgdo de
Origem; CNPJ do Orgao de Origem; Valor; Indice Contribuicdo; Vinculo Funcional.

MPS/SPS

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérice Funcional Histérico Financeiro | Tempes A i ‘ Dep ‘ Pensicnistas | Beneficios ‘

Histérico Funcional > Vinculo Funcional > Fungéo G

Nome do Servider: [SERVIDOR MODELO ] cPF: [f12:231.857-53 ]| PASEP/PISINIT: [117.88098.68-0 0
Regime: [RPPS Tipo de Vinculo: [SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO | Cargo: [KUXILIAR DE SERVICOS | Data de Exercicio: 170172014

Fungiio/Gratificagio

bescrgso | \ S — S —
Indicagdo Opgéo Fungdo Gratificada: [NEa ¥ n Datadanomeagio [ | & PortariaiPublcagdo danomeagdo: [ |
Dedieagso Excusna O sim O bl ata e Dispersas [ ] PoransPubizagio ceapenss: [
Nome do Orgéo de Origem: [ ] CNPJdoOrgéodeOrigem [ ] vaor [ ]
Incide Contribuig &o: vinculo Funcional: [ Selecions uma opcda v
[ave |
Versio 2.00XX MPS | INSS | Fortal Software | Fresiencia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.9.1 — Incluindo uma Fungéo/Gratificacdo de um vinculo funcional

Apos clicar no botao “Salvar” (“2” - figura 3.9.g.1), aparece a tela de vinculos funcionais,
exibindo a mensagem de inclusdo bem sucedida e listando a Fungao/Gratificagao incluida para o
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vinculo funcional, conforme pode ser observado nas indicagbes feitas respectivamente pelos
nuameros “1” e “2” - figura 3.9.g9.2.

MPS/SPS
previoinen soone  SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestido de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN

Dades do Servidor Histérico Funcicnal | Histérice Financeiro ‘ Tempos Aposentadoria Dependentes Pensicnistas Beneficios |
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
1] Func&o/gratificacZo incluida com sucessol n @
Mome do Servidor: [SEERVIDOR MODELD | CPF: [f12.231.85753 | PASER/PISINIT:

Vinculo Funcional

i e s x| ot | Corrs |G st ancanl et At o o
1234567 RPPS 01/01/2014 PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 1 LETRAF AUXILIAR DE SERVICOS EM EXERCICIO R X

== Anterior Proxima >>

FungioiGratificagio

i [ 3
g N T e e T
No B X

FUN@}:D GRATIFICADA 01/01/2016

=< Anterior Proxima == n H B

=
Versao 2.XX.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terg a-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.9.2 — Inclusdo de uma Fungéo/Gratificacdo de um vinculo funcional

h)Para detalhar uma Fungao/Gratificagao referente a um vinculo funcional de um servidor

Para detalhar os dados de uma Funcao/Gratificacdo é necessario, na tela de listagem das
fungdes/gratificacbes de um vinculo funcional de um servidor, clicar no icone referente a coluna
“Detalhar”, conforme indicado pelo numero "4" - figura 3.9.9.2.

Apos clicar no icone para detalhar o vinculo funcional escolhida, aparece a tela com os
dados do vinculo detalhados conforme apresentado na figura 3.9.h.1.

@ MPS/SPS

sasviotnciasocac  SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestao

Usuario: ADMIN

Dades do Servidor ‘ Histérico Funcional Histérico Financeiro | Tempes Apesentadoria | Dependentes | Pensicnistas ‘ Beneficios ‘
Histdrico Funcional > Vinculo Funcional > Fungio Gratificada
Nome do Servidor: [SERVIDOR MODELO | GPF: [12.231.85783 | PASEPIPISINIT: [+]
Regime: RPPS | Tipode Vinculo: [SERVIDOR[A) DE CARGO EFETIVO | Cargo: [RUXILIAR DE SERVICOS | Data de Exercicio
tificagdo
Descrigio: [FUNGAD GRATIFICADA siga: [ ] codig: [ ]
Indic ag 3o Opg o Fung o Gratific ada: Data da nomeag &o: = Portaria/Publicag 3o da nomeagdo: [ ]
Dedicag do Exclusiva: sim @ Nao Datade Dispensa: [ ] = Porteria/Publicagdo de dispense: [ ]
Nome do Orgéo de Origem: [ CNPJdoOrgéode Origem [ Valor,
Incide Contribui; do: Vinculo Funcional: [Selesione ums opeao v

Versio 2.XXX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.h.1 — Detalhando os dados do vinculo funcional escolhido de um servidor

i)Para alterar uma Fungéao/Gratificagao referente a um vinculo funcional de um servidor
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Para alterar os dados de uma Funcao/Gratificacdo é necessario, na tela de listagem das
Funcgbes/Gratificagbes de um vinculo funcional de um servidor, clicar no icone referente a coluna
“Alterar”, conforme indicado pelo numero "5" - figura 3.9.9.2.

Apos clicar no icone referente a alteragdo dos dados da Funcao/Gratificagdo escolhida, a
tela de alteragdo dos dados aparece e os dados sdo alterados e salvos de acordo com o que é
indicado respectivamente pela sequéncia de numeros "1" e "2" que é apresentada na figura 3.9.i.1.

&P  wpsisps

maeviinciasocne  SIPREVIGestdo de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor Histérico Funcional Histérico Financeiro | Tempos Aposentadoria Dependentes | Pensionistas ‘ Beneficios ‘
Histdrico Funcional > Vinculo Funcional > Funcdo Gratificada
Mome do Servidor: [EERVIDOR MODELO | CPF: [f1223185753 | PASERRISNIT: [7]
Regime: RPPS | Tipode Vinculo: [SERVIDOR[A] DE CARGO EFETIVO | Cargo: [AUXILIAR DE SERVICOS | Data de Exercitio

Funcao/Gratificagio

Descrigio: [FUNGAD GRATIFICADA | siga: [ ] codig: [ ]
Indicag o Opgo Fungo Gratiicada: 1 [ T — I T e ——]
Dedicagdo Exclusiva: sim @ Nao Datade Dispensa: [ ] = Portaria/Publicagio de dispensa: [ ]
Nome do Orgéio de Origem: [ CNPJdoOrgiode Origem [ ] Valor.
Incide Contribuig do: Vincule Funcional: [Selecions uma opeo 2
2 s
Versao 2.KX.XX MPS | [NSS | Portal Softwars | Presioencia Terga-feira, 14 de Junho oe 2015

Figura 3.9.i.1 — Alterando os dados de uma Funcéo/Gratificagao

Apos alterar dados da Funcgao/Gratificagdo e clicar no botdo “Salvar”, aparece uma tela de
confirmagcao de alteragdo bem sucedida, conforme figura 3.9.i.2, com a mensagem de sucesso
(numero “1”) e com a listagem das Func¢des/Gratificagdes de um vinculo funcional de um servidor,
incluindo o vinculo funcional alterado.

& MPS/SPS

sasvioinciasocne  SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Piblicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional | Histérico Financ eiro | Tempos Aposentadoria | Dependentes | Pensionistas Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
(1] Fung do/gratificag 3o alterada com sucessol n -]
Nome do Servidor:  [SERVIDOR MODELD | CPF: 1223185768 | PASEF/FISINIT

Vinculo Funcional

==
mm-m-mmm

1234567 RPPS 01/01/2014 PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 1 LETRAF AUXILIAR DE SERVICOS  EM EXERCICIO

<< Anterior  Proxima ==

/Gratificagdo
[ | o e e e _MM@M@
FUNQQO GRATIFICADA 01/01/2018
< Anterior  Préxima >
Versio 2.00XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.i.2 — Alteragdo da Fungédo/Gratificagé&o funcional bem sucedida

j)Para excluir uma Fung¢ao/Gratificagao referente a um vinculo funcional de um servidor
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Para excluir os dados de uma Funcao/Gratificagao, é necessario clicar no icone referente a
coluna “Excluir” da Fungao/Gratificacdo cujos dados devem ser excluidos conforme indicado pelo
numero "6" - figura 3.9.9.2.

Apos clicar no icone de exclusdo, a janela de confirmacao aparece. Nesta janela deve-se
clicar no botao “OK” para confirmar a exclusdo (namero "1" - figura 3.9.j.1) ou no botao “Cancelar”
para desistir da exclusao (numero "2" - figura 3.9.j.1).

@ MPS/SPS A pagina em localhost:8089 diz: *
rasviviwciasocne. SIPREVIGestéo de RPPS - Sistema Previdenciar

Cadastros Gerais ~ Censo Previdenciario ~ Gri inis 5 Confirma a exclusdo da fungdo/gratificagao?

Usuério: ADMIN

Dados do Servidor | Histérico Funcional | Historic Sty tntes | Pensicnistas | Beneficios |
Histérico Funcional > Vinculo Funcional n E

Nome do Servidor: [EERVIDOR MODELD

| CPF: [1223185753 | PASEP/PISINIT: (]

Vinculo Funcional

e s T e @@Eﬂm

1234567 RPPS 01/01/2014 PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 1 LETRAF AUXILIAR DE SERVICOS  EM EXERCICIO

< Anterior Proxima =

Fungio/Gratificagio

=
S

FUNQAO GRATIFICADA 010172016

<< Anterior Préxima >>

Versdo 2.J00XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia

Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.j.1 — Confirmando a exclusdo de uma Fung¢&o/Gratificacéo

Apos confirmar a exclusdo da Funcgao/Gratificagdo, a tela de listagem das
Funcgbes/Gratificagbes de um vinculo funcional de um servidor aparece sem a Funcgao/Gratificagao

que foi excluida da lista e com a mensagem de exclusdo bem sucedida conforme indicado pelo
namero "1" - figura 3.9.j.2.

@) wesisps
masviinciasocne  SIPREVIGestdo de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN

Dados do Servidor Histérico Funcional | Histérico Financeiro | Tempos Aposentadoria Dependentes Pensionistas Beneficios ‘
Histérico Funcional > Vinculo Funcional
o Fung do/gratificac 3o excluida com sucessol n [7)
Home do Servidor: [SERVIDOR MODELD | cPF: [f12.231.85753 | PASEPPIS/NIT:

Vinculo Funcional

E e i G- @Eﬂﬁﬂm
1234567 RPPS 01/01/2014 PREFEITURA MUNICIPAL NIVEL 1 LETRAF AUXILIAR DE SERVICOS  EM EXERCICIO

<< Anterior Proxima =

Fungio/Gratificagio

@ 50 ha resuitados para a pesquisa efetuada

Versido Z.X-X.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 14 de Junho de 2016

Figura 3.9.j.2 — Exclusdo da Funcéo/Gratificagdo bem sucedida

1.13. Historico financeiro

O histérico financeiro consiste nas remuneragcbes e subsidios recebidos pelos servidores
publicos que s&o utilizados como base para as contribuicées recolhidas no Regime Préprio de
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Previdéncia Social desde julho de 1994. No calculo dos proventos da aposentadoria sera utilizada a
média aritmética das maiores remuneracgdes reajustadas de acordo com um indice fixo atualizado e
utilizado no Regime Geral de Previdéncia Social. Para manipular o historico financeiro de um
servidor no sistema SIPREV Gestdo é necessario que o mesmo tenha uma ou mais vinculos
funcionais cadastrados deste servidor em seu histérico funcional, pois cada histérico financeiro esta
relacionado a um vinculo do histérico funcional.

a)Para acessar o cadastro de Histérico financeiro

Para acessar o cadastro de Histérico financeiro deve-se clicar no item de menu “Cadastros
Gerais”, colocar o mouse sobre o subitem de menu “Dados Funcionais” deste item de menu e
clicar no subitem de menu “Histérico Financeiro” do subitem “Dados Funcionais”. E possivel
observar esta sequéncia de acesso ao cadastro de Historico financeiro através dos numeros "1", "2"

e "3" - figura 3.10.a.1.

‘Cadastros Gerais | “enso Previdenciario - Relatérios - AMLﬂrncAﬂllnSIPKH - A]uh Sair

Ente & Poder - Usudrio: ADMIN

Carreiras e Cargos »

vl
Dados Funcionais o ,EHst?r!m Fun(lonfal H ﬁiﬂ

Bareficias »| Histarico Financeiro M ‘ "
CertidSa de Tempo de | Temans pars Apasentadoria Su, s’ PRE V

Cantribuigdo |

[Selecione uma das opgles no menu superior]

Figura 3.10.a.1 — Acessando a tela de pesquisa de servidores para manipulagéo de histérico

Para consultar e listar histéricos financeiros de servidores, conforme exemplo da figura
3.10.a.2, é necessario acessar a tela de pesquisa de servidores, preencher as informagdes
necessarias (numero “1”) e clicar no botao “Consultar” (numero “2”), conforme processo de consulta
anteriormente expllcado

Cadastros Gerals * Censo Previde elatéels dministragio do SIPREV * Ajuda  Saie
Usudnia: ADMIN
Histérico Finsnceiro = Pesquisa de Servidores
tigso [Todes =] Situagiie Previdencisria [Tosos =] Buscar par: [Reme = [ ] m
Nio hi resultados para & pesquisa efetuads. o 6

Figura 3.10.a.2 — Pesquisando servidores para manipulagéo de histérico financeiro

Apoés a realizagado da consulta, surge a tela com a lista de servidores, dentre os quais, ha
aquele(s) cu10 hlstorlco financeiro se deseja manipular, conforme apresentado na figura 3.10.a.3.

Histérios Financsire > Pasquisa de

Srglo [Todos T2 situagio Frevidencisria [Todos =] Buscar por: [Home = e |m
Norne do Sarvidor cPF PASER/PISINT [Situagdo Pravidencidria| Dapardante| Detaihar| Salecicns
JOSIAS FERNANDO SILVA BRITO FINTO CARNEIRO BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALENC FILHD 612.011 80367 170.20217.140 Ativo N30 [E] 7]
JOS1AS FERNANDO SILVA BRITO PINTD CARNEIROD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALENC NETOS N3o ] =]
<< Anterior Préxima »» e e

Total: 2

Figura 3.10.a.3 — Listando os servidores para a manipulagdo de histéricos financeiros

Apos a listagem dos servidores, deve-se selecionar aquele relacionado ao histérico
financeiro a ser manipulado, através da tela de pesquisa de servidores para manipulacdo do
histérico financeiro, clicando no icone referente a coluna “Selecionar’ deste servidor, conforme
indicado pelo numero "3" - figura 3.10.a.3.

Ap0s selecionar o servidor, aparece a listagem de vinculos funcionais do respectivo servidor
selecionado conforme observado na figura 3.10.a.4.
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Cadasiios Gerais > Dados Funcionais > HisKico Financeng
Nome 30 Servidor  [SERV AAAAAMAAAAAAMRA | cPF: [160.300.404-08 | PagERPIEMIT [180.11408.44-0 ] [7]
1111 AUTARQUIA MUNICIFAL DE TRANSITO 010172000 AMNALISTATI 01012000 EXOMERADC{A) SERWIDOR(A) DE CARGOEFETVG Ciil (5}

== Anterior Pridma ==

Figura 3.10.a.4 — Vinculos funcionais do servidor selecionado para manipular seu histérico
financeiro

Apos a listagem dos vinculos funcionais, deve-se selecionar o vinculo funcional relacionado
ao histdrico financeiro a ser manipulado, através da tela de listagem de vinculos funcionais de
servidores para manipulagao dos histéricos financeiros, clicando no icone referente a coluna
“Selecionar” do vinculo funcional deste servidor conforme indicado pelo numero "1" - figura
3.10.a.4.

Apos a selecao do vinculo funcional, aparece o cadastros dos histéricos financeiros para
manipulagao destes conforme pode ser observado na figura 3.10.a.5.

Cadasires Gerais > Dados Funcicnais > Histdrice Financeiro

Hume do Servidor. [SE9V AAARRAAS | cpe [feo20540400 | PASERRISMT. [120.11402 248 7]

watriculs:  [1111 Grgfo:  [AUTARGUIA MUNICIFAL DE TRANSITS. Data de ngresac no gl [11/07:2000 Corge  [ANALETATI
o - : L o L}

Dnta Exercicin na Carge:  [3107/2000 Stungiic Funcionnt  [EXONERADOIA Vincul:  [SERVIDORIA} DE CARGD ESETIVD. Tpo

0 Hido hé resukados para & pesquisa efeluada,

Figura 3.10.a.5 — Cadastro do histérico financeiro relacionado ao servidor selecionado

b)Para incluir um Histérico financeiro

Para incluir um histérico financeiro é necessario acessar a tela de cadastro de histérico
financeiro de um servidor, onde é apresentado um botao de inclusdo do histdrico financeiro do
servidor selecionado (figura 3.10.a.5) cujo vinculo funcional foi selecionado na tela de listagem de
vinculos funcionais (figura 3.10.a.4), para manipulagdo do historico financeiro conforme
apresentado anteriormente. Na tela de cadastro e manipulagdo do histérico financeiro de um
servidor, deve-se clicar no botao “Incluir’ indicado pelo nimero "1" - figura 3.10.a.4.

Apos clicar no botdo “Incluir’, aparece a tela de inclusdo de um histérico financeiro do
servidor escolhido onde sera feito a entrada e registro do histérico financeiro e seus respectivos
dados clicando no botao “Salvar”, conforme indicado pelo numero "1" - figura 3.10.b.1.

Preencher o formulario. Més/ano de contribuicdo (obrigatério); No. da folha (obrigatério);
Remuneragdo bruta (obrigatério); Remuneracdo contributiva (obrigatério); Remuneragdo do
servidor no cargo efetivo (obrigatério); 130. salario (obrigatério); Compde meédia para beneficio;
Segurado; Patronal; Contribuicdo Segurado; Contribuicdo Patronal; Devolug¢do de Contribuicdo;
Diferenga de Contribuicao.
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Cadastros Gerais * Dados Funcionais * Histbrico Financeiro

Nome de Senvidor: | | cre | | PaserPIsmMIT: [ ]

Matricsta: [2222 ] Srgdo: | Data de Ingresso no Orgde: 20202 | Carge: [=2 |
tate Exercicio no Carge: [ 020 | Situagdo Fundional: [EVEERCIED | Vincule: | Tipe: [Gvi ]
Dados Gerais

MésiAno de Contribuigio: NedaFolha: [ ] Compée média pars beneficie:  ( gim O Ndo
Remuneragio Bruta: || Remuneragdo Contributiva: [ | Remuneragio do Servidor no Carge Efetive: ||
12° Saldric: 7 gim O nEo

Bases de Calculo

Dados das Contribuigbes
Contribuigdo Sequrado: | Contribuigio Patonal: [ | Devolugdo de Contibuigie: | | Diferznga de Conwibuighe: [ |

=
Figura 3.10.b.1 — Incluindo um formulario financeiro

Apos clicar no botao “Salvar”, aparece a tela de cadastro de formulario financeiro exibindo a
mensagem de inclusdo bem sucedida e listando o formulério financeiro incluido conforme pode ser
observado nas indicacoes feitas respectivamente pelos nimeros “1” e “2” - figura 3.10.b.2.

Cadasirog Gersis > Dados Funcionaie > Higtdrico Financairo

o @ 0 istinico financeir foi incluido com sucessal (7]
Nome do Servidor:  [SERY AAAAAAAAARAAAA CFf: [le0305%0408 | PASERRSINT: [180.11208.480
Matricula:  [1111 Orglo:  [AUTARGUIA MUNICIPAL DE TRARSITS Data de Ingreaso no Grglio:  [01/01/2000 Carge:  |ANALISTA T1
Data Exarcicio no Cargo:  [01/01/2000 Stuagdo Funcional.  [EXONERADOW) Winculo:  [SERWIDORIA) DE CARGO EFETIVD | Tipe

100,00 = L x

2001 1.000,00

<= Anlernr Prixina =

Figura 3.10.b.2 — Inclusao de histdrico financeiro bem sucedida

c)Para detalhar os dados de um Histérico financeiro

Para detalhar os dados de um histérico financeiro é necessario, na tela de listagem dos
historicos financeiros relacionados as fichas dos historicos funcionais de um servidor, clicar no
icone referente a coluna “Detalhar’ do histérico financeiro cujos dados devem ser apresentados
conforme indicado pelo numero "2" - figura 3.10.c.1.

Cadasiroe Gerais > Dados Funcionais > Histdrico Financaino

Nome do Servidar: [RERW CFF- [160 303 40408 | PaseRmENT [180.17208 240
Matricula:  [1411 Orglo:  [AUTARGUIA MUNICIPAL DE TRANSITS Date o2 ingraass no Orgdo:  [01012000 Cargo:  [ANALISTA TI
= 3 [ o " : g =
tata Ewarcicio no Cargo.  [01/01.2000 Steacdo Funcional:  |[EXONERADTHA wincuio:  [SERVIDGRIA] DE GARGO EFETIVG | Tipo:

[ o [1]
2

52001 1.000.00 100,00 5]

<= fhnlaror Prixima >= a B o
Figura 3.10.c.1 — Acessando a tela de detalhamento do historico financeiro de um servidor

Apos clicar no icone para detalhar o histérico financeiro escolhido, aparece a tela com os
dados do histérico detalhados, conforme apresentado na figura 3.10.c.2.
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Cadastios Gerais > Dados Funcionais > Histdrice Fidnceire

Home do Servidor: [FEAW AsAsssassssass COF; [18030940408 | PASERPEMNT: 9

Matriculn:  [1911 Grgli: [AUTARQULA MUMICEPAL DE TRANSITO Datn de bgresso no Orgde:  [p1012000 Carge: [AMALISTA TI
Diata Exercicio no Cargo:  [01/01:2000 Stuagho Funcional  [EXONERADDA) Winculp:  [SERVIDOR14] DE CARSD EFETIVG: Tioo: [t

Dados Gerals
WdadAnn de Contribuiclo. (032001 W da Folha: |2 Compde média para benaficio: Sim @ NEo
Rerunaragdo Bruls: [1.000.00 Remunarzgllo Contrivulive: [100.00 Remunsragde do Sarvidor no Cargo Efeth |

137 Salario. “m Néo

Bases de Calcul

Dados das Contribuigbes
Confrbuicho Segurada: [ Contrbuicio Fatronat [ ] Devakigio de Contrbucia: Difer=nca de Contrburdo: |

Figura 3.10.c.2 — Detalhando os dados do histérico financeiro escolhido de um servidor

d)Para alterar um Histérico financeiro

Para alterar os dados de um histérico funcional é necessario, na tela de listagem dos
histéricos financeiros de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Alterar’ da ficha cujos
dados devem ser apresentados conforme indicado pelo nimero "3" - figura 3.10.c.1.

Apods clicar no icone referente a alteracdo dos dados do histérico financeiro, a tela de
alteracado dos dados do histérico financeiro aparece e os dados podem ser alterados e salvos de
acordo com o que € indicado respectivamente pela sequéncia de numeros "1" e "2" - figura
3.10.d.1.

Cadastios Gerais > Dadoe Funcionais > Higtdrico Financeino

Home do Servidor: [ADALBERTED | cpr: [(111.222.333-00 | pasEresmT: [170 25675000 (7]
Matrcula,  |0074591 o g |HA.HCC CENTRAL OO BRASIL J'ZK"_‘CTES’J'EB"‘ Dasa de ngresso no Orglio: (210772000 Cango: '_‘\-:‘:i\L_'S_":-‘E_D_O _5-‘-_‘4E|
Jeta Exercicio no Carge:  [Z147:2000 Stuaglo Funcionat  [EM EXERCICIO Wineulo:  [SERVIDORIA} DE CARGO EFETIVO Tipode senidor: [Sdl ]
Bacos Gerais
WésiAng de Confrbuiclio: [o7zotn l W do Foha: [20107 Compde médin parn beneficn: @ s ) NEo
Remunaeragio Gruta; [10.008.04 Ran Il':"]l_:s.' Contributhva io.eoEce Remungracao do Servidor no Cargo Efetvo i.o0E04
13* Satria: sim & Nio

Bases de Calculo

Segurade; [10.008.04 Fatronal: |19.008 04

Dados das Contribuicies

Conbribuizie Sequrado. [1833,58 Contribuigis Patrenal. [3287.10 ] Deveiucln de Contrbuicda: ] Diferenga de Contribuicie ]

Figura 3.10.d.1 — Alterando o numero da folha em um histérico financeiro

Apos alterar dados do historico financeiro e clicar no botdo “Salvar”, aparece uma tela de
confirmacgao de alteracdo bem sucedida indicado pelo niumero "1" - figura 3.10.d.2.
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Cadustros Gerais > Dados Funcionais > Histérico Financearo

[ 1] O 0 pistérico franceiro foi sherada com sucassal Q
Home v Servidor. BDLAE TRALOND NETD | cpr. fEzasapaior | PASEPAISNMT [ioracstass |
Madricula:  [oonzs dirgén. [TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERALE Dista de Ingresso oo Grgio: [13mesiaza Coarga: [Téenica Judisisiie
OeieExercicio no Carga: [izoenasas Stuaca Funcionet o | Wincuie:  [EERVIBOR(A) BE CARGD EFETIVG Tpa: [l ]

e |
F X

Mz 9amss? a.180,52 E

it APBEAOE PPERIMA =

Figura 3.10.d.2 — Alterag&o do histérico financeiro bem sucedida

e) Para excluir Histérico financeiro

Para excluir os dados de um histdrico financeiro € necessario, na tela de listagem dos
histéricos financeiros de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Excluir’ do histérico
financeiro cujos dados devem ser excluidos, conforme indicado pelo numero "4" - figura 3.10.c.1.

Apos clicar no icone de exclusao do histdrico financeiro escolhido, a janela de confirmacao
aparece. Nesta janela deve-se clicar no botdo “OK” para confirmar a exclusdo (numero "1" - figura
3.10.e.2) ou no botao “Cancelar” para desistir da exclusdo (nimero "2" - figura 3.10.e.1).

Cadastros Gofas > Dados Funeionals > HistGrco Financeiro

Home do Servidor:  RBDIAS TRAJAND NETO | cPf 18358306461 | PASEPPISMIT: [i07.80018 83.5
Matricub Grpho [TRIBUNAL PEJUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL | Dmtade ngresso no o Corgoc [T 2onise Judisiane
s Exarciciono Carg [iaaiess Stusgha Funcirel  [EM EXERCICIO vhcuo  [EERVIDDR(A) DE CARGO EFETIVO ] Tipec  Ehil 1
RM2 9335 X
Contrma exchizls do histérico Francera?
i

Figura 3.10.e.1 — Confirmando a exclus&o de uma histoérico financeiro

Apo6s confirmar a exclusdo do histérico financeiro, a tela de listagem de histdricos
financeiros aparece sem o histérico financeiro que foi excluido da lista e com a mensagem de
exclusdo bem sucedida conforme indicado pelo numero "1" - figura 3.10.e.2.

Cadastros Gerais > Dados Funcionais > Histdrico Financeiro

& Histdrico financeiro excluido com sucessol 0
Home do Servidor:  [ABDIAS TRAJAND NETD | cPF: [1e3.303 00101 | PASEPPISMIT:  [107 80318625
Watricula;  poeozz ] Crgéo  [TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL B Data de hgresso no Crgéor  [12m0601024. Cargo:  [Taenico Judiciaria
Ditn Exercicio no Cargn; 13001985 Situagdo Funcional  [EM EXERCICIO wincuior  [SERVIDOREA) DE CARGO EFETIVO Tioo: [l |

0 Mo hé resultados para & pesquiss efetuada.

Figura 3.10.e.2 — Exclus&o do histérico financeiro escolhido bem sucedida

1.14. Dependente
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Dependentes sdo pessoas que possuem relacionamento de dependéncia com o Servidor, e
podem ou nao receber beneficios, e se tornar um Pensionista ou recebedor de Auxilio Reclusao ou
Salario Familia.

a)Para acessar o cadastro de Dependente

Para acessar o cadastro de Dependente deve-se clicar no item de menu “Cadastros
Gerais”, colocar o mouse sobre o subitem de menu “Beneficiarios” deste item de menu e clicar
no subitem de menu “Dependente” do subitem “Beneficiarios”. E possivel observar esta sequéncia
de acesso ao cadastro de Dependente através dos numeros "1" e "2" - figura 3.11.a.1.

Cadastros Gerais = Censo Previdencidrio = Relatorios = Administracdo do SIPREV = Ajuda  Sair
it @ Poder 4l Usuario ADMIN

Ly
Baneficiaros » (Servidar
Dados Funcionais + [Pependente e 1IN
EBeneficios » [Pensionista 1 | ‘. L]
CertidZo de Tempo de |Representante Legdl B \‘!" s" RE V

‘Contribuicio

[Selecione uma das apgdes no menu superion

Figura 3.11.a.1 — Acessando a tela de pesquisa de dependentes

Apos clicar no subitem de menu, surge a tela de pesquisa de servidores onde devem ser
informados os parametros da pesquisa e o seu valor, indicados pelo numero "1" - figura 3.11.a.2, e
desencadeada a consulta clicando no botao “Consultar” indicado pelo nimero "2" - figura 3.11.a.2.

Cadastros Gerals * Censo Previdencidrio = Relatdrios = Administracdo do SIPREY * Ajuda  Sair

Usua
Dependente > Pesquisa de Dependentes

) Buscarpor: [Todes =1 [l consutar

Figura 3.11.a.2 — Pesquisando um dependente

Apos a realizagdo da consulta, surge a tela com a lista de dependentes dos quais se deseja
manipular encontrada na pesquisa conforme apresentado no numero “3” - figura 3.11.a.3.

Cadastros Gerais = Censo Previdencidrio = Relatdrios = Administracdo do SIPREY * Ajuda  Sair

Lisuario; ADKK
[ > Pesquisa de
@ svscarpor [foe 7] i § consutar [*] ]
T o o e o o scmors
MARIALIMA MARLA BRUNA 17i04i2013 007.007.007-57 JOAD FERNANDO SILVA BRITO PINTO CARNEIRQ BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN ALTERADD
== Anterior Proxima == o

Total: 1

Figura 3.11.a.3 — Lista de dependentes de um servidor

b)Para incluir um Dependente

Para incluir um dependente é necessario acessar a tela de cadastro de dependentes de um
servidor, onde sao listados os dependentes do servidor selecionado na tela de listagem de
servidores para manipulagdo de dependentes. Apresentara a tela com os dependentes do servidor
selecionado (figura 3.11.b.1). Na tela de listagem de dependentes de um servidor deve-se clicar no
bot&o “Incluir’ indicado pelo numero "1" - figura 3.11.b.1.
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< Gerais >
Mome do Servidor:  [JOAD FERNANDO SILVA BRITO FINTD CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALJES ALEN ALTERADD | cor: [Esai7aTazm PASERPIEMIT, (18577162 300 (7]
B T e ey
MARLA LIMA, 007.007.007-57 FILHO(A) MENCR NAG EMANCPADO(4)  [E] =
TESTE FILHO(A) MENOR NAG EMANCPADO(2)  [E] E X

o 0 9

Figura 3.11.b.1 — Acessando a tela de inclusédo de dependentes do servidor escolhido

Apods clicar no botdo “Incluir’, aparece a tela de inclusdo de dependente do servidor
escolhido onde sera feito a entrada e registro dos dependentes ("1") e seus respectivos dados
clicando no botado “Salvar” indicado pelo niumero "2", conforme consta na figura 3.11.b.2.

Preencher o formulario: Nome (obrigatério); Data de nascimento (obrigatdrio); Nome da méae
(obrigatério); Tipo de Dependéncia (obrigatério); Motivo de Inicio (desejavel); CPF (obrigatério para
dependente maior de 18 anos); Sexo; Estado Civil; Nome do pai; Nacionalidade; UF Naturalidade;
Naturalidade; PASEP/PIS/NIT; RG; Orgdo Expedidor; Data de Emissdo; UF Expedicdo RG; N°
Certidao; Livro; Folha; Tipo de Logradouro; Logradouro; N°; UF Logradouro; Cidade; Bairro; CEP;
Complemento; Telefone; Celular; E-mail; Inicio da Dependéncia; Motivo de Fim; Fim da
Dependéncia; Fins Previdenciarios?; Ato Legal e Descricdo (caso Tipo de Dependéncia: Outros);
Representante Legal; Tipo de Representante; Documento; Data de Inicio e Data de Término
Previsto(caso Tipo de Representante: Administrador Provisorio).

Cadasiros Gerais > Beneficiarios > Dependente

e 00 Seredne [JOAD FERKANDD 514 BRITO FINTO CARNEIRD BEZERRA COE 1A SOUEA ALVES ALEN | cr pEnossEezen | pesermsmr €
Dados Pessoais
nome: [ | Datadsraackment [ ] = sextr 7 pascuing O Feminng
Ectado Civl: | Seleclone o Estado Civll = I ome g mie [ | Mome o ol ]
neznsicez: | BRAZI =1 UF Matasiade [ Seesn 2 UF 42 Nabaidsse =] Meburaidsne | Selecions primeiramante 2 UF da Natuiaidade =
Dacumantos
CPF: PASERPISNIT | Rz |
Groao Especider. [ Selatione o Orgdo =1 o [ota o Emissan: | UF Expedigao e [ seleciona a UF = |
We Cartiddo: Livra: Falha ]

Enerego

Tipso die Lagredours; Lixgraiourn 1 e

UF Lagradoure: [ Selecione » Cidacle [ Swlacions primeiramants 4 UF do Erdemeo ] =0 | |
& ] s
Teiefore: [ la Caldar (I:|: Eaneic [ |

Uatas die (Hependdncs

Tigo e Dependéneis | OUTROS =

Wi g rici [ Eelacions o Motive de Inicio oa Dependénas = Inkz0 da Depanaéncia il
tictvn de Fim [ Selecions @ Molive ds Fim d4 Dependencia =] Fim da Depencéncin
Finz Frevidencisrios? | His =
Ao Legel | Selesione o Ak Legal =1 Desencis
Hepresentante Legal
Rspresanlante Lagsl | REPRESENTANTE LEGAL =l Dacunerto: | Selesknar wiguive. | Menhum arqulve selaclonada)
Tipo de Regresencarte | Adminisiader Provisois = | Do ol Ik L Deta o Térmern Prevsto I:l L

Figura 3.11.b.2 — Incluindo dependente
Apos clicar no botdo “Salvar”, aparece a tela de cadastro de dependentes exibindo a

mensagem de inclusdo bem sucedida e listando o novo dependente incluido conforme pode ser
observado nas indicagdes feitas respectivamente pelos numeros “1” e “2” - figura 3.11.b.3.
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Cadastros Gerais = Censo Previdenciario = Relatorios = Administracao do SIPREY ~ Ajuda  Sar

Usuario; ADMIN
Dadoe do Servidor | Histérico Funcional Histanca Financeira Tempos Aposentadaria Dependentes ‘ Pensionistas ‘ Beneficios |
Cadastros Gerais » Beneficiirios - Dependente
Mome do Servidor, [JOAD FERNANDO SILVA BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN | cpr: [zooesmezen | pasepmsmir [ ] 9

[ 1] Dependente incluldo com sucesso 0

[ one | sammc |
O I T e e e
2 [EX 5]

DEPENDENTETESTE  FLHO(A) NvALDO(A)  [E]

Figura 3.11.b.3 — Incluséo de dependente bem sucedida

OBSERVAGAO: Um servidor ja cadastrado no SIPREV/Gest&o pode ser dependente de um outro
servidor. Ao tentar incluir um dependente e o sistema identificar a partir do nome, data de
nascimento e nome da mae, que esta pessoa ja consta servidor.

c)Para detalhar os dados de um Dependente cadastrado

Para detalhar os dados de um dependente é necessario, na tela de listagem dos
dependentes de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Detalhar’ do dependente cujos
dados devem ser apresentados conforme indicado pelo niumero "3" - figura 3.11.b.1.

Apos clicar no icone para detalhar o dependente escolhido, aparece a tela com os dados do
dependente detthJaAdos conforme apresentado na figura 3.11.c.1.

Gerais > Beneficidrios > D

Mome do Servidor  [J0AD FERNANDGO SILVA BRITO FINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN | cpr: [iZ0mBS=Ezo0 | masepisam [ | [7]

Dados Pessoais

Nome: [DEFENDENTETESTE | Data de nascimento Sexa € pascuine © Feminino
Estiacio Civil: Mome da nds. [MAEDEPENDENTETESTE Mome o pat | |
Naccoskdoce: [BEASI = — . [ s =]

Documentos

Sl — o — Y —

érofo Expedidor. [ Selesions o Oigie = DetadeEmissic [ | UF Expedigéio Re:
e E— T — S —
Enderego
Tipo de Logradouro; | Selecione o Tipo de Logradourn - Logradoura: | | W= I:l
UF Logradouro: | Selecione a UF do Logradourn - Cidade: | i imei a UF do Enderego _:_l Bairror :
o T Conplemerio | |
[ — ot ([ o

Dados de Dependéncia

Tipo de Dependéncia: | FILHOGA) INVALIDO(A) J

Matria de nicio: [ NASCIMENTD = | riciocaDepencenci [ |
Motrvo de Fin: [ Selaclone o Mative de Fim da Dependdnea - | FimdaDepencgnes [ ]

Fins Previdenclanos 7.

Representante Legal
P Legal: | Sel o Lagal =]
Tioo de Represertante: | Sel i o Legal -]

| Voltar

Figura 3.11.c.1 — Detalhando os dados do dependente escolhido de um servidor.

d)Para alterar um Dependente
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Para alterar os dados de um dependente é necessario, na tela de listagem dos dependentes
de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Alterar” do dependente cujos dados devem ser
apresentados conforme indicado pelo niumero "4" - figura 3.11.b.1.

Apos clicar no icone referente a alteragao dos dados do dependente escolhido, a tela de
alteracédo dos dados do dependente aparece e os dados sdo alterados e salvos de acordo com o

que é indicado respectivamente pela sequéncia de numeros "1" e "2" que é apresentado na figura
3.11.d.1.

Cadastros Gerais = Censo Previdencidrio ~ Relatdrios = Administrac3o do SIPREY ~ Ajuda  Sair

Usuério: ADMI

Dados do Servidor ‘ Histdrico Funcional Histdrico Financeiro Tempos Aposentadoria Dependentes | Pensionistas | Beneficios ‘
Cadastros Gerais > Beneficiarios > Dependente
Mome do Servicor: |JU—"AU FERNANDO SILVA BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN | CPF ‘120 065 362-90 | PASERPISMIT: I:l e
Dados Pessoais
Nome: [DEPENDENTETESTE ] Dt e nascimento: = sexo. € Masculino © Femining
Estaco Civik [ Selecione o Estado Civil = Mome ta mie:  [MAEDEFENDENTETESTE home do pai. | ]
Documentos
o e — phppipre [ ] ol e —
Orghio Expedidor:  [Szleciane o Orgdo =1 Detade Emissfior [ ] o UF Expedigan RG:
wcenag [ | wee [ ] Foms [ ]
Enderego
Tipo de Logradours. [ Selesions o Tips de Logradours = Logradours: | | e
UF Logradeura Citnde; [Setestons pimemaments 3 0 4w navrege 2] e
e [ ] C @ | |

Teetore (P[] center: (D[] Emait [

Dados de
Tipo de Depencéncia | FILHOG) INVALIDOGA) =
Wiotivo e nGio. [ NASCIMENTD | Inicio da Dependéncias [ ]
Mativo de Fim: [ Selecions o Motive de Fim da Dependéneia_=|| Fimda Depencéncir [ | =
Fing Previdenciarios?:
Representante Legal
Represertante Legal [ Selecione o Representante Legal =l
Tipo te Represertarte: | F o Legal =]

o=
Figura 3.11.d.1 — Alterando os dados de um dependente

Apos alterar dados do dependente e clicar no botdao “Salvar”, aparece uma tela de
confirmagdo de alteragdo bem sucedida, indicado pelo numero "1" - figura 3.11.d.2, com a

mensagem de sucesso e com a listagem dos dependentes com o dependente alterado indicado
pelo numero "2" - figura 3.11.d.2.

Cadast Gerais > B iarios > D dent

Mome do Servidor:  [JOAD FERNANDD SILuA BRITO PINTO CARNEIRD BEFERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN

| cpr. [Z0bessezgo | paseemsmr [ ] ]

o ! ] Dados do dependente akerado com sucesso.

s i
© I o o o e e e
P x E3]

DEPENDENTETESTE FILHOCR) BVALIDOCA) @

Figura 3.11.d.2 — Alteragdo de dependente bem sucedida

e) Para excluir um Dependente
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Para excluir os dados de um dependente é necessario, na tela de listagem dos dependentes
de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Excluir’ do dependente cujos dados devem ser
apresentados conforme indicado pelo niumero "5" - figura 3.11.b.1.

Apoés clicar no icone de exclusdo do dependente escolhido, a janela de confirmagéo

aparece. Nesta janela deve-se clicar no botdo “OK” para confirmar a exclusao (nimero "1" - figura
3.11.e.1) ou no botao “Cancelar” para desistir da exclusdo (niumero "2" - figura 3.11.e.1).

Confirma excluséo do depenclente?

s

Figura 3.11.e.1 — Confirmando a exclus&o de um dependente

Apds confirmar a exclusdo do dependente, a tela de pesquisa de dependentes aparece sem
o dependente que foi excluido da lista e com a mensagem de exclusdo bem sucedida conforme
indicado através do nimero "1" na figura 3.11.e.2.

Cadastros Geraig > iarios >

Mome do Servidor: [JOAD FERNANDD SILVA BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALER | cor. [ZomeeEe@n | pasermisam [ ] (]

oot‘, com

0 Heréwm dependente do servidor selecionado

Figura 3.11.e.2 — Exclus&o do dependente escolhido hem <iiredida

f) Para associar um Dependente

A fungao associar dependente permite vincular a um determinado servidor, um dependente
ja cadastrado para um outro servidor. Como exemplo para este caso, um filho de um casal que séo
servidores nao precisa ser cadastrado em duplicidade, é feito um primeiro cadastro do dependente
para um dos conjuges e para o segundo, associa este dependente.

Para associar um dependente € necessario acessar a tela de cadastro de dependentes do
servidor e clicar no botédo “Associar”, indicado pelo numero "2" - figura 3.11.b.1.

Apo6s pressionar o botdo “Associar”’, a tela de pesquisa de dependentes aparece (figura
3.11.f.1) para selecionar um dependente cadastrado anteriormente. Informar o critério de pesquisa
no “Buscar por”, indicado pelo numero “1”; preencher o valor (numero “2”), de acordo o critério
escolhido e em seguida, pressionar o botao “Consultar” (namero “3”).
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C Gerais >

Mome do Servidor lJOiU FERKANDO SILVA BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN

| cor. [inoesseze0 | masepmswr [ (7}
==
@ oo o [ - ) E— [ Consura |
(5]
RG

0 Menhum cependente do servidor selecionado.

Figura 3.11.f.1 — Consulta de dependentes existentes
Apos pressionar o botao “Consultar’, uma listagem de dependentes aparece (figura
3.11.£.2), de acordo com o critério de consulta informado (niumero “1”) e em seguida, pressionar no
icone “Selecionar” correspondente ao dependente que se deseja associar ao servidor (numero “2”).

Cadastios Gerais > Reneficiwios > Dependente

Mome do Servicor  [ANTONIO BARBOSA ] chr- RABTASA4151 | pasERPENT [390.05681252
Buscar por. [ Nome Valor: [antonic J
B YT T TN g T
o ANTONO BARBOSA JUNKR 250272006 MARIA BARBOSA

)

Figura 3.11.f.2 — Listagem de dependentes a partir de um critério de consulta

Apoés pressionar o botdo “Selecionar” (“27), aparece o cadastro do dependente (figura
3.11.£.3), com os dados gerais do dependente (dados pessoais, documentos e enderego) de forma
desabilitada para alteragdo (numero “1”) e os dados de dependéncia habilitados para alteragao

(numero “2”). Apés informar os dados de dependéncia, pressionar o botdo “Salvar’ (numero “3”)
para efetivar a associagao do dependente ao servidor.
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Cadastros Gerais ~ Censo Previdenciario = Relatérios = Administracio do SIPREY ~ Ajuda  Sair

Usudrio: ADMIN

Dados do Servidor | Histdrico Funcional Histdrico Financeiro Tempos Aposentadoria Dependentes | Pensionistas ‘ Beneficios ‘

Cadastros Gerais » iarios >

Home do Servidor;  [JDAD FERNANDO SILA BRITO FINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN

| cpr: [120086 36200 PASEPPISMIT: I:l 2]
Dados Pessoais
Mome: [TESTE | Data de nasciments:  [01/02A1997 Sexor € Mascuino © Femining
Estado Civit [ Selesione o Estado Civil___— Mome damée:  [TESTEA Home do pai. [ ]
Hacionalidade: [BRASIL = UF Naturalidade: Maturslidace: [ Seleciane primairamente & UF da Naturalidade - |
Documentos
cr [ (1] paseppsnr [ ] e
Enderego
UF Logradouro Cidade: [ Selecione primeiramente a UF do Enderago - || Barro: [ ]
e [ complementa; | |
Tairone: ([ [ couar ([ D[] Emait |
Dados de énci
Tipo the Depencéncis; [ Selecione o Tipo de bependéncia =l
Mativo de Inicic; [ Selesiens o Motive da Inisio da Dependéneia = e Inicio da Dependéneia ||
Motivo de Fim: [ Selzcione o Motivo de Fim da Dependénsia_+ |

Fimn da Dependéncia
Finz Previdencidrios?:

Representante Legal

Representante Legsl | Selesione o Representante Legal =l

Tipo de Representante: | P f Legal |

] savor |
Figura 3.11.f£.3 — Cadastro do dependente

Apods clicar no botdo “Salvar’, aparece uma tela de confirmagcdo da associacdo do
dependente bem sucedida, indicado pelo numero "1" - figura 3.11.f.4, com a mensagem de sucesso
e com o dependente associado presente na lista de dependentes do servidor (numero "2").

Cs Geraig > iarios >

Mome do Servidor, |JOAD FERNANDO SIL& BRITO FINTO CARNEIRO BEFERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN

| cor: [120085 38280 pesepmsmr [ (2]

o o Dependente associado com sucessol

e | osoc |
LY e cr i s e et er o pesessoc]
£

TESTE COMPANHEIRO(A) b 4

Figura 3.11.£.5 — Dependente associado com suvcoou

g) Para desassociar um Dependente

A funcao desassociar dependente permite desvincular um dependente de um determinado

servidor. Para utilizar esta funcao, é necessario que o dependente esteja vinculado a mais de um
servidor.

Para desassociar um dependente é necessario acessar a tela de cadastro de dependentes
do servidor e clicar no icone “Desassociar”, indicado pelo numero "6" - figura 3.11.b.1.
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Apods clicar no icone “Desassociar” do dependente escolhido, a janela de confirmagao
aparece. Nesta janela deve-se clicar no botdo “OK” para confirmar a operagcado (numero "1" - figura
3.11.9.1) ou no botao “Cancelar” para desistir da exclusdo (numero "2" - figura 3.11.g.1).

Cadastros Gerais = Beneficiarios » Dependante

Mome do Servidor:  [MARM APARECEIDA ] cPF: e aoe-08 | PASEP/FISINIT: I:I 0
[ incwi | assacir |
| wome  [cee| “Tipe de Dependéncia pensionista?| Detaihar |Alterar| Exciuir|Desassociar
ANA CRISTINA IRMAD{4) MENOR 1 /B ¥ » [

A paging httpeflecalhostB089 dix

e Canfirma desvinculagio do dependente 7

[ UKl] [ Cancelar )

Figura 3.11.9.1 — Confirmacgéo para desassociagdo de um dependente do servidor

Apods confirmar a desassociagao do dependente, a tela de pesquisa de dependentes
aparece sem o dependente que foi desassociado da lista e com a mensagem de desassociagao
bem sucedida conforme indicado através do numero "1" - figura 3.11.9.2.

Cadastros Gerais > Beneficiarios > Dependente

Worme o Seridor: [JOAD FERNANDD SILA BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN cer: [120085 36220 pageppsmr [ o

0 & Dependente desvinculado com sucessol

D MNenhum dependente do servidor selecionado.

Figura 3.11.9.2 — Desassociacdo de um dependente do servidor com sucesso

h) Para incluir como dependente um servidor ja cadastrado

Esta situagédo se aplica quando para dois servidores ja cadastrados no SIPREV/Gestao, um
deles é dependente do outro servidor. No cadastro do dependente, ndo sera necessario recadastrar
a pessoa. O SIPREV/Gestao ira identificar que ela existe, cadastrada como servidor, e a partir de
uma confirmagado para a operagao de inclusdo, sera solicitado o cadastro das informagdes
especificas do cadastro de dependente. Como exemplo para esta situagao, temos quando cbnjuges
sao servidores do Ente Federativo.

Para incluir um dependente, que ja esta cadastrado como servidor, € necessario acessar a
tela de cadastro de dependentes de um servidor, onde séo listados os dependentes do servidor
selecionado na tela de listagem de servidores para manipulagdo de dependentes conforme
apresentado anteriormente (figura 3.11.h.1). Na tela de listagem de dependentes de um servidor
deves-se clicar no botao “Incluir’ indicado pelo niumero "1".

Cadastros Gerals » Beneficlanas > Dependente

Morme do Senddar  [SERY BEBBBBBEEEER | cre: [Ezassnseasr | PasEPPISMIT: [10068360.52.3 (7]

1] e |
[y A e

BERFAREEEREARE PPB.642 53372 FILHO(A) MEMOR NAD EMANCIPADDA) Sim @ P
CCCCCCCCCCCCO IRMAD{H) MENOR MAQ EMANCIPADO(A) COM DEPENDENCIA ECOMOMICA Nia @ L& x =

Figura 3.11.h.1 — Acessando a tela de inclusdo de dependentes do servidor escolhido
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Apods clicar no botdo “Incluir’, aparece a tela de inclusdao de dependente do servidor
escolhido onde sera feito a entrada e registro dos dependentes e seus respectivos dados (figura
3.11.h.2). Ao informar somente o nome, a data de nascimento, o nome da mae e o tipo de
dependéncia (numeros “17, “2”, “3”) e clicar no botao “Salvar’ (“4”), o sistema ira identificar
inicialmente, que alguns dados essenciais para outras funcionalidades nao foram informadas e
pedira confirmagao para o prosseguimento da operagao (“5”).

do sistema ndo foram preenchidos. Deseja cortinusar?

Figura 3.11.h.2 — Incluindo dependente

Apods clicar no botdo “Salvar”, aparece a tela de cadastro de dependentes exibindo a
mensagem de inclusdo bem sucedida e listando o novo dependente incluido conforme pode ser
observado nas indicagdes feitas respectivamente pelos numeros “1” e “2” - figura 3.11.h.3.

s Gerais > Beneficiarios >

Nome do Senidor: [SERV BEBBB85BEEES ] cpr: [pz3s3050587 | PASEPPISINIT: (7]

o 0 Dependente incluido com sucesso.

BEEBEEBEEEBOBE 228.642.533-72 FILHO(A) MENOR NAQ EMANCIPADO(A) Sim @ ([ X
CCCCCCCCCCCCe IRMAO(4) MENOR NAD EMANCIPADO(A) COM DEPENDENCIA ECONOMICA Nao @ & & 3|
e MANUELASILVA  B15.006.373-00 IRMAD(A) INVALIDO(A) COM DEPENDENCIA ECONOMICA Hio F X E

Figura 3.11.h.3 — Incluséo de dependente bem sucedida

1.15. Representante legal

Na concessao de beneficios, a figura do beneficiario € de extrema importancia tanto no
requerimento como no recebimento do beneficio. Mas existirdo casos que o beneficiario, seja ele
servidor ou pensionista, ndo podera requerer ou receber o beneficio. Nesses casos, a figura do
representante legal ira substituir o beneficiario.

Apods incluir um representante legal, ele devera ser associado ao(s) servidor(es) ou
dependente(s) nos respectivos cadastros.
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a) Para acessar o cadastro de representante legal

"~ |Ente & Poder
Grgios
Carteras e Cargos ’
Beneficirios o , | Servidar
Dados Furcionais » Dependente
Benaficios » Pensionista
CertidBo de Tempo de Representante Legal 9
ContribuigBo

“Cadastros Gerais | Censo Previdenciario = Relatdrios ~ Administracio do SIPREV = Ajuda

Uzsdrio: MORIN

":l' SIPREV

[Ssiecione uma das opgies no menu supsrior]

Clicar em Cadastros Gerais — Beneficiarios — Representante Legal.

b) Para incluir um representante legal

Cadastroe Geraiz > Beneficidrios > Representante Legal

Tipo de Rspresentatividede | Todes vI

Buscar por: | Selesione uma opgie ;l \_ |

Preencha oz campos de fitro e clique no batéo "Conzuttar”.

Figura 3.12.b.1 — Tela de consulta de representante legal

Cadastros Gerais » Beneficiarios » Representante Legal

Dados Pessoais

Nome

o Sexo

Data de Nascimento

CPF

RG

(Orgdo Expedidor

Data de Emissao

UF Expedicdo RG
Enderego

Tipo de Logradouro

Logradoura

N*® Logradouro

UF Logradouro

Cidade

Bairro

CEP

Telefone

Celular

E-mail

[

 —
| —
—

[Selecione o Grgao

Selecone aUF »

| Selecione o Tipo de Logradouro +

[seleconc aur_~
[Selecone primeramente a UF

Clicar no botao “Incluir” (“2” - figura 3.12.b.1). Preencher o formulario (“1”), conforme figura
3.12.b.2, e clicar no botado “Salvar” (“2” - figura 3.12.b.2).

Figura 3.12.b.2 - Incluindo um representante legal

¢) Para vincular um representante legal a um servidor

Acessar o cadastro de servidor - Clicar em Cadastros Gerais — Beneficiarios —
Servidor, conforme figura 3.12.c.1.
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Cadseiros Gergie > Beneliciarios = Servidor

7]

Darlns Pesanas
N [RE0IAS TRAJAKD NETO) ] Home e e [ADELING TRAJAND LIMEIRS | Foto [ Zscolhar amuisn | Nenhom arguivs selesionadd
Estadn ChE Home e ast | |
Dt chs nsscmarin [201/185E = (2] Dk de ingressa ro Servco Piblca [1anerans ] H
Meconaidnde  [ARASIL e | Docunenén kegel de npressa ro Seevign Piblco | |
UF hsburaiidace: Anear documenta lagsl de Inpress 1o SarvigoPibico | Esooiher aiquis | Henhum arguivs sslucionacq
Nburaidace: [ Salesiens pimsicamunis 4 UF da Hataialidads = Escalridede  [Sslecons & Escolasidads 2|
Seer e U Fermbinn Portador ce Necessicede s Expeciol: © gg & gy

Docimantios
cpr fazseasenat | P sz | drgo Expaoidor [Setewione 0 Bigge =] DateceEmesso [ | o UF Expscigio RG: [Selwcions a UF =
FASEPPEMT. o7 eoaEsie | wees [ Dl s By o CTPS 4| L = |
W lhicEeror | o [ SecAa — LF Expacicin: [Selecions 4 UF 4a Expedican do Tiuls Elsitoral » |

Enderego
Tino e Logradoure: [Feladione o Tigo de Cogradours = | Legradaure: ] He
LF Logradouro: Salacione a3 UF do Legradoum -I Cidade: | Salaciane pimeiraments 3 UF do Endasegs ;I Bairro
CEF: Complemanic: ]
Telefone: | Ja ] Cebasr | Ja ] Emal |

Representantc Legal

@ oo oo

Tiao da Represanients Legat  [Selsnone Fimeiamente o Keprassiants Legzl =]
Dados de Acessa Bbito

Ususéria:  ABDITHE138 Informar decas ce dokor [T

°

Figura 3.12.c.1 - Vincular um representante legal a um servidor

Posicionar no servidor que se deseja associar ao representante legal; Selecionar um
representante legal (“3”); Selecionar o tipo de representante legal (obrigatério, apds selegdo do
representante legal - “3”), na figura 3.12.c.1.

Cadastros Gerais = Beneficiirios = Servidor

Dadas Pessoas

e [RBRARD BE CARVALMO SaNT 05 Home da mée: FRANGISCA #IL BE CARVALHO BANTOS | Fobo Esculiier arquivn | Henhum anguivo sele cionade
st Chat e g0 pa | |
et te nascimento | Date e Ngres=n ro Servica Akl =
Wociorsikdase  [Szlesions o Pais 2o Hacionalidaze -1 o Decumarta legal da RFEssD o Sarvign Pivken: | |
Anessr documerts legsl de ngresza ro Serviga Fibsico: | Esesihar aiquiva | Nenhum aiquinn seleenads]
Escolneade:  [Selzuzne 2 Eszolandaze B |
e yescabo O Femining Poriecor de iecessiondes Eapesais: O g O
Documentos

cPF PED0R1 BaTEA R [PO01119EEzEET trgio Exaedidcr: Deta de Emissaa. | # LF Experigio Rt
PASERFSMNT. {12067000.373 M CTPE | Dl de Exgedipho CTPE: l—l Sdrie CTPE. |

1 THdo Blstar zoe [ sepfor [ UF Espedfio: [Eelecions a UF da Evpecigao do Tdula Eleitoral =]
Endercga
Sp— carotons | l o —
\F Logradouro Chiage. [Sziesione pimeiamentz a OF e Encerege = | Bsirra: I:|

CER. Complemante: | |
Telefare ( i ] Cehibar | i ) Emsi. |

Represeniants Logal
@) Fepeesertarte Lega:  [REPRESENTANTETESTE = B cocuncria | Escalbver asquive | Wenhem arguivs zelenia w.m|
€] Tooo Feprnacrtarts Lega: [ Adminicha dor Prazdiie | Cain a3 ik Lid] (5] Doa e TérmnoPradster [ ] =
Dados de Acessa it

Uziarin: EBRACSisas Informar deo s o Gldo; [
2 o ]

Figura 3.12.c.2 - Dados do representante legal de servidor
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Realizar a carga do documento que define a representagao legal (“4”). Caso o tipo de
representante legal selecionado seja “Administrador provisério” (“3”), sera obrigatorio o
preenchimento da data de inicio e data de término previsto (“5”). Caso seja “Procurador”, sera
obrigatério o preenchimento da data de inicio e a data de término prevista, fica como opcional.
Clicar no botao “Salvar” (“6”), na figura 3.12.c.2.

d) Para vincular um representante legal a um dependente/pensionista

Cadastros Gerais = Censo Previdenciario = Relatdrios = Administracdo do SIPREV = Ajuda  Sair

~|Ente e Poder b Usuério: ADMIN
Orgas
Carreiras & Cargos »
Beneficiarios 0 » 559'\"50"
Dados Funcionais s [Dependents e 7T 1S
Beneficios » Epenslnnlsta " )
Cert\rj‘gn n;DTemm e |Remesentante Legdl | \!!! SIPRE V
Contribuic

[Selecione uma das opgdies no menu superlor]

Figura 3.12.d.1 — Associando um dependente a um representante legal

Acessar o cadastro de dependente/pensionista: Clicar em Cadastros Gerais —
Beneficiarios — Dependente/Pensionista (figura 3.12.d.1).

Cadastros Gerais = Censo Previdencidrio = Relatdrios ~ Administracdo do SIPREY - Ajuda Sair

Usudrio: ADMI

Dados do Servidor ‘ Histdrico Funcional Histdrico Financeiro Tempos Aposentadoria Dependentes | Pensionistas | Beneficios ‘
Cadastros Gerais > Beneficidrios > Dependente
home do Servidor:  [JDAD FERNANDD SILVA BRITD FINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN | cpr: [120.085.352.90 pazepPisMT [ ] (7]
Dados Pessoais
Mome: [DEPENDENTETESTE | Diatar tle nascimenta: 1= sexot O Masculino ¢ Feminino
Estado Civil | Selecione o Estado Civil Mome da mée: [MAEDEFENDENTETESTE home do pai. | ]
Documentos
o e — phppipre [ ] ol e —
Orghio Expedidor:  [Szleciane o Orgdo =1 Detade Emissfior [ ] o UF Expedigan RG:
wcenag [ | wee [ ] Foms [ ]
Enderego
Tipo de Logradours: [ Selesions o Tips de Logradours = Logredours: | | e
UF Logradouro: Clckacle: | Selecione primeiramente a UF do Enderego ;l Bairro: l:l
e [ ] ° o | |

Teefore (P[] center: (D[] Emait [

Dados de
Tipo de Depencgncis | FILHOG) INVALIDOGA) =
Wativo de Incin: [ NASCIMENTD I | Inicio da Dependéncia [ ]
Mativo de Fitt: [ Selecions o Motive de Fim da Dependénsia =] Fimda Dependéncier [ | 14

Fints Previdencidrios?

Representante Legal

Representante Legal [ Selecione o Representante Legal =

Tipo de Represertarte: | P o Legal -]

2] sovar |
Figura 3.12.d.2 — Informar dados do representante legal

Localizar o dependente desejado, conforme ilustrado nos passos das figuras: 3.11.a.2,
3.11.a.3, 3.11.d.2.

80 de 221



DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

PREVIDENCIA SOCIAL
dATADREV

Posicionar no Dependente/Pensionista que se deseja associar ao representante legal e
selecionar um representante legal, conforme figura 3.12.d.2.

Selecionar o tipo de representante legal (obrigatério) e realizar a carga do documento que
define a representacéo legal (“5” - figura 3.12.d.3).

Representante Legal

Reprasentants Legal [PEDRO PAULD MARTINS -] Documento Amuivo_ e

Tipo de Representante: | Selecione o Tipo de Representante Legal w |

. [

Figura 3.12.d.3 — Salvar representante legal

Caso o tipo de representante legal selecionado seja “Administrador provisorio”, sera
obrigatoério o preenchimento da data de inicio e data de término previsto. (figura 3.12.d.2 - “1”).
Clicar no botéo “Salvar” (“6” - figura 3.12.d.3).

e) Para consultar um representante legal

Cadastros Gerals » Beneficlarios > Representante Lagal

Tipo de Representafividade | Todos - Buscarpor. [ Seecons umacagas w| 0 [ ] m (7]

Prasncha os campos da filtro @ chgue no bot3o “Consultar,

Figura 3.12.e — Consultar representante legal

Informar os campos: Tipo de representatividade (“1”); por qual campo deseja buscar o(s)
representante(s) legal(is) (“2”); o valor do campo relativo ao “buscar por” (“3”). Clicar no botao
“Consultar” (“4”), conforme ilustrado na figura 3.12.e.

f) Para alterar um representante legal

Cadastros Gerals > Baneficlirios » Representants Legal

Tipo os Repres entatidads Buscar por [Seeconzumaspcio = | | [ imciuir | (5}

PEDRO PALLC MARTING 226 642.533-72 96000000000000000000 @

Figura 3.12.f.1 — Tela de consuli.. Je representante legal

Clicar no icone Alterar (“1” - figura 3.12.f.1) do Representante Legal que deseja modificar.
Alterar os dados do representante legal. Clicar no botao “Salvar”. (“1” - figura 3.12.1.2)
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Cadasiros Gerais = Beneficidrios = Representants Legal

Dados Pessomis

Nome

Sann

Data de Mascimenta

CPF

RG

Gigio Expedidar

Diata de Emiss30

UF Expedicio RG
Enderego

PEDRC PAULO MARTHS

[Usscuine +]

lQEC\';ﬂI]CJDCC'WC 000000

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA -
[ |

[Sekecione a UF |

Tipo de Logradouro
Logradaurg

N Lagradoura

UF Lagradaura
Cidade

Bairmg

CEP

Telefone

Celular

Selecione o Tipp de Logradoury -

1

Selecione 2 UF = |

| Selecione prmeramele = UF -

=
Cp— 1
E—

E-mail |

)

Figura 3.12.f.2 — Alterar dados do representante legal

g) Para excluir um representante legal

Clicar no icone “Excluir” (“2” - figura 3.12.f.1) do Representante Legal que deseja remover.
Confirmar a exclusao. (“1” figura 3.12.£.3)

Cadastros Gerais > Beneficiarios > Repr

Tipo de Representatividade

Buscarpor: [ Selecione umaopgio v | Valor: |

|
-m“-_m

PEDRO PAULO MARTINS 22864253372 096000000000000000000

MPS | INSS | DATAPREV | Portal Software | Presidéncia

A pégina hitp://localhost:8089 diz:

9 Confirma exclusio do Representante Legal?

Cancelar

Figura 3.12.f.3 — Confirmagéo de excluséo de representante legal

3.13. Certidao de tempo de Contribuigcao

A Certidao de Tempo de Contribuicdo — CTC comprova o tempo de contribuicdo do servidor
publico para o Regime Préprio de Previdéncia Social.
Todos os Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos titulares de cargo efetivo,
dos magistrados, dos ministros e dos conselheiros dos tribunais de contas, e dos membros do
ministério publico de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, emitirao Certiddo de Tempo de Contribuigao
nos termos da portaria N° 154/2008.
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a) Para acessar a Certidao de Tempo de Contribuicao

Para acessar a Certidao de Tempos de Contribuicdo de um Servidor deve-se clicar no item
de menu “Cadastros Gerais”, colocar o mouse sobre o subitem de menu “Certidao de Tempo de
Contribuicao” deste item de menu e clicar no subitem de menu “Certidido de Tempo de
Contribuigdo”. E possivel observar esta sequéncia de acesso a Certiddo através dos nimeros “1”
e “2” - figura 3.13.a.1.

* Cadastros Gerais_| Censo Previdencidrio ~ Relatdrios ~ Administrago do SIPREV - Ajuda  Sair

:E'";: Poder » Usuaric: ADRIK
{ O 5

|Carreiras e Cargos ’

|Beneficidrios v

|pados Funcanais J ‘d N

|Beneficios ¥ '] .’-i »

|Ceitiddo de Tempo de xuv, SIPREV

;Cuntnhl_igsu

[Zelecions Uma das opglhies no menu supsrior]

Figura 3.13.a.1 — Acessando a tela de Certiddo de Tempo de Contribui¢éo

Apos clicar no subitem de menu, surge a tela de pesquisa de Servidores, onde devem ser
informados os pardmetros da pesquisa e o seu valor, indicados respectivamente pelos niumeros “1”,
‘27, ‘37, “4” e “B” - figura 3.13.a.2, e desencadeada a consulta clicando no botdo “Consultar”
indicado pelo numero “5” desta mesma figura.

Cadastros Gerats > CEnduEEEMENSSIENE SInt NS ERUHE e de 8 RV A B alr

Usuario: ADMIE

Emiss3o da Certicio de fempo de contribuigio [CTC) > Pesquisa de Sernidores
g [Tt = Stuagio Providsncéina Busoar por; [Hams = | consatac |
o Mo hi resutados para 2 pesquisa efetusda. e o ° e

Figura 3.13.a.2 — Pesquisando um Servidor para emissdo de sua Certiddo de Tempo de
Contribuicao

Apos a realizagao da consulta, surge a tela com a lista de Servidores dos quais se deseja
para emissao da Certiddo conforme apresentado na figura 3.13.a.3.

Cadastras Gerais = Conco Providoncidrio = Rolabirios = Administracio do SIPREV * Ajuda  Sair

Usulrio: ADMIN

Erizs8o da Cerfido de tempo de contribuigls [CTC]> Pasquisa de Servidores

Grgie [Todos 2] situagio Previdanciira [Todos =] Buscar por: [Tome = = ]
Mo do Servidar PASEPPISINIT Situago Pravidencisnia| Depandents Datsihar
J0SE CARLOS 87400305288 [TETS = o
JOGE FERNANDO SILVA BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA S0USA ALVES ALEN ALTERADD 115.202.850.05 125 74720.18-0 Nio rEP El

<< Anterior Préima ==
Total- 2

Figura 3.13.a.3 — Listando os Servidores de acordo com os pardmetros da consulta

Apos a listagem dos Servidores para emissao da C . 140 de Tempo de Contribuicao, deve-
se selecionar o desejado através da tela de Pesquisa de Servidores, clicando no icone referente a
coluna “Selecionar” deste Servidor, conforme indicado pelo nimero “1” - figura 3.13.a.3.

Norme do Servidor [ JOSE CARLOS ] cor. [prasesmezeEs | pasermismir [ ]

0 Mgo hé resultados para & pesquiss efetuada

Figura 3.13.a.4 — Listando CTCs do servidor selecionado

Para emissdo de CTC, selecionar o botdo “Emitir CTC”, conforme observado na figura
3.13.a4.
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A listagem dos vinculos funcionais do servidor é exibida, conforme observado na figura
3.13.a.5.
home do Servidor; [JOSE CARLDS | crr: [rasesnszss | rasePmEmT: (7]

[orio | cancs | curge oo e it o i do Crgemgioroons] Vo o st

ORGACT MAGISTERIO Criertacdor padagogico 05/08/2010 EM EXERCICIO SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO 123456 I

Figura 3.13.a.5 — Listando o vinculo funcionais do Servidor selecionado

Ao serem listadas os Vinculos Funcionais do Servidor escolhido, deve-se selecionar o
vinculo funcional desejado (“1”), clicando no icone referente a coluna “Selecionar” deste vinculo, e
depois, no botao “Selecionar” (“2”), conforme indicado na figura 3.13.a.5.

No momento da selegcdo do vinculo, serao verificados os pré-requisitos para a emissao da
Certidao: 6rgao expedidor, CNPJ do 6rgao expedidor, nome do servidor, data de nascimento, RG,
CPF, PASEP/PIS/NIT, nome da mae, nome do pai, matricula, cargo efetivo, 6érgao de lotagéo, data
de exercicio no cargo, data de saida do cargo (exonerado) e o registro de historico financeiro
compreendendo todo o periodo de contribuicdo, a partir de julho de 94. Caso algum pré-requisito
nao tenha sido satisfeito, devera ser providenciado o acerto no respectivo cadastro.

Posteriormente a selecdo do vinculo funcional do servidor previamente escolhido, serado
exibidos desabilitados a mensagem de confirmagéo da emissao da CTC, caso seja por decisao
judicial e os demais campos para preenchimento: Documento da Decisdo Judicial (obrigatorio);
Justificativa(obrigatorio), e a lista do vinculo selecionado, para informagao do periodo, como nos
numeros “1”,“2” e “3” - figura 3.13.a.6, respectivamente.

Certiddo de Ternpo de Contribuigdo » Certiddo de Tempo de Contribuigdo > Emissao da Certidao de Tempo de Contribuigao(CTC) » Pesquisa dos vinculos
e 0 Confirma a emissédo da CTC dos vinculos abaixo por decisdio judicial? m E 0
Documento da Decisdo Judicial: | Escalher arguivo ]Nerhum arcuivo selecionads |
Justificativa: a
e s T Coers T Coro ot st s sk o o s o vl oo | bt
TIBUNLOC UTGACODBTRMOEOERALE  TEONCD  Tmks anunen cupencicn  SDORNDE sy

Figura 3.13.a.6.1 — Emitir CTC por deciséo judicial

Caso nao seja por decisao judicial, e os valores de remuneracao estiverem preenchidos,
serdo solicitados os campos indicados nas 3.73.a.6.2 ¢ 3.13.a.6.3.

Certiddo de Tempo de Contribuicdo > Certiddo de Tempo de Contribuicdo » Emissdo da Certiddo de Tempo de ContribuicaoiCTC)

Moma do Servidor  [\DEMAR LEARDRO DA SILVA | cPF: fas2s2331.04 | PASERIPISNIT: (7]

Vinculos Funcionais selecionados

S S T Y e e B S

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS TECNICO JUDICIARIO Técnico Judicidrio 12i04/1988 29/04/1 988 EXONERADO(A) SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO 308059

Informagdes para Certidao de Tempo de Contribuic3o{CTC)

Mimero da ceridao: 000001 a

Orgéo Expedidar. € Grgdo de Origem © Unidade Gestora

Figura 3.13.a.7.2 — Emitir CTC — informar 6rgao
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Preencher o formulario: Numero da certidao; Orgéo Expedidor; Orgéo de Origem; Unidade
Gestora; Orgdo de Origem; Ato Legal (obrigatério); Fonte de Informagéo (obrigatério); Observagao;
Data de emissao; Fracionamento de periodo; Destinada ao INSS (obrigatério); UF; Ente Federativo
(ntmero “3” - figura 3.13.a.7.3). Caso seja selecionado “Orgdo Expedidor”: “Orgao de Origem”, sera
exibido também a lista de opcdes para Orgao de Origem.

Vinculos Funcionais selecionados

I S Y ey e N

TRIBUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS TECMICO JUDICIARIO Técnico Judiciario 12041988 29/0451 988 EXOMERADO(®) SERVIDOR{A) DE CARGO EFETIVO 308058

des para Certidao de Tempo de Contribuicao{CTC)

NUMEro da certigdo: |

Grofo Expedidor. & Grgdo de Ongern © Unidade Gestora o

Orgéo de Origem: I TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITC FEDERAL E DOS TERRITORICS vI °

Ato Legal: |S:I::\ur\c o Ato Legal :I

Fonta de Informagdo:

Observagio:

aa de e

Fracionarento de periodo: & nag O Sim

Destinada 20 INSS: & Nio © sim UF Ente Federativo, [Selecions a LF primeiro =

coruonoe st ] G corio | oo I
) @ o

Figura 3.13.a.7.3 — Emitir CTC — complementar informagdes para CTC

Apo6s o preenchimento dos campos necessarios, poderdao ser utilizados os botdes para
informar os calcular Tempo Liquido, gerar Certiddo e emitir o Anexo |l, conseguinte aos numeros
“4” “B” e “6” - figura 3.13.a.7.3, respectivamente.

b) Para calcular Tempo Liquido

Quando se clica no botdo indicado pelo numero “4” - figura 3.13.a.7.3, uma listagem dos
Tempos Liquidos serdo apresentados como na lista indicada pelo numero “1” - figura 3.13.b.1.

Certidao de Tempo de Contribuigdo > Certiddo de Tempo de Confribuicdo > Emissao da Certiddo de Tempo de Contribuigao(CTC)

Nome do Senvidor  [ABNER SILVERA DOS SANTOS | cPF: posizs 245 | PaserPISMIT: (7]

Winculos Funcionais selecionados

e cwors | com osaiobuoabuaiossnco Smaviorwmconal ___vecto ___arian

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS TECNICO JUDICIARIO Técnico Judicidrio  12/04/1988 290411968 EXONERADO(#) SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO 308059

Informagbes para Certiddo de Tempo de ContribuicaoiCTC)

Mumero da cerfiddo:

Orgéo Bxpedidor. @ Gigdo de Origem © Unidade Gestora

Orgin de Origem: | TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS VI

410 Legal: [LE ORDINERIS 5717298 ki |

Fonte de Infarmagdo; |ei |

Cbservagdo;

Data de emissdo: 23012013

Fracionamento de periodo: & o 0 Sim

Destinada a0 INSS: @ Ngo € §im UF: Ente Federativo; [AGURAZ |

Tempos Liguidos

© T e e e e
AQUIRAZ 18
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Figura 3.13.b.1 — Quadro com os tempos liquidos

c) Para gerar Certidao

Quando se clica no botéo indicado pelo numero “5” - figura 3.13.a.7.3, a Certidao de Tempo
de Contribuicao sera gerada, sendo atribuido o préximo numero disponivel de uma sequéncia
controlada pelo sistema, no formato “999999/aa”, onde “aa” indica o ano da emissao da Certidao e
“999999” é um numero sequencial dentro do ano, conforme indicado na figura 3.13.a.7.3, sendo em
seguida emitido o relatério conforme portaria N° 154/2008.
A Certidao de Tempo de Contribuigdo somente sera gerada se os periodos informados no histérico
financeiro mais os tempos sem contribuicao informados (item b), estiverem consistentes com o
periodo de exercicio no cargo. (figura 3.13.c.1)

UNIAD
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITORIOS

N® 000001/2013

ARGAC EXPEDIDOR: CNP.J:

TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS 00.531.854/0001-20
NOME DO SERVIDOR: SEXO: |MATRICULA:
ADEMAR LEANDRO DA SILVA Masculi | 208050
RG/ORGAD EXPEDIDOR: CPF: PISIPASEP:

424416 148.262 331-04 107.08765.02-3
FILIACAO: DATA DE NASCIMENTO:
JOADMARIA DE JESUS SILVA 07/04/1055

ENDEREO:

CARGO EFETIVO ATUAL: Téenico Judiciario

ORGAD DE LOTACAO: TRIEUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

DATA DE ADMISSAO: 120471888 | DATA DE EXONERAGADIDEMISSAQ: 20/04/1088

PERIODO DE CONTRIBUICAD COMPREENDIDO NESTA CERTIDAC:
De: 12/04/1988 3 20/D4/1988

FONTE DE INFORMAGAC: lei

OBSERVACAD:

DESTINAGAQ DO TEMPC DE CONTRIBUIGAO:
Periodo de: 12/04/1283 3 2004/1283 para aproveitamento no AQUIRAZ - CE

Freqiéncia
TEMPO TEMPQ LICENGAS SEM |SUSPEN | DISPOMNI- TEMPO
ANO ; S s s = OUTRAS| %
BRUTO | FicTicio |TALTAS|LICENGAS| yenciMENTOS | -SOES |BILIDADE ~|Liouipo
1988 18 18
TOTAL: 18

CERTIFICO, em face do apurado, que ¢ interessado conta, de efetivo exercicio prestado neste @rgéo. o tempo de
contribuicdo de 18 dias correspondente a 18 dias. CERTIFICO que a Lei n® 9717, de 27/11/1998, assegura aos
servidores do Estado/Municipio de UMIAD aposentadorias voluntirias, por invalidez e compulsoria, e pensfio por
merte, com aproveitamento de tempo de confribuico para o Regime Geral de Previdéncia Social ou para outro
Regime Proprio de Previdéncia Social, na forma da contagem reciproca, conforme Lei Federal © 6.228, de 14/07/75,
com alteragio dada pela Lei Federal n® 6.564, de 01/12/30.

Lavrsi a Certidio gue ndo contém emendas nem rasuras isto do Dirigente do Orgdo

Local e data: Data:

Assinatura e carimbo do servidor Assinatura & carimbo

UNIDADE GESTORA DO RPPS

HOMOLOGO a presents Certiddo de Tempeo de Confribuicio e declaro que as informagdes nela constantes
cormespondem com a verdade.

Local e data:

Agsinatura e carimbo do Dirigente da UG

Enderego eletronice para confirmacio desta CertidGo:

Figura 3.13.c.1 — Certiddo de tempo de contribuicdo
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d) Para gerar Anexo Il

Quando se clica no botédo indicado pelo numero “6” - figura 3.13.a.7.3, sera gerada o anexo
Il da Certiddo de Tempo de Contribuicdo. A geracdo do anexo Il somente sera possivel, se a
certidao for gerada previamente (item f).

A geracédo do anexo Il € o passo final para geragdo da Certiddo de Tempo de Contribuigao,
sendo em seguida emitido o relatério conforme portaria N° 154/2008, conforme indicado na figura
3.13.d.1.

UMNILAO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS

RS

Relacao das Remuneracdes de Contribuicdes

REFERENTE A CERTIDAO DE TEMPO DE 23/01/2013

ORGEAD EXPEDIDOR:
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

000001/2013, DE

CHPJ:
D0.531 954/0001-20

MNOME DO SERVIDOR:
ADEMAR LEAMDRO DA SILW A

MATRICULA:
308059

MOME DA MAE:
MARLA DE JESUS SILVA

DATA DE NASCIMEMTO
0741955

DATA DE INICIO DA .
CONTRIBUICAC/ADMISSAOC,

12/04/1988

DATA DA
EXONERACED

29041988

PISIFPASEF

107 08765 99-5

CFF:

146 262 331-04

JANlFEv|MAR ABR

[7ossea | aamo |

MAl JUN

ao0 |

Jur
ooo |

AGO
ooo |

SET
ooo |

OU‘I’|NO’V

|
ooo | ooo |

1esa| oo |

0,00 0.00 0.00

CARIMBO, MATRICULA E ASSINATURA DO SERVIDOR

Local & data: L
RESPONSAVEL:

UNIDADE GESTORA DO RPPS
HOMOLOGO o presente documento e declaro que as informagdes nele constantes comespondem com a verdade.

Local e data:

Carimbo e assinatura do dirigente da unidade gestora do
Regime Praprio da Previdéncia Social

Figura 3.13.d.1 — Geragédo do anexo Il da Certiddo de Tempo de Contribuigéo

3.14. Tempos para aposentadoria

O Cadastro de Tempos para Aposentadoria agrupa e da acesso aos diversos tipos de
tempos para aposentadoria. O registro dos tempos para aposentadoria permite que o sistema tenha
informacdes previdenciarias de tempos adquiridos pelo Servidor no RGPS ou em outro RPPS, bem
como informagdes de Tempos Ficticios e Tempos Sem Contribuicao, seja ele no Regime Geral ou
de outros Regimes Proprios. Essas informacbes serdo utilizadas nos calculos de tempo para
obtencao dos beneficios previdenciarios.

a) Para acessar o cadastro de tempos para aposentadoria
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Para acessar o cadastro de tempos, deve-se clicar no item de menu “Cadastros Gerais”,
colocar o mouse sobre o subitem de menu “Dados Funcionais” deste item de menu e clicar no
subitem de menu “Tempos para aposentadoria” do subitem “Dados Funcionais”. E possivel
observar esta sequéncia de acesso ao cadastro de Tempos através dos numeros "1", "2" e "3" -
figura 3.14.a.1.

Cadastros Gerals 1 Censo Previdenciario * Relatdrios = Administracdo do SIPREY ~ Ajuda  Sair

Ente e Poder b Usuéng. ADMIN
Grgios

Carreras & Cargos

Beneficiarios 3

s FiR o e » }Hsttfnlto Funcional ,‘i‘.

Beneficios » | Histérico Financelro “i’.

CertidBo de Tempo de {Tempos para Aposentadoria e AL L SI‘ REV

Confribuigdo

[Selecions uma das opcies No menu superior]

Figura 3.14.a.1 — Acessando a tela de pesquisa de servidores para acesso ao cadastro de tempos

Para consultar e manter o cadastro de tempos pra aposentadoria, € necessario acessar a
tela de pesquisa de servidores, preencher as informagdes necessarias (niumero “1”) e clicar no
botao “Consultar” (nimero “2”), conforme figura tela 3.14.a.2 abaixo.

Cadastres Gerais © Cense Previdenciirio = Eelatirios = Administracio do SIPREY = Ajuda  Sair

Tempos Aposertadoria > Pesquiza de Servidores

tiigdo [Todos =] situagiio Fravidenciania [Todos =] Busearpor: [Home i | m

0 N30 n resultados para a pesquisa etetuada o

Figura 3.14.a.2 — Pesquisando servidores para acessar o cadastro de tempos

Apo6s a realizagdo da consulta, surge a tela com a lista de servidores, dentre os quais, ha
aquele(s) cujo cadastro de tempos se deseja atualizar, conforme apresentado na figura 3.14.a.3.

Cadastros Gerais ~ Cengo Pravidencidrio = Relatirios = Administracio do SIPREY =~ Ajuda  Sair

Usudrio: ADMIN
Tempos Aposertadoria > Pesquiza de Servidores

g0 [Todos =] Situagio Previdanciaria [Todos =] Buscar por. [Home =] = I coral
Mama da Saryidas PASERIPISMNT SitusgSo Fravidencisris| Depandanis Otalhsr| Sslaciorar]
JOSE CARLOS B74M63.062-68 10017705 840 Atnro Nia Bl E
JOSE FERNANDO SILMA BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN ALTERADD 115 202 858-85 125 74738180 Nia réL =
<< Antarior Prisima »» o e

Total: 2

Figura 3.14.a.3 — Listando os servidores para a manutengdo do cadastro de tempos para
aposentadoria

Exibida a listagem dos servidores, selecione o servidor do qual se deseja efetuar a
manutencao no cadastro de tempos, clicando no icone referente a coluna “Selecionar” deste
servidor, conforme indicado pelo nimero "2" - figura 3.14.a.3.

Apos selecionar o servidor, é exibida uma tela com os dados do Servidor (nimero “1”), além
dos totais dos seguintes campos: Tempo total no atual Ente Federativo (“2” - ja retirando o tempo
sem contribuigdo e contando o tempo ficticio em dobro); Tempo de contribuicdo RGPS (“3”); Tempo
de contribuicdo de outro RPPS (“4”); Total de tempos sem contribuicao (“5”); Tempos Ficticios (“6”);
Tempos Consolidados (“7”), conforme figura 3.14.a.5
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Data de ingresso no Servigo Pblica (0112000 | Nome do Seridor [SERV AAARAARARARRAA |cpF: [160.308.404-06 | PASEPIPISIT: [180.17406.44-D (7]
[ Cligue aqui para selacionar lodos os vinculos RPPS ou selecions ofs) vinculo[s) dessjadofs). °
| 0110112000 - AMALISTATI
Tempos no Ente Atual
Jala de ingresea no Ente: [pU0iE000 | Dias: [E20 | Tempo Liguide: o
Tempo de Contribuicao RGPS
N* CerfidEo |:| Data de Emissan | |m*Dias fo

Ndo hd resullados para a pesguiza efeluada.
Tempo de Contribuigao em outro RPPS

Nio ha rasultados para 2 pesguisa efeluada.

Tempos sem Contribuigio Tempos Ficticios
3o hd resufiados para a pesquisa efetuada 1430 hé resuftados para a pesquisa efetuada.

Tempos Conselidado

Cliqua am Consolidar para calcular ofs) lempo(s) selecionado(s)

Figura 3.14.a.5 — Tela de Cadastro de Tempos para Aposentadoria

3.15. Tempos sem contribuicao

Tempos Sem Contribuicdo sdo aqueles que ocorrem quando a pessoa nao contribuiu para a
Previdéncia Social e que devem ser descontados para efeito de calculo do tempo total de
contribuicdo.

a) Para incluir Tempos sem Contribuicao

Para incluir Tempos sem Contribuicdo, é necessario acessar a tela de entrada dos campos
relacionados (tela de cadastro de tempos sem contribuicdo), efetuar as entradas de dados nos
campos e submeter os dados inseridos a inclusdo. Para acessar a referida tela de cadastro, deve-
se efetuar a execugdo da sequéncia de passos apresentados na secdo anterior (item 3.14) e, na
secao da tela com o titulo “Tempos sem Contribuigdo” (numero “5” - figura 3.14.a.5), clicar no botéo
“Incluir”. Sera exibida a tela abaixo (figura 3.14.a.1). Selecionar um dos vinculos apresentados na
listagem, clicando na opgé&o “Selecionar” da lista (numero “17).

Cadastros Gerais > Dados Funcionais > Tempos para Aposentadoria > Tempos sem Contribuigao

Nome do Senidor [SERY ARAAAAAAARARAA | cpF: [180.309.404-06 | PASEPPISNIT [180.11408 440 7]

(Regme | TpodeVineuo | Data de Exercicio | Cargo | Selecionar

RPPS  SERWIDOR{A) DE CARGO EFETIVO 04/01:2000 ANALISTATI E o

=< dnterior Praxima ==

[vona |

Figura 3.15.a.1 — Selecionar um dos vinculos

Apos acessar a tela de cadastro de Tempos sem Contribuicdo, realizar as entradas de
dados necessarias conforme a sequéncia apresentada na figura 3.15.a.2, editar os campos

obrigatérios: “Descrigao”, “Data de inicio” e “Data de fim” do tempo sem contribuigdo. Para concluir
a inclusao, clicar no botéao “Salvar” (numero “1”).
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Cadastros Gerais > Dados Funcionais > Tempos para Aposentadoria > Tempos sem Contribuicio

Nome do Servidor: [SERV AAAAAAAAAAAAAL | cPF: [160.309.404-08 | PASEPPISINIT:
Regime: [RePs Tipo de Vinculo: [SERVIDOR(A) DE CARGO EFETNVO | Data de Exercicio:  [p1012000 |cargo:  [anausTAT
—

e —
A —

1]
Figura 3.15.a.2 — Inclusdo dos dados de tempos sem contribuicdo

b) Para detalhar Tempos sem Contribuig¢ao

Apo6s efetuar a selecdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na se¢éo 3.14), uma das listagens de ten ‘3s (se
houver) é a lista de Tempos sem Contribuicdo (niUmero “1” - figura 3.15.b.1); uma vez disponivel a
listagem, é possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna
“Detalhar” da lista de Tempos sem Contribuigcdo, conforme indicado pelo numero “1” - figura
3.15.b.1.

[ Tempo sem contribuicdo incluido com sucessal 0

Data de ingresso no Senica Piblice: [01012000 | Nome do Senddor. [SERV AARAARAALAAAAL | CPF. [160.300.404-08 PASEPIPISMNIT.

Chque agqui para selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione ofs) vinculo|s) desejados).
| 010412000 - AMALISTATI

Tempos no Ente Atual

Jata deingresso no Ente: [D1m2000  |W" Dias: [S20 | Temnpo Liquido: [ no, S meses, 5 das
Tempo de Contribuigio RGPS
N* Cedidao [ | Data de Emisséo [ |N® Dies [0 ]

N30 nd resulados para a pesquisa efetiada.

Tempa de Contribuicio em outro RPPS

Naahd resulados parz a pesquisa efeliada.

Tempos sem Contribuigio

Tempos Ficticlos
-E------- o ]
— Mao ha resultados para a pesquisz efetuada.
002000 - ANALISTATI Licencas 21/04/2001 DBDS2001 16 E [E§
Tempos Consulidads Q._Q_Q

Clique em Consolldar para calcular ois) tempo(s)h selecianadols)

Figura 3.15.b.1 — Acessando a tela de detalhamento dos dados de Tempos sem Contribuicao

Apo6s clicar no icone de detalhamento, é exibida a tela de apresentacdo dos dados de
Tempos sem Contribuigdo detalhados, conforme apresentado pela figura 3.15.b.2.
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Wome do Servidor:  [SERV AAAAAARAARAAAR | CPF: |‘- B0.209.404-05 PASEPIPISMIT: [180.11408.44-0 0

Ragima; |RPPS Tipo de Vincula:  |SERVIDOR(A) DE CARGO EFETMO |E-a1a de Exarcicio: |E1.‘I]’.’25IUE |-:.‘ar;: [ANALISTATI

Descrighe
Diata de inicic E
Datade fim: [ewseo0t |

N* Dias El

Figura 3.15.b.2 — Detalhando os dados selecionados de Tempos sem Contribuigdo

c) Para alterar Tempos sem Contribuigao

Apods efetuar a selegdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na se¢ao 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempos sem Contribuigdo; uma vez disponivel a listagem, & possivel alterar os
seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar” da lista de Tempos sem
Contribuigdo, conforme indicado pelo numero “2” - figura 3.15.b.1.

Apos clicar no icone de alteracdo, aparece a tela seguinte, mostrando os dados
selecionados de Tempos sem Contribuicdo em modo editavel, conforme apresentado pela figura
3.15.c.1. A seguir, os dados escolhidos sao alterados, e é clicado o botdo “Salvar” para a realizagao
da alteragao (numero “1”).

Cadastros Gerais » Dados Funcionais » Tempos para Aposentadoria » Tempos sem Contribuigio

Home do Senidor,  [SERV AAAARAAAAAARAL | cpr [Eaamesres PASEFIFISMIT:  [160.11406.440 (7]
Regime: [#FFS Tipo de Vinculo: [SEAVIDOR(A) DE CARGD EFETVO | Data g2 Exercicio.  [p1r01r2000 |cargo:  [anarsTa™
Descricho [eengas
Data de inicio: [210472001
Data de fim:  |08/052001

Figura 3.15.c.1 — Alterando os dados escolhidos de tempos sem contribuicdo e salvando as
alteracbes

d) Para excluir Tempos sem Contribuigao

Apods efetuar a selegdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na se¢édo 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempos sem Contribuicdo; uma vez disponivel a listagem, é possivel excluir
seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir” da lista de Tempos sem
Contribuigao, conforme indicado pelo niumero “3” - figura 3.15.b.1.

Apos clicar no icone de exclusdo, aparece a janela de confirmag¢ao de exclusdo do registro
selecionado de Tempos sem Contribuigdo, através da qual o usudario deve confirmar a exclusao
clicando no botao “OK” (numero “1” - figura 3.15.d.1).
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Data de INQresso no Servico PUDIce: |0101/2000 | Nome 40 SenVIGor [SERY AMAAAAAAAAAAL |CPF: |‘|5|13|39--iﬂ-i-|35 FPASEPPIS/NIT. |180.11408.44-0 p

= clique aqui para selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione ofs) vinculofs) desejade(s).
[ 01/01/2000 - ANALISTA TI

Tempos no Ente Atual

Dala de ingresso no Enle |ﬂ‘|.l|)‘|.l?DDB |N= Dias. |5?IJ |Tempn Liquido: [1ano, 5 meses, 5 dias

Tempo de Contribuigic RGPS

W' Certiddp [11050 | _ Data de Emiss3o [01102000 |

1
- Nome do empregador Tempo Liguido em Ano/Mé= PR ‘ Registrar Remuneragao m
J 1 ano Dmes Ddia N @ $ [/

7 & pégina hitp:/#10.65.10.162:8089 diz: o |

e_ Confinma sxclusdo do tempo sem contribuicio?

Empregadort assistente

Tempo de Contribuigdo em outre RPFS

MNao ha resullados para a pesquisa efetuada

Tempos sem Contribulgio Tempos Ficticlos

BT TS SO T e T T

01/01/2000 - ANALISTA TI  Licengas 21/04/2001 08052001 16 B (B X 01/401/2000 - ANALISTA TI TesteTFicticic 240
Tempos Consolidado

Clique em Consolidar para calcular o(s) tempo(s) selecionado(s) R=ELERTETS

Figura 3.15.d.1 — Confirmando a exclusdo do registro selecionado ue 1ermpo sern vontribuicdo

Apds a confirmagao do registro selecionado de tempos sem contribuicdo, o sistema
apresenta a mensagem “Tempo sem contribuicdo excluido com sucesso!” e refaz a listagem de
tempos sem contribuigdo sem o registro excluido anteriormente; se ndo houver mais nenhum
registro de tempos sem contribuicdo, o sistema exibe a mensagem: “Nao ha resultados para a
pesquisa efetuada.” (figura 3.15.d.3)
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Dados do Servidor | Histérico Funcional ‘ Histérico Financeiro Tempos Aposentadoria | Dependentes | Beneficios ‘
o [ Tempo sem confribuicéo excluido com sucessol (2]
Data de ingresso no Servigo Pdblico: Nome do Servidor: [SERV AAAAAMAAAAAAA |CPF: [160.300.40406 | PASEP/PIS/NIT:

I clique aqui para selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione o(s) vinculo(s) desejado(s).

[T 01/01/2000 - ANALISTA TI

Tempos no Ente Atual

Data de ingresso no Ente: [01/01/2000 | N° Dias: [520 | Tempo Liguido: [1ano, 5 meses, 5 dias

Tempo de Contribuigio RGPS

N Certid&o Data de Emissdo [01/10/2009 |N° Dias [365 |
| [Nome do empregador| Fungio |Tempo Liquido em Ano/MésiDia|Magistério Exclusivo m Servigo Publico m Registrar Remunemgao m
| Empregadort assistente 1 ano Omes Odia N&o do Nao N&o

Tempo de Contribuigio em outre RPPS

MN&o ha resultados para a pesquisa efetuada.

Tempos Ficticios

Tempos sem Contribuigio

] e Lo T Pt

N&o ha resultados para a pesquisa efetuada.
01/01/2000 - ANALISTA Tl TesteTFicticio 240

Tempos Consolidade

af m »

Figura 3.15.d.3 — Exclus&o confirmada

3.16. Tempos Ficticios

Tempo Ficticio € o tempo que pode ser averbado apesar de n&o ter existido, como por
exemplo, a licenca prémio e férias, que é contada em dobro até 16/12/1998, vigéncia da Emenda
Constitucional 20/98, artigo 1° paragrafo 10.

a) Para incluir Tempos Ficticios

Para incluir Tempos Ficticios, € necessario acessar a tela de entrada dos campos
relacionados (tela de cadastro de tempos ficticios), efetuar as entradas de dados nos campos e
submeter os dados inseridos a inclusdo. Para acessar a referida tela de cadastro, deve-se efetuar a
execugcao da sequéncia de passos apresentados na seg¢ao anterior 3.14-Tempos para
aposentadoria e, na sec¢ao da tela com o titulo “Tempos Ficticios” (nimero “1” - figura 3.16.a.1),
clicar no bot&o “Incluir” (nimero “1”) , conforme apresentado abaixo:

93 de 221



DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

PREVIDENCIA SOCLAL

dATADREV
(1] Tempe sem contribuic2o incluido com sucesso! e
Data de ingresso no Senigo Piblico: 01012000 | Nome do Senidor [SERV AARAAAAAARAALA | CPF: [160 309 40406 PASEPIPISMIT,

sl Clique agui para selecionar todos os vinculos RPPS ou seleclone ofs) vinculo{s) desejadols).

"l 0110412000 - ANALISTATI

Tempos no Entz Atual

Data de ingressono Ente: [01012000 | W° Dias: Tempo Liquido: [t ano, 5 meses, 5 das

Tempo de Contribuigio RGPS

N” Certid3o Dala de Emiss30 | N’ Dizc [0

Nao na resultados para & pesquisa efetuada

Tempo de Contribuigio em outro RPPS

Mo hd resutados para a pesguisa efetuada.

Tempos sem Contribuigio

Tempos Ficficios

-m------- ..

Nio ha resultades para a pesquisa elefuada.
I01/2000 - ANALISTAT) Licencas 21042001 DBMDSR2001 16 Ej [

Tempos Consolidado

Cligue em Congolidar para calcular o(s) tempo(s ) selecionadols)

Figura 3.16.a.1 — Acessando a tela de inclusdo de tempos ficticios

Sera exibida a tela abaixo. Selecionar um dos vinculos apresentados na listagem, clicando
na opcao “Selecionar” da lista (numero “1” - figura 3.16.a.2).

Cadastros Geras > Dados Funclionals > Tempos para Aposentadoria > Tempos Ficticlo

Nome do Senvdor. [SERV AAAAAAAAAARAAL CPF: [160.309 40406 | PAsEPFISINIT: (7]

[Rogms | Tootovnco | D zbion | Carpo | socnar|

RPPS  SERVIDOR{A) DE CARGO EFETIVO 0140172000 AMALISTATI & o

<= Antedor Pradma ==

Figura 3.16.a.2 — Selecionar vinculo

ApoOs acessar a tela de cadastro de Tempos Ficticios, realizar as ¢ los
necessarias conforme a sequéncia apresentada na figura 3.16.a.3: editar dados referentes aos
tempos ficticios, sendo que estas datas também podem ser selecionadas clicando nos icones ao
lado dos campos de entrada e selecionando as respectivas datas. Caso a opgdo “Tempo de
contribuicdo anterior a EC N° 20/1998? ” selecionada seja “Nao”, serao exibidos também os
campos: Data de inicio do Periodo, Data final do Periodo e Justificativa. Para concluir a inclusao,
clicar no botao “Salvar” (numero “1”).
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Cadastros Gerais » Dados Funcionals » Tempos para Aposentadosia > Tempos Ficticio

Home do Senddor  [SERV ARAARAAAAAARAA | cPr [150.308.404-08 | PASEPPISMIT  [120.1140544-0 ©
Regime.  [RPPs | Tipa de vinculo:  [SERVDOR(A} DE CARGD EFETIVD | Data ge Exercicio  [oim1zoon |carga:  [anavsTAT
Diezcrigin |—|
Neoiss [
Tempe de Contlbuiglo anferior AEC N° 2011398 7 @ gip, Mao
Ao Legal [ Selaciens s oogh B

om .-nnnr_ '?1.'-‘
Figura 3.16.a.3 — Inclusdo dos dados de Tempos Ficticios

b) Para detalhar Tempos Ficticios

Apos efetuar a selecdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na secio 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempos Ficticios; uma vez disponivel a listagem, é possivel detalhar os seus
dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar” da lista de Tempos
Ficticios, conforme indicado pelo numero “1” - figura 3.16.b.1.

Data de ingresso na Senico Publico. 01012000 |Moma do Senidor. [SERY AAAARAAAAARAALA | cPF: [160.300 404-08 | PASEPPISINIT. [180.11408 44-0 |
Ll Cligue agui para selecionar 1odos os vincukis RPPS ou seleci ) vinCahid; j &k

= 010112000 - ANALISTATI

Tampos no Ente Alual

Data de ingresso no Enfe: |ni 01 2000 W"Dias: |520 |Tempn| fquida:
Tampo de Contribuigio RGPS

N Certidda | | Data de Emissdo | | N° Dias [o |

Mg hd resullados para a pesquisa efehiada,

Tempo de Contribuigac em outro RPPS

M3a ha resuttados para a pesquiza efetuada.

Tempos sem Contribuigio Tempos Ficticios

-m_----mm -m_—-m
= z X

010172000 - AMALISTA T Licengas 21/04/2001 061052001 16 07/01/2000 - AMALIETA T TesteTFicticlo 240
Tempos Consofidado B e 6
Cligue em Consolidar para calcular ofs) tempo(s) salacionadals) m

Figura 3.16.b.1 — Acessando a tela de detalhamento dos dados de Tempos Ficticios

Apods clicar no icone de detalhamento, é exibida a tela de apresentacdo dos dados de
Tempos Ficticios detalhados, conforme apresentado pela figura 3.16.b.2.

Cadastius Gerais » Dados Funcionais = Ternpos para Aposentadoria = Termnpos Ficlicie

Horme do Serddor [MBADI ROSA CAETAND: | CPF: E2pim ave-rz PASEPIPISMIT: i70 42551 356 7]
Redltne: Tipo da Winculo:  EERVIDDR{A] DE CARGD EFETAG Data de Exerciclo;  fooamooe | Carga: [nsksta Jadiceria
Descrigho: [EMPOFIETESTE
Tempo de Contrbulg o anterior 4 EC BF 200998 % & gim © Hio

o Legal [CONSTITUCAC FECEREL E112H950 'I

[

Figura 3.16.b.2 — Detalhando os dados selecionados de Tempos Ficticios
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c) Para alterar Tempos Ficticios

Apos efetuar a selecdo de um servidor para acessar seu cadastro de tempos para
aposentadoria (conforme explicado na se¢éo 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempos Ficticios; uma vez disponivel a listagem, é possivel alterar os seus
dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar” da lista de Tempos Ficticios,
conforme indicado pelo numero “2” - figura 3.16.b.1.

Apoés clicar no icone de alteracdo, aparece a tela seguinte, mostrando os dados
selecionados de tempos ficticios em modo editavel, conforme apresentado pela figura 3.16.c.1. A
seguir, os dados escolhidos sao alterados, e é clicado o botdo “Salvar’ para a realizagdo da
alteragao (numero “1”).

Caulasiros Gerais > Dados Funcionais > Tempos para Aposentadonia > Tempos Ficticio

Mama da Servidor: PEADI ROSA CAETAND | CPF: EZEETBT2 FASERIFIZINIT H7042531 566 ] (7]

Regima Tipa de Vinculn:  EERVIDORTLA] DE CARGO EFETVD | Crat de Exercicio;  Bomsaoos Carn Aralks dudckng

Tempo e ContbuigEe amerior & EC 14 201298 7 & gim © Mao
oa Ifﬁ"l’;TlTJQﬂ.’)’EEEﬁAL Az 'I

ol

Figura 3.16.c.1 — Alterando os dados escolhidos de Tempos Ficticios e salvando as alteragées

d) Para excluir Tempos Ficticios

Apods efetuar a selegdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na secéo 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempos Ficticios; uma vez disponivel a listagem, é possivel excluir seus dados.
Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da lista de Tempos Ficticios,
conforme indicado pelo niamero “3” - figura 3.16.b.1.

Apos clicar no icone de exclusao, aparece a janela de confirmagao de exclusdo do registro

selecionado de Tempos Ficticios, através da qual o usuario deve confirmar a exclusao clicando no
botdo “OK” (niumero “1” - figura 3.16.d.1).
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Dados do Servidor | Historico Funcional | Histdrico Financeiro Tempos Aposentadoria | Dependentes | Beneficios |
Data de ingresso no Servigo Piblico” [01/01/2000 | Nome do Servidor [SERV AAAAAARAARAAAR |cPF- [160.309.404-06 | PASEP/PIS/INIT [180.11408.44-0
[l clique aqui para selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione o(s) vinculo(s) desejado(s).
(1 01/01/2000 - ANALISTA TI A pégina http://10.65.10.162:8089 diz: =5
Tempes no Ente Atual e‘ Confirma exclusio do Tempo Ficticio?
Data de ingresso no Ente: [01/01/2000 | N° Dias: [520 | Tempo Lig ' 1
Tempo de Contribuigdo RGPS m
N° Certiddo Data de Emissdo [01/10/2009 |N° Dias [365 |
- Nome do empregador m Tempo Liquido em Ano/Més/Dia|Magistério Exclusivo m Senngn Publlcn Detalhar|Registrar Flemunerat;ao m
[ Empregador assistente 1 ano Omes Odia Nao Néo N&o
Tempo de Contribuigdo em outro RPPS
N&o ha resultados para a pesquisa efefuada.
Tempos Ficticios
Tempos sem Contribuigdo L

[ inctuir |
= I T X T

N&o ha resultados para a uisa efetuada.
B P 01/01/2000 - ANALISTA TI TesteTFicticio 240

Tem, mpos Consolidado

Figura 3.16.d.1 — Confirmando a exclusdo do registro selecionado de Tempos Ficticios

Apo6s a confirmagao do registro selecionado de tempos ficticios, o sistema apresenta a
mensagem “Tempo Ficticio excluido com sucesso!”, conforme ndmero “1” - figura 3.16.d.2, e refaz
a listagem de Tempos Ficticios sem o registro excluido anteriormente; se ndo houver mais nenhum
registro de Tempos Ficticios', o sistema exibe a mensagem: “Nao ha resultados para a pesquisa
efetuada.” (numero “2” - figura 3.16.d.2)

Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional | Histérico Financeiro Tempos Aposentadoria | Dependentes | Beneficios ‘
o © Tempo Ficticio excluido com sucesso! (7]
Data de Ingresso no Servico Pablico: Nome do Servidor: [SERV ASAARAARAAAAAA |cPF: [160.309 404-06 | PASER/PISINIT:

[Tl clique aqui para selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione o(s) vinculo(s) desejado(s).

[ 01/01/2000 - ANALISTA TI

TEITIEQS ne Ente Atual
Data de ingresso no Ente: [01/01/2000 | N° Dias: [520 | Tempo Liquido: [1ano, 5 meses, 5 dias

Tempo de Contribuicdc RGPS

N° Certiddo Data de Emisséo [01/10/2009 |N° Dias [365 |
- Nome do empregador m Tempo Liquido em Ano/Més/Dia|Magistério Exclusivo Servigo Publu:o Detalhar| Registrar Remuneraqao m
= Empregadort assistente 1 ano Omes Odia Néo Néo Nao

Tempo de Contribuigdc em outro RPPS

W&o ha resultados para a pesquisa efetuada.

Tempos sem Contribuigdo Tempos Ficticios
N&o ha resultados para a pesquisa efetuada. e N&o ha resultados para a pesquisa efetuada.

TEITIEDS Consoclidade

Clique em Consolidar para calcular o(s) tempo(s) selecionado(s) [[lele]Eel[l-F 1S
al m

Figura 3.16.d.2 — Exclusao confirmada
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3.17. Tempo de Contribuicao RGPS

O registro dos Tempos de Contribuicdo RGPS permite que o sistema tenha informagoes
previdenciarias de tempos adquiridos pelo Servidor no Regime Geral de Previdéncia Social.

Apods acessar a opgao Cadastro de Tempos para Aposentadoria e selecionar um servidor
(secdo 3.14-Tempos para Aposentadoria), o sistema exibe os campos: N° da certiddo, data de
emissdo, numero de dias, todos somente-leitura, e uma lista com as informacdes de Tempos de
Contribuicdo do RGPS cadastradas, além das fung¢des “Incluir’ (“1”), “Detalhar” (“2”), “Registrar
remuneragdes” (“3”), “Alterar” (“4”) e “Excluir” (“5”) (figura 3.17).

Usuario:ADMIN

Dados do Servidor ‘ Histérico Funcional | Histérico Financeira ‘ Tempos Aposentadoria | Dependentes | Beneficios ‘
Data de ingresso no Senvica Piiblico Nome do Senidor: [SERV AAAAAAAAAAAAAA |CPF: [160:308 40408 PASEPIPISINIT:
& Clique agui para selecionar todos os vinculos RPPS ou i o[s)vi ) s).

[T 0110172000 - ANALISTATI

Tempos no Ente Atual

Datade ingressono Ente: [0101/2000  |N°Dias: [520 | Tempo Liquido:

Tempo de Contribuigao RGPS

o
N® Certidgio Data de Emissio |u1r1wzuus \N‘ Dias \365 | e e o e
-- C e
O Empregadori assistente 1 ano Omes Odia N0 3 £ X
Tempo de Contribuigao em outro RPPS
W&o ha resultados para a pesquisa efetuada.
Tempos sem Contribuigio Tempos Ficticios
—----m [ vincuo | Descigéo [N Dies| Detaliar Aterar Exciui
01/01/2000 - AMALISTAT! Licengas 21/04/2001 06/05/2001 16 B4 01/01/2000 - ANALISTATI TesteTFicticio 240 = X

Tempos Consolidado

Clique em Consolidar para calcular o(s) tempo(s) selecionado(s)

Figura 3.17 — Cadastro de Tempo de Contribuicao RGPS

a) Para incluir Tempo de Contribuiciao RGPS

Para incluir Tempo de Contribuicdo RGPS, é necessario acessar a tela de entrada dos
campos relacionados (tela de cadastro de Tempo de Contribuigdo RGPS), efetuar as entradas de
dados nos campos e submeter os dados inseridos a inclusdo. Para acessar a referida tela de
cadastro, deve-se efetuar a execucdo da sequéncia de passos apresentados na secdo 3.14-
Tempos para Aposentadoria e, na segado da tela com o titulo “Tempo de Contribuicio RGPS’

(numero “1” - figura 3.17), clicar no botao “Incluir” (numero “1”).

Apos acessar a tela de cadastro de Tempo de Contribuicdo RGPS, o sistema exibe os
dados do servidor (Nome, CPF e PASEP/PIS/NIT); e solicita também as entradas de dados
necessarios, conforme a sequéncia apresentada na figura 3.17.a.1:

Dados da certidao:
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o N° da Certiddo, data de emissao (obrigatério), PASEP/PIS/NIT, Certiddo digitalizada
(campo para carga de arquivo);
Dados do vinculo:
o Nome do Empregador (desejavel), CNPJ, Data inicial de vinculo (obrigatério -

também podem ser selecionada clicando no icone ao lado e selecionando a
respectiva data), Data final de vinculo (obrigatdrio - também podem ser selecionada
clicando no icone ao lado e selecionando a respectiva data ), Tempo liquido em
Ano/Més/Dia (obrigatério), N° dias (obrigatdrio), Cargo (obrigatdrio), Acumulavel,
Magistério Exclusivo, Servigo Publico.

Para concluir a inclusdo, deve-se clicar no botédo “Salvar” (numero “1”).

Tempo de Contribuigio RGPS 0
Nome do Senidor [SERV AAARAARAAAAAAA | cpr [ieaz0ss0e08 PASEPPISMIT: [Buitese |
Woacemddn [ ] Dala de Emisedo: [ph0zo0 ]
PASERIPISINIT: Cartid3o Digitalizada: Arqurva- |
Vinculo da certidao:
MNome do Empregadar. | | CNPJ I:l
Dafa Inicio de Vinculo: [oizaes | = Diata Fim de Vinculo: 7
Temp liquido em AnamiEs/Dia LIL-D N° Dias: [388 i Canga asaktene
Acumulavel Sim @ N [ Magisténio Exclusivo
Seniga Publico
@

Figura 3.17.a.2 — Inclusdo dos dados de Tempo de Contribuicdo RGPS

b) Para detalhar Tempo de Contribuigao RGPS

Apoés efetuar a selecdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na se¢ao 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempo de Contribuicdo RGPS; uma vez disponivel a listagem, é possivel
detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar” da lista de
Tempo de Contribuicdo RGPS, conforme indicado pelo nimero “2” - figura 3.17.

Apods clicar no icone de detalhamento, é exibida a tela de apresentacido dos dados de
Tempo de Contribuicdo RGPS detalhados, conforme apresentado pela figura 3.17.b.1.
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Tempa de Contribuigio RGPS )
Nome do Servidor:  JOSE CARLDS | cpr: [pTaeanszes PASEPPISMIT
N ol certidio: [4548 Data de Emisséc:
paseppisar [ Cevticio Digtalizac: N8 b docLmanto ansxads!
Vinculo de cortiddo:
Norme do Empregacior [EMPRESAT | CNPU: i
Dt Iniclo de Vincuio: Data Fim g Yinculo:
Acumulivet T gim © go ™ Magistério Exchusive

I7 Servigo Piblico

sgites do periodo

Fev-2011 Mar-2011 Abr-2011 Mai-2011 Jun-2011

Jul-2011 Ago-2011 Set-201 Cut-2011 e -2011 Dez-2011

Jan-2012 Fev-2012 War-2012 Abr-2012 Migi-2012 Jun-201 2

2012 Ago-20M2 Set-20M2 Out-2012 Mov-2012 Dez-20M2
Jan-2013 Few-23 Mar-2013 Abe-2013 Miai-2013

Histdrico de alteracles

[ iomernio | oo | ovenagio |
Voltar

Figura 3.17.b.1 — Detalhando os dados selecionados de Tempo de Contribuicdo RGPS

Como pode ser observado na figura 3.17.b.1, a aplicagdo exibe todos os dados cadastrados do
Tempo de Contribuicdo RGPS escolhido e duas listas:

a) uma lista com as seguintes informagdes cadastradas no sistema referentes ao Histérico de
alteragcbes do Tempo de Contribuicdo RGPS : Data da alteracéo, Usuario, Observacgao.

b) outra lista com as seguintes informagdes cadastradas no sistema referentes as Remuneragdes
do tempo averbado: Més/ano, Valor.

c) Para registrar remunerag¢oes de Tempo de Contribuicao RGPS

Uma das fungdes do cadastro de Tempo de Contribuigdo RGPS consiste no registro das
remuneragdes do servidor no tempo averbado no RGPS.

Para efetuar o registro das remuneragbes, deve-se clicar no icone referente a coluna
“Registrar Remuneragao”, conforme indicado pelo numero “3” - figura 3.17.

Apo6s clicar no icone de registro das remuneragdes, aparece a tela seguinte, mostrando os
dados selecionados de Registro de Remuneragbes no RGPS em modo editavel, conforme
apresentado pela figura 3.17.c.1. A aplicacdo exibe os campos N° da certiddo, Data de inicio de
vinculo e Data de fim de vinculo (campos somente leitura) e solicita o preenchimento dos seguintes
campos:

o Més/ano inicial de preenchimento automatico, Més/ano final de preenchimento
automatico, Valor, Campos més/ano dentro do intervalo das datas de inicio e fim de vinculo
do tempo averbado (caso ja tenha sido cadastrado, o valor ira aparecer em cada campo).

Apds preencher os campos desejados, deve-se selecionar a fungdo “Preenchimento

rapido”. A aplicagao preenchera os campos més/ano com o contelildo do campo valor; para efetivar
o registro, deve-se clicar no botédo “Salvar” (numero “1” - figura 3.17.c.1).
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Tempo de contribuicio
N® da Certiddo  |11050
DU Inicio de Vinculo  (0101/2008

Remunerag8es reiativas ac periodo da certidio

MésiAno Inicial MésiAND Final [01:2008 | walor |
Jan-2005 | | Fev-2005 | | Mar-2005 | | Abr2o0s [ Mai-2005 ] Jun-2005 [
Jul-2005 | | Ago-zo05 | | set-2005 | | out-2005 Now-2005 Dez-2005 |
Jan-2006 | |

Figura 3.17.c.1 — Registrando remuneragées relativas ao periodo da certiddo

d) Para alterar Tempo de Contribuicido RGPS

Apos efetuar a selecdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na segéo 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempo de Contribuicdo RGPS; uma vez disponivel a listagem, é possivel alterar
os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar” da lista de Tempo de
Contribuicdo RGPS, conforme indicado pelo numero “4” - figura 3.17.

Apos clicar no icone de alteracdo, aparece a tela seguinte, mostrando os dados
selecionados de Tempo de Contribuicdo RGPS em modo editavel, conforme apresentado pela
figura 3.17.d.1. A seguir, os dados escolhidos sdo alterados; se o campo “A CTC sofreu alteragao”
estiver marcado como “Sim” (numero “1” - figura abaixo), dois novos campos obrigatérios serao
exibidos: “Data da Alteragcao” e “Justificativa” (respectivamente, nimeros “2” e “3” da figura). Para
efetivar a alteracdo, deve-se clicar no botdo “Salvar”’, como indicado pelo numero “4” da figura
abaixo.

Tempo de Contribuigio RGPS ]
Mome do Servidor  JOSE CARLOS | crr: [prassasszes PASERFSMT  [100.17705 840
Ne s Carti Dats de Emissée [DA02012
pasgpREmMT [ Certidso Digitalizads: M3o hé documento snexadol /{Gerenciar Anexo)
Vinculo da certidio:
lome do Empregacor:  [EMPRESA1 ChF
Data Inicio de Vineuo: 010272011 Dt Fim e Vinculo  [0200872013 | &
B 1t /[ Inepies
Tempo lguido em AncMEsDis Cargo
Acumulgvet O i & o [~ hsagistério Exclusivo 9 Detsdferagic [ | &
[T Servigo Pablico CTC sofreu siteragso C ngo ® osim o 0 Closervagfo
s |

Figura 3.17.d.1 — Alterando os dados escolhidos de Tempo de Contribuicdo RGPS e salvando as
alteragbes
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e) Para excluir Tempo de Contribuicao RGPS

Apos efetuar a selecdo de um servidor para acessar seu cadastro de Tempos para
Aposentadoria (conforme explicado na se¢édo 3.14), uma das listagens de tempo apresentadas (se
houver) é a lista de Tempo de Contribuicdo RGPS; uma vez disponivel a listagem, é possivel
excluir seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da lista de
Tempo de Contribuicdo RGPS, conforme indicado pelo numero “5” - figura 3.17.

Apos clicar no icone de exclusdo, aparece a janela de confirmagao de exclusdo do registro
selecionado de tempos de contribuicdo RGPS, através da qual o usuario deve confirmar a exclusao
clicando no botdo “OK” (numero “1” - figura 3.17.e.1).

1550 N0 Servigo Piblico: [D1012000 | Nome do Servidor [BERY ARAARARARARAAL | CPF: [160.300.404-08 PASEPIPISMIT [180.11408.44-0 7

2 aqui para selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione ofs) vinculo(s) desejadols).

— 01/0172000 - ANALISTA TI

Ente Atual A pagina hitp//10.65.10.162:8089 diz filiem

550 no Ente: [0U0iE000 NG Dias: (520 | Tempo Liquide: [1anc,5 9 Carfitma selisha da tamps e contribuico RGPS?
iontribuigdo RGPS a

219 . ] i Cancelar '

11050 Data de Emisedo |0110:2009 H® Dias Sp—
o wrsimmyssior Pl Ve Liquio s AsiiSuiDls Uinghticrs Exchsuivo| Acusmbivel Seevica #ibicy Puceul Bamsistsracio Dutaltmi] Rgietrar Bimiverass ] Kinrar B
Ipregador assistente 1 ano Omes Odia N&D N0 ndo N&D = 5 S .

lontribuigdo em outro RPPS

i resultados para a pesquisa efeluada.

Tempos sem Contribuigdo Tempos Ficticios

Mo ha resultados para a pesquisa efetuada. N&o hd resultados para a pesquisa efetuada.
nsolidade

sonsolidar para calcular ofs) empo(s ) selecionadais)

Figura 3.17.e.1 — Confirmando a exclusao do registro selecionado de Tempo de Contribuigcdo
RGPS

Apods a confirmagao do registro selecionado de Tempo de Contribuicdo RGPS, o sistema
apresenta a mensagem “Tempo de contribuicdo RGPS excluido com sucesso.”

3.18. Tempo de Contribuicao em outro RPPS

O registro dos Tempos de Contribuigdo em outro RPPS permite que o sistema tenha
informacbes previdenciarias de tempos adquiridos pelo Servidor em outros Regimes Préprios de
Previdéncia Social.

Apos acessar a opcdo Cadastro de Tempos para Aposentadoria e selecionar um servidor
(secdo 3.14-Tempos para Aposentadoria), o sistema exibe uma lista com as informagbes de
Tempos de Contribuicdo de outro RPPS cadastradas: N° certidao, Ente Federativo, Cargo efetivo,
Tempo liquido em Ano/Més/Dia, Magistério exclusivo, Cargo Acumulavel, Possui remuneragoes,
além das fungdes: “Incluir” (numero “1” - figura 3.18), “Detalhar”, “Registrar remuneragdes”,
“Alterar”, “Excluir”, caso ja tenham esses tempos cadastrados (numeros “2°, “3”, “4”, “5” - figura
3.18.b.1, respectivamente).
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Dt dé ingresso no Senigo Paolico [0U012000 | Nome 00 Senidon [SERV AARRARAAAAAAAL CPF: [160.305 404-08 |PASERISMIT: [160.11408.44-0 ]

1 Cliguee aqui para selecionar odos os vinculos RPPS ou selecione ofs) vinculois) desejadols).
7] 00152000 - AMALISTA T

Tempos na Ente Atual

Jata 0e ingresso no Ente: 012000 |- Dias: (520 | Tempo Liguide

Tempo de Contribuicio RGPS

W Certigdo [110s0 | Dala de Emiss3o ioeme
T o cnprsgase ranc Tanoo Lo o Acsi g Exchisel Acumivl S Pk s

(| Empregadord assistente 1 ano Omes Odia VEL] NEa [EL]

Tempo de Contribuicio em outro RFPS

MZ0 ha resultados para a pesquisa efatuzda.
Tempos sem Contribuigac Tempos Ficticios
[ ncio |
01107/2000 - ANALISTATI Licencas 29042001 08052001 16 L1 012000 - AMALISTA TI TesieTFicesn 240 E'l & X

Tempos Consolidado

Cligue em Consclidar para calcular ofs) 1empais) selacicnadas)

Figura 3.18 — Tempo de Contribuicdo em outro RPPS

Se n&o houver nenhum registro de Tempos de Contribuicdo em outre v + ¢ vauuouado
para o servidor selecionado, o sistema exibira a mensagem: “Nao ha resultados para a pesquisa
efetuada.” e somente a funcao “Incluir” estara disponivel.

a) Para incluir Tempo de Contribui¢cdo em outro RPPS

Para incluir Tempo de Contribuicdo em outro RPPS, é necessario acessar a tela de entrada
dos campos relacionados (tela de cadastro de Tempo de Contribuigdo em outro RPPS), efetuar as
entradas de dados nos campos e submeter os dados inseridos a inclusdo. Para acessar a referida
tela de cadastro, deve-se efetuar a execugao da sequéncia de passos apresentados na segao 3.14-
Tempos para aposentadoria e, na se¢ao da tela com o titulo “Tempo de Contribuicdo em outro
RPPS”, clicar no botao “Incluir’ (numero “1” - figura 3.18).

Apods acessar a tela de cadastro de Tempo de Contribuicao em outro RPPS, o sistema exibe
os dados do servidor, N° da Certiddo (caso exista certiddo cadastrada), todos esses campos
somente para leitura (ndo-editaveis); o sistema exibe e solicita também as entradas de dados
necessarias, conforme a sequéncia apresentada na figura 3.18.a.2: Data de emissao (obrigatério),
UF do Ente Federativo (obrigatério), Ente Federativo (obrigatério), Orgdo Expedidor, CNPJ,
Dirigente da Unidade Gestora, Data inicial de vinculo (obrigatério), Data final de vinculo
(obrigatério), Tempo Liquido em Ano / Més / Dia (obrigatério), Numero de dia(s)
(obrigatdrio),Responsavel pela Homologagao, Matricula, Cargo Efetivo (obrigatério), Data da
homologacgéao, O cargo especificado é acumulavel, Magistério Exclusivo, Certidao Digitalizada.

Para concluir a inclusdo, deve-se clicar no botédo “Salvar” (numero “1”).
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Nome do Servidor  [SERY AAAARARAARARAR ] cPF: [160.309.404-08 | PASEPPISMIT: [180.11408440 | -
Nomeroca Ceiggo: [ | Datageemissdo: [ | &
UF do Enle Federativo: [Selediane aUF_+]
Ente Federativo | Seleciona primeiraments a UF y-J Orgdo Expedidor | |
ewpr [ ] Dirigente da Unidade Gestora: ||
Data iniclal dewinculo: [ | & Data final de vinculo: [ ] &2
Tempo Liquido em Ano / Més / Dia |: :'|:| f|: Himero de dia(s) I:|
Responsavel pela Homologag do Malricula ]
GCargo Efelivo Dala da homologagdo : X
O cargo especificado é acumulaver? [~ Magistério Exclusivo [T
Certiddo Digitalizada | Arquive.

m Limpar Voltar

Figura 3.18.a.2 — Inclusdo dos dados de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS

b) Para detalhar Tempo de Contribuigdao em outro RPPS

Apos efetuar a selegéo do servidor (conforme explicado na sec¢ao 3.14), o sistema exibira
(se houver) a lista de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS; uma vez disponivel a listagem, é
possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar”
da lista de Tempo de Contribuigdo em outro RPPS, conforme indicado pelo niumero “2” - figura
3.18.b.1.

1] Tempo de contribuicdo RPPS alterado com sucesso. Q

Data de ingressa no Senvico Piblica: Nnrr-e do Sernvidor: |IJAHL:APJ!.HE:EM CPF: |783.035.608-08 |PASERFISIMIT: l:l

[ Cligue agui para selecionar todos os vinculos RPP S ou selecione ofs) vinculo(s) desejado(s).
[ o1narzo00 - anaLISTA JUNIDR

Tempos no Ente Abual

Datz de ingresse no Ente! [01/08/2000 N Dizs: [a280 | Tempo Liguide: [11 anos, 8 meses, 25 dias
Tempo de Contribuigio RGPS

WCetidga [ |patageEmissd | M Dias [o

Mao ha resulladas para a pasquisa efeluada.

Tempo de Contribuigao em outro RPPS

e C) 5] o 6
[ Tcorao e rcoraovolCaro e Fempo i om Anobésii e EXvstolCrgo Acumuav s Remuneracoes Dear Regsiar Romunersgho At 1w

FORTALEZA  assistente 1ana Omas Odia Nao Han Nio @ s E4 X
Tempos sem Contribuigag Tempos Ficficios
3
N3 hd resultados para a pesguisa efeluada. N30 hd resultadas para a pesquisa efetuada.

Tempos Consolidado

Clique em Consolidar para caloular o{s) tempa(s) seleciznado(s)

Figura 3.18.b.1 — Acessando a tela de detalhamento dos dados de Tempo de Contribuicdo em
outro RPPS

7

Apos clicar no icone de detalhamento, é exibida a tela de apresentagdo dos dados de
Tempo de Contribuigdo em outro RPPS detalhados, conforme apresentado pela figura 3.18.b.2.
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Nome do Servider: ] cre: [ | PaserPisMIT: [ ]

Nimero da Cestigio: [2 | Data de emissio: [087102014 |
UF do Ente Federativo: [AC_ -]

Ente Federstive: | ACRELANDIA Orgéo Expedidor: [ |

T Dirigente ds Unidade Gestora: | |

Deta inicial de vinculo: 0502014 | Detafinal de vinculo: [05702004 |

Tempo Liquido em Ano/Més/Dis: [0 |/[0 /[ | Nomero dedialsr [ |
Responsével pela Homologagdo: || Matrioula: [ ]
Cargo Efetivo: = | Dats de cdo:

© cergo espedificado & acumulavel? Magistéric Exdusive

Certiddo Digitalizada: N&o ha documents anexada!

Bes do periodo

oo o ot an vt Wesin vt vl sl ot

Out-2014

Histérico de alteragées

Figura 3.18.b.2 — Detalhando os dados selecionados de Tempo de Contribuigdo em outro RPPS

Como pode ser observado na figura 3.18.b.2, a aplicagdo exibe todos os dados cadastrados
do Tempo de Contribuicdo em outro RPPS escolhido e duas listas:

a) uma lista com as seguintes informagdes cadastradas no sistema referentes ao Histérico de
alteracbes do Tempos de Contribuicdo em outro RPPS: Data da alteragao, Usuario, Observagao.

b) outra lista com as seguintes informagdes cadastradas no sistema referentes as Remuneragdes
do tempo averbado: Més/ano, Valor.

c) Para registrar remunerag¢oes de Tempo de Contribuicao em outro RPPS

Uma das fungbes do cadastro de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS consiste no
registro das remuneragdes do servidor no tempo averbado em outro RPPS.

Para efetuar o registro das remuneragbes, deve-se clicar no icone referente a coluna
“Registrar Remuneragao”, conforme indicado pelo numero “3” - figura 3.18.b.1.

Apos clicar no icone de registro das remuneragdes, aparece a tela seguinte, mostrando os
dados selecionados de Registro de Remuneragdes em outro RPPS em modo editavel, conforme
apresentado pela figura 3.18.c.1. A aplicagdo exibe os campos N° da certiddo, data de inicio de
vinculo e data de fim de vinculo (campos somente leitura) e solicita o preenchimento dos campos:

o Meés/ano inicial de preenchimento rapido, Més/ano final de preenchimento rapido, Valor.
o Campos més/ano dentro do intervalo das datas de inicio e fim de vinculo do tempo
averbado (caso ja tenha sido cadastrado, o valor ira aparecer em cada campo).

Apos preencher os campos desejados, deve-se selecionar a fungao “Preenchimento rapido”

(numero “1” - figura 3.18.c.2). A aplicagdo preenchera os campos més/ano com o conteudo do
campo valor; para efetivar o registro, deve-se clicar no botdo “Salvar” (numero “2” - figura 3.18.c.1).
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Tempe de contribulgio

¥° da Certiddo
D Inlcle de Vinculo  [040372011

Ot Fim de vinculo  [04032012

Remuneracées relativas ac periode da certidde

WMesianG Iniclal [t Mésiano Final [oazniz | walor | [l Freenchimento Rapigo o
Mar-2011 | | Apr-2011 | ] Mazomn [ Jaunezonr [ ]
Jul-2011 Ago-2011 32t-2011 | | out-zo11 | | Mov-2011 Dez-2011
Jan-zmz | | Fev-2012 | | mar-z012 | |

Figura 3.18.c.1 — Registrando remuneragées relativas ao periododac......_ ..._.... 2S

d) Para alterar Tempo de Contribuicdo em outro RPPS

Apos efetuar a selegéo do servidor (conforme explicado na sec¢ao 3.14), o sistema exibira
(se houver) a lista de Tempo de Contribuigdo em outro RPPS; uma vez disponivel a listagem, é
possivel alterar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar’ da
lista de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS, conforme indicado pelo numero “4” - figura
3.18.b.1.

Apods clicar no icone de alteracdo, aparece a tela seguinte, mostrando os dados
selecionados de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS em modo editavel, conforme apresentado
pela figura 3.18.d.1. A seguir, os dados escolhidos sao alterados, e ¢é clicado o botao “Salvar” para
a realizacao da alteragao (nimero “1”).

Q
Home do Senidnr  [SSRY ARAARARAARAARA GPF (16030840408 | PAsERPIStaT [T8001408040 |
Nimero da Certaddo: Data de emvssdio. [mmazonz |
UF do Ente Federatvo: | DF R
Ente Federativo: | GOVERNG DO DISTRITC FEDERAL Srgdo Cxpeaidor: |
CNPJ: Dirgente da Unidads Gestora:
Dialay ineciaad die vincule. Diala final de vinculo. m
Tempo Liquido em Ano § Més { Dia I:l -' -' Himero de diafs)
Responsdvel pela Homologacao. |—| Malric ulz. ’7
Cargo Efetro: Datada homolegacde: [ |
O cargo espechicado & acumiiavel? [0 Magisténa Exclusivo |
Cerlidao Digitalizada. Arguive..
T sofreu alterag3n®? @ nEnp O gm

Figura 3.18.d.1 — Alterando os dados escolhidos de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS e
salvando as alteragées.

e) Para excluir Tempo de Contribuicdo em outro RPPS
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Apos efetuar a selecdo do servidor (conforme explicado na secao 3.14), o sistema exibira
(se houver) a lista de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS; uma vez disponivel a listagem, é
possivel excluir seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da lista
de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS, conforme indicado pelo numero “5” - figura 3.18.b.1.

Apos clicar no icone de exclusao, aparece a janela de confirmagao de exclusdo do registro
selecionado de tempos de contribuicao em outro RPPS, através da qual o usuario deve confirmar a
exclusao clicando no botdo “OK” (numero “1” - figura 3.18.e.1).

T ‘ Histérico Funcional | Histdrico Financeiro ‘ Tempos Aposentadoria | Dependentes | Beneficios |
;0 PUblico: Nome do Servidor: [SERV AAAAARAAAAAAAA |cPF: [160.309.404-06 | PASEP/PIS/NIT: ?

selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione ofs) vinculo(s) desejado(s).

2000 - ANALISTA TI

A pagina http://10.65.10.162:8089 diz: ==

[p1/0%/2000 | W° Dias: [520 | Tempo Liguido: [1ano, 5 meses, 5 dias 9 Confirma exclusio do tempo de contribuicio RPPS?

RGPS 4
e
Data de Emissdo [01/10/2009 |MeDias [365 ] %
bor| Fungdo |Tempo Liquido em Ano/Més/Dia Maglsienn Exclusivo m sar\m_;o Puiblico Detalhar|Registrar Remunemgao mm
assisienie 1 ano Omes Odia N&o =

em outro RPPS

nte Federativo Cargo Efetivo| Tempo Liquido em Ano/Més/Dia|Magistério Exclusivo|Cargo Acumulavel Registrar Remuneragao |Alterar [Exc]

+ DO DISTRITO FEDERAL Gerente 1ano Omes Odia N&o Nao Nao 24 C
i sem Contribuigdo Tempos Ficticios
N&o ha resultados para a pesquisa efetuada. N&o ha resultados para a pesquisa efefuada.

ra calcular o(s) tempo(s) selecwonado(s) Consolidar

Flgura 3.18.e. 1 — Confirmando a exclusdo do registromselecionado de Tempo de Contribuicao ‘em'
outro RPPS

Apods a confirmagao do registro selecionado de Tempo de Contribuicdo em outro RPPS, o
sistema apresenta a mensagem “Tempo de contribuigdo em outro RPPS excluido com sucesso.”.

f) Para Consolidar os Tempos de Contribuicao

Para exibir os tempos de contribuicdo consolidados, seguir os passos conforme indicado
pelo numero “7” - figura 3.14.a.5.

Apos clicar no botao “Consolidar” (“1”), aparece lista contendo os tempos de contribuicdo do
servidor (“2”), conforme figura 3.18.f.1, em dias e tempo total (em ano/més/dia).
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Dados do Seridor Histdrico Funcional | Histdrico Financeiro | Tempos Aposentadaria | Dependentes ‘ Fensionistas ‘ Beneficios ‘
Data de ingresso no Servigo Paklico: Nome do Servidor: [JDSE CARLOS |cPr: [prase3nszas |PazErmisT [100.17705 240 ] Q

- Cligque aqui para selecionar todos os vinculos RPPS ou selecione o(s) vinculo(s) desejado(s).

I 0510212010 - Crientadar pedagogico

Tempos no Ente Atual

Jata e ingresso no Ente: (05082010 |N° Dias: (1072 Tempo Liguido: 2 anes, 11 meses, 12 dias

Tempo de Contribuigiio RGPS
. Home do empregador Tempu Liquide em Ano/Més/Dia |Magistério Exclusivo m Serwigo Piblico |Possui Remuneragdo Detalhar [Registrar Remuneragio m

| EMPRES A1 cargol 2anos 3 meses 1dia Mo M&o MNéo M&o

Tempo de Contribuigiio em outro RPPS

Méo hé resultados para & pesquisa efetuada.

Tempos Ficticios

Tempos sem Contribuigio

N&o hé resutacdos para & pesquiza efetuada.
05/08/2010 - Oriertador pedagogica  teste 20

Tempos Consolidado

Cligue em Consalidar para calcular ofs) tempols) selecionada(s] Tempo Total e

Corvtr\bulqoes no Erte

Tempo sem cortribuicio
Tempo ficticio arterior & EC 20
Temnpo até 16/ 24 995
Tempo de cortribuicio RGPS
Tempo de cortribuigio sm outra RPPS
Tempo no Servigo Pablico
TEMPO TOTAL *

* Desconsiderados os periodos concomitartes

Figura 3.18.f.1 — Tempos de Contribuicao do servidor

=
S oo ooao

2 2anos, 11 messs, 12 dias

o

3.19. Pensionista

a) Para acessar a lista de Pensionista

Para acessar a lista de Pensionista deve-se clicar no item de menu “Cadastros Gerais”,
colocar o mouse sobre o subitem de menu “Beneficiarios” deste item de menu e clicar no subitem
de menu “Pensionista” do subitem “Beneficiarios”. E possivel observar esta sequéncia de acesso

ao cadastro de Pensionista através dos numeros "1" e "2" - figura 3.19.a.1.

¥erke & Poder Usudrio: ADMI
rgies

Carreras 8 Cangos >

Beneficiarios @  servider

Dados Funcionais | Dependenke:

i Pensicnista © R
o
ot PP -~y ‘W SIPREV

Contribuicia

[Selecions ums das opgiies no menu supsrior]

Figura 3.19.a.1 — Acessando a tela de pesquisa de pensionistas

Apos clicar no subitem de menu, surge a tela de pesquisa de pensionistas onde devem ser
informados os parametros da pesquisa e o seu valor, indicados respectivamente pelos numeros "1"
e "2" - figura 3.19.a.2, e desencadeada a consulta clicando no botdo “Consultar’ indicado pelo
numero "3" - figura 3.19.a.2.
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Cadastros Gerais > Beneficidrios > Pensionistas

— e [ Consute |

Figura 3.19.a.2 — Pesquisando um pensionista

ApOs a realizagédo da consulta, surge a tela com a lista de pensionistas dos quais se deseja
detalhar encontrada na pesquisa conforme apresentado na figura 3.19.a.3.

Cadastros Gerais > Beneficiirios > Pensionistas

Buscar por: [Tedes

% ‘

() () (KD (0 (0 (1 ) (0 (1) R () (0 (1) () () ) ) () ) o)

nterior 12345678810 111213 14 15 16 17 18 1 20 Préxima >>
Total: 2322

Figura 3.19.a.3 — Lista de pensionistas cadastrados

Para acessar o detalhamento de Pensionista de um servidor, deve-se clicar no item de
menu “Cadastros Gerais”, colocar o mouse sobre o subitem de menu “Beneficiarios” deste item
de menu e clicar no subitem de menu “Servidor” do subitem “Beneficiarios”. Pesquisar o servidor
desejado, seguindo os passos da figura 3.8.c.1. Selecionar a opgao “Alterar” (“4” - figura 3.8.c.1).
Selecionar a aba “Pensionista” (figura 3.8.e.1). O sistema exibe a lista de pensionistas do servidor
selecmnado (*1” - figura 3.19.a.4.)

it Gerais > ios > Servidor >

Mome do Servidor:  [JOSE CARLDS | cor: praseamszen PASEPRISIIT: (7]
© &
© T T B Y T T T T
DEPENDENTE SERVOORTESTE  SERVIDORATESTE 04/05190 62422882915 FILHO(A) MVALIDO(4)
TESTE TESTE 01031587 FILHO(A) MENOR NAG EMANCPADO(A) a [

Figura 3.19.a.4 — Lista de pensionistas de um servidor

b)Para incluir um Pensionista

Para incluir um pensionista & necessario acessar o menu Cadastros Gerais -> Beneficiarios
-> Servidor, em seguida selecionar a aba "Pensionistas"”, onde sao listados os pensionistas do
servidor selecionado na tela de listagem de servidores para manipulacdo de pensionistas conforme
apresentado anteriormente (figura 3.8.c.1). Selecionar a opg¢ao “Alterar” (“4”) um servidor na
listagem. Selecionar a aba “Pensionista” (figura 3.8.e.1). Apresentara a tela com os pensionistas do
servidor selecionado (figura 3.19.a.4). Na tela de listagem de pensionistas de um servidor deve-se
clicar no botao “Incluir” indicado pelo numero "2" na figura 3.19.a.4.
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Apods clicar no botao “Incluir’, aparece a tela de inclusdo de pensionista do servidor
escolhido onde sera feito a entrada e registro dos pensionistas e seus respectivos dados (“1”)
clicando no botéo “Salvar”, conforme consta na figura 3.19.b.1.

Preencher o formulario: Nome (obrigatério); Data de nascimento (obrigatério); Nome da mae
(obrigatério); Tipo de Dependéncia (obrigatorio); Motivo de Inicio; Justificativa do motivo de inicio;
CPF(obrigatorio); Sexo; Estado Civil; Nome do pai; Nacionalidade; UF Naturalidade; Naturalidade;
PASEP/PIS/NIT; RG; Orgao Expedidor; Data de Emissdo; UF Expedicdo RG; Matricula; N°
Certidao; Livro; Folha; Endereco: Tipo de Logradouro; Logradouro; N°; UF Logradouro; Cidade;
Bairro; CEP; Complemento; Telefone; Celular; E-mail; Inicio da Dependéncia; Fins
Previdenciarios?; Data de Inicio da Pensao; Motivo de Fim; Justificativa do motivo de fim; Fim da
Dependéncia; Término Previsto; Representante Legal; Representante Legal; Tipo de
Representante

Versao 2.08.00.08 T Tergafers, 12 0 Juho o -

Figura 3.19.b.1 — Incluindo pensionista

ATENCAO: No preenchimento de Representante Legal, o campo “Documento” aceita
arquivos em qualquer formato e com tamanho de no maximo 10MB.

Apods clicar no botdo “Salvar’, aparece a tela de cadastro de pensionistas exibindo a
mensagem de inclusdo bem-sucedida e listando o novo pensionista incluido conforme pode ser
observado nas indicagdes feitas respectivamente pelos numeros “1” e “2” - figura 3.19.b.2.

Cadastros Gerais = Beneficidrios > Servidor » Pensionistas

Mome do Servidor |EICLUI FERNANDO S| BRITO PINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALENC FILHO CPF:  |B58.804.781-88 | PASEPPISMT  [410.13575 80-2 0

o o Pensionista cadastrado com sucesso

i
I A ) T I T T
PENSIOMETA TESTE2 MAEPENSIONSTA TESTER 8054530 FILHOA] MEROR MAD EMANCIPADOEAY

Figura 3.19.b.2 — Incluséo de pensionista bem sucedida

OBSERVAGAO: Um servidor ja cadastrado no SIPREV/Gestao pode ser pensionista de um outro
servidor. Ao tentar incluir um pensionista e o sistema identificar a partir do nome, data de
nascimento e nome da mae, que esta pessoa ja consta servidor.

110 de 221



DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

PREVIDENCIA SOCIAL
daTADREV

c)Para detalhar os dados de um Pensionista cadastrado

Para detalhar os dados de um pensionista € necessario, na tela de listagem dos
pensionistas de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Detalhar” do pensionista cujos
dados devem ser apresentados conforme indicado na figura 3.19.a.3, ou no numero “4” - figura
3.19.a.4.

Apos clicar no icone para detalhar o pensionista escolhido, aparece a tela com os dados
detalhados do pensionista conforme apresentado na figura 3.19.c.1.

Fensionista Beneficios | Instituidores de Pensao |
Cadastros Gerais > Beneficidrios = Pensionistas
Home do Instituidor de Perso : [JDSE CARLDS ] crr: [Frassanszan FASERPISMIT: (0017708 640 ] ]
Dados Pessoais
Heme: [TESTE | Data de nassimente:  PIAA0IT ga: @ pasiine ® Feminine
Estado Civil: [Selecene o Eado G- ] Home da mae: [TESTED Home do paic | ]
Hacionalidads: [BRASIL = UF Natwialldade: [ Salackons 2 UF da Nanaaidade = | Maturalidade | Selclrs primeaments 3 UF &3 Nanaidade - |
Documerdos
firgie Expedider. [ Selesone o Orgae -1 batade Emismfo: [ ] UF Expedigho R [Sebcionsa UF__ W Ceiddo:
[ Falha;
Enderego
Tipo de Lagradoura: Logadaus: | | v I
UF Logradoura: [ Selesione 3 UF do Logmdoun Cidade: | Galegione prme 2 UF do Enderego - | Baima:
CEF: Complements; | ]
Tatatona: ([ ]) catutar (] Emait: [
Dados de Dependéneis
Tige de Dependéncia; [FILHOGA WENOR NAD BUANCIPADDGY =1 Finz Previdenciarios®:
Miotive d Inieo  [Selecione o Motive de Ficio s Dependinoz . | Mtiva d Fim: [Selesione o Motive de Fim da Dependincia - |
nielo da Dapenddnea [ ] Fim da Depandéncia
Dados do Pensioni sta
Mctivo de inisic: [Saluokne o mativa da ik ds panzan - | Justificativa do mative de inicia: |
Motivo de Fim: [Selecione o motivo de fim d= pensio -] Jdustificativa do mativo de fim: |
Data da Inicio da Fanclio;  PAOZE0N ] Téming Fravidte: |
Feprezantants Lagsl
Representante Legal:  [Ssleckes o Lagal F |

Tipa de Representants: |Seleciors Primeraments o Representante Legal - ||

[

Figura 3.19.c.1 — Detalhando os dados do pensionista escolhido

d)Para alterar um Pensionista

Para alterar os dados de um pensionista € necessario, na tela de listagem dos pensionistas
de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Alterar” do pensionista cujos dados devem ser
apresentados conforme indicado pelo niumero "5" - figura 3.19.a.4.

Apos clicar no icone referente a alteracdo dos dados do pensionista escolhido, a tela de
alteracado dos dados do pensionista aparece e os dados sao alterados e salvos de acordo com o
que é indicado respectivamente pela sequéncia de numeros "1" e "2" que é apresentado na figura
3.19.d.1.
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Pensionista Beneficios | Instituidores de Pensdo |

Cadastros Gerais > farios >

Mome: do Instituidor de Penséo:  [JOSE CARLOS

| pescamsnr

| cPr: [p74.563 052-88

Dados Pessoais

home: [TESTE | Data de nascimentor  |01031207 = Sexo: 7 Mascuine © Feminino
Estaco Civii | Selecione o Estado Civil = 0 Mome de mge:  [TESTEA Nome do pai: [ |
Macionsliade: [ BRASIL =1 UF Metursliciacie: [ Selecione a UF ds Naturalidage « ] Naturslidads: [ Seleci te 2 UF da Haturalidads +]

Documentos

e [ 1]

Argéo Expedidor, | Seleciona o Orgdo

R E—

o) —

DetadeEmisséo. [ | =]

= |

Enderego

Tipo de Logradouro: | Selecione o Tips de Logradours =]
UF Logradouro:
e [ ]
Teletone: (l:l) l:l

Dados de

| e

—

Logrscouro: \

Cidade; | Selecione primeiramente a UF do Enderego =+ ]

Complemento: ‘ |

P ) E—

E-mail: |

Tipo de Dependéncia: | FILHO(4) MENDOR NAD EMANCIPADO(S)

-] Fins Previdencidrins?:

Motiva de Inicio; | Selecions o blotivo de Infcio da Dependéncia _« |

Inicio da Dependéncis: I:l =

Dados do

Mctivo de Fim: [ $elecians o Metive de Fim da Dependéncia =]

Fim da Dependéncia: I:l =]

Motivo de Inicio. [ $elesione o motive de inisio de pensdo + |

[Setesione o motiv de fim de pensde - |

Erzr—

Motiva ce Fim:

Data e Inicio da Penséo:

Representante Legal

Justificativa do motivo de inicio: | ]

Justificativa do motivo de fim: \ |

TémminoPrevistor [ | =

Representarte Legal | Selecione o Representants Legal

=

Tipo e Representante: | P

o Legal -]

Figura 3.19.d.1 — Alterando os dados de um pensionista

Apos alterar dados do pensionista e clicar no botdo “Salvar’, aparece uma tela de
confirmagdo de alteracdo bem-sucedida, indicado pelo numero "1" - figura 3.19.d.2, com a
mensagem de sucesso e com a listagem dos pensionistas com o pensionista alterado indicado

pelo numero "2" - figura 3.19.d.2.

Cadastros Gerais = Beneficiarios = Pensionistas

0 0 Pensionista alierado com sucessa

Usvaricc ADKID

(2]

Bugcar por. [ Tedas

[comurr | rovs |

= [ |

0 I T O S BT M B BT
TESTE = (P4 X

TESTE JOSE CARLODS =
TESTE1 MAETESTE! = = X
TESTENOWO! MAEPENSIONSTATESTENGY 01 B Lz x

ws Arkerior Prévima =
Totak: 17

Figura 3.19.d.2 — Alteragéo de pensionista bem sucedida

e) Para excluir um Pensionista

Para excluir os dados de um pensionista & necessario, na tela de listagem dos pensionistas de um
servidor, clicar no icone referente a coluna “Excluir’ do pensionista cujos dados devem ser
apresentados conforme indicado pelo numero "3" - figura 3.19.a.3.

Apos clicar no icone de exclusao do pensionista escolhido (nimero "1" - figura 3.19.e.1), a
janela de confirmacado aparece. Nesta janela deve-se clicar no botdo “OK” para confirmar a
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exclusédo (numero "2" - figura 3.19.e.1) ou no botado “Cancelar” para desistir da exclusdo (numero
"3" - figura 3.19.e.1).

Corfinma exciusio do pensionista?

Figura 3.19.e.1 — Confirmando a exclus&o de um pensionista

Apods confirmar a exclusdo do pensionista, a tela de pesquisa de pensionistas aparece sem
o pensionista que foi excluido da lista e com a mensagem de exclusdao bem-sucedida conforme
indicado através do numero "1" na figura 3.19.e.2.

Ladastros Gerais = Censo Previdenciario = Relatdrios = Administracdo do SIPREY = Ajuda Sair

< Gerals > >

0 O Pensionieta excluido com sucesso,

Buscer par: [ Todes JH | [ ] m
DEPENDENTE SERVIDORTESTE SERVIDORATESTE 624 826 82915 JOSE CARLOS B BxX
PENSIONSTA1 - ALTERADA  MAEPENSIONSTAT ALTERADA 356 135 457-62 JOSIAS FERMANDO SLYA BRITO PNTO CARNEIRO BEZERRA COSTA SOUSA ALYES ALENCFLHO B B X
TESTE TESTEY JCSE CARLOS B B X
TESTES MAETESTET B B X

== Anterior Procima ==
Total: 16

Figura 3.19.e.2 — Exclusgo do pensionista escolhido bem-sucedida

f) Para associar um Pensionista

A funcdo associar pensionista permite vincular a um determinado servidor, um Pensionista
ja cadastrado para um outro servidor. Como exemplo para este caso, um filho de um casal que séo
servidores nao precisa ser cadastrado em duplicidade, é feito um primeiro cadastro do pensionista
para um dos cOnjuges e para o segundo, associa este pensionista.

Para associar um pensionista é necessario acessar a tela de cadastro de pensionistas do
servidor e clicar no botédo “Associar”, indicado pelo numero "3" na figura 3.19.a.4.

Apos pressionar o botdo “Associar”, a tela de pesquisa de pensionistas aparece (figura
3.19.f.1) para selecionar um pensionista cadastrado anteriormente. Informar o critério de pesquisa
no “Buscar por”, indicado pelo numero “1”; preencher o valor (numero “2”), de acordo o critério
escolhido e em seguida, pressionar o botao “Consultar” (numero “3”).
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Cadastros Gerads = Censo Previdenciario - Relatorios - Administracio do SIPREY - Ajuda  Sair

Lzusirio: ADMIN

Dadoz do Serador | Histénco Funcional Histanco Financeirn Tempos Af foria | Dependents Pensionisias | Beneficios |

Cadastres Gerais > Beneficiirios > Servidor > Pensionistas

Moene ¢ Servidor.  [JOSE CARLOS | cre: [TatosoniEE | PAsERPEMT [7]

o MNenhum pensionista do servdor selecionaso.
Buscar per [ Home =] [iesTe ] consuar |

Figura 3.19.f.1 — Consulta de pensionistas existentes

Apos pressionar o botdo “Consultar’, uma listagem de pensionistas aparece (figura
3.19.f.2), de acordo com o critério de consulta informado (numero “1”) e em seguida, pressionar no
icone “Selecionar” correspondente ao pensionista que se deseja associar ao servidor (nimero “2”).

Cadastros Gerais = Censo PrevidenciSrio = Relabddos = Administracdo do SIPREY = Ajuda  Sair

Usuari: ADKMIN
Dados do Serador | Histarico Funcional Histonco Financeiro Tempos Aposentadona | Dependentes Pensionisias | Bensficios |

Cadasiros Gerais > Beneficidrios = Servidor > Pensionistas

Moene ¢ Servicor,  [JOSE CARLOS | crr: pTaEEBDEZE8 | PasePPIENT [+]

0 Menhumn pensionista do servidor selecionado

Buzcar poe: [ Heme =] [tesTE ] m

O I T T N B T S N
TESTE! MAETESTED 04407 H 920 FILHO(AY MENDR MEAD EMANCIPADCUA) E
<< Arferiar Praima == 2]

Figura 3.19.f.2 — Listagem de pensionistas a partir de um critério de consulta

Apos pressionar o botdo “Selecionar”, aparece o cadastro do pensionista (figura 3.19.f.3),
com os dados gerais do pensionista (dados pessoais, documentos e enderego) de forma
desabilitada para alteragédo (numero “1”) e os dados de dependéncia habilitados para alteragao
(numero “2”). Apds informar os dados de dependéncia, pressionar o botdo “Salvar’ (numero “3”)
para efetivar a associagao do pensionista ao servidor.

Apods clicar no botdo “Salvar”’, aparece uma tela de confirmagcdo da associacdo do
pensionista bem sucedida, indicado pelo numero "1" - figura 3.19.f.3, com a mensagem de sucesso
e com o pensionista associado presente na lista de pensionistas do servidor (numero "2").

Cadastros Geraie » Benefieidrios > Servidor » Pensionistas

Mome do Servidor [JOBE GARLDS ] cor: [FTAESa05288 | PASEPRISNT @
o © Pensionista alterado com sucesso,
e
DEPEMDENTE SERVIDORTESTE SERVIDORATESTE DA/O5 950 624.526.629-15 FILHO(A) NVALDD(A] _/
FENSIONISTA 1 MAEPENSIOMETAT 02MINS7TT OUTROS E 3
TESTE TESTE1 0031357 FILHCGA) MEROR: HAD EMANCPADOCA) B [ ]
TESTE1 MAETESTET 0340741950 FILHONA) MEROR MAD BMANCPADOCS) = ]

Figura 3.19.f.3 — Pensionista associado com sucesso

g) Para desassociar um Pensionista
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A funcdo desassociar pensionista permite desvincular um pensionista de um determinado
servidor. Para utilizar esta funcdo, é necessario que o pensionista esteja vinculado a mais de um
servidor.

Para desassociar um pensionista é necessario acessar a tela de cadastro de pensionistas
do servidor e clicar no icone “Desassociar”, indicado pelo niumero "6" - figura 3.19.a.4.

Apods clicar no icone “Desassociar’” do pensionista escolhido, a janela de confirmagao
aparece. Nesta janela deve-se clicar no botdo “OK” para confirmar a operagéo (numero "1" - figura
3.19.9.1) ou no botéo “Cancelar” para desistir da exclusao (numero "2" - figura 3.19.g.1).

Confirma desassociagio do pensionista?

0 ©
o] o |

Figura 3.19.9.1 — Confirmagé&o para desassociagdo de um pensionista do servidor

Apods confirmar a desassociacdo do pensionista, a tela de pesquisa de pensionistas aparece
sem o0 pensionista que foi desassociado da lista e com a mensagem de desassociacao bem
sucedida conforme indicado através do numero "1" - figura 3.19.9.2.

Cadastios Gerais > Beneficiér ios > Servidor > Pensionistas

Nome do Servidor:  [JOSE CARLOS | crr: [prassaszan PASERPISMT (2]
@ pensionista desassaciado com sucessol 1]
[ ochir |
s so oscmerto | | twricon | e bctarar—| atorr | tommssocr
FEMSIONISTA 1 MAEPERISIONSTA] 20T QUTROS @ & |
TESTE TESTE! 01034397 FILHO A MENOR MAD EMANCPADOA) & =
TESTEN MAETESTED 04074390 EILHOGAT MENOR MED EMARCPADONA) & =

Figura 3.19.9.2 — Desassociacdo de um pensionista do servidor com sucesso

h) Para incluir como pensionista um servidor ja cadastrado

Esta situacao se aplica quando para dois servidores ja cadastrados no SIPREV/Gestdo, um
deles é pensionista do outro servidor. No cadastro do pensionista, ndo sera necessario recadastrar
a pessoa. O SIPREV/Gestao ira identificar que ela existe, cadastrada como servidor, e a partir de
uma confirmacdo para a operagdao de inclusdao, sera solicitado o cadastro das informacgobes
especificas do cadastro de pensionista. Como exemplo para esta situagéo, temos quando conjuges
sdo servidores do Ente Federativo.

Para incluir um pensionista, que ja esta cadastrado como servidor, € necessario acessar a
tela de cadastro de pensionistas de um servidor, onde sao listados os pensionistas do servidor
selecionado na tela de listagem de servidores para manipulagdo de pensionistas conforme
apresentado anteriormente (figura 3.19.h.1). Clicar no bot&o “Incluir’ indicado pelo numero "2".
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Cadastros Gerais * Censo Previdencidrio * Relatérios = Administracio do SIPREY = Ajuda Sair

Uzwsdric: ADMIN
Dados do Senidor Histonco Funcional | Histanco Financeira | Ternpos A oriz | Dep | Pensionistas | Bensficios |
Cadastros Gerais > Beneficiérios > Servidor > Pensionistes
Pome do Servidee JDSE CARLDS | cpr [p74 0035268 FASERFISMT, (10017705640 Q

e rra ©
ottt it | Grt | v | Vot s ot | e | s |
g =

CEPENDENTE SERVIDORTESTE SERVIDORATESTE 04405119590 624,628 82315 FLHO(2) IVALDOCR) B
TESTE TESTE 014034 957 FLHOMA) MENOR MEAD EMANCPADIOMA) & =

© © o0
Figura 3.19.h.1 — Acessando a tela de incluséo de pensionistas do servidor escolhido

Apds clicar no botdo “Incluir’, aparece a tela de inclusdo de pensionista do servidor
escolhido onde sera feito a entrada e registro dos pensionistas e seus respectivos dados (figura
3.19.h.2).

Preencher o formulario: Nome (obrigatério); Data de nascimento (obrigatério); Nome da mae
(obrigatdrio); Tipo de Dependéncia (obrigatdrio); Motivo de Inicio; Justificativa do motivo de inicio;
CPF(obrigatdrio); Sexo; Estado Civil; Nome do pai; Nacionalidade; UF Naturalidade; Naturalidade;
PASEP/PIS/NIT; RG; Orgéo Expedidor; Data de Emissao; UF Expedicao RG; Matricula; N°
Certidao; Livro; Folha; Endereco: Tipo de Logradouro; Logradouro; N°; UF Logradouro; Cidade;
Bairro; CEP; Complemento; Telefone; Celular; E-mail; Inicio da Dependéncia; Fins
Previdenciarios?; Data de Inicio da Pensao; Motivo de Fim; Justificativa do motivo de fim; Fim da
Dependéncia; Término Previsto; Representante Legal; Representante Legal; Tipo de
Representante.

Cadastros Geraix = Censo Previdencidrie = Relalério: = Adminisiracko do SIPREY = Ajuda Sair

Usisdiio: ADKIH
Pensionista |
Cadastros Giersis = Beneficidrios = Pensionistas
NMoama do Ingtituidor da Pansio : [EXCLUI FERNANDO SILE BRITO RINTO CARNEIRD BESERRA COSTA SOUS CPF- [52.604.76180 EASERPIZMIT 11013500 602 (7]
Dadas Pessosis
oma: | 1 Data da nascim anta; & Swno: €7 pasourine: ' Femining
Estade Civil: [ Selecions o Estads Civil = Mome da mie: [ Hame do pai: [ |
Nacanslidade: [Selecione o Pais da Haci i | UF Naturalidade: | Selecione 2 UF da Maturaiidade - i [ Setecione primei UF da =]

Documentes

Erderega

Tipe de Logradoute: [ Sekecione o Tipo de Logradour =] Lagradoun: [ | o i
CEP: Complemento: | ]
Telefore: ( i Celular: [ b E-mail: [
Dzdos de Dependéngia
Tipo de Depandéncia; | Ssecins o Tipa de Depenaénela =] Fins Pravigancidnios?
Motivo de Inicie: | Selesione o Motiva de Inicio da Dependéncia | Mative de Fim: [ Selesione o Metivo de Fim da Dependéreia_« |

Iricio da Dependincia [ | Fim da Dependéncia 3

Declos do Pensicnists

Motive da Inicio: | Sekecions o matlve de oo de pansio | Jdustificativa do mothe 2a inises | |
Motiva de Fim: Justificativa do motivo de fim: | |

Data de Infclo da Perado | = Téming Frevisdo -

fispragsntants Lagal

Lagal: [Zelacina o Lagal =
Tipo de Representante: | Seleckne o Lgd =]

Figura 3.19.h.2 — Incluindo pensionista
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Apods clicar no botdo “Salvar’ (“2” - figura 3.19.h.2), aparece a tela de cadastro de
pensionistas exibindo a mensagem de inclusdo bem-sucedida e listando o novo pensionista incluido
conforme pode ser observado nas indicacbes feitas respectivamente pelos numeros “1” e “2” -
figura 3.19.h.3.

Cadastros Gerais > Beneficiarios > Servidor » Pensionistas

Home do Servidor [EACLUI FERNANDO SILUA BRITO FINTO CARNEIRD BEZERRA COS 1A SOUSA ALUES ALENE FILAO | cor- [EEEoarEIEs prsepmsmT [HOI387E A0 (7]

° © pencionista cadastrado com sucesso,

it |
© I I T £ T S A T

PENSIONSTA TESTE2 MAEPENSIONSTA TESTE2 031051280 FILHOGA) MEMOR DAC EMANCIPADO(A)

Figura 3.19.h.3 — Inclusdo de pensionista bem-sucedida

3.20. Beneficio do Servidor
Cadastro dos registros de dados sobre os beneficios dos servidores publicos, principal

informacao para o sistema de informagdes previdenciarias, necessarios e pré-requisitos para a
concessao/manutencao de beneficios, calculo atuarial e cruzamento com informacdes externas.

a) Para acessar o cadastro de beneficio do servidor

Para acessar o cadastro de beneficio do servidor, colocar o cursor do mouse sobre o item
de menu “Cadastros Gerais” (“1”), sobre subitem de menu “Beneficios” (“2”) e clicar no subitem
de menu “Beneficios do Servidor” (“3”) (figura 3.20.a.1).

Cadastros Gerais | Censo Previdenciirio = Relalrins = Administraio do STPREV = Ajuda  Sair
Ents & Podar Usiadiie: ATMII
drgles
Carreiras & Carges
sanaficiiios
Dades Funcionat

Benefi : Baraficics do Pentionita M ..
e eTeeene T b Py ‘ SIPREV
Corribuigho

[Salesians uma das apgBas no mans supariol

Figura 3.20.a.1 — Acessando a tela de cadastro de beneficio dos servidores

Apds clicar no subitem de menu “Beneficios do servidor” a tela de pesquisa de servidores é
apresentada para a consulta de servidores (figura 3.20.a.2).

s Gerais * Conio Previdemdnio = Relaticion = Administragio do STPREV = Ajoda  Sair = Ajustar linha da tabela
R AR

=t » Pesgui=a de Servidores

Brgio [Todue (=] sttuaglo Pravidencibila [Todes | Buscar par: [Heme =T Consuta

W&o ha resultados para a pesquisa sfstusds. (1] (2]

Figura 3.20.a.2 — Pesquisa de servidores

Para consultar e listar servidores, conforme a figura 3.20.a.2, é necessario informar na tela de
consulta a op¢do desejada para(“1”): “Orgao”; “Situacdo Previdenciaria” (exemplo: “Todos”, “Ativo”,
“Inativo”); o tipo de busca (“Buscar por”) escolhido (no caso, “Nome”, “CPF”, “Matricula” ou
“PASEP/PIS/NIT”); o valor associado ao tipo de busca previamente escolhido; e, em seguida, clicar
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no botao “Consultar” (“2”).

Apos clicar no botdo “Consultar’, aparece a tela de listagem dos servidores encontrados
conforme pode ser |nd|cado na flgura 3.20.a.1.

Usuiiio; ADMIN
Barsflclos = Pasi qulE= de widoras
Crgas [Todes = situsgis Previdencizna [Todes =l Buscar por: [Home =] fost |
™ B e e ey
JOSE CARLOS 674863.052-69 100.47705.840 Afhra
J0SE FERNANDO $IL1 BRITO PINTO CARMEIRO BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN ALTERADO 115 202 85085 125 74730.184 Wio I- I7|
<< Anterior Prixima ==
Total: 2 B a

Figura 3.20.a.3 — Lista de de servidores consultados

Para detalhar um servidor, selecionar a opgao “Detalhar” (“2” - figura 3.20.a.3). Sera exibida a tela
de detalhes do servidor, conforme figura 3.8.d.1.

Para acessar a tela de beneficio do servidor, selecionar a opgao “Selecionar” (“3” - figura 3.20.a.3).

Cadastros Gorsis = Bonaficics = Benatizios do Sarvidor

Moma do Servidor [JOSE CARLOE | cre: [p74003 05238 | PasEFFISMIT: (10017705840 (7]
o

O 1o 0 esuitados para 3 pesquisa stetuada,

Figura 3.20.a.4 — Tela de beneficios do servidor selecionado

b) Para incluir um beneficio do servidor

Para incluir um beneficio do servidor é necessario acessar a tela de entrada dos campos
relacionados (tela de cadastro de beneficio do servidor), efetuar as entradas de dados nos campos
e submeter os dados inseridos a inclusdo. Para acessar a referida tela de cadastro, pode ser
efetuada a execucdo da sequéncia de passos apresentados na figura 3.20.a.4 e clicar no botao
“Incluir” (“1”) da tela com o titulo “Beneficios do Servidor”.

Apés acessar a tela de cadastro dos beneficios do servidor, realizar as entradas de dados
necessarios conforme a sequéncia apresentada na figura 3.20.b.1: editar dados referentes aos
campos (“1”): a opcao na lista referente as opgdes do campo “Tipo de Beneficio” (obrigatério),
“Valor atual” (obrigatorio), “Numero do processo” (desejavel), “Numero do Beneficio” (desejavel),
“Valor inicial” (desejavel), “Data de inicio” (desejavel), “Data de fim”’, “Data de
Registro/Homologacado no Tribunal de Contas”, “Data da ultima atualizagdo” (obrigatério), sendo
que estas datas também podem ser selecionadas clicando nos icones ao lado dos seus campos de
entrada e selecionando as respectivas datas, “Nome do responsavel pelo Registro/Homologagao no
Tribunal de Contas”(indisponivel quando o tipo de beneficio for de aposentadoria ou pensao por
morte), “Documento sobre o Ato Legal do Registro/Homologacdo no Tribunal de
Contas’(indisponivel quando o tipo de beneficio for de aposentadoria ou pensédo por morte),
“Anexar Arquivo” (selecionar um documento com tamanho maximo de 5 MB), “Resumo do Ato
Legal do Registro/Homolacao no Tribunal de Contas”(indisponivel quando o tipo de beneficio for de
aposentadoria ou pensdo por morte). Opcionalmente para aposentadoria e pensdo por morte pode-
se informar também: Orgao, Carreira e Cargo.

Especificamente para aposentadoria pode-se incluir Classe, Padrdo, Aposentadoria por Decisdo

Judicial. Se Aposentadoria por Decisao Judicial for marcado, surgem os seguintes campos: Numero
do Processo(obrigatério), Nome do Juiz(obrigatério), Data da Decisdo(obrigatério), Instancia
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Judicial(obrigatério), Anexar Arquivo(opcional, selecionar um documento com tamanho maximo de
5 MB).

Especificamente para penséo por morte pode-se incluir Motivo de inicio(desejavel) e Motivo de fim.
Além disso, quando houver dependentes e/ou pensionistas cadastrados para o servidor para
associa-los ao beneficio deve-se selecionar a caixa descrita como “Habilitado” e preencher
Matricula, Data de Inicio, Data de Fim e Quota.

Para concluir a inclusao do beneficio do servidor, clicar no botdo “Salvar” (“2”).

OBSERVAGAO: A informagéo do cargo relacionado ao beneficio é importante para a validagdo de
beneficios simultineos relacionados a cargos acumulaveis.

Mome do Servidor: | ] crr: [ ] PASEPPISHIT: [

Dados do Beneficio

Figura 3.20.b.1 — Inclusdo de beneficio do servidor selecionado(exemplo de campos de beneficio
de aposentadoria sem decis&o judicial)

Apods clicar no botao “Salvar”, aparece a tela de cadastro dos beneficios do servidor
exibindo a mensagem de inclusdo bem sucedida e listando o novo beneficio incluido conforme
pode ser observado nas indicagdes feitas respectivamente pelos nimeros “1” e “2” - figura 3.20.b.2.

Codastros Gersis » Bendficios » Beneficios do Servidor

Homa do Samvigorn [J05E CARLOS | cer: [srasssbnaes | PasepFiEmIT: (100017708 840 7]

@ senericio incluito com sucassol o

[ |
[om 5 i POt il g i ot e

apasentadaia por crr = 3 = P
o L 2184 OBMBE2011 il X

22 Anteriol Piésima =5 e o e

Total 1

Figura 3.20.b.2 — Inclus&o de beneficio do servidor bem sucedida

Nome co Servizor: [ ] cer [ R e —

neficio [APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE £ TENPD DE CONTRIEUICAD - PROVENTOS INTEGRAIS. ART. £0.§ 17, I "A" DA GF. REDAGAG £5 2225

I [Szkoions um vineds
N — ] Detadefm [ [ Data de publeagio [ ] 4] Data da Gima afual
s = Anexar Are

(Max. SMby | Choose File | No file chosen

Tempo toalce ciss Raps [ Tempo toslce s RePS [

190 [Selecone uma cavers ¥

Swb) | Choose File | No file chosen

Figura 3.20.b.3 — Inclusdo de beneficio do servidor selecionado(exemplo de campos de beneficio
de aposentadoria com deciséo judicial)
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Nome do Servidor: [ ] cpr: [ R —

AMELIA ARRUDA XAVIER 30528445472 COMPANHEIRO(A) [ |

Figura 3.20.b.4 — Inclusdo de beneficio do servidor selecionado(exemplo de campos de beneficio
de penséo por morte)

Nome do Servidor: [ ] cFr: | ] PasERPISNIT: |

RN —

Max.SMb) | Choose File | No file chosen

Figura 3.20.b.5 — Inclusédo de beneficio do servidor selecionado(exemplo de campos de beneficio
reserva remunerada)

¢) Para alterar um beneficio do servidor

Para alterar um beneficio do servidor é necessario acessar a tela de entrada dos campos
relacionados (tela de cadastro de beneficio do servidor), efetuar as entradas de dados nos campos
e submeter os dados inseridos a alteracdo. Para acessar a referida tela de cadastro, pode ser
efetuada a execucdo da sequéncia de passos apresentados na figura 3.20.b.2 e clicar no botédo
“Alterar” (“4”) da tela com o titulo “Beneficios do Servidor”.

Ap6s clicar no icone referente a alteragao dos dados do beneficio do servidor escolhido, a
tela de alteragdo dos dados do beneficio do servidor aparece e os dados sao alterados e salvos de
acordo com o que é indicado respectivamente pela sequéncia de numeros "1" e "2" que é
apresentado na figura 3.20.c.1.

Cadasiros Gerais » Banefivios > Bardfisics do Servidor

Homa do Servidor:  [JDGECARLOE cre: [Fusmmme BASERPISNIT.  [AEE [7]

Dadas do Benaticia

po de Beneficio:
Do de vicio: [Emmam ] |2 Dt e fim : Data de pulcagio: [ (2] PEEND ) [
s Ressuma do S0
oene do respansivel v el
ek [ ! T ‘ : "
: = Fagistrofomabgagie [ ] & RaghatraHomalag o
Sy tmhontiogong o Tbunl do Camas: s Trbunal da
rbural de Contas: it
Documento fobrs o Qo
o . . n .
SR sowar sequivo: | Selacionar arguivo.. | Menhum arquive selecionada
bl de Cortas:
ccadido com pakade: 0 g O g Regim Inakdder | Sawoom i sgne = | Tempo totzl 1:;;; 'lu::_::g:lpie_
Grgfo: [Gakeckns wea ool =1 amela Sk pmeEnE 00g3 v Cage: [Gakekes macrvim v ]
[ i | Paarde: [— =]

Figura 3.20.c.1 — Alteracéo de beneficio do servidor selecionado
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Apos alterar dados do beneficio do servidor e clicar no botdo “Salvar”, aparece uma tela de
confirmacdo de alteragdo bem sucedida, indicado pelo numero "1" - figura 3.20.c.2, com a
mensagem de sucesso e com a listagem dos beneficios indicado pelo numero "2" - figura 3.20.c.2.

Cadastros Geraie » > efi do Sarvidor

Hame do Servidor SE CARLOS. | cpr: [franeanszen PASERFISMT (]

'] Beneficio alterado com sucessal o

e Tipo do Beneficio | N° do Proceseo| Data de Inicio

o oo e o]
Apozentadona por dads 2156 DS06201 = B X

== Arterior Prixima ==
Total 1

Figura 3.20.c.2 — Alteragéo de beneficio do servidor bem sucedida

d) Para excluir um beneficio do servidor

Para excluir os dados de um beneficio do servidor € necessario, na tela de listagem dos beneficios
de um servidor, clicar no icone referente a coluna “Excluir’ do beneficio cujos dados devem ser
apresentados conforme indicado pelo nimero "5" - figura 3.20.b.2.

Apods clicar no icone de exclusdo do beneficio do servidor escolhido, a janela de
confirmacgao aparece. Nesta janela deve-se clicar no botao “OK” para confirmar a exclusdo (numero
"2" - figura 3.20.d.1) ou no botéo “Cancelar” para desistir da exclusao (numero "3" - figura 3.20.d.1).

Confirma exchisao do beneficio?

Figura 3.20.d.1 — Confirmando a excluséo de um beneficio do servidor

Apods confirmar a exclusdo do beneficio do servidor, a tela de pesquisa de beneficios
aparece sem o beneficio do servidor que foi excluido da lista e com a mensagem de exclusdo bem
sucedida conforme indicado através do numero "1" na figura 3.20.d.2.

& Gerais ios > ios do Servidor
Mome oo Servidor; [J0SE CARLDS ] ¢pF: [fra5ea n5288 PASERFISHIT [7]

© Beneficio excluido com sucessol °

O no b resuitacios pare & pescpizs efelunda

Figura 3.20.d.2 — Exclusao do beneficio do servidor escolhido bem sucedida

3.21. Beneficio do Pensionista
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Cadastro dos registros de dados sobre os beneficios dos pensionistas, principal informacgao
para o sistema de informagbes previdenciarias, necessarios e pré-requisitos para a
concessao/manutencao de beneficios, calculo atuarial e cruzamento com informacgdes externas.

a) Para acessar a lista de beneficio do pensionista e detalhar

Para acessar a lista de beneficio do pensionista, colocar o cursor do mouse sobre o item de
menu “Cadastros Gerais” (“1”), sobre subitem de menu “Beneficios” (“2”) e clicar no subitem de
menu “Beneficios do Pensionista” (“3”) (figura 3.21.a.1).

Cadastros Gerals | Lenso Previdencidto = Relatdrios = Adnunistracio do SIPREV = Ajuda  Sair
Enta & Poder [ = Usuirio, ADMIN
Orgdos
Carreras ¢ Cargos
Beneficiarios

v
Beneficio 6 + Beneficios do Pensianista e }

2118
Ee:‘tld;o::lﬂempode |Beneficios do Servidor | ‘\!_- ,. SIPREV

Contrbugdo

Figura 3.21.a.1 — Acessando a tela de cadastro de beneficio dos pensionistas

Apods clicar no subitem de menu “Beneficios do pensionista” a tela de pesquisa de
pensionistas é apresentada para a consulta de pensionistas (figura 3.21.a.2).

C Geraig > i > i do Pensionieta > Pesquisa de Pensionieta

o Buscar par: | Tedes = | [ e o

W hd resutaccs pars & pescuisa efetuada,

Figura 3.21.a.2 — Pesquisa de pensionistas

Para consultar e listar pensionistas, conforme a figura 3.21.a.2, é necessario informar na tela de
consulta a opgao desejada para (“1”): o tipo de busca (“Buscar por”) escolhido (no caso, “Nome”,
“CPF”, “Matricula”, “PASEP/PIS/NIT”, “Nome da mae” ou todos); o valor associado ao tipo de busca
previamente escolhido; e, em seguida, clicar no botdo “Consultar” (“2”).

Apos clicar no botdo “Consultar”, aparece a tela de listagem dos pensionistas encontrados
conforme pode ser indicado pelo numero “1” - figura 3.21.a.3.

Buscar por: [Todos 1 [ | m
oy e s [ o el [ Nemedomttador | Detabw ]
PEREIRA -
©

Figura 3.21.a.3 — Lista de pensionistas consultados

Para selecionar um pensionista, clicar na opgao “Detalhar” (“2” - figura 3.21.a.3). Sera exibida a tela
de “beneficio dos pensionistas”, conforme figura 3.21.a.4.
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Pensionista Beneficios | instituidores de Pensao |
Cadastros Gerais > rios > Pensionistas

] cer: [ ] Paser/PISMIT

e e — e ——

Documents
o — Ll S— [ —— T —
Orgeo Expeior st g Emssio v Espesgions: 7] O —
O — [ —

[coniee

GASANENTO i

Documente: Mo hd dozum

Figura 3.21.a.4 — Tela de beneficios do pensionista selecionado

b) Para incluir um beneficio do pensionista

Para incluir um beneficio do pensionista € necessario acessar o cadastro do servidor ao
qual o pensionista é associado, entrar na aba de beneficio e escolher o tipo de pensio por morte.
Para mais detalhes acesse o item 3.20 (Beneficio do Servidor).

c) Para alterar um beneficio do pensionista

Para alterar um beneficio do pensionista € necessario acessar o cadastro do servidor ao
qual o pensionista é associado, entrar na aba de beneficio e clicar em “Alterar” na linha onde o tipo
de beneficio for “penséo por morte”. Para mais detalhes acesse o item 3.20 (Beneficio do Servidor).

Dados do Servidor | Histérico Funcional | Historico Financeio | Tempos ia | D | Pensi | Beneficios |

HNome do Servidor: ] crr [ ] PASERPISINIT: [ 1

T T e e
Penso por morte: P X
Aposentadoria por tempa o158, B
de servipo integral ZHHGES] F X

< Anterior Proxima ==
Total 2

Figura 3.21.c.1 — Listagem de beneficios contendo penséo por morte
d) Para excluir um beneficio do pensionista
Para excluir um beneficio do pensionista € necessario acessar o cadastro do servidor ao qual o

pensionista é associado, entrar na aba de beneficio e clicar em “Excluir’ na linha onde o tipo de
beneficio for “penséo por morte”. Para mais detalhes acesse o item 3.20 (Beneficio do Servidor).
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e)Para detalhar os dados de um beneficio do pensionista cadastrado

Para detalhar os dados de um beneficio do pensionista é necessario, na tela de listagem
dos beneficios de um pensionista, clicar no icone referente a coluna “Detalhar” do beneficio cujos
dados devem ser apresentados conforme indicado pelo niumero "2" - figura 3.21.a.4.

Apos clicar no icone para detalhar o beneficio escolhido, aparece a tela com os dados do
beneficio detalhados conforme apresentado na figura 3.21.e.1.

Pensionista ‘ Beneficios | Instituidores de Pensdo ‘

Cadastros Gerais > Beneficios > Beneficio dos Pensionistas

Nome do Pensionista: | | cer | | paserPisNT PESRSS T (7]

Dados do Beneficio

Tipo de beneficio

ensic = d= servidors)
- . " [01/01/2001
bt doinice. [ batadofm [ ] E Oata e publeagie [ & Datado dtima atslzagio
=
N:I:’\E do responsavel Data de Resumo do Ate Leg‘an\
B stroomolagacio Registro/Homalogacéo = , g
no Tribunal de Contas ne Tribunal de Contas no Tribunal de Contas )
Documento sobre o
At Legaldn — Anexer erasve Semdocuments

Registro/Homologacio
no Tribunal de Contas

Orgdo [ Selecions uma opcie

Classe [- ] Padrio [— ||

Instituidor [ AGUINALDO VIEIRA LOPES Regime do instituidor [ Selecicne u

Carreira [ S=le

Wotivo de inicio [ Sele

Notive de fim [ Sele ensdo - |

Dados dos DeoendentesiPensionistas

| tabiltado | Wome | P |Tipo dc Dependéncial __Matrcula | atadeinicio | _Datadofim | _auotatiy |
EX-CONJUGE QUE

7 RECEBA PENSAODE [1112 | [proizo01 ] [ ] [po.00 |
ALIMENTOS

CONJUGE 1111 | protrz001 ] [ ] [po.oo

Figura 3.21.e.1 — Detalhando os dados do beneficio do pensionista escolhido

Pode-se ainda acessar o cadastro do servidor ao qual o pensionista é associado, entrar na aba de
beneficio e clicar em “Detalhar” na linha onde o tipo de beneficio for “pensdo por morte”. Para mais
detalhes acesse o item 3.20 (Beneficio do Servidor).

3.22. Instituidor de Pensao

Instituidores de pensao sao servidores que ao falecerem, geraram o beneficio de pensao
por morte a seus dependentes.

a) Para acessar os Instituidores de Pensao de um Pensionista

Para acessar os instituidores de pensdo de um pensionista, colocar o cursor do mouse
sobre o item de menu “Cadastros Gerais” (“1”), sobre subitem de menu “Beneficiarios” (“2"),
clicar no subitem de menu “Pensionistas” (“3”) e selecionar a aba “Instituidor de Pensao”.

Serao exibidos os dados do pensionista selecionado e a lista de instituidores de penséo ja
associados, ou uma lista vazia. (figura 3.22.a.1)

124 de 221



DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

PREVIDENCIA SOCIAL
dATADREV

Pensionista Beneficios | instituidores de Pensdo |

Cadastros Gerais > rios > > de Pensiio

Nome do Pensiorista: | ] cer: | ] PasEPPISNIT. [

Associagdes com de Pensiio

T - T W
consueE

Figura 3.22.a.1 — Acessando a tela de cadastro de instituidores de penséo

b) Para associar um pensionista a um instituidor de pensao

Para associar um pensionista a um instituidor de pensao é necessario acessar o cadastro
de servidor(para mais detalhes acesse o item 3.20 “Beneficio do Servidor”) que desejamos que seja
instituidor de penséo, entrar na aba de pensionista, clica em “Associar’(Figura 3.22.b.1).

Dados do Servidor Histrico Funcional | Histérico Financeiro Tempes D | P E | Beneficios |

Cadastros Gerais >

or: [ ] cPr ] PASERPISNIT: [ ]

- === = = N I === == N === | == ===
CONJUGE [E3 =

Figura 3.22.b.1 — Aba de pensionistas no servidor que se quer converter em instituidor de penséo

Informar os dados (opcional - figura 3.22.b.2) e clicar no botdo “Consultar”. Apés clicar no botédo
“Consultar”, sera exibida a lista de servidores, conforme critérios de pesquisa. Escolhe, clicando em
“Selecionar”, o pensionista desejado.

Dados do Servidor | Histérico Funcional Histérico Financeiro Tempos D | ionista | Beneficios |

Cadastros Gerais > rios > Servidor > Pensionistas

Nome do Servidor ] crr: ] PASERRISNIT: [ ]

e ] emedme tade Nescimerto I I

20081921
04n2r1967

240311585
20071853

250211338
2300611940
06/08/1951

07/08/1963
271081247
2371011868
2410111975
061271967
0noeee

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE

<< Anterior 12345678510 111213 1415 16 17 16 19 20 Proxima

Figura 3.22.b.2 — Aba de pensionistas no servidor, busca de pensionistas para associar ao servidor

Sera exibida a tela de alteracdo dos dados do pensionista, para que sejam informados os
dados de Dependéncia para o servidor selecionado (figura 3.19.d.1). Informar os dados de
Dependéncia e clicar em “Salvar”’. O sistema exibird a tela de instituidores de pensao com a
mensagem de alteragéo realizada com sucesso.

c) Para detalhar os dados da relagao com um instituidor de pensao associado

Para detalhar os dados da relacdo com um instituidor de pensao, é necessario clicar no
icone referente a coluna “Detalhar” (figura 3.22.a.1).

Apods clicar no icone para detalhar, aparece a tela com os dados detalhados conforme
apresentado na figura 3.19.c.1.
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OBS: O detalhamento dos dados cadastrais do Instituidor de Pensdo s6 é feito no Cadastro de
Servidor.

d) Para alterar os dados da relagao com um instituidor de pensao associado

Para alterar os dados da relacdo com um instituidor de penséao, € necessario clicar no icone
referente a coluna “Alterar” (figura 3.22.b.1)

OBS: A alteracao dos dados cadastrais do Instituidor de Pensao so6 é feita no Cadastro de Servidor.

e) Para desassociar um instituidor de pensao associado

Para desassociar um instituidor de pensao, é necessario clicar no icone referente a coluna
“Desassociar” (figura 3.22.b.1), e confirmar a desassociagao.

4.4. Censo Previdenciario

4.1. Censo Previdenciario

O censo previdenciario tem como objetivo atualizar os dados do cadastro do regime proprio da
previdéncia social do Ente Federativo, referente a servidores publicos ativos e inativos, e
pensionistas, através da acao de recadastramento, quando sao atualizados e/ou complementados
os dados cadastrais.

Para efetuar o censo previdenciario o usuario devera seguir os seguintes passos sequencialmente:
Cadastrar o censo previdenciario; cadastrar as Unidade(s)de Atendimento; selecionar as pessoas
que serdo submetidas ao censo, convocar as pessoas selecionadas e seguir com todos os
procedimentos de efetivagdo do Censo.

a) Para acessar o cadastro de Censos Previdenciarios
Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Censo

Previdenciario” (numero “1”). Em seguida, clique no subitem de menu “Censo Previdenciario”
(numero “2”). Esta sequéncia de passos é apresentada na figura 4.1.a.

(* AVALIACAQ ATUARIAL EXERCICIO 2013 - ANO BASE 2012

renvinca soce SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdencidrio de Gestiio de Regimes Publicos de Previdéncia Social
Cadastros Gerais ~  Censo Previdencidrio '] Relabirios = Administragdo do SIPREV ~ Ajuda  Sair
Cadlastrar Censo ) Uzwsario; SDMIN
Previdendcidrio 9 e
Cadastrar Uridade de
Atendmento
Selecionar beneficldos i
salecionar beneficlénos por .i A; .
nconsistinoas
Corwacat baneficirios L LA SIPREV

Abhualizar dados

[Selecione una das opgies na menu superior]

Figura 4.1.a — Acessando o formulario de cadastro de censos previdenciarios

Ao acessar o cadastro de Censos Previdenciarios, aparece uma listagem dos censos
previdenciarios cadastrados, conforme observado na figura 4.1.a.1.

126 de 221



DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

PREVIDENCIA SOCLAL
dnTh DREV

Censo Previdenciario

Efo .
0 0009
-m-_m-um
CenszoTested ORDAE01T 08402011 MAD BACIADO E 23

Figura 4.1.a.1 — Acessando o formulario de cadastro de censos previdenciarios

b) Para incluir um Censo Previdenciario

Para incluir um censo previdenciario € necessario acessar a tela de entrada dos campos
relacionados (tela de cadastro de censos previdenciarios), efetuar as entradas de dados nos
campos e submeter os dados inseridos a inclusdo. Para acessar a tela de cadastro pode ser
efetuada a execucdo da sequéncia de passos apresentados no item anterior e clicar no botao
“Incluir” da tela com o titulo “Censo Previdenciario”, conforme apresentado e numerado “1” - figura
41.a1.

Apoés acessar a tela de cadastro de censos previdenciarios, realizar as entradas de dados
necessarios conforme a sequéncia apresentada na figura 4.1.b.1: editar dados referentes aos
campos “Descricdo” (obrigatério), “Data de Inicio” (obrigatério) e “Data de Término” (niumero 1),
sendo que estas datas também podem ser selecionadas clicando nos icones (calendarios) ao lado
dos seus campos de entrada e selecionando as respectivas datas. Para concluir a inclusdo de um
censo, clicar no botao “Salvar” (numero “2”).

E possivel cadastrar um Censo com data futura, no entanto, a sele¢do e a convocagdo de
beneficiario s6 pode ser feita a partir da data cadastrada.

Descrigho; | |

Diata de Inicio; | | jaE|

Data de Tarmino: | | ] o
o | Limpan || Voltar |

Figura 4.1.b.1 — Inclus&o dos dados do censo na tela de cadastro de censos previdenciarios

c¢) Para alterar um Censo Previdenciario

Apods acessar o cadastro de censos previdenciario (conforme explicado no item 4.1.a), é
possivel alterar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar’ da
tabela dos censos listados, conforme indicado pelo numero “4” - figura 4.1.a.1.

Apos clicar no icone de alteragio, aparece a tela seguinte, mostrando todos os dados do
censo em modo editavel, conforme apresentado pela figura 4.1.c.1. A seguir, os dados escolhidos
sdo alterados e clicado o botado “Salvar” para a realizagao da alteracao (numero “1”).

ATENGAO: Somente para os censos n3o iniciados, o campo “Data de inicio” permanece disponivel
para alteragdes, ou seja, apos a selecdo de algum beneficiario, este campo fica desabilitado. Caso
o campo “Data de término” esteja preenchido, serd exibido o campo “Prorrogado Até” (figura
4.2.c.2).
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Censo Previdenciario > Censo Previdenciano

Descricin. [CensaTests 6
Datadelniclo: piwreo2 |
Data de Térming:
i
Figura 4.1.c.1 — Alterando os dados do censo escolhido, e salvando as alteragbes
Censo i iario = Censa Previ iari
Descrigho:  |CENSD PREVIDENCIARIO e

Crztes cies Irican E|m013
Deta g Térming: 0822013
Frarrogedo At

B ]

Figura 4.1.c.2 — Complementando alteragbes dos dados do censo escolhido, e salvando as
alteracbes

d) Para concluir um Censo Previdenciario

Apds todos os procedimentos possiveis de recadastramento realizados em um censo
previdenciario (esses procedimentos serdo detalhados no decorrer desse manual), € possivel
concluir o censo. Para executar essa funcionalidade, deve-se clicar no icone referente a coluna
“Concluir’ da tabela dos censos listados, conforme indicado pelo numero “2” - figura 4.1.a.1.

E importante lembrar que somente censos previdenciarios que tém situacdo “em
andamento” poderao ser concluidos.

Apds a conclusao do censo previdenciario, o beneficiario com situagdo “Convocado”,
passara para situacao “Nao compareceu”.

Apos clicar no icone de conclusédo, aparece a janela de confirmagao de conclusédo do censo
escolhido, através do qual o usuario deve confirmar a conclusao clicando no botdo “OK” (niumero
“1” - figura 4.1.d.1).

6 Deseja concluir o censo?

| Ok °[ Cancelar ]

Figura 4.1.d.1 — Confirmando a conclusdo de um censo previdenciario

Apods a confirmagao da conclusédo do censo escolhido, o sistema apresenta a listagem de
censos previdenciarios com a mensagem de conclusdo bem-sucedida (numero “1” - figura 4.1.d.2)
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Censo Previdenciirio » Censo Previdenciirio

o © Censo concluida com sucessol 7]

e

CENSO 2012 moiiama ER_ANDAKENTC:

=
CENSO PREVIDENCARIO 0106201 3 COMCLUDG F & X
Cengolests M0S20 3 0808014 EM_ANDAKENTG (5] Bl B X
Cenzolestez 06M12013 EM_ANDAKENTG 5] = & X
Cenzolestes Z9ME0T 4 WA _INICIADD =] & x

Figura 4.1.d.2 — Verificando que o censo previdenciario escolhido foi concluido com sucesso

e) Para excluir um Censo Previdenciario

Apods acessar o cadastro de censos previdenciario (conforme explicado no item 4.1.a), é
possivel escolher e excluir um censo. E permitido excluir o Censo Previdenciario somente Ente com
situacdo “ndo-iniciado” e que nao possua unidades de atendimento ou grupo de beneficiarios
associados. Para efetuar a exclusao, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da tabela
dos censos listados, conforme indicado pelo numero “5” - figura 4.1.a.1.

Apos clicar no icone de exclusao, aparece a janela de confirmagéo de exclusdo do censo
escolhido, através do qual o usuario deve confirmar a exclusao clicando no botdo “OK” (numero “1”
- figura 4.1.e.1).

e Confirma exclusdo do censo?

| Ok o[ Cancelar ]

Figura 4.1.e.1 — Confirmando a exclusdo de um censo previdenciario

Apods a confirmacao da exclusdo do censo escolhido, o sistema apresenta a listagem de
censos previdenciarios com a mensagem de exclusdo bem-sucedida (numero “2” - figura 4.1.e.2)

Censo i iario > Censo F

o O censo exciuido com sucessol o
[ ochic|

_EWM@@@

CENSO0 2012 Ma1am3 EN_ANDANENTS B &

CENSO PREVICENCIARIO (H/062013 CONCLUIDG @ B X

Canzaleste (M/572013 08092014 EM_anDavENTS  [E) ) & *

Cansafestel SR EM_atDAVENTO 2] m B X

CanzaTested 2061201 4 NAD_IMCIADO £ F X

Figura 4.1.e.2 — Verificando que o censo escolhido foi excluido com sucesso

4.2. Unidade de Atendimento

A unidade de atendimento é o cadastro utilizado no SIPREV Gestdo para que sejam
registrados os locais onde os beneficiarios selecionados para um censo serao convocados para a
atualizacéo dos seus dados cadastrais.
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a) Para acessar o cadastro de Unidades de Atendimento

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Censo
Previdenciario” (numero “1”). Em seguida, clique no subitem de menu “Unidade de
Atendimento” (numero “2”). Esta sequéncia de passos é apresentada na figura 4.2.a.

AVALIAGAO ATUARIAL EXERCICIO 2013 - AND BASE 2012
« SIPREVIGestio de RPPS - Sistema Previdencidrio de Gestéo de Reglrnes Publicos de Previdéncia Social

Cadastrar Censo
Previdencifrio

Cadastrar Uridade de
Atendiment

Selecioner henefidarios
Selecionar benefidarios por

71 1S
; r [Tt :I
o il ~w, SIPREV
Audzardades

[Sefecions uma cas opgdes N0 mEnu superior]

Figura 4.2.a — Acessando o formulario de cadastro de unidades de atendimento

b) Para incluir uma Unidade de Atendimento

Para incluir uma unidade de atendimento é necessario acessar a tela de entrada dos
campos relacionados (tela de cadastro de unidades de atendimento), efetuar as entradas de dados
nos campos e submeter os dados inseridos a inclusdo. Para acessar a referida tela de cadastro,
pode ser efetuada a execucao da sequéncia de passos apresentados no item anterior (item 4.2.a) e
clicar no botao “Incluir’ da tela com o titulo “Unidades de Atendimento”, conforme apresentado e
numerado “2” - figura 4.2.b.1.

Unidade de Atendimenta

UsuzroADNI

Buscarpor. | Todos = [ | - m B Q
-“—m

UnidadeTeste CensoTested FORTALEZA g

(=)

Figura 4.2.b.1 — Acessando a tela de incluséo de unidades de atendimento

ApOds acessar a tela de cadastr e unidades de atendimento, realizar as entradas de dados
necessarias conforme a sequéncia apresentada na figura 4.2.b.2 editar os campos “Nome da
Unidade” (obrigatério), “Logradouro”, “N°”, “Complemento do Logradouro”, “Bairro”, “CEP”, “DDD”,
“Telefone”, “Fax”, “Nome do Responsavel” e “E-mail do Responsavel’, selecionar uma opgéo nas
listas referentes as opg¢des dos campos “Censo Previdenciario” (obrigatorio), “Tipo de Logradouro”,
“UF” e “Cidade”. Para concluir a inclusdo da unidade de atendimento, clicar no botdo “Salvar”
(numero “17).
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Unidade de Atendimento

Nome da Uridace: | | CensoPrevidencidrior | Selecione una Opgdo v |
Tipo de Logradouro; | Selecione uma Dpgio w | Logradouro. | | ne | |
Complemento do Logradouro; | ] UF: |Selecione una Opgio  +|
Cidade: | Selecione uma Opgio v | Bairo | | cer | ]
DOD: :] Telefone: I: Fauc: [:
Nome do Responsével | | E-mal do Responsdver | |

O [ ] o]

Figura 4.2.b.2 — Inclusdo dos dados da unidade na tela de cadastro de unidades de atendimento

c) Para consultar e listar uma ou mais unidades de atendimento cadastradas no sistema

Para consultar e listar unidades de atendimento, conforme exemplo da figura 4.2.b.1, pode-
se inicialmente informar na tela de consulta: a op¢ao desejada para o tipo de busca (“Buscar por”)
escolhido (no caso, “Nome da unidade”, “Censo Previdenciario”, “Cidade” ou “Bairro”); o valor
associado ao tipo de busca previamente escolhido; e, em seguida, clicar no botdo “Consultar”
(numero “17).

Apos clicar no botao “Consultar”, aparece a tela de listagem das unidades de atendimento
encontradas, conforme observado na figura 4.2.b.1.

d) Para detalhar os dados de uma Unidade de Atendimento

Apo6s efetuar a pesquisa de uma unidade de atendimento (conforme explicado no item
anterior, 4.2.c), é possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a
coluna “Detalhar” da tabela das unidades pesquisadas, conforme indicado pelo numero “3” - figura
4.2.b.1.

Apo6s clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentacdo dos dados detalhados da
unidade aparece, conforme apresentado pela figura 4.2.d.

Unidade de Aendimento
Mome da Unidade:  [UNIDADE CENTRAL | CansoPrevidenciarie:  [CENSO 2012 1 Q
- Logradoure:; [ | v I
"
s [ e [
Taletone: l:l Foc [ ]

Mome do guet | | E-mil co Responzévet [ |

L 1)

Tipo de Logradours:
Corrglemento do Logradouro

Cloadz:

Lo0:

Figura 4.2.d — Detalhando os dados da unidade de atendimento consultada

e) Para alterar uma Unidade de Atendimento
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Apos efetuar a pesquisa de uma unidade de atendimento (conforme explicado no item
4.2.c), € possivel alterar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna
“Alterar” da tabela das unidades pesquisadas, conforme indicado pelo numero “4” - figura 4.2.b.1.

Apo6s clicar no icone de alteragéo, aparece a tela seguinte, mostrando todos os dados da
unidade em modo editavel, conforme apresentado pela figura 4.2.e.1. A seguir, os dados escolhidos
s&o alterados, e € clicado o botdo “Salvar” para a realizagéo da alteragéo (numero “17).

Unidade de Atendimento

Nome da Linidade:  [Poste INSS Centro | CensoPrevidenciéric: |Censoprev2038 |
Tipo de Logradouro: | Avenida v Logradourc: [Duque de Caxias ] we [1000 ]
Complemento do Logradouro:  [Sala 100 | UF: [CEARA v
Cidade: | FORTIM v| Bairo:  [Aldeots | cep.
DDD: E Telefone: Fax:
Nurime du Resputssvel,  feezinln | E-nimil vy Resspurissivel  |asginhiv@lesle wn |

O™ [ ]

Figura 4.2.e.1 — Alterando os dados da unidade escolhida, e salvando as alteragbes

Ap6s a convocagao de algum beneficiario para a unidade de atendimento, o campo “Censo
Previdenciario” ficara desabilitado para alteragdes.

f) Para excluir uma Unidade de Atendimento

Apos efetuar a pesquisa de unidades de atendimento (conforme explicado no item 4.2.c), é
possivel escolher e excluir uma unidade. Ndo é permitido excluir a unidade de atendimento que
possua beneficiarios associados. Para efetuar a exclusdo, deve-se clicar no icone referente a
coluna “Excluir’ da tabela das unidades pesquisadas, conforme indicado pelo nimero “5” - figura
4.2b.1.

Apos clicar no icone de exclusdo, aparece a janela de confirmagao de exclusdo da unidade
de atendimento escolhida, através do qual o usuario deve confirmar a exclusio clicando no botao
“‘OK” (numero “1” - figura 4.2.f.1).

6 Deseja realmente excluir a unidade de atendimento?

| ] 4 ﬁ [ Zancelar ]

Figura 4.2.f.1 — Confirmando a exclusdo de uma unidade de atendimento
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Apods a confirmacao da exclusao da unidade de atendimento escolhida, o sistema apresenta
a tela de consulta de unidades de atendimento com a mensagem de exclusdo da unidade bem-
sucedida (numero “1” - figura 4.2.1.2)

MPSISPS

nlvmnuu soom  SIPREVIGestio de RPFPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Lizudeio: ADMIN
Censo Previdenciario ~ Unidade de Atendimanto

O @ unidade de atendimento axcluida com sucassal [7]

v [ H | |
T e

UNDADAATENDTESTE CENSO20M3

Figura 4.2.f.2 — Verificando que a unidade de atendimento foi excluida com sucesso

4.3. Selecionar Grupo de Beneficiarios

Para iniciar um censo previdenciario, € necessario selecionar os beneficiarios que
participardo do mesmo. Através do filtros é possivel definir perfis especificos de beneficiarios que
deverao participar do censo previdenciario.

a) Para acessar a selegao de grupos de beneficiarios

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Censo
Previdenciario” (numero “1”). Em seguida, clique no subitem de menu “Selecionar
Beneficiarios” (nimero “2”). Esta sequéncia de passos é apresentada na figura 4.3.a.1.

Ladastros Gerais * Censo Previdenciério 1 Relatdrios » Administraco do SIPREY * Ajuda  Sair
Cadastrar Censo Ususrio ADMIN
Previdencidrio
Cadactrar Linidade de
arendimentn

Seledoner beneficidrios a

_deol';aﬁr benefiiirios por .'i.il\l
e e ' SIPREV

Abualzar dados

[Salecions uma das oogdes No manu suenior

Figura 4.3.a.1 — Acessando a sele¢ao de grupos de beneficiarios

Apos acessar a tela de selecdo de grupos de beneficiarios, selecionar o censo
previdenciario para o qual deseja selecionar beneficiarios (numero “1”) e clicar em Consultar
(numero “2”), conforme apresentado na figura 4.3.a.2.

Cadastros Gerais = Censo Previdencianio = Relatarios - Administracho do SIPREV - Ajuda  Sair

Usuiro: ADMIK
Censo Previdenciario = Selﬂg,n"n de Grupo de Beneficianios

€ Conzo Previdenciar [Setecione um cenza =] ma

Figura 4.3.a.2 — Selecionando um censo previdenciario
O sistema s6 permitira a sele¢cao de um grupo de beneficiarios quando a data atual for igual

ou posterior a data de inicio do censo previdenciario.

b) Para consultar um grupo de beneficiarios
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Para consultar um grupo de beneficiarios é necessario, primeiramente escolher um tipo de
beneficiario (Pensionista, Servidor Ativo, Aposentado, Servidores sem Histérico Funcional
Informado ou Todos), conforme apresentado e numerado “1” - figura 4.3.b.1.

O filtro de tipo de beneficiario é exclusivo, ou seja, somente um tipo de beneficiario podera
ser escolhido a cada consulta. Sempre que um tipo de beneficiario for selecionado, os outros dois
tipos ficardo desabilitados.

Censo Previdencianio » Selegio de Grupo de Beneficiarios

Censo Previdencidrio [CENSDRZO012 0
Filtros
[T Persionistas 9 Pansionistes de [ - |e I - |9nnre
Servdores de |- - Ia = [ Inn:s

[T Agossriados Servidores nia recedastredos ha [2_-]anos

[T Servidores stivas

[T Servidores s=m Histérico Furcions Informado Pensionistas nio recadastrados hé [T ] anos

[~ Touos Lotado o drgso [Selesione um Orgda =

Foder [Todes = |

[T Servidores com cadsstros divergentes o ncompletos LetraIrvcial de [S2lecions ums opgio - | o [Selecions uma oogao - |

[T Persionistas com cadastros divergenies ou incompletos MEs de Aniversério [Todos -]

[ Possuem repressnianies legais Bairo | |

CEP | Ja |
UF [Selesione a UF |
Muricipm IS:I:u‘une plimeira a UF - I

[ coneuns 5]

Preencha os campos de filtro & clique no bot3o "Consultar®

Figura 4.3.b.1 — Escolhendo um tipo de beneficiario

Apo6s escolher um tipo de beneficiario, os demais filtros correspondentes serdao habilitados
para edi¢cdo, conforme destacado na figura 4.3.b.2. Monte o filtro conforme desejado, seguindo as
seguinte observagdes:

1. Se o tipo do beneficiario selecionado for “Servidores ativos” ou “Aposentados”,
estarao disponiveis os seguintes filtros:

) Servidores com cadastros divergentes ou incompletos;

) Possuem representantes legais

) Servidoresde __a____ anos (idade)

o Servidores nao recadastrados ha __ anos

) Lotado no 6rgao

. Poder.

2, Se o tipo do beneficiario selecionado for “Pensionista”, estardo disponiveis os
seguintes filtros:

) Pensionistas com cadastros divergentes ou incompletos;

o Possuem representantes legais

o Pensionistasde _ _a__ anos (idade)

o Pensionistas ndo recadastrados ha __ anos

) Poder.

3. Para os filtros de idade: Pensionistas de ____a ___ anos e Servidores de ____a ___
anos, é possivel selecionar apenas o inicio, apenas o fim, ou o intervalo de idades. Por
exemplo:

o Servidoresde  a _60_ anos => Servidores até 60 anos de idade;

o Pensionistas de _20_a _ anos => Pensionistas a partir de 20 anos (inclusive);
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o Servidores de _20_ a _50_anos => Servidores entre 20 e 50 anos (inclusive);
o Pensionistas de __a _17_ anos => Pensionistas no maximo até 17 anos.

4. Se o tipo do beneficiario selecionado for “Servidores sem Histoérico Funcional Informado”,

estarao disponiveis os seguintes filtros:

o Servidores com cadastros divergentes ou incompletos;
o Possuem representantes legais

) Servidoresde __a____ anos (idade)

) Servidores ndo recadastrados ha __ anos.

Os demais filtros sdo comuns: Letra Inicial de__a__ , Més de Aniversario, Bairro, CEP de

__a___, UF e Municipio (residenciais).

Cada filtro da consulta é uma restricao adicionada, ou seja, quanto mais filtros sao

utilizados, mais restrita sera a consulta.

Censo Previdenciirio > Selegdo de Grupoe de Benefieldrios

Canza Pravidencigng EENCD‘ZDIQ (7]

Filtros

I™ Persionistaz
I™ Servdores civos
T Aposentados
Qﬁé;wxres =am Histdrico Funcional Ho_nEa_da'j.

I™ Tocks

™ Servidiores com casasiros dvargentas ou Incompietos
I Pensionistas com cadsstros dvergentes ou mcamplstos

[ Possuem repres=rilartes legas

Pansicnistss de [-= - ]a = —Jenos
Serddores de o enos

Servideres ndo recadsstrados hé [ ] snos

Panzicnistss néo recsdastrades hé |- - I N0s

Lotodo no orgio [Seledians um Ogae =1
Foder [Tados i |
Letralnicial ol [Selecione uma opgde = |8 [Selecione uma opgio =]

Wiz de Aniversario [Todos |

Bairo |

CEP |a

UF | Zelecions a UF -

Municipin | Selecions primein a UF

[verar |

Figura 4.3.b.2 — Consulta de grupo de beneficiarios.

Apods todas as condi¢des de filtro selecionadas, para concluir a consulta, clique no botéao
“Consultar” (numero “1”), conforme apresentado na figura 4.3.b.2.

c) Para selecionar grupos de beneficiarios

Para selecionar grupos de beneficiarios, € necessario consultar um grupo de beneficiarios
de acordo com o filtro preenchido e, em seguida, clicar em “Selecionar” (“1”), conforme apresentado

na figura 4.3.c.

OBSERVAGAO: Ao clicar em “Selecionar”, os dados estarédo sendo gravados.
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Censo Previdenciario > Selegio de Grupo de Beneficiarios

Censo Previdenciérie 7]

Filtros

[T Pencionistas Penzioristasde [ < Ja [= Jance

¥ Servidores ativos Servdores de = Ja [=__Jams

T Apossriados Servidores néo recedastrados b [— 2] anas

[T Servidores sem Histdrico Funcional formac Pensioristas ndo recadastrados bd [ anes

I~ Tozoz Lotsdo ra drgdo [Selecions um Orgao I |
Poder [Tedes =]

7 Servidores com cadastros divergentes ou incompistos: Letra nicisl de [Gelecions uma opgio | [Selecione uma opgae - |

[T Persionistas com cadasiis dvergent=s ouncompletos Wes de Aniverséio [Todos =1

[T Possusm representantes legas Eakro |
o | s | ]

LF I Selepione 3 UF - I
Muricipio | Selecione primeira a UF -

e L i e L o ey

ADADIA ROSA CAETANO 529161 976-72 313806 17042531 .38-6 Servidor TRELMNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS rEp
ABOLAS TRAJANO NETO 18338399191 309023 107 B031E 83-5 Servidor 54 TREUNAL DE JUSTICE [0 DISTRITO FEDERAL E DOS TERRTORIDS Mo E
AEGAIL DA SILYA COUTO S8 50520320 307895 17006350536 Servidor 54 TREBUNAL DE JUSTICE [0 MISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS i E
ABIGAL UNGUEBRA, TORRES S200453.451-00 10439 124.15859.49-9 Servidor 42 TRBUNAL DE JUSTICA DO MSTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Méo =
AEBNER SILVEIRA, DOS SANTOS 003.726.245-96 315300 190.14234.23.0 Servidor 23 TRBUNAL DE JUSTICA DO MSTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Mo =|
ABRAAD DE CARWALHO SANTOS 0200051 861-55 14301 12967965.37-3 Servidor 23 TRELNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Mo E
ABRAHAN MOYSES MELUL 166657 A32-00 0457 170.58330.46-9 Servidar 45 TRELNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Maa E
ABSALAO MENDES DE MORAIS SOUSA 777 627 203-59 317087 180.23207 10-0 Servidor - 35 TRIBUNAL DE JUSTICA D DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Ao E‘
ACOO0LIDIAE DA SILYVA, 10238121415 308332 10696043 66-9 Servidor 58 TRIBLNAL DE JUSTICA [ ISTRITO FEDERAL E DOS TERRTORIOS Mao E
ACY APARECIDA, DE ALMED A 15331695191 07476 10632847 74-2 Servidor - 55 TRBILNAL DE JUSTICA [0 DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIDS Méo g
“< Arferior 1 2345678910 111213 141516 171813 20 21 22 23 24 25 Proxima ==
Totat 7267

Figura 4.3.c — Selecionando um grupo de beneficiarios

d) Para detalhar os dados de um beneficiario

Apos efetuar a consulta de grupo de beneficiarios, é possivel detalhar os seus dados. Para
tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar” da tabela de beneficiarios pesquisados,
conforme indicado pelo numero “2” - figura 4.3.c.

Apos clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentagdo dos dados detalhados do

beneficiario aparece, conforme apresentado pela figura 4.3.d.1 (para servidores) ou figura 4.3.d.2
(para pensionistas).
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Cadastros Gerais > Beneficibrios » Servidor

Dados Pessoais [7]
Home:  [SERVIBOR1 Home da mée: | | Faio Sem fato
Estedo Civit  [Selecione o Estade Civil More dopai | ]

Data de nascimento

[
[ERREIL

[

Documento kgl o2 Inghessn no Servigo Plolico | |

Diata de ingresso no Serviga Piitlico

Macionaldede:

[Eeieeiane = UF 42 netratiaads -] . i hé |
L Emlarlona 2 LF da = Anear documents egal de Ingresso no Serdga Plilco Mo ha documerto snesacol
[Sataziana aUF da i | [Sataciana 3 -]
sea O pascuing © Feminin Portador de hecassicatss Especils € g O g

Documentos

N —
T —

Enderego

RG: I:I
wews ]
P —

1o Ecpmr
) E—
S —

e S QT
stecws ]

¥ Expedgie [ER

Tipo de Logradoura Logradburn | ] w [
LF Lograiur Cidsde.  [Salasions primeiramants a UF do Endatage -] B [
e — st | |
Telefone (D[] cobdee ([P ] E-meil |

Representante Legal

Represertsnte Lega: [ Selecione o Representants Legal -

Tipo dio Represertorde Leget [Selecione Frimesiamente o Represeniante Legal - |

Dados de Acosso

.
Alterar Woltar

Figura 4.3.d.1 — Detalhando um servidor

Cadastros Gerais > Beneficidrios = Pensionistas

Home do Instituidor de Pensho : [JDSE CARLOS CPF: [ERABERDEEUS FASERFISMIT: [017706 6ol 7]
Dadas Pessosis
Nome: [TESTE ] Data de nassimerts: swo: W agecuiine ® Fasmininio
Estado Civil: [Selesione o E=tado Givl__+ Home da ma=: [TERTEL | Kome do paic | ]
Maclonalidads: [BRASIC =] UF Naturalldade;  [Salesins 3 UF d3 Hatuidade - | Matualidade [Sdeckes pimeramants 3 UF & Nataaidads < |

Docuieros

o S—

ke [
UF Expedigio Ro. [Sekcionea UF

e —

Enderego
Tipo de Logradoure: | Slusiong o Tipa de Logradour - Logradoure: | | e [
UF Logradours: [Selsoiene a UF & Logmdeu - Cidade: [[Selnione a UF do Enderego | P |

Complements:

S | E—

EEE:

Talatana: ([ ]1[
Dados de Deperddnels
Tige de Bependéngia [FICHOU MENOR NAD BARNCIPADOG

Motive d¢ Inico [ Sebecions o Motive de Ficio da Dependinga - |

Dadas do Fension sta

E-mail: [

-1 Fins Previdenciarios?:
Metive d= Fim: [ Selecions o Mtiv de Fim da Dependincia - |

Motive de Inisic: | Seleckng & motive da inicie de pansdo |

do motive de inisio:

Mative de Fim: [Selecine o mativo de fim de penese
Data de Inicie da Fencle; DEAEON |

Reprasartants Lags

Justificativa do motive de fim:

Témine Fraviso

nte Legal: [

Tipo de

4.4. Selecionar beneficiarios por inconsisténcias

Figura 4.3.d.2 — Detalhando um pensionista

a) Para acessar a tela de selegdo de beneficiarios por inconsisténcias
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Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu "Censo
Previdenciario". Em seguida, clique no subitem de menu "Selecionar beneficiarios por
inconsisténcias" (“1”). Esta sequéncia de passos é apresentada na figura 4.4.a.1:

@) wpsisps

eesvinincn socn:. SIPREVIGestio de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestio de Regimes Publicos de Pr

Cadastros Gerais ~ Censo Previdenciario - Relatorios ~ Administracao do SIPREV -~ Ajuda Sair

Cadastrar Censo
Previdenciario

Cadastrar Unidade de
Atendimento
Selecionar beneficiarios

Selecionar beneﬁciarioso.
por inconsisténcias

Q SIPREV

[Sefecione uma das opCdes N menu superior]

Convocar beneficiarios
Atualizar dados

Figura 4.4.a.1 — Acessando a sele¢cao de beneficiarios por inconsisténcias
ApoOs acessar a tela de selegao de beneficiarios por inconsisténcias, selecionar o censo

previdenciario para o qual deseja selecionar beneficiarios (nimero "1") e clicar em “Consultar”
(numero "2"), conforme apresentado na figura 4.4.a.2:

Selecao de Grupo de Beneficidrios por Inconsisténcias

Censo Previdenciano |Seie+:i:rne umCensuj e

Figura 4.4.a.2 — Selecionando um censo previdenciario

b) Para consultar um grupo de beneficiarios por inconsisténcias

Para consultar beneficiarios por inconsisténcias, € necessario, primeiramente, escolher um
ou mais tipos de inconsisténcia: (“CPF nao cadastrado”, “PASEP/PIS/NIT nao cadastrado”, “Data
de Nascimento ndo cadastrada”, “Sexo n&o cadastrado”, “Nome da Mae nao cadastrado”, “Data de
ingresso no Servigo Publico ndo informado”, “Nenhum Histérico Funcional informado”, “Idade acima
de 100 anos”, “Nenhum Registro Financeiro informado” ou “Selecionar Todos”) e depois clicar no

botao "Consultar" (“17), conforme apresentado na figura 4.4.b.1:
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Selecao de Grupo de Beneficldrios por Inconsisténcias

Censo Previdenciarn |CENS0 2012

Tipos de Inconsisténcia

CPF néo cadastrado Data de ingresso no Servigo Piblico nao informado
PASEPR/PIS/NIT niio cadastrado | Nenhum Histérico Funcional informado
Data de Nascimento nao cadastrada Idade acima de 100 anos

| Sexo nép cadastrado | Nenhum Regstro Financeiro informato

| Nome da Mae ndo cadastrado | Selecionar todos

=m0
b
Figura 4.4.b.1 — Consultando beneficiarios por inconsisténcias

Apods escolher um tipo de inconsisténcia e clicar em “Consultar’, aparece a imagem da
figura 4.4.b.2:

Censo Proveencianc [CENSO 2012

Tipos de Incongisténcia

CPF nio cadasirado Data de ngresso no Senigo Piblco nio niomado
PRSERPISNIT nfio cadastrado Herhum Hetorso Funconal mfarmads

Chalan cher Mo Brniib 1 Canidas i nda Iidacle acima e 100 anis

Sewp nbo codastrade Nenhum Regiire Financeins nformads

Nome da bAe nido cadas rade Selecionar iodos

mmmmm

DEPENDENTE 1 h Néo 62 Néo

<< Anleni Priwima ==

Figura 4.4.b.2 — Selecionando um grupo de beneficiarios por inconsisténcia

c) Para selecionar grupos de beneficiarios

Para selecionar beneficiarios por inconsisténcias, € necessario consultar um grupo de
beneficiarios de acordo com a inconsisténcia preenchida e, em seguida, clicar em “Selecionar” (“17),
conforme apresentado na figura 4.4.c.

OBSERVAGAO: Ao clicar em “Selecionar”, os dados estardo sendo gravados.
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o Giupo e beneliciants salvo com sucessol

ensn Previsencin [CENGO 2012 ]

Tipos de Inconsisténcia

h. CPF néo cadastrado Datn de ingresso no Servigo Pubico ndo informada
PASEPPISNIT néio cadasirato INeninim Histdiica Funcional informads
Diata de Mascmento ndo cadastrada |dade acima de 100 anos
S ko catns i ado Nendwim Regsirg Financer o informato
Nome da Mae ndo cadastrado Selecionar todos

[ Nome | P | Mairicula | PASGPPISNIT | Oependente | idade | Lotadonodrgho | Municipio | Representanie | Detalhar

DEPENDENTE 1 Kk & ™ IE',‘o

<< ANIEIOr  PrONIT 2

Total: 1
O

Figura 4.4.c — Selecionando um grupo de beneficiarios por inconsisténcia

d) Para detalhar os dados de um beneficiario

Apos efetuar a consulta de beneficiarios por inconsisténcias, é possivel detalhar os seus
dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar” da tabela de beneficiarios
pesquisados, conforme indicado pelo numero “2” - figura 4.4.c.

Apo6s clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentagdo dos dados detalhados do
beneficiario aparece, conforme apresentado pela figura 4.3.d.1 (para servidores) ou figura 4.3.d.2
(para pensionistas) ou figura 3.11.c.1 (para dependentes).

4.5. Convocar Beneficiarios

Apo6s selecionar um grupo de beneficiarios que participardo do censo previdenciario, é
necessario convoca-los a comparecer a uma unidade de atendimento em um periodo definido.

a) Para acessar a convocacao de beneficiarios

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Censo
Previdenciario” (numero “1”). Em seguida, clique no subitem de menu “Convocagido de

Beneficiarios” (numero “2”). Esta sequéncia de passos é apresentada na figura 4.5.a.1.

(‘% MPSISPS
rmveinen soone  SIPREVIGestio de RPPS - Sistema Previdencidrio de Gestio de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Cadastros Gerais = Censo Previdenciario 1 _Relabirios = Administracio do SIPREY ~ Ajuda  Sair
Cadastrar Censo

Previdenciario

Codastrar Linidade de

Aterdimento

Selecianar beneficidrios ey
Selecianar beneficirios por FL TN

incol A L} [}
e WD " SIPREV

Stuslizar dados

Uzasdrk: ADMIN

[Selecione Lma das opcies no menu superiarn]

Figura 4.5.a.1 — Acessando a convocacgao de beneficiarios
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Apods acessar a tela de convocagao de beneficiarios, selecionar o censo previdenciario para
o qual deseja convocar os beneficiarios (numero “1”) e clicar em “Consultar’ (nimero “2”), conforme
apresentado na figura 4.5.a.2.

©enso Previdencidrio > Convocagio de Beneficiarios

O coreo reionisie =] [NTNO )

Figura 4.5.a.2 — Selecionando um censo previdenciario

Apo6s escolher um censo previdenciario, a aplicagdo exibe os campos, conforme
apresentados pelo numero “1” - figura 4.5.a.3, e solicita a sele¢do de uma unidade de atendimento
para a qual deseja-se convocar os beneficiarios. Clique em “Consultar” (“2”) para prosseguir.

Lonmeagin ia Banancianeg

Canza Previdancldro CENSO 2011 ° 0

Perlodo 0o Censo de:  DITIEDA | até [parizan
Tatal de beneficidries selecicnagas: 0
Total de bensficldrics nko convocasos:

Unidade g2 Atenaments | Seldions uma Unidnde w |

e- [Lvonar |

Figura 4.5.a.3 — Selecionando uma unidade de atendimento

b) Para consultar beneficiarios

Para consultar beneficiarios € necessario, primeiramente escolher um tipo de beneficiario
(Pensionista, Servidor Ativo ou Aposentado), conforme apresentado e numerado “2” - figura 4.3.c.

Apods escolher um tipo de beneficiario, os demais filtros correspondentes serdo habilitados
para edicdo. Para concluir a consulta, monte o filtro conforme desejado e clique no botao
“Consultar” (numero “1”), conforme apresentado nas figuras 4.5.a.3 € 4.5.b.1.

Censo Presidenciario = Convocagio de Beneficiarios

CenEn Prevdeenc &rio CENS02012 - o
Periodn do Cenzo de: PRA3R012 Jate

Tatal de beneticianos selecionmdos: :

Total de beneficiains ndn convocados: ﬁ
Uritiacle de Atendimento

Totsl de comvocados nauidsds. o
Comparecer de:

Hordrioge [ e [ |

= b =

Fittros

[T Pensionistas Pensioristas de [ s [2__]sncs

[T Servores ativos Servidores de a [ ]anee

I~ Apozentados Sarvdores niio recadactrasos hé [ Jance

I™ Servidores sem Hstérico Funcional nformado Pensioristas ndo recadastrados hé [- - anos

I Tados Lotado ro drgéo [Selecions um Orgio =
Poder [Todos -]

[T Servlores com cadastros divergenies ou Incompetos Letranictsl de [Sslecions uma opgde - |5 [Sslecions uma opgde - |

I Penzioniztss com cadastros divargentas o Incomplitos Wiz o Arivarsénn [Todos = |

7 Poszuem representantes legsiz Buirro ]
e | o |

i
Muricin | Selecions primeiro a UF -

?
Figura 4.5.b.1
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c) Para gerar convocacao de beneficiarios

Para convocar beneficiarios, € necessario consultar um grupo de beneficiarios de acordo
com o filtro preenchido (“2”), preencher a data inicial e final de comparecimento a unidade de
atendimento (“1”), selecionar os beneficiarios desejados (“6”) e, em seguida, clicar em “Gerar
Convocacgao” (“3”), conforme apresentado na figura 4.5.c.1.

Censo Pravidencidnis = Convoragic da Baraticidnios

Canso Fravidenciine  [EENBOmIE -] [7]
Periodo do Ceneo de: PRNZI01T |até [ ]

Total de beneficidrios selecionados: 2 |
Total de beneticiarios ni corvesades: fZ |
Unidads da Afendimont: [UNIDADEATENDTESTE _ |
Total da convoeades naunidade: p | o

comparsear de: [ | =t |

Hordrio de l:l:t'e l:l

Filtros

I™ Persioninas Persionistas de o= o [o= ] anes

¥ servidores stivee Servidores de [T [ anos

I~ #pasentadas Sarvidoras nds recacasiiasos ha [T ] anes 2]

[T Servidores sem Histirico Funcional Infarmade Farsionistas nio 1o cadastrados hi E)noﬁ

™ Todos Lotado no érgdo [ Sakeciona um Orgdo =l
Poder [Tdwiai e |

[l i com cadastios & aui LetraInicial de [Selecione uma opgae - |2 [Selevione uma oppae - |

I Pensionistas com cadastros divergentes ou incompletos Més de Anivarsine [Todes =]

[T Possuem rapresantantes lagats Baimre | ]

CEP | la |

UF | Sekeione a UF L2
Municeio

I e T e Y S 7 T e oo

ABALIA ROSA CAETAND 528.181.878-72 313808 170.42531.33-8 Seridor 43  TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Mio 2
ABIGAIL JUNOUEIRA TORRES S20.403.45100 310430 124.12064.90.0 Servidor 42 TRIBUMAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Hio rd r|
ABRAHAN MOYSES MELUL 16885783200 310457 170.56330.93-8 Senddor 45 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS MEo ¥ @
ABSALEO MENDES DE MORAIS SOUSA 777 27 20250 217087 18023207100 Serador 35 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Hio ~ E|
ADA PEREIRA DA SILVA ALENMCAR 488327215115 310031 123.08080.03-0 Senidor 43 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS MEo Ic2 E‘]
ADAELEON LUIZ DA SILVA, 47145060187 200605 12207002420 Servidor 42 TRIBUMAL CE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Mo I3 E]
ADALBERTO CESAR DE OLIVEIRA 0B 10337300 310413 12100041 307 Senidor &0 TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Wi I (El]
ADALMI FERNANDES CARNEIRD 854.130.251-16 217247 10017067 16-2 Serdidor 32 TRIBUMAL GE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Mo 2 @
ADALTON ANTOMIO DOS SANTOS 68524272188 319485 17064282338 Senidor 33 TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS Mo rd (Fil
ADAMAR BORGES CORREA 66307400158 317678 124.83334.60-0 Senddor 3 TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DO S TERRITORIOS Mzo I @

=< fnterior 224867 E010 111212 1418 1617 12 1020 21 22 22 24 28 Présdma »> 0
Tolal 3795

© o0 o

Figura 4.5.c.1 — Convocando beneficiarios

O sistema efetuara a convocagdo dos beneficiarios listados e cujo campo “Convocar”
(numero “6”) esteja selecionado. Sera solicitada a selecdo dos documentos, pelo menos um, para o
caso de ter sido convocados servidores ativos ou aposentados, conforme indicado na figura 4.5.c.2,
e para pensionistas, conforme indicado na figura 4.5.c.3.

Conwocagin de beneficiario - Selegio de Documentos

Redagio de documentos - Servidores Ativos & Aposentados e
™ seieconsr Todos o
I Dacumata de sdentiticag & com foto (Cartels de identidade cu Ceetera de habiRagSo;

[ cer

I camprovante de residéncis stualzado

I dkimo camprovante de rendiments

I~ rasepmamr

I Tk ge siror

I Corlidén de tompo de cortrbugao do RGPS ou de outro RPPS

I Cerlisfin de nasciments doe dependentes

I Certivsio de cazamentn

Qutras | |

Gerar COMecagan Woltar

2

Figura 4.5.c.2 — Sele¢cdo dos documentos para servidores
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Ralaghn éa documeantos - Pensionitas

I Salecionar Todoz o
I™ Documento de iderfificagso com fofo (Certeira de idertidades ou Carteira de habiftagio),

I cer

I Camgrovante de residénca stuaizado

I Certivéo de casamento e nascimento

I certidéo de nasciments dos demsis dependentes

I ixtima comgrovents ¢e rendmento

Gutree [

Documertos do Servidor Instiuidor
I bocumento de igentificagAn com folo (Certeira de idertidads ou Carteira de hebilagSo),
I cor
I Cortidio de dbito

Outros | ]

e

Figura 4.5.c.3 — Sele¢cdo dos documentos para pensionistas

Apods concluir a convocagao, o sistema atualizara a situagao do beneficiario no censo de
“Selecionado” para “Convocado” e gerara uma carta de convocagao para cada beneficiario
convocado, conforme modelo na figura 4.5.c.4:

&

UNIAO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS

TERRITORIOS

Carta de Convocacao
CENSO2012

Ao(A) Sria) ALVACY FERREIRA DE ARAUJO COSTA,

O(A) TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS convoca-o(a) a comparecer, no
periodo de 29/01/2013 a 05/12/2013, ao(a) UNIDADEATENDTESTE, Iocalizado(a) no(a) Av. , -, , para atualizacdo

de informacdes cadastrais, portando os seguintes documentos:

- CPF.

Comparecer das 08:00 as 17:00 horas

Caso tenha Representante Legal, favor apresentar o respectivo documento

null-null, 28 de Janeiro de 2013

Atenciosamente,

Responsavel pela Unidade de Atendimento

E-mail:
Telefone: ()

Figura 4.5.c.4 — Modelo Carta de Convocagéo

Apos visualizar e/ou imprimir a(s) carta(s) de convocagao, deve-se selecionar a opgao
“Voltar” (numero “4” - figura 4.5.c.1).

d) Para detalhar os dados de um beneficiario
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Apos efetuar a consulta de beneficiarios, é possivel detalhar os seus dados. Para tanto,
deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar’ da tabela de beneficiarios pesquisados,
conforme indicado pelo numero “7” - figura 4.5.c.1.

Apo6s clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentagdo dos dados detalhados do
beneficiario aparece, conforme apresentado pela figura 3.8.d.1 (para servidores) ou figura 3.19.c.1
(para pensionistas).

4.6. Atualizar dados

Durante um censo previdenciario, servidores credenciados estardo atendendo os
beneficiarios selecionados para a atualizagdo de seus dados cadastrais. Através desta
funcionalidade, também & possivel emitir comprovante de recadastramento, convocar um
beneficiario, visualizar informacdes do beneficiario e de sua convocacéao e excluir do censo.

a) Para acessar a atualizagao de dados do censo previdenciario

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu “Censo
Previdenciario” (numero “1”). Em seguida, clique no subitem de menu “Atualizar Dados” (numero
“2”). Esta sequéncia de passos é apresentada na figura 4.6.a.1.

I MPSISPS

Ll

remasiman socne SIPREVIGestio de RPPS - Sistema Previdencidrio de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social
Cadastros Gerais = Censo Previdenciario 1 Relatirios - Administragio do SIPREY - Ajuda  Sair

Cadastrar Censo Lisusdricc AUMIN
Freviderciério

el b s I"_iln‘l

inconsistEncias

Icon\-oca beneficidrics "!{ SIPREV
Atugizar dades E!

[Sebacions Uma dss opgdes no many supsrior]

Figura 4.6.a.1 — Acessando a atualizagé&o de dados do censo previdenciario

Apoés acessar a tela de atualizacdo de dados, selecionar o censo previdenciario no qual
deseja atualizar os dados (numero “1”) e clicar em “Consultar’ (numero “2”), conforme apresentado
na figura 4.6.a.2.

Censo Previdenciario » Atualizagio de Dados

L RO -~y eyt | consuitar f 2) °

Figura 4.6.a.2 — Selecionando um censo previdenciario

b) Para consultar beneficiarios

Para consultar beneficiarios é possivel preencher um filtro onde se pode definir a unidade de
atendimento para a qual os beneficiarios foram convocados, a situagdo dos mesmos perante o
censo € o tipo de beneficiario, além de realizar a busca por Nome, CPF ou PASEP/PIS/NIT. Apés
preencher o filtro conforme desejado, clique em “Consultar” (figura 4.6.b)
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Usuario:ADMI
htualizagio de Dados do Censo Previdencidrio
Censo Previdencidrio | CENSO0 2041 a
Unidade de Mendimento [ Seecions uma Unidade
Situagic na Cense Situagio Previdenciaria | Sekcine uma Skusgie »| Poder [Todes | Buscar par [Sekcione ums Dpgin «| [ m;

Figura 4.6.b — Consultando beneficiarios

c) Para atualizar dados de um beneficiario

Apos efetuar a consulta de beneficiarios, € possivel atualizar seus dados. Para tanto, deve-
se clicar no icone referente a coluna “Atualizar” da tabela de beneficidrios pesquisados, conforme
indicado pelo numero “15” - figura 4.6.c.1.

A acdo de atualizagdo dos dados dos beneficiarios sera possivel apenas quando o
beneficiario estiver convocado ou pendente.

Usuario. ADMIN
o de Dados do Censo Previdenciario

Censo Previdencidrio [ CENSD 2012 | o (7]

Unidade de Atendimento | Selecions uma Unidsde [+
Stuagho no Censo [ Selecione uma Situscio |+ | Situacén Previdencidria | Selecions uma Situagso [ | Poder [Todes  [] Buscar por | Selecione uma Dpgio [+ I:l

Data limite de Situagho Situagio |Representante|  Emitir  (GEMArnovVa | pegsinar | Detalhar Listar  |Parecer|AnexarfRemover
S E N o e e e e e e e e
HETOR VILLA LOBOS Ativo Conwacado Néo = = = X
6 6 © ®» & % e &2

3 4

Figura-4. 6.c.1— Atualizando dados de um beneficiério

Apos clicar no icone de atualizagdo do beneficiario escolhido, aparece a tela de alteragao
dos dados do benéeficiario, onde deve-se alterar os dados desejados e desencadear o processo de
alteragao clicando no botao “Salvar” indicado pelo numero "1" - figura 3.8.e.1 (para servidores) ou
figura 3.19.d.1 (para pensionista).

Para atualizar os dados do beneficiario servidor, caso seja necessario atualizar dados de
histérico funcional, histérico financeiro ou dependente, pode-se navegar a vontade entre as abas,
modificar as informagdes necessarias e selecionar a opgado “Salvar” em cada aba, mas é
necessario voltar a aba “Dados do Servidor” e clicar em “Salvar” (numero “1” - figura 4.6.c.2) para
salvar as alteragdes, ou em “Concluir” que a aplicagao prossiga no processo de atualizagao.
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Cadastros Gerais = Beneficiaros = Servidor

Dados Pessoais

eIl ANALLR ROSE CAE T AN Mo i e ||||A|.J.|:uN|:-|:-A|-.|::J. Farn Eztelhar aiquive | Menbem rguive salacis ._ul
Estaco Out [Casadoa) -] ame do pac |

Col v poguimanio 120708 | & Ceadia v v 1o vz Pl Ec.t-:.:un-l =
Hazonakdads  [Gelesons o Fais 22 Nacanalidads = | Deanama gl ngressn no Secdga e |
et docamenty ksl ds e o Saripo R | Emainar arquive | Henhum aiguice --lm'umdui
Ezcobaricke:  [Seledone a Esorlanzada -]
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Figura 4.6.c.2 — Alterando dados do servidor
Durante a atualizacdo dos dados do Censo Previdenciario, caso o beneficiario selecionado
seja do tipo “Pensionista”, o sistema exibe a tela mostrada na figura: Figura 4.6.c.3 — Alterando

dados do pensionista, onde é possivel atualizar os dados do préprio como também os dados dos
seus Beneficios e Instituidores de Pensao.
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Fensionista Beneficios | Instituidares de Penséo ‘

Cadastros Gerais > Beneficiarios > P

Mame do Instituidor de Pensdo :  [JOAD FERNANDO SILVA BRITO PINTO CARNEIRO BEZERRA COSTA q CPF: |983.417.3?3729 | PASEPPISMT: (145 771682.30-0

Dados Pessoais

Home: [PENSIONISTAS | Data de nascimenta: 020031986 (=] Sexor ' Mascuine © Fermining
Estado Civi: | Seleciane o Estada Civil = home da mds:  [MAE PENSIONISTA | Nome do pai; - [ |

Nacionalidade: [ Selecione o Pais da Nacionalidade =1 UF Maturalidade: [ Selecione a UF da Hatuialidade < | Maturalidace: | i 3 UF da Naturalidade - |

Documentos
ee [ 1] peseppsmr [ | - o [ ]
rodn Expedidor, ‘SEleCionEOélgsa ;I Dsta de Emissdo; I:l | UF Expedicio RG: W* CertidEn: I:l
wo [ ] Foa [ ]

Enderego

Tipo de Logradouro: [ Selecions o Tipo de Logradoure <] Logradoura ] we
UF Logradour: Cidadie: [ Gelesione primeitamente a UF do Enderego = | Bar: [ ]
CEP: I:l Complemerta | ‘
Teefone: ([ D[] ceer ([ P[] E-mai |

Dados de
Tipn de Dependéncia | FILHOG) MENOR NAD EMANCIPADOGA) =] Fins Previdencirins?
Motivo de Inicio: | FILHO PASTUMO | Motiva de Fim [ OUTROS |
nicio d Depencénciar | | =2 Fimda Dependéncia: [ | =
Dados do i
Motivo de Inicio: [ Salecione o motivo da inicio de pensdo ~ | Justificativa do metiva de inicio; | |
Motiva de Fim: [ Selecions o motiva de fim de pensio = | Justificstiva do motivo de fim | |
Diata de Inicio da Penséo:  |05/05:2002 | Término Previsto: I:l (=]
Representante Legal
Representante Legal: | Selecions o Representante Legal i |
Tipo de Representante: | ione Primei o Legal -]

m Gerar Relatorio de Pendéncias | Concluir
L 2] (3]

Figura 4.6.c.3 — Alterando dados do pensionista

AmrmEn a0 0 nean

Para atualizar os dados do Instituidor de Pensao do beneficiario do tipo Pensionista, o
usuario seleciona a aba Instituidores de Pensdo e assim, o sistema exibira a tela mostrada na
Figura 4.6.c.3.1 — Alterar / Incluir dados do Instituidor de Pensdo onde o usuario podera tanto
“Detalhar” como “Alterar instituidor” em destalhe na parte superior. Caso o beneficiario ndo possua
os dados do Instituidor de Pensao Informado, o quadro inferior em destaque sera exibido,
disponibilizando a opc¢éao “Incluir Instituidor”.
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Pensionista Beneficios | Instituidores de Pensdo |

Cadastros Gerais > Beneficiarios > Pensionistas > Instituidores de Pensido

Nome do Pensionista: [NOME DO PENSIONISTA I cpr: [s15.245.88502 | pasepsnr [ ] @

Wizivel guando ha insttuidor

Instituidor de Pensdo

_
Nome do Instituidor _ Tipo de dependéncia Detalhar Alterar Instituidor

ADAD MACHADO DOS SANTOS T54.195.309-10 CONJUGE

Nome do Instituidor Tipo de dependéncia Incluir Instituidor
5|

Gerar Relatdrio de Pendéncias

Wigivel gquando ndo ha instuicor

Versdo 2.04.00RCE MPZ | INSS | Portal Software | Presidéncia Terca-feira, 16 de Junhe de 2015

Figura 4.6.c.3.1 — Alterar / Incluir dados do Instituidor de Pensao

Nos casos em que o usuario selecionar uma das opgoes: “Detalhar”, “Alterar Instituidor” ou
mesmo “Incluir Instituidor”, a tela exibida sera a mostrada na Figura 4.6.c.3.2 — Alterar / Incluir
dados do Instituidor de Penséo.
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Figura 4.6.c.3.2 — Alterar / Incluir dados do Instituidor de Pensé&o

Nos casos em que o usuario desejar alterar os dados do Instituidor de Pensao, os campos
que ja possuir informagdes, serao mostrados desabilitados para edigéo.

Durante essas atualizagdes, o usuario pode navegar a vontade entre as abas, modificar as
informagdes necessarias e selecionar a opcéo “Salvar’” em cada aba, mas é necessario voltar a aba
“Pensionista” e clicar em “Salvar’ (numero “1” - figura 4.6.c.3) para salvar as alteragdes, ou em
“Concluir’ (numero “3” - figura 4.6.¢.3) para que a aplicagao prossiga no processo de atualizagao.

Apods “Concluir” a alteracao, seja de beneficiario servidor ou pensionista, a aplicagao verifica
se ha pendéncias e pergunta se deseja realmente concluir. Clique em “Sim” (“1”), para concluir a
atualizagdo, ou em “Nao” (“2”), para retornar a tela de alteracdao do beneficiario, conforme
apresentado na figura 4.6.c.4.

Ainda existem pendéncias e por isso o irio ficara com situagio "Pendente”, Deseja realmente conchuir ?

sm | wio
o 9
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Figura 4.6.c.4 — Confirmando conclusdo — dados com pendéncias

Apoés salvar a alteragao, seja de beneficiario servidor ou pensionista, a aplicagado pergunta
se o beneficiario compareceu ao censo. Clique em “Sim” (“1”), caso ele tenha comparecido, ou em
“Nao” (“2”), caso o representante legal do beneficiario tenha comparecido em seu lugar ou um
servidor credenciario tenha identificado o beneficiario, conforme apresentado na figura 4.6.c.5.

Lzudrio: ADMIN
Censo Previdencidrio = Sualizagio de Dados

O beneficiario comparecey 30 censo? e

oo
[van ]
5

Figura 4.6.c.5 — Respondendo se o beneficiario compareceu ao censo
Caso tenha clicado em “Nao”, a aplicagao exibe um formulario para que o usuario informe
quem realizou a atualizagao (“1”) e uma Justificativa (“2”). Sera obrigatério uma justificativa sempre
que o beneficiario possua representante legal e esse Ultimo comparega ao censo previdenciario, ou
quando a identificagdo do beneficiario for feita por servidor credenciado. Apds preencher o
formulario, clique em “Salvar” (“3”), conforme apresentado na figura 4.6.c.5.

Atualizaco realizada por. () Representante Legal ) Servidor Credenciado o

Justificativa o

Figura 4.6.c.6 — Informando quem realizou a alteragdo

Apos acionar a opgao “Salvar” (numero “3” - figura 4.6.c.6), ou caso tenha clicado em “Sim”
(nimero “1” - figura 4.6.¢.5), ou caso tenha clicado em “Sim” (nimero “1” - figura 4.6.c.4), o sistema
ira validar as informacdes cadastrais para atualizar a situagao do beneficiario. Se o beneficiario for
um servidor, serdo validados os dados cadastrais do servidor e seu(s) dependente(s), se
houver(em); se o beneficiario for um pensionista, serdao verificados os dados cadastrais do
pensionista e do servidor instituidor da pensao. Se houver representante legal para o beneficiario
(servidor ou pensionista), os dados do representante legal também serao verificados.

O Censo Previdenciario deve conter as seguintes informagdes do beneficiario:

o Para Servidor Ativo ou Aposentado:

v Dados do servidor: Nome, Sexo, Data de nascimento, Nome da mae, UF de
nascimento, PASEP/PIS/NIT, CPF, Estado Civil e dados do enderego residencial: Tipo
de logradouro, Logradouro, Numero, UF Logradouro, Cidade e CEP;

v" Matricula;

v' Dados do dependente se houver: Nome, Nome da mae, Sexo, data de nascimento,
CPF, Tipo de dependéncia e Motivo de inicio de dependéncia;
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v' Dados do representante legal se houver: Nome, CPF, Tipo de representatividade e
periodo de validade da representatividade, caso Procurador ou Administrador
Provisério;
v Orgéo, Local de trabalho, Cargo, Situacido funcional, Jornada de trabalho semanal
(em horas);

v' Valor da remuneragdo bruta na competéncia anterior a que o Censo esta sendo
realizado.

. Para Pensionista:

v' Dados do pensionista: Nome, Sexo, Data de nascimento, Nome da mae, UF de
nascimento, CPF, Tipo de logradouro, Logradouro, Numero, UF Logradouro, Cidade,
CEP, Estado Civil, Tipo de dependéncia e Motivo de inicio de dependéncia;

v' Dados minimos do segurado instituidor da pensdo: Nome, nome da mae, data de
nascimento, matricula, PASEP/PIS/NIT, CPF, dados da Certidao de 6bito (nome do
cartério, numero do termo da certiddo, do livro e da folha);

v' Dados do representante legal se houver: Nome, CPF, Tipo de representatividade e
periodo de validade da representatividade, caso Procurador ou Administrador
Provisério.

Quanto a situacao do beneficiario no censo:

o A situagdo do
beneficiario em relacdo ao censo previdenciario ficara como “Pendente” quando:
= O beneficiario comparece ao Censo e os dados descritos anteriormente NAO
SEJAM preenchidos em sua totalidade;
= Quando a atualizagdo dos dados for realizada por um representante legal
diferente de Tutor, Tutor Nato ou Curador.
= A situacdo do beneficiario em relacdo ao censo previdenciario ficara como
“Atualizado” quando:
= O beneficiario comparece ao Censo e os dados descritos anteriormente SAO
preenchidos em sua totalidade;
= Apds a atualizagdo dos dados por um representante legal tipo Tutor, Tutor
Nato ou Curador e os dados descritos anteriormente SAO preenchidos em sua
totalidade;
= A atualizacdo dos dados é realizada por servidor credenciado e os dados

descritos sao preenchidos em sua totalidade.

Se a situacao do beneficiario passar para “Atualizado”, o sistema ira automaticamente gerar
o comprovante de recadastramento, conforme modelo abaixo:
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_~~  UNIAO
€°  TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITORIOS

COMPROVANTE DE RECADASTRAMENTO

Censo Previdenciario : CENSQ2012
Unidade de Atendimento - UNIDADEATENDTESTE
Atendente (usuario) - ADMIN
Data de Atendimento - 28/01/2013
Beneficiario : ADRIANA MARIA DE ALMEIDA RABELLC MENDES
CPF - 635.614.091-72

Atesto a realizagdo do recadastramento.
-, de 28 de Janeiro de 2013

Assinatura do responsdvel pelo recadastramento

Figura 4.6.c.7 — Comprovante de recadastramento de beneficiario

Apos visualizar e/ou imprimir o comprovante, deve-se clicar em “Voltar” para retornar a lista
de beneficiarios, conforme o numero “5” - figura 4.6.c.4.

A aplicagao retornara a listagem de beneficiarios com a situagcdo modificado de “convocado”

para “Atualizado” Ente (numero “1” - figura 4.6.c.8).
Usuano:ADM

Atualizagio de Dados do Censo Previdenclério

Censo Previdenciario 0

Unidade de Alendimento | Selecione uma Unidede -
Situagdo no Censo [Selecione uma Stuagio »|  Situacdo Previdencidria |Selecions uma Stuagio v | Poder [Todos ~| Buscarpor [Selecens uma Opgdo +| Valor | m

resentante
m---m--@-
Nao

15M02012  SERV ARAMAAAAAAAAAR 160.309.404-06 1B0.11408.44-0 Emo Atualizado

=< Anterior Proxima == e ﬁ e G a 6
Total: 1
L9} ® 9

B B E{

Figura 4.6.c.8 - Lista de beneficiarios apds atualizagdo

Existe a possibilidade de reimprimir 0 comprovante de recadastramento, como veremos a
seguir, no item “d”.

d) Para emitir o comprovante de recadastramento de um beneficiario

Apos efetuar a consulta de beneficiarios, é possivel emitir o comprovante de
recadastramento dos beneficiarios cujos dados ja tenham sido atualizados. Para tanto, deve-se
clicar no icone referente a coluna “Emitir Comprovante” da tabela de beneficiarios pesquisados,
conforme indicado pelo nimero “2” - figura 4.6.c.7.
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Apos clicar no icone de emissao de comprovante do beneficiario escolhido, o comprovante é
exibido conforme a figura 4.6.d.

UNIAO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITORIOS

-
-«

AT 0 T,

COMPROVANTE DE RECADASTRAMENTO

Censo Previdenciario - CENSO2012
Unidade de Atendimento : UNIDADEATENDTESTE
Atendente (usudrio) - ADMIN
Data de Atendimento - 28/01/2013
Beneficidrio : ADRIANA MARIA DE ALMEIDA RABELLO MENDES
CPF 1 635.614.091-72

Atesto a realizag3o do recadastramento.
-, de 28 de Janeiro de 2013

Assinatura do responsavel pelo recadastramento

Figura 4.6.d — Comprovante de recadastramento de beneficiario

e) Para convocar um beneficiario

Apos efetuar a consulta de beneficiarios, € possivel convocar um beneficiario. Para tanto,
deve-se clicar no icone referente a coluna “Gerar nova Convocacao” da tabela de beneficiarios
pesquisados, conforme indicado pelo nimero “3” - figura 4.6.c.8.

Apds clicar no icone de convocagao do beneficiario escolhido, o formulario de convocacéao é
exibido conforme a figura 4.6.e.1. Preencha o formulario e clique em “Gerar Convocagao” (“17).

Lz Uiy sume
Comvocagan de beneficiano

Cansa Previdenciarie |censo 2012 e
Perinde do Censo de: [121
Beneficdrio [SERY AAMAAARAAAANAL
Unidade de Atendiments | SaM -
Comgarecerde 18042012 | = até [rsinznz

Huraria de ate

22011 até [ig1wanz

Figura 4.6.e.1 — Convocando um beneficiario
Ao clicar em “Gerar Convocagao” uma carta de convocagcao é exibida conforme a figura
4.5.c4.

f) Para detalhar um beneficiario
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Apos efetuar a consulta de beneficiarios, é possivel detalhar um beneficiario. Para tanto,

deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar Beneficiario” da tabela de beneficiarios
pesquisados, conforme indicado pelo niumero “4” - figura 4.6.c.8.

Apobs clicar no icone de detalhamento a tela de apresentagdo dos dados detalhados do
beneficiario aparece conforme apresentado pela figura 3.8.d.1 (para servidores) ou 3.19.c.1 (para
pensionistas).

g) Para detalhar a convocagao de um beneficiario

Apos efetuar a consulta de beneficiarios, € possivel visualizar os dados de sua convocacao.
Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar Convocacgao” da tabela de
beneficiarios pesquisados, conforme indicado pelo numero “5” - figura 4.6.c.8.

Apos clicar no icone de detalhamento a tela de apresentacido dos dados detalhados da
convocagao do beneficiario aparece conforme apresentado pela figura 4.6.g.

Lsuaric aDnl
Detamamento da Convocagao
Cenzo Previdencidria IW 0
Benaficidia [SERV ARARAARAARAARS | Sihsagla
Dt da selecdn
Data da covacacan Unidade de Alendimenta | 54l Comparecer da 1304202 | afe 1300202
Data de comparecimentn [25042012 | Bengficidro Compareceu  wag 2 sim
Dialz de 2ualizapda @] Representante Legal [ |
Usudno responsdvel pala alualzagdn |AMN Tipo ge repregantznte | |
Justfcativa

Figura 4.6.g — Detalhamento da convocagao de um beneficiario

h) Para excluir um beneficiario do censo previdenciario

Apods efetuar a consulta de beneficiarios, € possivel excluir um beneficiario do censo
previdenciario (desde que o beneficiario esteja com situagdo Selecionado ou Convocado). Para
tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da tabela de beneficiarios pesquisados,
conforme indicado pelo numero “7” - figura 4.6.c.8.

Apos clicar no icone de exclusdo, aparece a janela de confirmagao de exclusao, através da
qual o usuario deve confirmar clicando no botao “Ok” (numero "1" - figura 4.6.h).
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6 Deseja realmente excluir do censoy

[ (o] 4 n[ Cancelar ]

Figura 4.6.h — Confirmando exclusdo de um beneficiario do censo previdenciario

5. Relatérios

5.1. Gerenciais

Os Relatdrios Gerenciais sao conjuntos de informagdes consolidadas a cerca dos dados dos
Beneficiarios (Servidor, Dependente, Pensionista e Representante Legal), do Ente Federativo e
seus Regimes, dados funcionais e financeiros, ou de dados de recadastramento. Estes relatérios
poderdo servir como base para tomadas de decisdo dos gestores dos Orgao e dos Entes.

A emissdo destes podera ser dada através de arquivos no formato PDF como exibido
sempre no ultimo campo antes dos botbes para emissdo dos Relatérios. Sera exibida a tela para
download do arquivo conforme navegador utilizado.
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a) Relatério Quantitativo de beneficiarios

Cadastros Gerais = Censo Previdencidrio * Relatdrios = Administracdo do SIPREY ~  Ajuda Sair
Cerso Previdencidrio (3

Gerencisic n +| Dades Cadastras do
Sarvidar

Dados Completos do Regime |

Quantitativo de Beneficarios €D

Relatfio de Dependentes |

Relatdrio de Pensionistas

i | SIPREV
Relabirio de CTC

Relatitio de Tempos de uma des Opgaes ma menu superan]
Contrbuicio do Servdor

Ralatdrio Financeiro

Individual

Shuago Previdandaria

I S

Figura 5.1.a.1 — Acessando a tela do relatorio Quantitativo de Beneficiarios

Clicar em Relatérios — Gerenciais — Quantitativo de Beneficiarios.

Formato do relatario; | PDF

Emitir relatorio

Figura 5.1.a.2 — Filtro para emissao do Relatério

Clicar no botdo “Emitir relatorio” - figura 5.1.a.2) para exibir o Relatério de Quantitativo de
Beneficiarios conforme figura 5.1.a.3.
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Relatério de Quantitativo de Beneficiarios

Beneficiarios Cuantitativo

TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS COM E SEM VINCULD FUNCIONAL - Soma de todos os senvidores
Afives (Em Exercicio, Cedido, Licenciado, Requisitsdo, Recluso, Em Disponibdidade & Outros - Ativos),
constantes da base que possuam ou nac pelo menos um vinculo funcional (contar 56 um vinculo)

:

TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS COM 1 VINCULD FUNCIONAL - Soma de todos os servidores Ativos -
Em Exercleio, Cedido, Licenciado, Requisitado, Recuso, Em Disponibilidade e Qutros - Atves, com um
wincubo funcional {contar 53 um vinculo}

on

ATIVC - EM EXERCICIO - [contar 54 um vinculo)

ATIVO - CEDIDO - Soma dos servidores cedidos com & sem Snus (contar 55 um vinculo)

ATIVD - LICENCIADO (A} - Soma dos servidores licenciados com e sem remuneragdo (contar s6 um vinculo)
ATIVO - REQUISITADO (A) - Soma dos servidores requisitados com e sem dnus (contar 50 um vinculo)
ATIVO - RECLUSO - (contar 56 um vincula)

ATIVO - EM DISPONIBILIDADE - {contar 56 um vincula)

ATIVO - QUTROS - (contar 53 um vinculo)

TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS COM 1 VINCULD FUNCIONAL OU MAIS - Soma de todes servidores
ativos (Em Exercicio, Cedido, Licenciado, Requisitado, Recluso, Em Disponibilidade e Outros - Ativos) com
1 ou mais. vinculos funcionais

121

TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS COM 1 VINCULD FUNCIONAL - Soma de todos servidores atives (Em g
Exercicio, Cedido, Licenciado, Requisitado, Recluso, Em Disponibilidade e Quiros - Ativos) com 1 vinculo
funcional

122

TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS COM MALS DE 1 VINCULO FUNCIOMAL - Soma de todos servidores o
ativos (Em Exercicio, Cedido, Licenciado, Requisitado, Recluso, Em Disponibilidade e Qutros - Ativos) com
miais de 1 vinculo funcional

TOTAL DE SERVIDORES SEM VINCULD FUNCIOMAL - N30 havendo nenhum vinculo funcional cadastrade 3
onde consta dados identificadores, para fins de relatdrio todos, 30 considerados servidores ativos

D 0= 0 =0 W

TOTAL DE APOSENTADOS(AS)

|

TOTAL DE APOSENTADOS COM UM 1 VINCULD FUNCIOMAL - Soma de todes os aposentados com
apenas 1 vinculo funcional

-l

TOTAL DE APOSENTADOS COM MAIS DE UM VINCULD FUNCIOMAL - Soma de todos os aposentados
com mais de um vinculo funcional, com pelo menos wm vinculo aposentado

=

TOTAL DE PENSIOMNISTA

=

TOTAL DE DEMITIDD (A)

TOTAL DE EXONERADOC (A)

TOTAL FALECIDO (&) - Servidor com data de Sbite registrada efou situagdo funcional falecida

0| W ==

TOTAL DE SERVIDORES INSTITUIDORES DE PENSAD POR MORTE - Servidor com data de obito e
situagdo funcional = Falecido registrado com dependente vinculade & com data de inicio de pensdo
registrada

TOTAL DE SERVIDORES INSTITUIDORES COM E SEM VINCULD FUNCIONMAL QUE POSSUI 1
PEMSIONISTA - ldent'rﬁl:.“ag._in de todos os servidores que tem dependents vinculado e para do dependente
tem data de inicio de Pens3o

81

TOTAL DE SERVIDORES INSTITUIDORES COM WINCULO FUMCIOMAL GUE POSSUI PEMSIONISTA 1

82

TOTAL DE SERVIDORES INSTITUIDORES SEM VINCULO FUNCIONAL QUE POSSUI PENSIONISTA ]

TOTAL DE DEPENDEMTES

TOTAL Afivo, Aposentado e Pensicnita - Soma dos lens 1+2+ 3

|

Obs

ftemn 1 - Soma dos subitens 1.1 + 1.3

Item 1.1.1 - O mesmo servidor pode ser contado mais de uma vez, por exemple com 1 vinculo (em exercicio)
e outre vinculo como Recluso, ou Licenciado, ete.

ltem 2 - Soma dos subitens 2.1 + 2.2

Item & - Soma dos subitens B.1 # 8.2

Figura 5.1.a.3 — Relatério de Quantitativo de Beneficiarios

b) Relatério financeiro individual
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Cadastros Gerals ~ Censo Previdencidrio - Relatérios ~ Administracdo do SIPREY ~ Ajuda Sair

Cerso Previdencisio gl N n———
Gerenciss " | Dados Cadastrais do
1Sarvidar

|Dados Compietos d Regma
|Quantitasivo de Beneficidrins
|Relabario da Dependentes b
|Relatiirio de Persionistas P

|Reshabario de Incornsisténcias s’ REV
|Reatirio de £TC

|Relatario de Tempos de uma oS opgdes o menu sugerior]
|Cortribuicio do Servidar

|Relabiirio Financeira
|Trdivicduzl a
|SituagBo Presddencistia

| Cansult de quaificagbo dos

Figura 5.1.b.1 — Acessando a tela de Pesquisa de Servidores para emissdo do Relatério

Clicar em Relatérios — Gerenciais — Relatério Financeiro Individual.

Apos clicar no subitem de menu “Relatério Financeiro Individual”, surge a tela de Pesquisa
de Servidores onde devem ser informados os parametros da pesquisa e o valor do ultimo
parametro, indicados respectivamente pelo niumero “1” - figura 5.1.b.2, e desencadeada a consulta
clicando no botao “Consultar”, conforme indicado pelo numero “2” - figura 5.1.b.2.

Cadastros fierais = Cenvn Previdendarie = Relabirios = Adwinisiracio do STPREY = Ajuda  Sair

Usunio: ADMIN
Rel=ténc Firanceiro » Pesquiza de Servidores:

Sugle [Todos = situags Previdenciana [Todos =] Buscar par [ Home =1 |
M0 hi resulttades para a pesquiza etetuada. o e

Figura 5.1.b.2 — Pesquisando Servidores para emissao do Relatério

Posteriormente a realizagéo da consulta, surge a t_ _ com a lista de Servidores, dentre os
quais se deseja emitir o Relatério Financeiro Individual, encontrada na pesquisa conforme
apresentado na figura 5.1.b.3.

Cadastros Gerais = Censo Previd = Relatdrios = Administracio do SIPREY = Ajuda  Sair

Ussano: ADMI
| metsbério Financsire = Pesquisa da Sarvidares
|Bugin [Todoz =] situsgiio Prewidenciaria [Todos =] Busea por [Home =] =t i oo
Harme da Garvidor B D=p=rderts Oetaihar | 3el=ccner|
JOSE CARLDS 674,663 052-68 100 1770584-0 Adive (L =
JOSE FERNANDD SIL BRITO FINTO CARNEIRD BEZERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN ALTERADD 115,797 S56.65 125 T4735,16-6 Wi B [ci]
“i Arberinr Procima xr
Tolsd: 6 0

Figura 5.1.b.3 — Listando os Servidores para a emissdo do Relatério

Apds a listagem dos Servidores, deve-se selec....ar aquele relacionado ao Relatério
Financeiro a ser emitido, através da tela de Pesquisa de Servidores clicando no icone referente a
coluna “Selecionar” deste Servidor conforme indicado pelo nimero “3” - figura 5.1.b.3.

Quando selecionar o Servidor, aparece a listagem de Histéricos Financeiros do respectivo
Servidor escolhido conforme observado na figura 5.1.b.4.

Usuaric:ADMI
Relatorios » Gerenciais > Relatrio Financeiro Individual
Nome do Servidor, [SERV BEBBEBBEEEES | cpr: Jrassnsoast | PASEPPISINIT 7]
e | uaetaerion | oo | oo |
RPPS 01212000 PROFESSOR FUND NIVEL 1 %

Figura 5.1.b.4 — Fichas Funcionais do Servidor selecionado para emissé&o do Relatorio

Ao aparecer a listagem das Fichas Financeiras, deve-se selecionar uma delas, clicando no
icone referente a coluna “Selecionar” da Ficha deste Servidor, conforme indicado pelo nimero “1” -
figura 5.1.b.4.
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Informar os dados (numero “1” - figura 5.1.b.5): Més/Ano inicial (obrigatério), Més/Ano final,
Formato do relatério (obrigatério). Clicar no botdo “Emitir relatério” (numero “2” - figura 5.1.b.5) para
exibir o Relatério Financeiro Individual, conforme figura 5.1.b.6.

Relatorios = Gerencisis > Relatorio Financeiro Individual

home do Servdor  ASEL RODRIGUES | CPF: ||Z]2OB.NS-DB | PASEPPISNIT: (10228080779 o
pecersorcon | Camo
RPPS 230011930 Andiste Jdiciério
MEsfanoincisl  D1/2013 o
MEziano finak 0172043
Formato o relstério

Figura 5.1.b.5 — Emitir relatorio

o FEIRADE SANTANA - e ey
ol NOME DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO
DO ORGAO DO ORGAQ DO ORGAO DO ORGAO DO

Relatério Financeiro Individual

Pericdo: 072012 a 072013

siincs -E..-,:,::

Servidor JOSE CARLOS Data de Nasamento: 01011967

PASER/PISNIT 100.17705.84-0 CPF: D0.067 486/3052-88 Sexoc

Orgdo:  ORGAD! Vincul:  SERVIDOR(A) DE CARGO EFETIVO

MésiAno Remuneragao Remuneragao Contribuigio do Contribuigio Contribuigao
Bruta Confributiva Segurado Patronal Total
72013 1.500,00 200,00
TOTAL: 1.500,00 200,00
Obs.

Dados financeiros do servidor, no periodo informado, no referido vinculo.

Figura 5.1.b.6 — Relatério Financeiro Individual

¢) Relatério dados cadastrais do servidor

Este relatério, por conter informagdes do Histérico Funcional, ele s6é considera os Servidores
que tenha alguma Ficha informada. Caso a Ficha ainda nao foi informada, o Servidor sera
considerado no Relatério de Inconsisténcia.

Acesse o relatorio clicando em Relatérios — Gerenciais — Dados Cadastrais do Servidor,
seguindo o exposto no numero “2” - figura 5.1.c.1.
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Sar

Cerso Fremidenciéno » = Usudrio: ADBIN
Cersncids 4| D1ados Cacksstrais do e
Zoiid 1 i

Diados Completos do

Regime

QLN G
Benciclirios

f
Rekionn de Depandentas PREV
Relardnn de Pansonktas
Relatono de Incomstancies
Relatdiio de €TC opgies no meau superod

Relszdno de Tempos de
ContdouicEn Co Seeitar
Ruzketno Firenceo
Inched.zl

Figura 5.1.c.1 — Acessando a tela de filtros dos Regime para emissdo do Relatério

Ap6s clicar no subitem de menu “Dados Cadastrais do Servidor”, surge a tela solicitando a
escolha do Regime para exibicdo dos filiros correspondentes, como indicado na figura 5.1.c.2:
Regime (obrigatério); Letra Inicial de__a_ ; Poder; Formato do relatério (obrigatério). Apds
selecionado o Regime aparacerdo também os filtros: Orgéo e Vinculo.

Regime: | Selecione uma Opgdo = I

Letra Inicial de: | Selecione uma cpoio |[» I a | Selecione uma opgio | » I

Poder |T:>d::5 ;I

Formato do relatario:

Emitir relatério

Figura 5.1.c.2 — Escolha do Regime para exibicdo dos filtros

Caso o Regime selecionado seja o “RPPS” ou “RPPS em Extingdo” aparacerao também os
filtros mostrados no numero “1” - figura 5.1.¢.3: Situagao; Situagao funcional; Carreira; Cargo; Tipo
de Servidor.

Relatérios > Gerenciais > Relatério de Dados Cadastrais do Servidor

Usuano: AUMIN

Regime: [RFFS v

Figura 5.1.¢.3 — Filtros do Regime RPPS para emissdo do Relatério
Quando filtros de RPPS estiverem selecionados, clicar no botao “Emitir relatério” como no

numero “2” - figura 5.1.c.3 para exibir o Relatério de Dados Completos do Servidor RPPS, conforme
figura 5.1.c.4.
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. FEIRA DE SANTANA _
. ﬁ* NOME DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAQ DO ORGAOQ DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO
DO ORGAO DO ORGAO FINAL

DADOS CADASTRAIS DO SERVIDOR

Regime = RFFS Tipo de Sendor = Civil Situaglo = Todos Oirgdo = Todos Situagdo Funcional = Todas Vinculo = Todos Carreira = Todas Carga = Todos Letra Inicial = A
Letra Final = J Poder = Execitivo

tome do Servidor CPF PASEPPISNI RG Nascimento Sewn
Home da Mie Ingresse no Ente Nimero de Dependentes

Orgle Matricula SiuacSo Funsonal Vinculs Tipo Carreira Cargo Dt Ex. Carge
JOSE CARLOS B74.883 D52-88 100.17705.84-0 S45454 0101Mes7
MAEJOSE CARLOS 05082010 o

ORZATT 113458 EM EXERCICIO BERVIDORIA) DE CARGO EFETIVO 2 WASCITERIC CNentaoor PEoagogCY DSaa0m e

TOTAL DE SERVIDORES = 1 TOTAL DE ViINCULOS FUNCIONAIS = 1
Pagina 1 de1

Dados dos servidores, conforme Lefra, Poder, Orgdo, Vinculo, Situagdo, Situago Funcional, Carreira, Cargo e Tipe de Servidor selecionado,

Figura 5.1.c.4 — Relatério de Dados Cadastrais do Servidor RPPS

Caso o Regime selecionado seja o “RGPS” aparacerdo também os filtros mostrados no
nuamero “1” - figura 5.1.c.5: Orgéao; Vinculo.

Relatorios » Gerenciais > Relatorio de Dados Cadastrais do Senvidor

Regime: RGPS .ga 9
Lefra Inicial de: |Sclcc,icr-cumn:~a;51:- vlil Selecione uma opgin v

Pader

Orgho: [ Selecine uma sogio -

incula: | Salecione uma Opgan -

Formata do relaténo: [ Seleckne uma s -
Emitir relatdrio

Figura 5.1.c.5 — Filtros do Regime RGPS para emiss&o do Relatério

Quando filtros de RGPS estiverem selecionados, clicar no botdo “Emitir relatério” como no
namero “2” - figura 5.1.c.5 para exibir o Relatério de Dados Completos do Servidor RGPS,

conforme figura 5.1.c.6.
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. FEIRA DE SANTANA
€ nome DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAQO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO
DO ORGAO DO ORGAO FINAL

DADOS CADASTRAIS DO SERVIDOR

Regima = RGPS Vincula = Todos ﬁ!rg&n = Todos Latra Inicial = 5 Letra Final = Z Poder = Todas

Nome do Senvidor CPF PASEP/PISMNI RG Hascimenio Saxo
MNome da Ma= ingresso no Ente Numero de Dependentes

Organ Matricula Wincula Mome da FungioEmprego Inicio da FungaoEmprege
SERVIDORTESTENOVD 0S40
MAESERVIDORTESTENOVD a

OMGAD L= o CuTROS e [ =il

TOTAL DE SERVIDORES = 1 TOTAL DE VINCULOS FUNCIONAIS = 1
Pagina 1 de1

Dados dos servidores, conforme Letra, Poder, Org3o e Vinculo selecionado.

Figura 5.1.c.6 — Relatério de Dados Completos do Servidor RGPS

d) Relatério de inconsisténcias

Acesse o relatério clicando em Relatérios — Gerenciais — Relatério de Inconsisténcias,
seguindo o exposto na figura 5.1.d.1.

Cadastras Gerals = Censo Previdenciéno = Relatdnos = Administragso do SIPREV = Ajuda

Censo Frevdencino 3 wa—
GarEncit Dados Cadastrak do
Lt o " cervdor
[Cerdos Completos do
fegme

ficirics '

i e Degencentes PREV
Relatario de Pemsoniste

felatonis de IncorssiEnciss Q‘

Aelstane b oTo pEaes Nomeny supeiorn
Relatdrio de Termpos ce
Contrbuigdo do Sereidor
Relatden Anacern
rdeicua

Figura 5.1.d.1 — Acessando a tela de filtros dos Cadastros para emissdo do Relatério

Apos clicar no subitem de menu “Relatdério de Inconsisténcias”, surge a tela solicitando a
escolha do “Cadastro” para exibigdo dos filtros correspondentes, como indicado pelo nimero “1” -
figura 5.1.d.2.

Relatdrios » Gerenciais > Relatdrio de Inconsisténcias

Usudrio: ADMIN

Cadastro de | Selecione uma opgéo [« ] ] (7]
Formato do relatdrio: | servider

Represantante Legal

S Carreira
Ente Federaiivo
Histérice Financeiro
Fensionista
MFS | INSS | Fortal Softwi Beneficio Pensionista
Beneficio Servidor

Figura 5.1.d.2 — Escolha do Cadastro para exibi¢do dos filtros

Caso o Cadastro selecionado seja de “Servidor”, aparacerao também outros filtros conforme
figura 5.1.d.3:
- Letra inicial (de/a) — quando uma letra é escolhida, serdo selecionados os servidores existentes
no sistema, cuja letra inicial do nome esta presente no intervalo informado.
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- Tipo de Inconsisténcia - seleciona os servidores existentes no sistema de acordo com o tipo de
inconsisténcia abaixo apresentado. Obs.: quando um tipo de inconsisténcia é selecionado, mesmo
que o servidor contenha varias inconsisténcias, s6 aparecera as inconsisténcias do tipo
selecionado.

CPF (do servidor) n&o informado;

RG (do servidor) ndo informado;
PASEP/PIS/NIT (do servidor) ndo informado;
Data de nascimento (do servidor) nao informada;
Sexo (do servidor) n&do informado;

Nome da mée (do servidor) ndo informado;

Data de ingresso (do servidor) no Servigo Publico nao informado;

Ndo ha cadastro de Vinculo Funcional com Movimentagdo Funcional. Este tipo de
inconsisténcia s sera apresentada para os servidores que nao possuem Vinculo Funcional
com Movimentagdo Funcional e também ndo possuem Fungao/Gratificacdo cadastrada;

Jornada de Trabalho ndo informada (de algum Vinculos Funcionais do servidor). Quando
houver mais de Vinculo Funcional, sera especificado em qual Vinculo Funcional a Jornada
de Trabalho se refere.

Nenhuma Movimentagao Funcional informada. Este tipo de inconsisténcia s6 é apresentada
para o servidor que nao possui Movimentagdo Funcional e também ndo possui
funcao/gratificagdo cadastrada;

Nenhum Registro Financeiro informado. Este tipo de inconsisténcia s6 é apresentada para
o servidor que ndo possui Movimentagédo Funcional e também nio possui
funcao/gratificagdo cadastrada;

Idade acima de 100 anos. Este tipo de inconsisténcia s6 é apresentada para o servidor que
nao tenha registrado o 6bito;

Tempo RPPS concomitante. Este tipo de inconsisténcia é apresentada para servidores que
possuem tempo de contribuicdo em outro RPPS, ndo acumulavel, concomitante com outro
tempo de contribuicdo em outro RPPS, também n&o acumulavel, ou concomitante com
vinculo funcional RPPS em cargo nao acumulavel;

Empregador nao informado na CTC do RGPS. Nome do empregador nao foi informado.
Este tipo de inconsisténcia s6 é apresentada caso o servidor possuir pelo menos um registro
para Tempo de Contribuicio RGPS, em que o campo “nome do empregador” nao foi
informado.

- Orgdo - quando um érgdo é escolhido, filtra apenas os servidores que possuem pelo menos um
vinculo funcional com o 6rgéo selecionado.
- Situacao Previdenciaria:

- Todos - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos funcionais e com
qualquer situacao funcional:

- Servidor(a) ativo(a) - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos funcionais
e com situagao funcional igual a “Servidor(a) ativo(a)”

- Servidor(a) ativo(a): Abono de Permanéncia - seleciona os servidores que possuem um ou
mais vinculos funcionais e com situagado funcional igual a “Servidor(a) ativo(a): Abono de
Permanéncia”

- Servidor(a) ativo(a): Recluso - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos
funcionais e com situagéo funcional igual a “Servidor(a) ativo(a): Recluso”
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- Servidor(a) Outros Ativos - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos
funcionais e com situagao funcional igual a “Servidor(a) Outros Ativos”

- N&o Instituidor(a) de Pensdo - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos
funcionais e com situagao funcional igual a “Nao Instituidor(a) de Pensao”

- Instituidor(a) de Pensao - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos
funcionais e com situagcdo funcional igual a “Falecido” e que possuem um ou mais
pensionistas associados.

- Servidor(a) Aposentado(a) - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos
funcionais e com situagao funcional igual a “Servidor(a) Aposentado(a)”

- Reserva/Reforma Militar - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos
funcionais e com situagao funcional igual a “Reserva/Reforma Militar”

- Demitido - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos funcionais e com
situacao funcional igual a “Demitido”

- Exonerado - seleciona os servidores que possuem um ou mais vinculos funcionais e com
situacao funcional igual a “Exonerado”

Obs.: Quando ndo forem escolhidos os filtros acima, serdo selecionados os servidores existentes
no sistema para compor o relatério.

Relatarios > iais > Relatorio de

Cadastro de

®

[Selecione uma apzio ¥ |a [Seleciona ums opeds ¥ |

Letra Ini

Tipo de Inconsisténcia: [Todas ]

drg

[[Selecione uma opsio v

Situag &0 Previdenciéria: [Todos v

Lista Dependentes com inconsisténcias Sim * MEo
Formats do relatério

®©

Figura 5.1.d.3 — Filtros do Cadastro de Servidores para emissdo do Relatério
Quando filtros estiverem selecionados, clicar no botao “Emitir relatério”, como no numero “2”

- figura 5.1.d.3 para exibir o Relatério de Inconsisténcias nos cadastros de Servidores conforme
figura 5.1.d.4.
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-»  FEIRADE SANTANA . = L.Ln
&~  NOME DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO
HEEEEE DO GRGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO

INCONSISTENCIAS NO CADASTRO DO SERVIDOR

Tipo de Inconsisténca = Toda Skuacdo = Todos
Orgio = Todos Lista Dependentes/Pensionistas = Mg
MNome do Senador CPF do Servidor PASEPIPISNIT do Sanvidor
Inconsisténcias do Servidor
home do Dependente Inconsisténcias do Dependente
SERVIDORTESTEDEPENDENTE 983.918.925-08
PASEFPPISNIT n3o cadastrado
Data de ingressso no Senvego Plblico n3o informade

MSo ha cadastro de Vinculo Funconal com MowmentagSo Funcional
Nenhum Registro Financeino Informado
Menhuma movimentagao funcional informada

SERVIDORTESTENOVO

CPF nio cadastrado

PASEPIPISMNIT nio cadastrado

Sexo ndo cadasrado

Cata de ingressso no Senago Pilblice ndo informade

N hi cadasto de Vinculo Funcional com Movimentacio Funcionad
MNenhum Registro Financeiro Informado

Total de Servidores Inconsistentes = 14 Total de Dependentes Inconsistentes = 0

Papina 3 de 3

Obs

1. Exibe as inconsisténcias no cadastro de servidores usando como filtro: letra, tipo de inconsisténcia, orgdio, situagio
e lista de dependentes com inconsisténcias.
2. Os dados s&o ordenados de forma crescente pelo campo nome.

==

Figura 5.1.d.4 — Relatorio de Inconsisténcias nos cadastros de Servidores

Caso o Cadastro selecionado seja o “Representante Legal”, aparacerdo também os filtros
mostrados no numero “1” - figura 5.1.d.5:

Tipo de Inconsisténcia — Exibe apenas os representantes legais com a inconsisténcia
selecionada. Caso o representante legal apresente outras inconsisténcias, elas ndo seréo exibidas
no relatério gerado com esse filtro.

Relsiros = Gerencisss = Heltin o ds Meonsistencias.

ot e °
o Tipo s ncensisdings [Tedas =1
Forncto daradaliiir [FOF &
2]

Figura 5.1.d.5 — Filtros do Cadastro de Representantes Legais para emisséo do Relatorio
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Quando filtros estiverem selecionados, clicar no botao “Emitir relatério” como no nimero “2”
- figura 5.1.d.5 para exibir o Relatério de Inconsisténcias nos cadastros de Representantes Legais,
conforme figura 5.1.d.6.

O sistema ira listar as inconsisténcias de cada representatividade dos representantes legais
com servidores e/ou dependentes.

. FEIRADE SANTANA o o
. @/ NOME DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO
ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO

INCONSISTENCIAS NO CADASTRO DE REPRESENTANTE LEGAL

Tipo de Inconsisténcia = Todas

Representante Legal Tipo de representante
Servidor Dependente Tipo de mconsisiencia

FERNDINAN MANOEL SILVA BRITO PINTO CARN Administrador Provisonio

JOSIAS FERNANDO SILVA Validade da representagio de Administrador Provisdrio expirade
JOSUE FERNANDO SILVA Validade da representacio de Administrador Provisdnio exprado
JOSE FERNANDO SILVA BRITO Validade da representacio de Administrador Provisdrio expirado
JOAD FERMANDO SILVA Validade da representag3o de Administrador Provistro expirado
EXCLLUI FERNANDO SILVA Validade da representacio de Administrador Provisdrio expirado
SERVIDOR DEFENDENTE Validade da representacio de Administrador Provisdrio expirado
JOSIAS FERNANDO SILVA Validade da representagio de Administrador Provisdnio expirade
MAMNOEL SILVA Administrador Proviséno
FRANCISCA ANTONIA COSTA Validade da representagio de Administrador Provisdrio expirado
FRANCISCA ANTOMIA COSTA Validade da representacio de Administrador Provisonio expirado
Pagna 1de
Obs.

1. Exibe as inconsisténcias no cadastro de representante legal usando como filtro: tipo de inconsisténcia.
2 (s dados =80 ordenados de forma crescente pelo campo nome.

Figura 5.1.d.6 — Relatério de Inconsisténcias nos cadastros de Representantes Legais

Caso o Cadastro selecionado seja o de “Carreira”, aparacerao também os filtros mostrados
no numero “1” - figura 5.1.d.7: Tipo de Inconsisténcias nos cadastros de Carreiras.

Coclustoos Gerais = Cermo Previdendianio = Relalorios = fdministrag o oo SIPREY © - Ajuda Sair

Lz ADSE
Rekalirios > Gerenciais » Medaldrid e [hensis Sneas

0 Codusiry de 7]
Thao da intonslstinca | imes =l
Orgdn. [Seecione uma op e =]
Fornsio do ralatdro: [FoE =]
T
)

Figura 5.1.d.7 — Filtros do Cadastro de Carreiras para emissdo do Relatério
Quando filtros estiverem selecionados, clicar no botao “Emitir relatério” como no nimero “2”

- figura 5.1.d.7 para exibir o Relatério de Inconsisténcias nos cadastros de Carreiras, conforme
figura 5.1.d.8.
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o Tipo de Inconsisténcia - seleciona os servidores existentes no sistema de acordo com o
tipo de inconsisténcia relacionadas abaixo:
o Ato legal de criagdo da carreira ndao informado: Quando a data de criagcdo da
carreira ndo constar na base de dados.
e Orgdo - quando um érgdo é informado, filtra apenas os servidores que possuem um ou
mais vinculos funcionais com o 6rgao selecionado.

Obs.: Os servidores selecionados poderao possuir outras inconsisténcias além da informada
no filtro de pesquisa.

-~  FEIRADE SANTANA - ik sillna
&  NOME DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO GRGAO DO ORGAOD
DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO

INCONSISTENCIAS NO CADASTRO DE CARREIRA

Tipo de Inconssténca = Todas

Orgéo = ORGAOT
Cameira Orgdo Tipo de inconsisténcia
MAGISTERIO ORGAO1T Ato legal de criagSo da cameira nao nformado

Pagina 1 de 1

Obs.
1. Exibe as inconsisténcias no cadastro de cameiras usando como filtro: tipo de inconsisténcia e 4rgio.

2. Os dados s@o ordenades de forma crescente pelos campos: cameira, Orgdo e tipo de inconsisténcia

Figura 5.1.d.8 — Relatério de Inconsisténcias nos cadastros de Carreiras

Caso o Cadastro selecionado seja o de “Ente Federativo”, aparacerdo também os filtros
mostrados no numero “1” - figura 5.1.d.9:

Tipo de Inconsisténcia — Exibe apenas a inconsisténcia selecionada, se o ente federativo
apresentar a inconsisténcia. Caso o ente federativo apresente outras inconsisténcias, elas nao
serdo exibidas no relatério gerado com esse filtro.

Rulatsirivs » Gorenciis - Rekabinio de Inconsistanies

ﬂ Codwmriro da | Erde Federsiun = ﬂ
T IncrneE S |an“ ;j
Foenche do et [FOR o]
a

Figura 5.1.d.9 — Filtros do Cadastro de Ente Federativo para emissao do Relatério
Quando filtros estiverem selecionados, clicar no botdo “Emitir relatério” como no numero “2”

- figura 5.1.d.9 para exibir o Relatério de Inconsisténcias no cadastro do Ente Federativo conforme
figura 5.1.d.10.
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UNIAO
UNIDADE GESTORA

o
PR TS TNl )

INCONSISTENCIAS NOS DADOS DO ENTE FEDERATIVO

Tipo de Inoconsistdnola = Todss

Caaastro Tipo de inconsisténsa
Maiondade Wentium registro de maiotidade cadastrado
Limites Remuneratdrios Henhum registro de hnites remuneratorios cadastrado
Aliquota Nenhum registto de aliquotas cadastrado
Zubteto Valor do subteto maior que o teto geral;
Piginal de 1l

1. Exibe as inconsisténcias nos dados do ente usando como filtro: tipo de inconsisténcia

Figura 5.1.d.10 — Relatério de Inconsisténcias no cadastro do Ente Federativo

Caso o Cadastro selecionado seja o de “Historico Financeiro”, aparacerdao também os filtros
mostrados no numero “1” - figura 5.1.d.11:

Tipo de Inconsisténcia — Exibe apenas os histéricos financeiros com a inconsisténcia
selecionada. Caso o histérico financeiro apresente outras inconsisténcias, elas nao serdo exibidas
no relatoério gerado com esse filtro.

Més/Ano inicial — Exibe apenas os histéricos financeiros com inconsisténcias, referentes ao
més informado ou posterior.

Més/Ano final - Exibe apenas os histéricos financeiros com inconsisténcias, referentes ao
més informado ou anterior.

Orgao — Exibe apenas os histéricos financeiros com inconsisténcias, relacionados a vinculos
funcionais com o 6rgao informado.

Hedal iinis: = Gerenciais > Helabino de inconssiencias

L]

Calasan de  |Hednm P =

o Tipo de Feongistnca, [Todes =]

Masa&nn Inlclal [Ofam s
Wisiino inal. TR s g
Grgdn | Ssscens uns oagin =]

Foriralo d rzlaliro. |[POE -I

Ermtir radadfrin

2 ]
Figura 5.1.d.11 — Filtros do Cadastro de Histéricos Financeiros para emissdo do Relatério

Quando filtros estiverem selecionados, clicar no botdo “Emitir relatério” como no nimero “2”
- figura 5.1.d.11 para exibir o Relatério de Inconsisténcias nos cadastros de Historicos Financeiros
conforme figura 5.1.d.12.
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UNIAO
UNIDADE GESTORA

INCONSISTENCIAS NO CADASTRO DE HISTORICO FINANCEIRO

Tipo de Inconsisténcia = Todas

Periodo = 01/2000 & 08/2012
Servidor Cargo Matricula
Més/Anc de Referéncia Tipo de Inconsisténcia
SERVIDOR 1 AMNALISTA JUNIOR oo
ora012 Remuneragia Bruta menor que o Piso
Dz/2012 Remuneragdc Bruta mencr gue o Piso
o3/ace2 Remuneragdo Bruta menor gue o Piso
SERVIDOR ATUALIZADC REFRESENTANTE LEGAL Cargo 123123
OH2000

Remuneragdo Cargo Efetivo maior que remuneragio bruta
SERVIDOR EXOMNERADO Cargo 12311231
Oif2000 Remuneragdo Contributiva maior que remuneragio bruta

Pagina 1 de 1

OBS.

1. Exibe as inconsisténcias no cadastro de historicos financeiros de servidores usando como filtro: tipo de
inconsisténcia e periodo.

2. 0s dados sé@o ordenados de forma crescente pelos campos: nome do servidor, nome do cargo, matricula,
més/ano de referéncia e tipo de inconsisténcia.

Figura 5.1.d.12 — Relatorio de Inconsisténcias nos cadastros de Historicos Financeiros

Selecionada a opg¢édo “Pensionista”, mostrada na Figura 5.1.d.2, sera apresentada a tela

Figura 5.1.d.13, onde podem ser aplicados demais parametros de filtro como seguem:
o [Letra Inicial de:

O

Séo informados as letras iniciais dos nomes dos pensionistas que serdo consultados.
Tendo o usuario selecionado as letras A a Z, todos os pensionistas cujo primeiro nome
comega com as letras envolvidas no intervalo informado.

e Tipo de Inconsisténcia:

o Aqui o usuario informa ao filtro, quais pensionistas possuem dados ndo informados.

Podendo ser aplicado para campo especifico ou ainda a opcdo “Todos”

Relatorios = Gerenciais > Relatorio de Inconsisténcias

Cadastro de [ Pensionista ~]

Lefra Inicial de: | Selecione uma OpGaED |w I a | Selecione uma cr:;a:;vl

Tipo de Inconsisténcia: [ Todas =
Formato do relatdnio:

Figura 5.1.d.13 — Filtro de Inconsisténcias dos Pensionistas
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Escolhido a inconsisténcia desejada, o usuario seleciona a opg¢ao de “Emitir Relatério”,

cujos detalhes podem ser vistos na Figura 5.1.d.14 — Relatério de Inconsisténcias no Cadastro de
Pensionista.

) NOME DO ENTE FEDERATIVO
@:” NOME DA UNIDADE GESTORA

INCONSISTENCIAS NO CADASTRO DE PENSIONISTAS

Tipo de Inconsisténcia = Todas

Nome do Pensionista CPF do Pensionista PASEP/PIS/NIT do Pensionista

Inconsisténcias do Pensionista

NOME DO PENSIONISTA

CPF né&o informado

Sexo néo informado

Instituidor de pensao ndo informado

Data de inicio de pensdo néo informada

Data de término previsto expirada

Motivo de inicio de dependéncia ndo informado

Total de Pensionistas Inconsistentes = 1

Figura 5.1.d.14 — Relatdrio de Inconsisténcias no Cadastro de Pensionista.

Selecionada a opg¢do “Beneficio do Pensionista”, mostrada na Figura 5.1.d.2, sera

apresentada a tela Figura 5.1.d.15, onde podem ser aplicados demais pardmetros de filtro como
seguem:

e Tipo de Inconsisténcia:

o Disponibilizadas op¢dées como: Beneficio sem valor inicial informado, Regime Instituidor
néo Informado, dentre outros.

e Orgdos:
o Exibe os 6rgdo com o qual o beneficio do pensionista esta relacionado.

Relatdrios = Gerenciais > Relatorio de Inconsisténcias

Cadastro de | Pensionista [+]

Letra Inicial de: | Selecione uma opgdo EI a | Selecione uma opgéo EI

Tipo de Inconsisténcia: | Todas [~]

Formato do relatdrio: | PDF

[

Versio 2.02.00 RC12 MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Quinta-feira, 01 de Agosto de

Figura 5.1.d.15 — Filtro de Inconsisténcias no Cadastro de Beneficio de Pensionista.

Selecionada a opgao “Emitir Relatorio”, seréo listados, conforme mostra a Figura 5.1.d.16,
os beneficios de pensionistas que atendem aos filtros aplicados.
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ACRELANDIA

g )
@E‘/ NOME DA UNIDADE GESTORA

jeraLas En e atsociarl

INCONSISTENCIAS NO CADASTRO DE BENEFICIO PENSIONISTA

Tipo de Inconsisténcia = Todas
Orgéo = Todos
Tipo do Beneficio Data da Homologacéao
Nome do Pensionista CPF do Pensionista PASEPI/PIS/NIT do Pensionista
Inconsisténcias do Beneficio

PENSAO POR MORTE
NOME DO PENSIONISTA

Instituidor de penséo néo informado

Penséo sem cargo do instituidor da penséo informado

Data de inicio de pens&o néo informada

Data de inicio do beneficio ndo informada

MNamero do beneficio ndo informado

Numero do processo nao informado

Regime instituidor nao informado

Data de Registro/Homologac&o no Tribunal de Contas néo informada

Resumo do ato legal do Registro/Homologacéo no Tribunal de Contas néo informado

Total de Pensionistas Inconsistentes = 1

Figura 5.1.d.16 — Relatdrio de Inconsisténcias no Cadastro de Beneficio de Pensionista.

Selecionada a opg¢éo “Beneficio do Servidor”, mostrada na Figura 5.1.d.2, sera apresentada a tela
Figura 5.1.d.17, onde podem ser aplicados demais parametros de filtro como seguem:
e Tipo de Inconsisténcia:
o Disponibilizadas opg¢bes como: Numero do processo nédo informado, Valor Inicial ndo
Informado, dentre outros.
e Orgéos:
o Exibe os 6rgdo com o qual o beneficio do servidor esta relacionado.

Relatdrios » Gerenclals » Relatdrio de Inconsisténclas

Cadastro d Sanaficio Servidor 9
Tipo g8 Inconsisténcia: [ Todas [=]
Orgdo; [Selecione uma opgio [=]
Formato do relatdnio; | POF

Figura 5.1.d.17 — Filtro de Inconsisténcias dos Beneficios dos Servidores

Selecionada a opgao “Emitir Relatorio”, serdo apresentadas, conforme Figura 5.1.d.18, as
inconsisténcias dos Beneficios dos Servidores, de acordo com os filtros aplicados anteriormente.
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) NOME DO ENTE FEDERATIVO
@J NOME DA UNIDADE GESTORA

INCONSISTENCIAS NO CADASTRO DE BENEFICIO SERVIDOR

Tipo de Inconsisténcia = Todas
Orgéo = Todos

Tipo do Beneficio Data da Homologacéo
Nome do Servidor CPF do Servidor PASEP/PIS/NIT do Servidor

Inconsisténcias do Beneficio

APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAD
NOME DO SERVIDOR

Data de inicio do beneficio nfo informada
Namero do beneficio ndo informado
Namero do processo néo informado
Valor inicial no informado

Total de Servidores Inconsistentes = 1

Figura 5.1.d.18 — Relatério de Inconsisténcias dos Beneficios dos Servidores

e) Relatério Dados Completos do Regime

Acesse o relatério clicando em Relatérios — Gerenciais — Dados Completos do Regime.

Cadastins Geras =  Ceaso Previdenciario = Relatdrios = Administiacdo oo SIPREV *  Ajuda  Sair
e Presderncan w

5 = Dadcs Cadastras do
Garendas 11 I e |

Nades Complesos do

[SETELLET ]

uanttates de |
Denslidaros

r
e s [IPIREV
Redatdrin de Persionstes |
Relatidn da rorekténcas |
Redstriia da CTC | npgiie= nn mArL aupsian

Redabdein de Terngpos de
Conbravicis do Serddor

Rdaldio Frccero
ncridual

Figura 5.1.e.1 - Acessando a tela de filtros dos Cadastros para emissao do Relatério

Ap6s clicar no subitem de menu “Dados Completos do Regime”, aparacerao os filtros
mostrados no numero “1” e o botao “Emitir relatério” como no numero “2” - figura 5.1.e.2. para exibir
o Relatério de Dados Completos do Regime, conforme figura 5.1.e.3.
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&;- FEIRA DE SANTANA . _ . ) 2
o s MOME DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO DO
ORGAO DO ORGAO DO ORGAD DO ORGAO DO ORGAD DO

RELATORIO DO REGIME PREVIDENCIARIO

UF: CHPJ:

BA 14,043 5TAD001-51

Codigo SIAFI: Chefe do Executivo: Inicio do Exercicio  Fim do Exercicio:

==L L Chefet D220

Representante Legal: Maioridade Situagao

Fepressnianis Legal do Eme 18 Wigens

Unidade Gestora CINP.:

MOME DO ORGAD DO GRGAD DO ORGAD 43 480 4850001-52

Poder: Representante Legal:

Outros Representarte Legal Legsl Legal Legal Legal

Tipo HimeralAno Resumso da Ementa

COMSTITUICAD FEDERAL Er1060 resumo da emant

LEI ORDIMNARLA, 1I4505 B0

RESCLUCAD SRAERISHTAAT000 Retums resumn Fesuimg (esums Fesams FEsUmG Mesime resurn

DR.IETF.-!.CEJ:I- RORMATIVA BNEELINETANS D000 Fosuimd FetaiTi Mesu T FesLiM FRtUifiD MetUimo MesLim Fesumn

ORIENTAGAD NORMATIVA BE4EE25AT4E5200T Resums resasmo resums MEsUITI PESASTIC FESUITG MESUITG FESRITD

DDNETFI‘I.III;M FEDERAL AREEINATAIATONT Fetwiims Fetur Fesu P PRSI Fesume FEsurmD Mesirs rétan

COMNSTITUICAD FEDERAL SS4SICRETARS 000 Fotum FEsumn MESUme MESUMD FRSUETD MESUImD FESUITe FRSume

DECRETO GS4MCSETA2 1200 Resumg INCLUIDCesuma resumo REsUms MESUmo MESmo MESums

DECRETO 12012

COMSTITUICAD FEDERAL FINAALT

COMSTITUICAD FEDERAL 542012

Pulblico Alva Percentual do Beneficidrio Percentual do Ente Situacao

Inatve- Miar Vigente

Permorsia-Miitar Wigenbe

Caryickafes Alives 20,00 % 1500 % Wigents

Servidorss Aivos 20,00 % 12,00 % Wigants

Teryickores, |rutwos. 15.00 % Wenoda

Poder Valor do Subteto Valor do Piso Situacao

Exeaitus R3 12.000.00 RI 000 Vigente

[ Pagna 1 da 1 ]
Oba.

1. apresenta dados do Ente, atos legais & aliquotas do Ente. Também exibe o limites remunaratinios de acordo com
o Poder selecionado.

Figura 5.1.e.2 — Filtros do relatério dos Dados Completos do Regime

Figura 5.1.e.3 — Relatério dos Dados Completos do Regime

f) Relatério de Tempos de Contribuigcao do Servidor

Acesse o relatério clicando em Relatérios — Gerenciais — Relatério de Tempos de
Contribuicdo do Servidor.
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Cadastros Gerats = Censo Previdencidno = Relatdrios = Admintstiacio do SIPREY = Ajuda  Sair

CansD Previcendans b

Garsndst » | Dads Cadastras do

: O
Dackes Compleetos oo
Regme
CLEntitath e |
Eenefririos I
Relrnn da Depardantes PREV
Relztéin de Persoritas |
Relztgrn de Inconsktanda: |
Rkt dis £TC |copdies no menu supericq
Relzmtnn da Tempos de 9
Contriouicio da Servidor |
Rlatinn Franceo

Indhvrhad

Lisuanio: ADRIN

Figura 5.1.e.1 - Acessando a tela de filtros dos Cadastros para emisséo do Relatorio

Apos clicar no subitem de menu “Relatério de Tempos de Contribuigdo do Servidor”,
aparacerao os filtros para pesquisa do servidor: Orgao, Situacdo Previdenciaria, Buscar por e Valor
(correspondente ao selecionado em Buscar por), mostrados no numero “1”, e o botdo “Consultar”
(“2”), na figura 5.1.f.2.

Cadasties Gerats = Censa Previdencidise = Relatirias = Administracss & SIPREY = Ajuda Salr

Tamps o Canribuigdo do Sarvider » Pesguizs o Barvicores
gl [Tedes =] stagia Presdenddna [Toim =] Buszar por: [Henm =0 m
Mo i esilkadas para @ pesquisa eteuada ] &

Figura 5.1.f.2 — Filtros de pesquisa de servidor

Apo6s clicar no botao “Consultar” aparacera a lista dos servidores, conforme filtros
selecionados, e os botdes “Detalhar” (“3”) e “Selecionar” (“4”), como na figura 5.1.f.3, para selegéo
de servidor.

Tempes de Condribuiglc do Sarvidor > Pusguisa da Servidores

dirgda [Todor =] ituaghe Pravidancisia | Tedan =] usea pon: [Home =] [ ] m
J09E CARLDE 074009 (£2-88 10017705 B40 B His = ]
JOSE FERMAKDO SILM8 BRITO PINTO CARNEIRD AETERAA COETA SOUSA ALVES ALEN ALTERARD 148 757 FAR-ES 178 75700 10-8 Kia _‘-. '_
2= anelio] Piisima == 3] D
W E

Figura 5.1.f.3 — Pesquisa de servidor

Selecionar um dos servidores consultados, clicando na coluna “Selecionar” da listagem
(numero “4” - figura 5.1.f.3). Sera exibida tela com os campos do servidor selecionado (numero “1”)
e botao “Emitir relatério” (numero “2”), conforme figura 5.1.f.4.

Relstorios > Gerencisis = Cerlidao de Tempos de Confribugso do Servidor

s o Sefuiior }lT MATEN SCERES DE DUEIROE FF FIEBTBD!L&H I FASEPFIENT: 128 72886 27.1 0
Fermate do resléng FOF -
Emitir relatinio

Figura 5.1.f.4 — Tela para emissao do relatério dos Tempos de Contribuicdo do Servidor
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FEIRA DE SANTANA

€ NOME DO ORGAO DO GRGAO DO GRGAO DO GRGAO DO ORGAO DO GRGAO DO ORGAO DO
ORGAO DO GRGAO DO ORGAO FINAL

RELATORIO DE TEMPOS DE CONTRIBUIGAO

seniser: JOSE CARLOS CPF : 674.883.052-88 PASERPIS/MNIT:  100.17705.84-0 |
Informagées Cadastrais: Matricula: 123458
Data de Nascimerice 01/01/1967 Estado Civit
Home da Mie: MAEJOSE CARLOS Haturaligads:
Sexe
Tempo de Contribuigac Averbado no RGPS Tempo em Dias Tempo em Ano/Més/Dia
Tempo total ¢o RGPS 20 0 ano(s), 0 mesies), 20 dia(s)
Tempao de Contribuigio Averbade de outro RPPS Tempeo em Dias Tempo em Ano/Més/Dia
Tempo total de outro RPPS o 0 ana{a), 0 mes{ea), 0O dia{s)
Tempos de Contribuigao atual no Ente Tempo em Dias Tempo em Ano/Més/Dia
Tempo Flcticio 40 0 ane(s), 1 mesies) 10 dia{s)
Tempo sem Contribuigdo o 0 ano(z), 0 mesies), 0O dia{s)
Tempao de Contribuicdo 1068 2 ano(z}, 11 mesjes), 8 diafs)
Tempos Totais Tempo em Dias Tempo em Ano/Més/Dia
Tempo de Cnnl:ribul_:ﬁadDRGPS 20 0 ancia), 0 mes{ss), 20 dia{s)
Tempao de Cnnl:ribui';ﬁo em ocutro RPPS i) 0 ancis), 0 mes(es), 0 dia{s)
Tempo até 16/12/1938 0 D anois), 0 mes{es), O dia(s)
Tempe no Servigo Piblico 1068 2 ano(s), 11 mes(es), B dia(s)
Tempo de ContribuicSo no Ente Atual 1068 2 ano(s), 11 mes(es), B dias)
Tempo Total: 1128 3 ano(s), 1 mesies), 3 dia(s)
Obs.:

1 - Desconsiderados o5 lempos concomaantes

2. Caloulo de ternpa sujesto a alteragdes

3 - Para contagem de tempo de Sennco Plblco chservam-s= as sequinies siuaghes.

1.1 - Quande 3 data de ngresso na Senvigo Pablico & igual a data de swercicic no cargo mais antigs ¢ sem inemupsdc no Ente atual. ¢ tempo & caloulade nermalments

3.2 - Quando a da1a de ingresso no Sendco Piblico £ ipual a data de exercicio no cargo de CTC emitida por outro FFPS, observa-se a dat de saida e faz-se os devidos cdloulos de tempo, desconsiderando-se as
ntemupcies 58 houver

3.3 . Quands a dats de MFe4s0 N Senico Piblico & igual a data wformada em CTC emiSda pelo ROPSANSS, quands 3 up;.;u Senvigo Plblion fof sim_ obseria-se 3 dats de saida & faz-se o8 devidos oilasos.
3.4 - Data de ingresso no Senvgo Publico meraments informative. sem a respectva Cerbdio de Tempo de Contribuicdo, seja de outro RPP S ou do RGPS, & desconsiderado neste relaiong

Figura 5.1.f.5 — Relatério dos Tempos de Contribui¢cdo do Servidor

d) Relatédrio de Situagao Previdenciaria

Acesse o relatorio clicando em Relatérios — Gerenciais — Situagao Previdenciaria.

Cadastros Gerais = Censo Previdencidn - Reloborios - Administracaoe do SIPREY - Apda  Sair
Cenzo Freyideraain el
= . Lados Cadastras do
Ersnciss G Fjaroe e
Diadns Comphtos oo Regin
CuarEkatro ce Eenefiddias

Riktiinin de Dependentes

Relsting de Pensicristas I SIPREV

Relstiinio de [nconskbéndas

Relekdno de CTC

Relstdno de Tempes de LTy 05 CPGERS N0 Menl SUperion]
CantriipSo oo Servidor

Reltfnin Franosio

Indreidudl

s Previderine (69

Lmuano. AlMIK

Figura 5.1.9.1 - Acessando a tela de filtros dos Cadastros para emisséo do Relatério

Apos clicar no subitem de menu “Situagdo Previdenciaria”, aparacerao os filtros: Situagao
previdenciaria (obrigatorio), Poder (obrigatério) e Formato do relatério (obrigatério), mostrados no
namero “1” e o botdo “Emitir relatério” (numero “2”), na figura 5.1.9.2 para exibir o Relatério de
Situacao Previdenciaria, conforme figura 5.1.9.3.

Robstirios > Guranciss = Situagin providencsra
sungiio Preeddancidin [Teme ] (7]
0
Formato do reatinn
Emitin relatirio
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Figura 5.1.f.2 — Tela para emissao do relatério da Situa¢ao Previdenciaria
>  FORTALEZA
€ null
Poemves i clalsw cuadl

RELATORIO DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA: Todos

i SITUACAD SITUACAO ; -
NOME DO BENEFICIARIO PREVIDENCIARIA FUNCIONAL MATRICULA CPF IDADE NOME DA MAE

NOME DO SERVIDOR Afivo EM EXERCICIO 123123 0 anos MAE DO SERVIDOR

Total Ativo: 1 Total Ativos com Abono: 0 Total Ativos Recluso: 0 Total Inativos: 0 Total Pensionistas: 0 Total Inativos Instituidores: 0 Total Inativos Nio Institudores: 0 Total Outros Ativos: 0 Total
Outres Inatives: 0 Total Regime RGPS: 0

Obs:

1. Exibe os dados dos servidores (somente daqueles que possuem histérico funcional) e pensionistas, de acordo com a situacio previdenciaria e poder selecionados.

2. Atencio: Os servidores com mais de um vinculo{cargo) serdo listados de acordo com a quantidade de vinculos(cargos)existentes, independente da situacdo funcional para
cada vinculo(cargo).

3. A gquantidade apresentada diz respeito a quantidade de vinculos do servidor. Caso o mesmo possua mais de um vinculo, todos eles serfo totalizados na referida quantidade.

Figura 5.1.f.3 — Relatério da Situagdo Previdenciaria

h) Relatério de CTC

Acesse o relatorio clicando em Relatérios — Gerenciais — Relatério de CTC.
T

Cadastros Gesais ~ =l ok orios
Censa Previderadnn gL - Lsuno: AN

saranch et Cadastra

Garsvids [1] _.E;‘:J;u. astras do
Cacos Complstos do Redine
Cpuantizakivo de Berefiodnos
Relstére de Denendenies

Relsténe de Fensionistas f SIPREV

Relatine de Intonststéneias
Relsténg de CTC 2]

Relaténe de Tempos de LT s CFAESS: 10 M1 SURrir]
Conbrisag S do Servidor

Rl irio Finanosin

Irchidus

1 B Preidanciirls

Figura 5.1.h.1 - Acessando a tela de filtros dos Cadastros para emisséo do Relatorio

Apos clicar no subitem de menu “Relatério de CTC”, aparacerao os filtros mostrados no
nuamero “1” e o botdo “Emitir relatério” como no numero “2” - figura 5.1.h.2 para exibir o Relatério de
CTC, conforme figura 5.1.h.3.
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Relatdrins » Gerenciass > Certiddo de Tempos de Contribaigdo do Senvidor

Catainica [ | a o
Datadnal [ |
Snuacio daCTC | Tosos =
Farmato do relatrin:
Emitir relatorin

Figura 5.1.h.2 — Tela para emisséo do relatorio de CTC

[ UNIAO
UNIDADE GESTORA

Dala inicial:  01/01/2000 Data final: 31122012 Siwagdo. Tedos
I Nimero Data de emissdo Servidor Orgdo expedidor Destinada INSS Ente federativo Situagdo
00000172012 31/0712012 SERVIDOR ATUALIZADO REFRESENTANTE UNIDADE GESTORA Nio ARACATI/CE Emitida

Total ge CTCs: 1

OBS.Eyibe as certidies de tempo de contribuicdo (CTC's) por periodo de emissdo, Orgdo e situacdo. O totalizador de CTC's encontradas &
exibido ao final da listagem. Os dados sdo ordenados de forma crescente pelo ndmero da certiddo.

Figura 5.1.h.3 — Relatério de CTC

i) Relatério de Dependentes

O relatério de Dependentes € a lista, de acordo com os parametros informados na emissao,
dos dependentes cadastrados.

Para emitir o relatério de Dependentes, clique em Relatérios - Gerenciais - Relatério de
Dependentes (figura 5.1.i.1).

Cadastros Gerais = Censo Previdenciario = Relatarios = fadmanistracao do SIPREY -
Cerso Prewidenciére » Lzasrion ADBIH
Gerendais o , Daios Cadastrss do
Tervidor

Crewios Complstos da Regims

uanititakho de Berefidarias

Reldirn de Denerckrites )

Relkérn de Penchonictas s P

Relatiifio da Inconsishénas ’ REV
Relabdnn de CTC

Relabin da Tarpes b e e opgdes no mery supenor]
iZonknbugSo do Ser vidor

Relatine Francsm
Trachidus

St fin Predidenciira

Figura 5.1.i.1 — Selecionando tela para emissao do relatério de Dependentes
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Heluthrios - Gerentiss : Relstdnio de Dependentes s
Letrainkid de. [ Eeincions =] a[Selecions =] 5]
daie dependante de. [— =]a [ =]
Blita de anberainn Seleclond '!
Crgia: [ Selecione um dngin |

Tipo 68 Degerdinia. [ Tedwe = |

Fonnmio dn remfidn [FOF =

Figura 5.1.i.2 — Tela para emissé&o do relatério de Dependentes

Preencher o formulario: Letra inicial - é a faixa de letras das iniciais dos nomes dos dependentes;
Idade dependente de - Faixa de idade; Més de aniversario; Orgdo - Orgdo do servidor relacionado
ao dependente; Poder - escolher um poder ou todos; Tipo de dependéncia - Selecionar um tipo de
dependéncia ou todos; Formato do relatério (obrigatorio), conforme indicado na figura 5.1.i.2.

Clicar no botao “Emitir relatério” (“2” - figura 5.1.i.2) para exibir o Relatério de Dependentes
conforme figura abaixo.

FEIRA DE SANTANA ) —_ s o e _ ’ o
NOME DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAC DO ORGAO DO ORGAD DO ORGAO DO ORGAO DO ORGAO

TSNS

RELATORIO DE DEPENDENTES

Letrainicial = Todos a Todos  Idade = Todos a Todos  Més de anwendrio = Todos  Org3o = NOME DO ORGAD DO ORGAD DO ORGAD DO GRGAD DO ORGAD DO ORGAD DO ORGAD DO ORGAD
DO ORGAQ DO ORGAOFINAL  Foder= Todos  Tpode Dependéncia= Todos  Tipo de Relagio= Todes  Letra Inicial = Todos  Letra Final = Todos

[ Dependents Marme CPF Mascamento Mome da Mz Sean Tipo Depecénaa I
Quantidade Dependentes:1
PAULO BEZERRAI Q72 ie43 JULIA BEZERRA SOUSA Masculine  FILHO{A) MENOR
Servidor  FRANCISCA ANTOMNIA COSTA NAD
EMANCIPADOA)

Quantidade  Dependentes:|
JOSE CARLOS ET4.862.082-88 01011087 MAEJOEE CARLOS cOMUGE
Servider:  MARIA MADALENA CARDOSO
Quantidade  Dependentes:1
TESTE ou0aeeaT TESTE1 Masculine  FILHO(A) MENOR
Servidor:  SERVIDORTESTEZ NAD
EMANCIPADO(A)

Pagina 1 de 1 Total de Dependentes: 3

Obs.
1. Relagdo de dependentes agrupados por servidor. Os dependentss associados a mais de um servidor 580 apresentados & contabilizados mais de uma vez no relatorio.

Figura 5.1.i.3 — Relatério de Dependentes

j) Relatério de Pensionistas

O relatério de Pensionistas é a lista, de acordo com os parametros informados na emissao,

dos pensionistas cadastrados.
Para emitir o relatério de Pensionistas, clique em Relatérios - Gerenciais - Relatorio de

Pensionistas (figura 5.1.j.1).
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Cabastros Gerais = L iario = Relabdrios - Administragso do SIPREY - Ajuds  Sair

Censo Pravidenciario b s
Garerdek o 1 |Dadas Cadastrats do

L Zares

Diados Comphetos oo Ragins

Cuantkabivo de Beneficdrios

Faatdein da Dependertas

Fesiatida d= Pansicristas a' SIPREV
Featdin da Treos ke frd as

|Feelzbdna d= CTC

Feriatinn dx Tampos de T e OpGies 10 men spetior]
Contribui o du Servidor

Falatieia Fnanoco

Indudusl

Skuagis Frevideradng

LS ST TP T

Figura 5.1.j.1 — Selecionando tela para emissao do relatério de Pensionistas

Ristatdirio = Gerenciis > Rekat orio de Pension] st

Pader [

ol che vk da Pensdn | Toges =

T che Dependénciy | Tasar _‘.l

Formabo clo refsdcrio; | PDF &

)

Figura 5.1.j.2 — Tela para emiss&o do relatorio de Pensionistas

Preencher o formulario: Letra inicial - é a faixa de letras das iniciais dos nhomes dos Pensionistas;
Idade dependente de - Faixa de idade; Més de aniversario; Orgdo - Orgdo do servidor relacionado
ao Pensionista; Poder - escolher um poder ou todos; Motivo de Inicio da Pensdo; Tipo de
dependéncia - Selecionar um tipo de dependéncia ou todos; Formato do relatério (obrigatério),
conforme indicado na figura 5.1.j.2.

Clicar no botao “Emitir relatério” (“2” - figura 5.1.j.2) para exibir o Relatério de Pensionistas
conforme figura abaixo.

& UNIAO
& . UNIDADE GESTORA

RELATORIO DE PENSIONISTAS

Letra micial = Todos a Tedos  Orgdo= Tedos  Poder= Todos  Motivo de Inicio ds Pensdo = Tedes  [dade = xx ayy Més de aniversério = xux

l Pensionista MNome CPF Mascimentz Nome da Mie Sexo Motive de |nicio daPansdo nico Pensio J
Quantidade Pensionistas:2
PENSIONISTA 1.1 185.0308.628-582 010111000 NOME DA MAE GBITO DO SERMIDOR 010172012
Senndor SERVIDOR 1
PENSIONISTA 1.2 §12322.318-00 01011080 NOME D& MAE QOBITO DO SERMVIDOR 0110172012
Servidor SERVIDOR 1
Quantidade Pensionistas:2
PENSIONISTA 2.1 THEE12.184-T9 010111800 NOME DA MAE dBITO DO SERVIDOR 0110172012
Senvdor. SERVIDOR 2
PENSIONISTA 2.2 122.701.178-82  01/01MB00 NOME DA MAE OBITO DD SERVIDOR 010172012
Serador SERVIDOR 2
Pagina 1 de 1 Total de Pensionistas: 4

Pensionistas associados a mais de um Servidor serdo contabilizados mais de uma vez.

Figura 5.1.j.3 — Relatoério de Pensionistas

k) Relatério de Qualificagdo dos dados cadastrais
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Ladastros Gerats = Leneo Previdenddng - Relatdrios =~ Administrac o do SIPREY ~ Apda  Sair

Censa Frevcerddtn ¥ 7 — .
[y p[Dados Cadasteals do ADE
o Servicor

Dados Comphketos do Regme

stk sk de Beneficsrios

Kelakono d= Deperdentes

Falstirio da Dasicristas | SIPREV
Felskono d= Inconssenoes
Fe ek drio de CTC

Relstono d= Tempos de
Contrbai;do do Serddor

uma ses cpgies No menu sLpercr|

Feelatnin FRanoein
Indieichaal

ShuerSo Previderiodna

Figura 5.1.k.1 — Acessando a tela do relatério qualificagdo dos dados cadastrais

Clicar em Relatérios — Gerenciais — Consulta de qualificacdo dos dados cadastrais.

Relatérins = Gerenclals > Relatdrio de qualficagio dos dados cadestrats

Figura 5.1.k.2 — Filtros para consulta das tabelas do sistema
**Somente do poder selecionado na Figura 5.1.k.2, serao listados os dados qualificados

Preencher o formulario (“1” - figura 5.1.k.2): Poder (obrigatério) e selecionar o botdo Pesquisar (“2” -
figura 5.1.k.2).

Apos clicar no botao “Pesquisar”, sera exibida a lista com as tabelas do sistema (campos
qualificadores). ( “1” - figura 5.1.k.3)

Lsusno: ADMIN

Rerdat frins - Gerenelals - Relatdrio de LLER S
Poder | Enen
o IEE—— T e

MOIAEATAGA D FUNCKINAL FPPS 1 L B
TEWF DE CORTRBLIGAT DO SERVIDOR N0 RGPS 1 B AT =l
TENF) DE CONTREUGAD D0 SSRDOR B CUTRO RFPS n fiTie 3 =
TEMPO SEM CORTRBLIGAD (] [efe =2
TEMPO FICTIOD 1 [iYie =
HISTORIOD FINANCERD D0 SERVIDOR 1 opE £l
DERESDENTE O SERWVIDOR 2 42 e E
PENZIONS TS [ o =l

FLRK RO GRATFICADA o hincs
BEREFKCID D40 SERVIDOR i 0 B

Campes Cusldcarores - w0 OF CHTROT depnves MRS 0F CTIRDE GUE GErAT DooreisErias na Reladio de
InconmisiEncias

=« Arkerkr 1 2 3 Prixma =
Tatal: 24

Figura 5.1.k.3 — Lista das tabelas do sistema

**A Figura 5.1.k.3 apresentara as tabelas do sistema que possuem campos qualificadores.

**A coluna "% Nao Informado", mostrara qual o percentual de campos qualificados nao foram
informados. O indice apresentado representa todos os registros constantes na base de dados.
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Clicar em “Detalhar” (numero “2” - figura 5.1.k.3) do campo qualificador desejado para exibir
a lista dos campos da tabela selecionada, conforme nimero “1” - figura 5.1.k.4.

S I r—

sosa [FUNGAD SRATIFICADA |

o Emmmme
| oo | cwsmae | e | cwmasce | betir |
= 0 =

™ beserigia *

—

o
™ itiengin opgdo tanesa gratineadn * U = ] El
I Dea e nameagn * U E i a
T s ¢ E o Ej
I coidkge L = o Ei
™ PortanamubizssSa d= dengnagic L = o [=
I Dedicagdo smchimva o B o =
I Dets de disperzn L B n =
™ PerianaiPubicassa da dupenzs o B o [E
T Wi o Ciregie vhe Crigeen L = n Ej
™ HeJ du trgéo de Origem L = a =
[ kit Contriouig 8o L B a E
T weior L = B Ei
Legende: O asterizes (7] nd oo gue o campd debaedn £ conaerada nn quaticacss dos dadns a
|
o

Figura 5.1.k.4 - Campos da tabela qualificadora selecionada
**A Figura 5.1.k.4 traz a seguinte informagéo: Que os dados de Funcéo Gratificada relacionados
aos 6rgéos ligados ao poder executivo apresentam:

¢ Atributos dos registros de Fung¢ao Gratificada onde os campos qualificadores estao
marcados com "*"

¢ Colunas contendo a quantidade de campos qualificadores que foram ou ndo devidamente
preenchidos.

e Considerando o percentual apresentado de 33,33% na Figura 5.1.k.3 referente aos dados
de MOVIMENTACAO FUNCIONAL o mesmo foi calculado da seguinte maneira:

PQD = (TNI/(TR*QCQ))*100

Onde podemos verificar a legenda:

TR = Total de registros existentes na tebela qualificadora. Exemplo 1 registro
QCQ = Quantidade de Campos Qualificadores. Exemplo 3 campos

TNI = Total de campos qualificadores Nao Informados. Exemplo 1 campo

PQD = E a relacdo entre a soma dos campos ndo informados pela relacdo: Campos qualificadores
e quantidade de registros.

Assim: PQD = (1/(1*3))*100 = 33,33%

**Para demais tabelas, segue-se a mesma compreensao

Para detalhar os registros referentes a um campo qualificador desejado, selecione o campo
da lista (“1” - figura 5.1.k.4), clicar em “Detalhar” (nUmero “2” - figura 5.1.k.4) para exibir a tela de
detalhe dos campos do campo selecionado, conforme - figura 5.1.k.5.
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Relatdrios > Gerenciais > Relatorio de gualificagio dos dados ais > D atributos gualificadores da tabela > D registros da tabela gualificadora

Poder: | Poder selecionado
Tabela: | Servidor

Campo: | Pasep

Morne 1 11111111111 123456 i cE 01/01/1390 Mome mie Solteira

Nome 2 22222222222 54789 g FB M Morme mie  Casado
Maorne 3 15635411 3 CE 0170171390 F 05/012/2012 Divorciado
== A&nterior 1 2 Proxima == Total: 130
LEGEMDA
WYoltar
Desenvalvido pela DATAPREY - Yersdo 2.01.12 MPS | INSS | DATAPREY| Partal Software | Presidéncis Sexda-feira, & de margo de 2012

Figura 5.1.k.5 - Registros referentes a um campo qualificador selecionado

**A Figura 5.1.k.5 Mostra os registros de Servidores cujo PASEP, que € campo qualificador, nao foi
informado.

Clicar em “Selecionar para Censo” (numero “3” - figura 5.1.k.4) para selecionar os
beneficiarios assomados aos reglstros com 0s campos selecionados, conforme - figura 5.1.k.6.

Uszusria ADMIN
Relatoros > Gersnceses > Relslorio de qualificsgio dos dades cadesiras > Detalher sinibutos qualificadores de tabeds = Selegio de grupo benefciins

Caned Presddencidno ehaci ng -

Figura 5.1.k.6 - Selecdo dos beneficiarios associados - Censo

5.2. Censo Previdenciario

Os Relatdrios de Censo Previdenciario sdo conjuntos de informacgdes consolidadas a cerca
dos dados envolvidos nos Censos Previdenciarios. Estes relatérios poderao servir como base para
tomadas de decisao dos gestores dos Entes.

A emissao destes podera ser dada através de arquivos no formato PDF como exibido

sempre no ultimo campo antes dos botdes para emissao dos Relatérios. Sera exibida a tela para
download do arquivo conforme navegador utilizado.

a) Resumo do Censo Previdenciario

Clicar em Relatérios — Censo Previdenciario — Resumo do Censo.
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(&P wesises

e ... SIPREVI/Gestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestédo de Regimes Publicos de Previdéncia Social
Cadastros Gerais = Censo Previdencidrio - Relatdrios - Administrapia do SIPREV - Aida __Gair

Censo Previdenciario n Acompanhamento do Censo

Gerenciais Convocados

Pendéncias do Censo

Resumo do Censo

Recadastramento Individual - Servidor

Gim
L)

M Recadastramento Individual - Pensionista
J:’r_ Y/

s

Usuaric: ADMIN

[Selecione uma das opgdes ne menu superior]

Versdo 2.XX.XX MPE | INSS | Portal Software | Presidéncia

Figura 5.2.a.1 — Acessando a tela do resumo do censo previdenciario

Terga-feira, 23 de Agosto de 2016

A A Usuario: ADMIN
Relatdrios > Censo Previdenciario > Resumo do Censo
Censo Previdenciario. [ Selecions um Canso v] Q
Unidade de Atendimento: [ Seleciane um Censa com Unidades v]
Poder: [Todos v
n Orgéo: [Sslecions um Orgdo v]
Periedo: [ ] Ha [ ] =
Formato do relatério:
Emitir relatério

MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia

Figura 5.2.a.2 — Filtros para emissé&o do Relatorio

Versao 2.XX.XK

Terga-feira, 23 de Agosto de 2016

Preencher o formulario: Censo Previdenciario (obrigatério), um censo ja cadastrado no
sistema; Formato do relatério (obrigatério), numero "1" - figura 5.2.a.2.

Clicar no botao "Emitir relatério" ("2" - figura 5.2.a.2) para exibir o Resumo do Censo
Previdenciario, conforme figura 5.2.a.3.
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ANGELICA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANGELICA
PEEVIDENCIA SOCIAL :
RESUMO DO CENSO PREVIDENCIARIO
Censo : CENSO 2018 Inicio do Censo : 23/0&/2018
Situagdo : Em Andamento Fim do Censo - 31/10/2018
Periodo Selecionado - Poder : Todos Orglo: Todos
Beneficiarios convocados: a Beneficiarios recadastrados: 3 Beneficiarios ndo recadastrados: a
UTILIZAGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO QTDE CONVOCADOS % CONVOCADOS QTDE RECADASTRADOS % RECADASTRADOS
Unidade de Previdéncia do Municipio a9 100.00 % 3 33.33%

TOTAL ] 100,00 % 3 3333 %
PARTICIPAGAO POR ORGAO* QTDE SELECIONADOS % CONVOCADOS  QTDE RECADASTRADOS % RECADASTRADOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2 18.18% o 0.00 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA ] 54.55% 2 18,18 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS , SERVICOS URBANOS 2 18,18 % 1 9,08 %
ASSESORIA DE IMPRENSA 1 9.08 % 1 9.08 %

TOTAL 1" 100,00 % 4 36,36 %

*Senidores serdo contabilizadoes o mesmo nimero de vezes de orgios distinios os quais mantém vinculo.

BENEFICIARIOS QUE NAO REALIZARAM O CENSO QTDE CONVOCADOS NAO RECADASTRADOS % CONVOCADOS NAO RECADASTRADOS

Servidores Ativos 5 8333 %

Servidores Aposentados 0 0,00 %

Servidores Sem Vineule Funcional Informado o 0,00 %

Pensionistas 1 16,87 %

Pensionista sem Instituidor de Pensdo o 0,00 %

Pensionista com Instituidor de Pens3o sem Vinculo Funcional o 0,00 %
TOTAL L] 100,00 %

Pagina 1 de 1

Este relatdrio exibe quantidade e percentual de convocados por Unidade de Atendimento para o respective Censo. Demensira também do total & d por Grgdo de lotagio. Quantitativo & de

& nio recadastrados.

Versdo 2XX. XX Data: 20082016 Emissor: ADMIN

Figura 5.2.a.3 — Resumo do Censo Previdenciario

b) Relatério de Pendéncias do Censo Previdenciario

Clicar em Relatérios — Censo Previdenciario — Pendéncias do Censo.

MPS/SPS
. - ... SIPREVIGestio de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestédo de Regimes Publicos de Previdéncia Social
Cadastros Gerais - Censo Previdenciario - Relatdrios - AdministrapSodo SIPREV ~ Amda  Sair

Censo Previdencidrio n Acompanhamento do Censo
Convocados

Gerendiais
Pendéncias do Censo E

Resumo do Censo

Usuaric: ADMIN

= | Recadastramento Individual - Servidor

L)
'.:'Recadastramento Individual - Pensionista
w7, /

[Selecione uma das opgSes no menu superior]

~

Versio 200X

APS | INSS | Portal Software | Pres

cia

Terga-feira, 23 de Agosto de 2016

Figura 5.2.b.1 — Acessando a tela do relatério de pendéncias do censo previdenciario
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MPS/SPS
SIPREV/Gestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestao de Regimes Puablicos de Previdéncia Social

Cadastros Gerais =~ Censo

Usuaric: ADMIN
Relatérios > Censo Previdencidrio > Pendéncias do Censo

Cense Previdenciario: [selecione um Censa | Tipo de Pendéncia: [Todas v Q

Unidade de Mendimento: [ Selecione um Censo com Unidades ¥ | Pendéncia: [Todas v]

n Tipo de Beneficiario: [Tados T] Poder: [Todos v]

Orgdo: [Tados) M|

Formato do relatorio:

Emitir relatério

Verséo 2. 00XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 23 de Agosto de 2016

Figura 5.2.b.2 — Filtros para emissdo do Relatério

Preencher o formulario: Censo Previdenciario (obrigatério), um censo ja cadastrado no
sistema; Unidade de Atendimento, uma unidade ja cadastrada para o censo escolhido; Tipo de
Beneficiario, um tipo de beneficiario limitado aos tipos selecionados para participar do censo; Tipo
de Pendéncia, os tipos de agrupamentos de pendéncias; Pendéncia, uma pendéncia limitada ao
tipo de beneficiario e tipo de pendéncia anteriormente selecionados; Poder, um poder relacionado
aos orgaos de trabalho dos beneficiarios participantes do censo; Formato do relatério (obrigatério),
“1” - figura 5.2.b.2. Clicar no botao “Emitir relatério” (“2” - figura 5.2.b.2) para exibir o Relatério de
Pendéncias do Censo Previdenciario conforme figura 5.2.b.3.
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ANGELICA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
srevinncia soc. ANGELICA

RELATORIO DE PENDENCIAS DO CENSO PREVIDENCIARIO

Censo: CENSO 2016 Inicio do Censo: 23/08/2016
Unidade de Atendimento: Todas Fim do Censo: 31/10/2016
drgio: Todos

Poder: Todos

TIPO DE BENEFICIARIO: SERVIDOR ATIVO
NOME : CESARE MANSUETO GIULIO LATTES CPF: 600830 10645

PASEP/PIS/NIT: 120.01575.88-4
PENDENCIAS CADASTRAIS

Sexo ndo cadastrado

Enderego residencial incompleto (Tipo de Logradouro, Ndmere, UF Logradouro, Cidade, CEP)
Naturalidade ndo cadastrada

Estado civil ndo cadastrado

PENDENCIAS DE DADOS FUNCIONAIS
VINCULOQ: EM EXERCICIO
Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Cargo: MEDICO
Local de Trabalho ndo informado

N3o existe remunerag3o cadastrada na competéncia anterior ao inicio do censo (Ultima remunerag3o antes do inicio do Censo)
NOME : HEITOR VILLA-LOBOS CPF: 378602 270-45

PASEP/PIS/NIT: 120.56038.42-2
PENDENCIAS CADASTRAIS

Sexo nio cadastrado
Enderego residencial incompleto (Tipo de Logradouro, Nidmere, UF Logradoure, Cidade, CEP)
Naturalidade ndo cadastrada
Estado civil ndo cadastrado
PENDENCIAS DE DADOS FUNCIONAIS
VINCULO: CEDIDO{A) SEM ONUS PARA O ORGAO DE ORIGEM
Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Cargo: NUTRICIONISTA
Local de Trabalho ndo informado
N30 existe remuneragio cadastrada na competéncia anterior ao inicio do censo (Ultima remunerag3o antes do inicio do Censo)
NOME : JOAQUIM MARIA MACHADO DE ASSIS

CPF: 096.971.654-08

PASEP/PIS/NIT: 12074553 53-8
PENDENCIAS CADASTRAIS

Enderego residencial incompleto (Tipo de Logradouro, Ndmere, UF Logradoure, Cidade, CEP)
PENDENCIAS DE DADOS FUNCIONAIS
VINCULQ: LICENCIADO(A) COM REMUNERA';AO
Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS , SERVICOS URBANOS
Carga: VIGIA
Jomada de Trabalho Semanal ndo informada
Local de Trabalho ndo informado

N&o existe remuneragéo cadastrada na competéncia anterior ao inicio do censo (Uitima remuneragdo antes do inicio do Censo)
NOME : JOSE MARTINIANO DE ALENCAR CPF: 756385 594-77

PASEP/PIS/NIT: 147.26600.54-7
PENDENCIAS CADASTRAIS

Sexo ndo cadastrado
Enderego residencial incompleto (Tipo de Logradouro, Ndmere, UF Logradoure, Cidade, CEP)
Naturalidade ndo cadastrada
Estado civil ndo cadastrado
PENDENCIAS DE DADOS FUNCIONAIS
VINCULO: EM EXERCICIO

Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA
Cargo: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Péagina 1 de 2

Figura 5.2.b.3 — Relatério de Pendéncias do Censo Previdenciario

c) Relatério de Convocados

Clicar em Relatérios — Censo Previdenciario — Convocados
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SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestio de Regimes Publicos de Previdéncia Social

(\@ MPS/SPS

Censo Previdencidrio Acompanhamento do Zogo
Gerenciais Convocados
Pendéncias do Censo
Resumo do Censo

Recadastramento Individual - Servidor

G
L)

l‘ Recadastramento Individual - Pensionista
N

’

Usuario: ADMIN

[Selecione uma das opgdes no menu superior]

Versdo 2.J00XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Terga-feira, 23 de Agosto de 2016

Figura 5.2.c.1 — Acessando a tela do relatorio de convocados do censo previdenciario

Apods clicar no subitem de menu "Convocados", surge a tela com os filiros: Censo
Previdenciario (obrigatério); Unidade de Atendimento; Convocado; Poder; Orgéo; Periodo; Formato
do relatdrio (obrigatério), como indicado pelo numero "1" e o botao "Emitir relatério" (numero "2") ,
figura 5.2.c.2, para exibir o Resumo de Convocados, conforme figura 5.2.c.3.

Usuério: ADMIN

Relatérios > Censo Previdencidrio > Convocados

Cense Previdenciario: [ Selecione um Censo v (7]

Unidade de Atendimento: [ Selecione um Censo v]

Convocado: [Todos v]

n Poder: [Todos |

Grgéo: [Todos ]

Periodo | ] & a [ ] k]
Formato do relatorio:
Emitir relatério
B

Verséo 2.00XX MPS | INSS | Portal Software | Pr?dénnia Terga-feira, 23 de Agosto de 2018

Figura 5.2.c.2 — Filtros para emissdo do Relatério
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&)

previvewena socs. ANGELICA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE

RELATORIO DE CONVOCADOS DO CENSO PREVIDENCIARIO

Censo : CENSO 2016
Poder : Todos
Periodo Selecionado:

Orgdo: Todos

Inicio do Censo: 23/08/2016
Fim do Censo : 31/10/2016
Convocado : Todos

Nome

CPF

PASEP/PIS/INIT

Tipo de beneficiaric  Comparecimento

Unidade de Atendimento :

CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE
CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE
CESARE MANSUETO GIULIO LATTES
HEITOR VILLA-LOBOS

JOAQUIM MARIA MACHADO DE ASSIS
JOSE BENTO RENATO MONTEIRO LOBATO
JOSE MARIA DE EGA DE QUEIROZ

JOSE MARTINIANO DE ALENCAR

RACHEL DE QUEIROZ

Unidade de Previdéncia do Municipio

389.372.562-82
389.372 562-82
600.830.106-45
378.602 270-45
006.971.654-08

523.387.799-67
756.385 594-77
239.620.162-01

128.93707.19-1
128 93707 191
120.01575.854
120 56038 42-2
120.745563.53-8

120.36748.85-8
147 26600 54-7
120.27847.71-7

Alivo 23/08/2016
Pensionista 23/08/2016
Alivo

Ativo

Alivo

Pensionista

Alivo 23/08/2016
Ativa

Alivo

Total de Beneficiarios da Unidade de Atendimento : 9

Total de Ativos:
Total de Aposentados:
Total de Servidores Sem Vinculo:

o oo~

Total de Beneficidrios:

Total de Pensionistas: 2
Total de Pensionistas sem instituidor de pensdo: 0
Total de Pensicnistas com instituidor de pensdo sem vinculo: 0

Pagina 1 de 1

Exibe todos os beneficidrios convocados (sevidores, apesentados e pensionistas), tendo cu néo os dados completos no sistema

Wersfo 20X XX Data: 29/08/2016 Emissor: ADMIN

Figura 5.2.c.3 — Relatério de Convocados

d) Relatério de Acompanhamento do Censo Previdenciario

Clicar em Relatérios — Censo Previdenciario — Acompanhamento do Censo.
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\@ MPS/SPS

Censo Previdencidrio Aot iporementn dor eney

Gerendiais Convecades
Pendéncias do Censo

Resumo do Censo
Recadastramento Individual - Servidor

e
":‘ Recadastramento Individual - Pensionista
NI LA

[Selecione uma das opgGes no menu superior]

Versao 2. XX.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidencia Quinta-feira, 25 de Agosto de 2016

Figura 5.2.d.1 — Acessando a tela do relatério de acompanhamento do censo previdenciario

Usuério: ADMIN

Relatdrios > Censo Previdencidrio > Acompanhamento do Censo

Censo Previdenciario. [ Selecions um Canso v] n (2]

Unidade de Atendimento: [ Seleciane um Censa v]

Poder: [Todos v

Orgéo: [Todos v

Periodo: | ] = a [ ] (=
Tipo de Relatério: [ Selecione uma opgo v E
Formato do relatério: B
Emitir relatorio
4]

Wersao 2.)00XX MPS | IMSS | Portal Software | Presidéncia Quinta-feira, 25 de Agosto de 2016

Figura 5.2.d.2 — Filtros para emissé&o do Relatorio

Preencher o formulario (figura 5.2.d.2): Censo Previdenciario ("1" - obrigatério), um censo ja
cadastrado no sistema; Unidade de Atendimento ; Poder; Orgao; Periodo ; Tipo de Relatério ("2" -
obrigatério - Acompanhamento e Acompanhamento por usuario); Formato do relatério ("3" -
obrigatorio). Clicar no botao "Emitir relatorio" ("4") para exibir o Acompanhamento do Censo
Previdenciario, conforme figuras 5.2.d.3 € 5.2.d 4.
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FREVIDE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANGELICA

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO CENSO PREVIDENCIARIO
RELATORIO GERAL

Censo: CENSO 2016
Situagdo: Em Andamento

Inicio do Censo: 23/08/2016
Fim do Censo: 31/10/2016

Periodo Selecionado: Poder: Todos Orgéo: Todos
Unidade de Atendimento Poder Orgio Convocados  AfualizagGes % Atualizagdes
Unidade de Previdéncia do Municipio 2 1] 0,00 %
Unidade de Previdéncia do Municipio Executivo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2 0 0,00 %
Unidade de Previdéncia do Municipio Executivo SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, 6 2 3333%
Unidade de Previdéncia do Municipio Executivo SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS , SERVICOS 2 1 50,00 %
Unidade de Previdéncia do Municipio Executivo ASSESORIA DE IMPRENSA 1 1 100,00 %
Totais Gerais 13 4 30,77 %

Pagina 1 de 1

0 PERIODO SELECIONADO refere-se 30 periodo entre a data inicial & data final do Censo. Caso a data Fim do Censo n3o seja preenchida, serd exibida como data fim do PERIODO SELECIOMADO, a data de emiss3o do relatbrio.

Versdo 2XX XX Data: 25/08/2018 Emissor: ADMIN

Figura 5.2.d.3 — Relatorio de Acompanhamento do Censo
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ANGELICA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANGELICA

FREVIDENCIA SOCIAL

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO CENSO PREVIDENCIARIO
RELATORIO POR USUARIO
Censo: CENSO 2016 Inicio do Censo: 23/08/2016
Situagao: Em Andamento Fim do Censo: 31/10/2016
Periodo Selecionado: Poder: Todos Orgao: Todos
Unidade de Atendimento Convocados AtualizacBes % Atualizagbes Recenseador AtualizagGes no periodo
Unidade de Previdéncia do Municipio 9 3 3333% ADMIN 3
Totais Gerais oy 3 3333 % 3

[ Pagina 1 de 1
O PERIODO SELECIONADO refere-se 30 periodo enire a data inicial = data final do Censo. Gaso a data Fim do Censa nao seja preenchida, sera exibida coma data fim do PERIODG SELECIONADD, = data de emissao do relatério.
Versdo 2XXXX Data: 25/08/2018 Emissor: ADMIN

Figura 5.2.d.4 — Relatério de Acompanhamento do Censo por usuario

e) Relatério de Recadastramento Individual do Censo Previdenciario

Clicar em Relatérios — Censo Previdenciario — Recadastramento Individual — Servidor.

MPS/SPS

PREV/Gestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestao de Regimes Puablicos de Previdéncia Social

Censo Previdendiario Acompanhamento do Censo Usuario: ADMIN

Gerenciais Convocados

Pendéncias do Censo
Resumo do Censo
Recadastramento Individual - Servidor

L=
4 Recadastramento Individual - Pensionista
N [/

[Selecione uma das opges no menu superior]

Versio 2.5X.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Quinta-feira, 25 de Agosto de 2016

Figura 5.2.e.1 — Acessando a tela do relatorio de Recadastramento individual - Servidor
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MPS/SPS

SIPREV/Ges! i de Gestdo de Regimes Publicos de Previ ia Social
Usuaric: ADMIN
Relatérios > Censo Previ idrio > amento Individual - Servidor
Genso Previdenciirio EE A @
Versdo 2.XX.XX MPS | \NS-Sl Portal Software | Presidéncia Quinta-feira, 25 de Agosto de 2018

Figura 5.2.e.2 — Selecionando o Censo Previdenciario

Preencher o formulario (figura 5.2.e.2): Censo Previdenciario ("1" - obrigatério), um censo ja
cadastrado no sistema. Clicar no botdo "Consultar" ("2") para exibir a tela de Recadastramento
Individual - Servidor, conforme figura 5.2.e.3.

MPSI/SPS

_..SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestéo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuario: ADMIN
Relatdrios » Censo Previdencidrio > Recadastramento Individual - Servidor

Censo Previdencidric [GENSO 2016 v (2]
Unidade de Atendimento [Selesione uma Unidade v]
n Situagéo Previdencidria Poder Busear por [Seiagans uma Oscda ¥ [ consutar |
2
Versao 2.XX.XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Quinta-feira, 25 de Agosto de 2016

Figura 5.2.e.3 — Consultando o servidor para tirar o relatério do recadastramento individual

Informar os campos de pesquisa e selecionar Consultar ("2" - figura 5.2.e.3). Sera exibida a
lista dos servidores ("2" - figura 5.2.e.4), conforme critérios de pesquisa ("1" - figura 5.2.e.3).

( @3 MPSISPS
( e ... SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestédo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Usuério: ADMIN
Relatérios > Censo Previdencidrio > Recadastramento Individual - Servidor

Genso Previdencirio (7]
Unidade de Atendimento [Selesione uma Unidade v]
Situag do Previdenciaria Poder Buscar por [ Selecione uma Opeio ¥ | [ ] m n
e ™ O W T e o
E 2310812016 CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE 288572582 425 ga707 4.1 Ativo No H
231082016 JOSE MARIA DE EGA DE QUEIRDZ 2% 32.; 95 12036742 858 Afivo N&o [E3

<= Anterior Préxima ==

Wersdo 2.00XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Quinta-feira, 25 de Agosto de 2016

Figura 5.2.e.4 — Lista de servidores.

Total: 2

Para exibir o relatério do recadastramento individual do servidor selecionado (figura 5.2.e.5),
clicar em "Emitir Comprovante") da lista. ("1" - figura 5.2.e.4)
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DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD

UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

\) ANGELICA
rreviinena socs. ANGELICA

RELATORIO DE RECADASTRAMENTO INDIVIDUAL - SERVIDOR

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE

| CENSO 2016

UNIDADE DE ATENDIMENTO : Unidade de Previdéncia do Municipio

Dados Pessoais

Nome: CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE Nome da mae: JULIETA AUGUSTA DRUMMOND

Estado Civil: Casado(a) Nome do pai: CARLOS DE PAULA ANDRADE
Data Nascimento: 08/08/1977 Data de ingresso no Ente 01/0172013
Nacionalidade: BRASIL Data de saida do Ente

UF: cE Escolaridade:

Naturalidade: FORTALEZA Sexo: Masculino
Portador de Necessidades

Documentos

CPF: 389.372.562-82
Data de Emiss&o:  02/02/2000

RG: 8051830522
UF Expediio RG:  MS

Orgéo Expedidor: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
PASEP/PIS/NIT:  128.93707.19-1

N°CTPS: 1 Data de Expedigio: 01/01/2000  Série CTPS:
N@ Titulo Eleitor: Zona: Secéo: UF Expedigdo: MS
Enderego
Tipo de Logradouro:  Avenida Logradouro: SANTOS DUMMONT N°: 5000
UF Logradouro: CE Cidade: FORTALEZA Bairro: CJ CEARA
CEP: 60.000-000 Complemento:  APTO 456 Telefone: (85) 56666-6666
Celular: E-mail: bb@gmail.com.br
Vinculo Funcional
Matricula Regime Data de Cargo Orgéo Situagdo Funcional
Exercicio
2 RPPS 010172013 MOTORISTA SECRETARIA MUNICIPAL DE - APOSENTADO(A)
EDUCAGAO, ESPORTES E
GULTURA
1 RGPS 01012015 FOTOGRAFO ASSESORIA DE IMPRENSA
3 RPPS 01/02/2015 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS SECRETARIA MUNICIPALDE  Em EXERGICIO
EDUCAGAO, ESPORTES E
GULTURA
Dependentes
Nome CPF Tipo de Dependéncia Pensionista
DOLORES DUTRA DE MORAIS 852.488.239-51 OUTROS Nao

ANGELICA-MS, 25 de Agosto de 2016

CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE
Obs. 1. Apresenta um resumo por servidor, dos dados cadastrais presentes no banco de dados apds o censo.

Versdo 2 XX XX Data 25/08/2016 Emissor ~ ADMIN

Figura 5.2.e.5 — Relatério do recadastramento individual do servidor

Clicar em Relatérios — Censo Previdenciario — Recadastramento Individual — Pensionista.

MPS/SPS

... SIPREV/Gestdo de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Censo Previdenciario Acompanhamento do Censo
Gerendiais Convocados
Pendéncias do Censo

Resumo do Censo

Recadastramento Individual - Servidor

/
.¢mdastranﬁnte Individual - Pensionista [l
o J =
N

N e

[Selecione uma das opgdes no menu superior]

Usuario: ADMIN

Versao 2.XXXX

MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia

Sexta-feira, 26 de Agosto de 2016

Figura 5.2.e.6 — Acessando a tela do relatorio de Recadastramento individual - Pensionista
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@, MPS/SPS
¢ — ___SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Piblicos de Previdéncia Social

Usudrio: ADMIN

Relatérios > Censo Previdencidrio > Recadastramento Individual - Pensionista

Censo Frevienciério EE A )
Versio 2.300XX MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Sexta-feira, 26 de Agosto de 2018

Figura 5.2.e.7 — Selecionando o Censo Previdenciario

Preencher o formulario (figura 5.2.e.7): Censo Previdenciario ("1" - obrigatério), um censo ja
cadastrado no sistema. Clicar no botédo "Consultar" ("2") para exibir a tela com os demais filtros ("1")
para consulta dos pensionistas, conforme figura 5.2.e.8.

@ MPS/SPS
- ____SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestao de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Cadastros Gerais =~ Censo Previdenciario ~
Usuario: ADMIN
Relatdrios > Censo Previdencidrio > Recadastramento Individual - Pensionista

Censo Previdencidrio (2]
Unidade de Atendimente [Selesione uma Unidade v]
1 [, Pocer s ——— [ Consuta |
2
Versdo 2.XX.XX MPS | [MSE | Portal Scftware | Presidéncia Sexta-feira, 26 de Agosto de 2016
Figura 5.2.e.8 — Consultando os pensionistas para tirar o relatério do recadastramento
individual

Informar os campos de pesquisa e selecionar Consultar ("2" - figura 5.2.e.8). Sera exibida a
lista dos pensionistas ("2" - figura 5.2.e.9), conforme critérios de pesquisa ("1" - figura 5.2.e.8).

% ﬁg? MPS/SPS
_" - SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Cadastros Gerais ~ Censo Previdencidrio - Relatérios ~ Administracio do SIPREV ~ Ajuda Sair
Ususric: ADMIN
Relatdrios » Censo Previdencidrio > Recadastramento Individual - Pensionista

Censo Previdenciério 9
Unidade de Atendimento [ Selecions uma Unidade v
Situag o Previdenciaria Poder Buscar por [ —| m n
p— raeremur o i
E 231082016 CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE 339'3;23'552' 128.93707.18-1 Pensionista NEo = B

<< Anterior Préxima ==

Verséo 2.00XX MPS | INSS | Portal Softwsre | Presidéncia Sexta-feira, 26 de Agosto de 2016

Figura 5.2.e.9 — Lista de pensionistas

Total: 1

Para exibir o relatério do recadastramento individual do pensionista selecionado (figura
5.2.e.10), clicar em "Emitir Comprovante") da lista. ("3" - figura 5.2.€.9)
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ANGELICA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
pasvinanca soans. ANGELICA

RELATORIO DE RECADASTRAMENTO INDIVIDUAL - PENSIONISTA
CENSO 2016

UNIDADE DE ATENDIMENTO : Unidade de Previdéncia do Municipio

Dados do Instituidor de Pensido

Nome: AAA_SERVIDOR_OBITO CPF: 33070883788 PASEP/PIS/NIT: 15738825628

Dados Pessoais

Nome: CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE Nome da mie:  JULIETA AUGUSTA DRUMMOND
Estado Civil: Casado(a) Nome do pai: CARLOS DE PAULA ANDRADE
Data de Nascimento: 08/08/1977 Sexa: Masculino

Nacionalidade: BRASIL Naturalidade: ~ FORTALEZA

UF da Naturalidade CE Matricula:

Documentos

CPF: 389.372 562-82 PASEPIPISINIT: 12893707 181

RG: 8051830522 Data de Expedicdo:  02/02/2000 Qrgdo Expedidor:  SECRETARIA DE SEGURANCA
Enderego

Tipo de Logradouro:  Avenida Logradouro: SANTOS DUMMONT N°: 5000

UF do Logradouro: CE Cidade: FORTALEZA Bairro: CJ CEARA
CEP: 60.000-000 Complemento. APTO 456 Telefone: (85) 56666-6666
Celular: E-mail: bb@gmail.com.br

Dados das Pensoes

Tipo de Dependéncia  Motivo de Inicio de Motivo de Fim de Data de Inicio de Data de Inicio de Data de Fim de Termino
Dependéncia Dependéncia Pensdo Dependéncia Dependéncia Previsto
CONJUGE CASAMENTO

ANGELICA-MS, 31 de Agosto de 2016

CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE

Observagao
1. Apresenta um resumo por pensionista, dos dados cadastrais presentes no banco de dados apés o censo.

Versdo 2.XX.XX  Data31/08/2016 Emissor ADMIN

Figura 5.2.e.10 — Relatério de Recadastramento Individual do Pensionista

6. Administragcdo do SIPREV

6.1. Usuario

Os usuarios sdo as pessoas que terdao o acesso ao SIPREV/Gestdo de RPPS a partir de
uma determinada senha e de acordo com os perfis de acesso definidos (Grupos de usuarios) e
associados ao usuario. Os usuarios poderao ser os integrantes da unidade gestora, os servidores
ou terceiros que porventura, venha a utilizar o sistema.
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O sistema permite definir para cada usuario o acesso aos dados de um determinado
conjunto de servidores. O campo “tipo de usuario” realiza esta definicdo e tem como valores
possiveis :

e Usudério servidor: sé possui permissdo para acessar os proprios dados, ou seja, ndo
consegue pesquisar outros servidores;

e Usuario gestor do 6rgdo: possui permissao para acessar os dados de todos os servidores
do érgéo a qual esta lotado;

e Usuario administrador: possui permisséo para listar os servidores de todos os 6rgaos, mas
s6 podera acessar os dados dos servidores do 6rgao a qual esta lotado;

e Usuério unidade gestora: possui permissdo para acessar os dados dos servidores de todos
os 6rgaos;

OBSERVAGAO: Ao acessar um servidor, as operagbes possiveis no cadastro (incluir, alterar,
excluir ou detalhar) para o usuario, sdo definidas no cadastro "Grupo de usuario”.

a) Para acessar o cadastro de Usuarios

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu
“Administragdo do SIPREV” (numero “1”). Em seguida, mova o cursor do mouse até ele ficar
sobre o subitem de menu “Gestao de acesso” (numero “2”), dentro da lista de subitens de menu
apresentados. Clicar, entdo, no subitem de menu “Usuarios” (niumero “3”). Esta sequéncia de
passos € apresentada de acordo com as interagdes do cursor do mouse no menu indicados atraves
dos numeros “1”, “2” e “3”, na figura 6.1.a.

AVALIAGAO ATUARIAL EXERCICIO 2013 - AND BASE 2012

.........,e...... ecie SIPREVIGestdo de RPPS - Sistema Previdencldrlo de Gestdo de Regimes Publlcos de Previdéncla Soclal
Cadastros Gerais = Ly

la=stEn de Aoesso4 Usnurs S——
Parfmeos de Configurssia | SUPE de Lkadein

" SIPREV

[Seniones Lena s opceE N e s e

Figura 6.1.a — Acessando o formulario de cadastro de Usuarios

b) Para incluir um Usuario

Para incluir um Usuario é necessario acessar a tela de entrada dos campos relacionados
(tela de cadastro de Usuarios), efetuar as entradas de dados nos campos e submeter os dados
inseridos a inclusdo. Para acessar a referida tela de cadastro, pode ser efetuada a execucéo da
sequéncia de passos apresentados no item anterior (item 6.1.a) e clicar no botdo “Incluir’ da tela
com o titulo “Usuarios”, conforme a figura 6.1.b.1 (nimero “3”).

OBSERVAGAO: Para servidor cadastrado no SIPREV/Gestédo de RPPS, é cadastrado de forma
automatica um usuario para este servidor com senha inicial “123456” e grupo de usuario “Basico”.
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Cadusbros Gerals - Censo Previdenciane - Relatosivs ~ Mm‘llhnindlsm* Ajula Sair

Ususno: ADMIK

Adminisiregio do SIPALY = Gestio de Acesso = Bsudrios
Gpo [Tades =] Tio [Todes =] Buscar por | Selesians uma opgle =] o m m 7]

“rmerchs or campor de 1o e cloue no boiso Corsuks®.

Figura 6.1.b.1 — Acessando a tela de inclusédo de Usuarios

Apoés acessar a tela de cadastro de Usuarios, realizar as entradas de dados necessarios
conforme a sequéncia apresentada na figura 6.1.b.2 (numero “1”): editar dados referentes aos
campos obrigatorios: “Nome”, “Usuario”, “Senha”, “Confirmacgédo da senha”, selecionar uma opg¢ao
na lista referente as opgdes do campo “Tipo de usuario”; no quadro relativo aos “Grupos de
usuarios” existentes (item 6.2), selecionar uma op¢ao um ou mais de um grupo, selecionar uma
opcao referente ao campo “Usuario ativo” (Sim ou Nao) e marcar o campo “Terceirizado” (opcional).
Para concluir a inclusdo do Usuério, clicar no botdo “Salvar” (numero “27).

Administragéo do SIPREV > Gestdo de Acesso > Usuarios

Mot

Usuério

Senha

)y

Confirmagdo de Senha

Tipo de Usuério | Selecione o Tipo de Usuaria v| o

I:l Gestar I:l teste_menu
Grupos de Usuarios D Basico D teste_alex

I:l teste_seguranca

Terceirizado |:|

| Limpar || Voltar |

Dezenvolvido pela Dataprew MPS | IMNSS | DATAPEEY AGU TRT

Figura 6.1.b.2 — Inclusdo dos dados do Usuario na tela de cadastro de Usuarios

c) Para consultar e listar um ou mais Usuarios cadastrados no sistema

Para consultar e listar Usuarios é necessario informar na tela de consulta dos Usuarios os
parametros da consulta (Grupo: Todos ou um dos grupos de usuarios cadastrados; o Tipo (“Tipo de
usuario”: Usuario servidor, Usuario gestor do 6rgdo, Usuario administrador, Usuario unidade
gestora; Busca por: Nome, Usuario ou Matricula e, o valor do parametro de busca escolhido) e
desencadear a atividade de consulta clicando no botao “Consultar”, conforme pode ser identificado
pelo numero “2” na figura 6.1.b.1.

Apos clicar no botao “Consultar” (“2”), aparece a tela de listagem dos Usuarios encontrados,
conforme indicado pela figura 6.1.c.
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Adiminisd i do SIPREV - Gestan de Acesso - UsiEiios

N T — e I N T .- | - | °
JISE CARLDS CEECITIN Lsuddo Servidor Mivedn = ¢ X
S0EE FERRLAND 0 SLVA BRITO FRTO CARNERD BETERRA COSTA SOUSA ALVES ALEN ALTSRACOUOSEFSRLESD Laukdn Servidor Sfvadn (21 ¢ X
= Anberior Prizima =x o a a

Figura 6.1.c — Listando Usuarios pesquisados por grupo € nome

d) Para detalhar os dados de um Usuario

Apds efetuar a pesquisa de um Usuario, € possivel detalhar os seus dados. Para tanto,
deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar” da tabela dos Usuarios pesquisados,
conforme indicado pelo numero “4” - figura 6.1.c.

Apo6s clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentacdo dos dados detalhados do
Usuario aparece, conforme apresentado pela figura 6.1.d.

Admindsiragdo do SIPREY > Gestéo de Acesse > Uswlrios

hioma  |JDEE CASLOE a
Usrrio IM‘
Sertim  |sasass
onsnmagio de Sanha
Tipo de Lzuddo | Uselss Senddar -’

T austm
Grupos de Ussarios | piseo

T audttnres

Uzudrio s | @ gim 7 Haa

lercerizada [T

Figura 6.1.d — Detalhando os dados do Usuario consultado

e) Para alterar um Usuario

Apos efetuar a pesquisa de um Usuario (conforme explicado no item 6.1.c), € possivel
alterar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar” da tabela dos
Usuarios pesquisados, conforme indicado pelo numero “5” - figura 6.1.c.

Apos clicar no icone de alteragéo, aparece a tela seguinte, mostrando todos os dados do
Usuario em modo editavel, com excecdo dos campos “senha”, conforme apresentado pela figura
6.1.e. A seguir, os dados escolhidos sao alterados. Para alteragdo da senha, pressionar o botéo
“Alterar senha” (numero “1”), para tornar os campos “senha” e “confirmacéo da senha” editaveis e

preencher os dois campos com conteudos iguais. Clicar no botdo “Salvar” para a efetivar as
alteragbes (numero “2”).
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AdrranistrarEo do SIFHEY = Gastio de Acsssn = Usudnos

o [105E EaRiES
L DSECZFR0
o (] [EEEEETEN ©

Tipo ge Usidrio | Uoiario Sanides |

I suster
Gapes de Vot | P ninea
I adirones

Tercettraks [

Figura 6.1.e — Alterando os dados do Usuario escolhido, e salvando as alteragées

f) Para excluir um Usuario

Apos efetuar a pesquisa de Usuarios, € possivel escolher e excluir um Usuario. Para tanto,
deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’” da tabela dos Usuarios pesquisados, conforme
indicado pelo numero “6” - figura 6.1.c.

Apos clicar no icone de exclusao, aparece a janela de confirmagao de exclusao do Usuario

escolhido, através do qual o usuario deve confirmar a exclusao clicando no botao “OK” (nimero “1”
- figura 6.1.1.1).

Administracio do SIPREV = Gestido de Acesso = Usiarios

Grupo [Gestar  w| Tipo [Todos

YALDYR JUNIOR WALDYRJU

Desenvaleido pela Dataprev PE|INSS | DATAPREY AGU TRT

Figura 6.1.f.1 — Confirmando a exclus&o de um Usuéario

Apoés a confirmagdo da exclusdo do Usuario escolhido, o sistema apresenta a tela de

consulta de Usuarios com a mensagem de exclusdo do Usuario bem-sucedida (numero “1” - figura
6.1.f.2)
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Administragdo do SIPREV > Gestao de Acesso > Usuarios

0 Usuaria exchuido com sucessal o
Grupo |Gestor v | Tipo | Todos v | Busear por Valor [VALDYR Consuitar m

Man ha resuttados para & pesouisa efetuada,

Dezamiolvido pela Dataprey WFS | M55 | DATAPREY AGU TRT
Figura 6.1.f.2 — Verificando que o Usuério foi excluido com sucesso

6.2. Grupos de Usuario

Os grupos de usuarios sao os diferentes perfis de acesso, formados por conjuntos de itens
funcionais, que podem ser acessados pelos usuarios. O SIPREV/Gestao de RPPS traz de forma
pré-definida os grupos de usuario “Gestor”, que ndo podera ser excluido e nem alterado, composto
por todas as funcionalidade do sistema e associado ao usuario “Admin”; e o grupo “Basico”, que
nao podera ser excluido, sendo automaticamente associado a todos os usuarios tipo “Servidor”,
composto do item funcional “Detalhar” dos cadastros de servidor, dependente, pensionista, historico
funcional, histérico financeiro, tempos de contribuicdo de outro RPPS, tempos de contribuicido do
RGPS, beneficios ja concedidos, além do relatério financeiro individual.

a) Para acessar o cadastro de Grupos de usuario

Na tela inicial do sistema, coloque o cursor do mouse sobre o item de menu
“Administragdo do SIPREV” (numero “1”). Em seguida, mova o cursor do mouse até ele ficar
sobre o subitem de menu “Gestao de acesso” (numero “2”), dentro da lista de subitens de menu
apresentados. Clicar, entdo, no Unico subitem da listagem que aparece a direita, o subitem de
menu “Grupos de usuario” (numero “3”). Esta sequéncia de passos é apresentada de acordo com
as interagbes do cursor do mouse no menu indicados através dos numeros “17, “2” e “3”, na figura
6.2.a.

AVALIAGAD ATUARIAL EXERCICIO 2013 - AND BASE 2012

« SIPREVIGestdo de RFPS - Sistema Previdencldrio de Gestde de Regimes Publicos de Previdéncla Soclal
Gersis - Censo Previdencidrio = Relabirios = Admanistracdo do SIFREY z
] GGastEn de Aresso g3 o Usiries
Pardmetros de Configuragia | TUPOS A Liidrk a

7 SIPREV

[Seecions L des opeGess 0 M SLperir]

Figura 6.2.a — Acessando o formulério de cadastro de Grupo de usuario

b) Para incluir um Grupo de usuario

Para incluir um Grupo de usuario € necessario acessar a tela de entrada dos campos
relacionados (tela de cadastro de Grupos de usuario), efetuar as entradas de dados nos campos e
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submeter os dados inseridos a inclusao. Para acessar a referida tela de cadastro, pode ser
efetuada a execugao da sequéncia de passos apresentados no item anterior (item 6.2.a) e clicar no
botao “Incluir’, conforme nimero “1” - figura 6.2.b.1.

Aadrmmistracie do SIPREY = Gestdo de Asesso = Grupes de Usuérno

et |1 L
s e o o]
Gy
Bésnn = =
Akores [5] [x [E
e 09

Figura 6.2.b.1 — Acessando a tela de inclusdo de Grupo de usuarios

Apo6s acessar a tela de cadastro de Grupo de usuarios, realizar as entradas de dados
necessarios conforme a sequéncia apresentada na figura 6.2.b.2: editar dados referentes aos
campos “Nome do grupo” (obrigatério - niumero “1”), posicionar o cursor do mouse nas abas que
contém os itens funcionais do SIPREV/Gestao de RPPS (numero “2”) e clicar nas abas: Cadastros
gerais, Censo Previdenciario, Relatérios e Administragdo do SIPREV, para acessar os seus itens
funcionais; marcar/desmarcar os itens funcionais individualmente (numero “4”) ou Ente
marcar/desmarcar os itens funcionais de um grupo (numero “3”). Para concluir a inclusdo do Grupo
de usuario, clicar no botédo “Salvar” (numero “5”).

Arimirluahs 4o MEAY = Ganlis de Loamss = Grupos i Lwn E
— |:|o °

G Codasios Gaak &0 do SIFREV Eimulacea
ST

Sz o o o poobes o e ® fooer
e dn Fancionliiste
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BEE Corfigurmr Linkiece Sewcty o Lizade Getory
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LT METSSIMEES Dunioar [iwine (| Ao Limimy [ ik Limame
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Sacees Ctwar Damesase | il Dapencacts | Alerar Dapance | [t Depeoac
Pepemeciocie Legsl  Decyrar Sepresenanie [ nour Fzomeerare: O s Regresename () EQur Aensenane
Fenzirems S R | AR R | PR | Rl PR
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ARCIDEND  apgr gm0 0 T e L maghisr namuwsnole - 1575 || ECLE TENO0k Ok CONELGHD 15FS
SRIEES APPE L VELA THGE 5 COWELGH AP L AT TERGE I8 SO APSS
ST AR rergios - RS | BT TRTANE 0 CorTmuic RERS
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Figura 6.2.b.2 — Inclusdo dos dados do Grupo de usuario

c) Para detalhar os dados de um Grupo de usuario
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Apods acessar o cadastro de Grupo de usuario (conforme explicado no item anterior, 6.2.a), €
possivel detalhar os seus dados. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Detalhar”
da tabela dos Grupos de usuarios pesquisados, conforme indicado pelo niumero “2” - figura 6.2.b.1.

Apo6s clicar no icone de detalhamento, a tela de apresentagdo dos dados detalhados do
Grupo de usuario aparece, conforme apresentado pela figura 6.2.c. Posicionar o cursor do mouse
nas abas que contém os itens funcionais do SIPREV/Gestdo de RPPS (numero “1”) e clicar nas
abas: Cadastros gerais, Beneficios, Atuaria, Censo Previdenciario, Relatérios e Administragdo do
SIPREV, para visualizar os seus itens funcionais.

DI D8 BFREY > 0850 D8 ADNEO0 > OIUpeS 08 Ussang

sy ADwaN

Cama | 4 e 2o 2Py Simulssac |

torian wm oocsten e Froe e S

PO A Lagat | Ehnt G Lagas

Cortgurw Lnicace Genioral | Dwtear Uoieos Sev

Canreas 8 Carges

S4RU0TET KESE 6 SN 0% SaT "-it:'-"-:.‘i

2 O okt Carmirn (] plerar Daeiny

cavan Zem
| &=

-----

e [ A cane o]

Beven Dot Sane

AR Dt Depmecese W
Pt Ll Decsior Sepresecroe
Femexrae

BRI SR

Figura 6.2.c — Detalhando os dados do Grupo de usuéario consultado

d) Para alterar um Grupo de usuario

Apods acessar o cadastro de Grupo de usuario, é possivel alterar os seus dados. Para tanto,
deve-se clicar no icone referente a coluna “Alterar’ da tabela dos Grupo de usuarios pesquisados,
conforme indicado pelo numero “3” - figura 6.2.b.1.

Apo6s clicar no icone de alteracéo, aparece a tela seguinte, mostrando todos os dados do
Grupo de usuario em modo editavel (humero “1”), conforme apresentado pela figura 6.2.d. A seguir,
os dados escolhidos s&o alterados (conforme explicado no item anterior, 6.2.a), e clicado o botédo
“Salvar” para a realizagéo da alteragao (numero “2”).
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Figura 6.2.d — Alterando os dados do Grupo de usuario escolhido, e salvando as alteragées

e) Para excluir um Grupo de usuario

Apods acessar o cadastro de Grupo de usuario, € possivel escolher e excluir um Grupo de
usuario. Para tanto, deve-se clicar no icone referente a coluna “Excluir’ da tabela dos Grupo de
usuarios pesquisados, conforme indicado pelo numero “4” - figura 6.2.b.1.

Apos clicar no icone de exclusdo, aparece a janela de confirmagao de exclusdo do Grupo de

usuario escolhido, através do qual o Grupo de usuario deve confirmar a exclusao clicando no botao
“OK” (numero “1” - figura 6.2.e.1).
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Administracao do SIPREV > Gestao de Acesso > Grupos de Usuario

A pagina http://localhost: 8080 diz:

Confirma exclusdo do grupo?

| ok | [ Cancelar ]

Desenvolvido pela Dataprew MFPS | INSS | DATAFREW AGU TRT

Figura 6.2.e.1 — Confirmando a exclusao de um Grupo de usuario

Apods a confirmagao da exclusao do Grupo de usuario escolhido, o sistema apresenta a tela
de consulta de Grupo de usuarios com a mensagem de exclusdao do Grupo de usuario bem-
sucedida (numero “1” - figura 6.2.e.2)

Administracéao do SIPREV > Gestédo de Acesso = Grupos de Usuario

1 Grupo excluido com sucessol o

ome [Dotainar [anterar |Exciur

Sestar

Basico =

Dezenvolvido pela Dataprew MFES | INSS | DATAFPREW AU TRT

Figura 6.2.e.2 — Verificando que o Grupo de usuario foi excluido com sucesso

6.3. Siprev Desktop

A partir da area de trabalho , ou diretério da aplicacdo tomcat,pode-se proceder ao
acionamento do Siprev Desktop, através do icone no windows ou linha de comando em terminal no
linux. O Siprev Desktop propd-se a realizar as tarefas de maior carga de dados do sistema, pois
nao conseguiriam ser realizadas de forma online na aplicagao web devido ao amplo consumo de
CPU e memdria. Dentre essas tarefas estdo: Importador, Exportador de Dados para o Ente
Federativo, Relatorios e Gerador de Arquivo para CNIS/RPPS.

O acesso ao Siprev requer autenticagdo através de usuario e senha, conforme o acesso ao
sistema web. O usuario deve ter permissao de acesso ao algum dos médulos listados, através das
funcionalidade de “Importador”, “Exportador” (referente ao Gerador de Arquivo para CNIS/RPPS e a
exportacdo de dados para o Ente Federativo), “Relatério de Inconsisténcias”, “Pendéncias do
Censo” e “Resumo do Censo”. As trés ultimas funcionalidades sao especificas para o médulo de
relatérios (ver figura 6.3.1).
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4 Siprev - Login (Vers3o 2,08.00.00) =NASN X

Usuario™ : | |

A SIPREV o | |

Médulo®:  |Importador [+
Importador

Relatdrios

Gerador de Arguivo para o CNISIRPPS
Exportador

Figura 6.3.1 — Tela de login do Siprev Desktop

6.4. Importacao de dados (Siprev Desktop)

A importacdo dos dados se dara a partir de um arquivo do tipo XML com leiaute pré-
definido, contendo informacgbes sobre Servidores, Dependentes, Orgéos, Carreiras, Cargos,
Tempos de contribuicdo RGPS, Tempos de contribuicdo de outro RPPS, Vinculos Funcionais e
Histéricos Financeiros do Ente, validando, antecipadamente, seu leiaute como também a
consisténcia dos seus dados.

As orientagbes relativas a constru¢do dos arquivos XML podem ser visualizadas nos
documentos abaixo:

NN R WD =

—_— = \O
N = O

13.

14.
15.
16.

Servidor — Layout_Importacao_Servidor.doc

Dependente — Layout_Importacao_Dependente.doc

Pensionista — Layout Importacao_Pensionista.doc

Aliquota - Layout_Importacao_Aliquota.doc

Orgao — Layout_Importacao_Orgao.doc

Carreira — Layout_Importacao_Carreira.doc

Cargo — Layout_Importacao_Cargo.doc

Vinculo Funcional — Layout_Importacao_HistoricoFuncional.doc
Histérico Financeiro — Layout_Importacao_HistoricoFinanceiro.doc

. Beneficio do Servidor — Layout_Importacao_Beneficio_Servidor.doc
. Beneficio do Pensionista — Layout Importacao_Beneficio_Pensionista.doc
. Tempo de Contribuicao RGPS —

Layout_Importacao_Tempo_Contribuicao_ RGPS.doc

Tempo de Contribui¢gao em Outro RPPS —
Layout_Importacao_Tempo_Contribuicao_ RPPS.doc

Tempo Ficticio — Layout_Importacao_Tempo_Ficticio.doc

Tempo sem Contribui¢gao — Layout_Importacao_Tempo_Sem_Contribuicao.doc
Funcao Gratificada — Layout_Importacao_Funcao_Gratificada.doc
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A importacdo de dados também servira para a realizacdo da migracdo dos dados do
SIPREYV anterior (Versdes 7.00.00, 7.00.01 ou 7.00.02) — Ver documento “Regras para migragao do
SIPREV atual para o SIPREV Gestao.doc”.

O sistema nao impedira a importagcdo dos dados inconsistentes. Podera ser gerado um
relatério que exibe as informagdes a importar que estao incorretas, identificando o dado informado
e o tipo de inconsisténcia. A importagdo de dados segue as mesmas regras de consisténcia
adotadas nos cadastros manuais.

Acesse a tela de Importacdo de Dados executando o aplicativo.
Sera exibida a tela solicitando os arquivos com leiautes pré-definidos, uma para cada grupo
de informagbes como indicado pelos numeros de “1” a “16” - figura 6.4.1:

i

1. Servidor 3. Histérico Financeira

o Aprip | 0F0 o Abrir ‘ nio
2. Dependente A0, Beneficio do Servidar

e Aprip | 010 @ ‘ Abrir ‘ 0io
2. Pensionista 11. Benaficio do Pensionista

e Abrir | 040 @ Abrir ‘ oo
4. Aliquats 12. Termpo de Contribuicdo RGPS

o Abrir | /0 @ ‘ Abrir ‘ oo
&. Orgéo 13. Tempao de Contribuigdo em Outro RPPS

e Abrir 0ro @ Abrir ‘ 0/
E. Carreira 14 Tempa Ficticia

o Abrir | 0/0 @ ‘ Abrir ‘ 0o
7. Cargo 15. Tempa sem ContribuicSo

0 Abrir 0rn @‘ Abrir ‘uru

&. Winculo Funcional 1E. Fungdo Gratificada

o Abrir 0in @‘ Abrir ‘ 0/

@ et Imgtar |

Log

[

q] 1 [ 1r]

Figura 6.4.1 — Tela de Entrada dos arquivos tipo XML para importagéo

Escolha os arquivos no sistema de arquivo do computador através dos botdes “Abrir” para
cada grupo de dados.

Quando os arquivos disponiveis estiverem configurados, clicar no botdo “Importar” (numero
“17” - figura 6.4.1), para validar os mesmos e em seguida, processar cada arquivo na ordem de
precedéncia indicados, do numero “1” ao “16”.

Por fim, o sistema exibe a quantidade de registros importados com sucesso e a quantidade
de registros com erros no campo de log.

ATENGAO: Para uma melhor utilizagdo desta funcionalidade no SIPREV Gest&o, sugerimos os
seguintes procedimentos:
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Apesar do SIPREV Gestdo permitir a colocacdo de varios arquivos para serem
processados, sugere-se a importagao dos arquivos de forma separada, como na figura 6.4.2.

Somente iniciar a importagcado do arquivo seguinte, quando os erros apontados no relatério
de importacao tiverem sido corrigidos. Com isso, evita-se muitos erros devido a auséncia dos
registros do cadastro anterior;

A correcéo dos erros apontados nos relatorios de importagado (Exemplo: numero “1” - figura
6.4.2) podem ser realizadas a partir da inclusdo/alteragao/exclusédo diretamente no SIPREV Gestao
ou a partir da edicdo e nova importacdo do arquivo XML que & gerado pela importagdo, cujo
conteudo é o conjunto de registros com erros (Exemplo: numero “2” - figura 6.4.2). Como melhor
pratica, sugere-se a corregdo dos dados no sistema origem e nova geragao do respectivo
arquivo XML. Dessa forma, corrigindo o sistema origem dos dados, as proximas geragdes de
arquivo XML nao terdo mais aqueles erros;

v' Apesar do SIPREV Gestao permitir a importacdo de forma simultdnea por um ou varios
usuarios em varias estacbes de trabalho, sugere-se a execug¢do de importagcao no
SIPREV Gestao por um unico usuario em uma unica estagdo. Assim evita-se erros
relativos a precedéncia das informagdes. Exemplo: Se um usuario 'A' faz a importacédo de
servidores e um usuario 'B', simultaneamente, faz de dependentes; é possivel ocorrer erros
por conta do SIPREV tentar incluir um dependente quando o servidor ainda nao foi
importado;

v Quando se realiza a importagdo de um determinado cadastro, todas as validagdes
realizadas no cadastro manual também sao realizadas, portanto, a importagdo sempre vai
exigir um esfor¢go maior de processamento no servidor da aplicagcdo e banco de dados.
Como melhor pratica, sugere-se a execugao de importagdao em horarios que exista o
menor numero de usuarios utilizando o SIPREV Gestao, como forma de maximizar o
desempenho do processo de importagao;

v' Caso o arquivo a ser importado tenha uma quantidade maior de 25.000 registros, sugere-se
a divisdo deste arquivo em varios outros para importagées em separado. Com isso, a
importacdo como um todo sera em um tempo menor, visto que a medida que o numero de
registros vai aumentando nos arquivos XML, o desempenho do processo de importagao vai
sendo degradado.

IMPORTANTE: Caso algum dos arquivos XML colocados para importagcao estejam com algum erro
na sua estrutura, ndo sera processada a importagdo para nenhum dos arquivos e sera exibida a
mensagem de erro, indicando qual o cadastro (numero “1” - figura 6.4.2), o nome do arquivo XML
com erro de estrutura. O arquivo XML com erro de estrutura deve ser corrigido a partir das
orientagbes contidas no documento relativo a este cadastro e submetido novamente a importacao.

210 de 221



DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAGOES - DRD
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARA - UDC

PREVIDENCIA SOCIAL
dATADREV

Siprev - Importador {¥ersdo 2.02.00 RC11} i o ] 4

1. Servidor 4. Histdrico Financeiro

Abrir | 070 abric | 0/0
2, Dependertes 10, Beneficio do Servidor o

Abrir | 070 abrir | 040
2. Penzionista 11. Beneficio do Pensionista

Abrir | 0f0 Abrir | 010
4. Aliquata 12. Tempo de Cortribuigio RGPS -

Abrir | 202 L
5 Orgdo 13. Tempo de Cortribuigio em Outro RPPS

Abrir | 070 Abrir | 040
E. Carreira 14. Terpo Ficticio

Abrir | 00 Abrir | 070
7. Cargo 18. Ternpo sarn Cortribuigdo

Aprir | 070 Abric | 070
2. vincula Funcionsl 16, Fumg:ie Gratificads

Abrir orao Abrir o/a
Log

o = | Importar |

BLIQUOTA ———
Impartando: CAStaneam-worklSIPREWVd o sitestesiimportacanialiguota_fracassoxml
Sucesso =
2 processados de um total de 2; Sucessos= 0; Fracassos= 2; Inclusdes= 0; Alteragdes= 0; Exclu
Salvando amuiva de erros em:
CAStaneam-worklSIPREVdocsitestesiimportacaoialiquota_fracasso_ERROxmI i
Salvando relatdrio de errosfalertas em:
CAStaneam-workl\SIPREWd oo sitestesiimportacanialiguota_fracasso.pdf =l
q] i | [+ |

Figura 6.4.2 — Exemplo de um erro ocasionado por um arquivo XML com erro de estrutura

6.5. Exportador de dados para Ente Federativo (Siprev Desktop)

A exportacdo dos dados para o Ente Federativo acontecera através da geracao de
arquivos do tipo XML e CSV. Os arquivos no Formato XML obedecem aos leiautes dos arquivos de
importacdo, sendo possivel, portanto, que os mesmos sejam importados para a base novamente
através da funcionalidade de importagéo.
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Para a exportacao dos dados acesse a tala de Exportador, veja figura 6.5.1.

i Siprev - Exportader (Vers3o 2,08.00.00) Lo Sl
LHilize esse Elpﬂnaﬂﬂf para retormo dos dados atualizados para o sistema do Ente Federativo.

| Exportar todos 0s dados o

Exportar os dados alterados entre: [ I e | 1i 9
Formato do arquivo de saida: 9 ® XML (Formato do arquivo de importagao do SIPREV)

' Texto delimitado (CSV)
“Caminho dos arquivos de saida: Selecione a pasta . @ | Abeic | P— ] 9
Servidor @ Histarico Financeiro Dependente
| 00 ! T | 00
Beneficio do Servidor Pensionista Beneficio do Pensionista
I 0/0 : 0o I 0/0
Aliquota Tempo de Contribuigao RGPS Orgao
[ 1 0/0 [ | 0io L lom
Tempo de Contribuigdo em Outros RPPS Carreira Tempo Ficticio
I 0 1 00 I 0
Cargo Tempo Sem Contribuigao Vinculo Funcional
B 0/0 ' 0/ [ 00
Funcao Gratificada
I 0/0
Log

Figura 6.5.1 — Acessando a tela do Exportador de Arquivos para o Ente Federativos

O usuario deve escolher entre exportar todos os dados o exportar somente os dados
modificados dentro de um periodo em algum censo. Para exportar todos os dados deve-se marcar
a opgao “exportar todos os dados” (“1”). Para exportar apenas dados modificados em um
determinado periodo deve-se deixar a opgao “exportar todos os dados” desmarcada e informar a
data inicial e a data final do periodo desejado (“2”).

Apoés escolher os dados que serdo exportados o usuario deve escolher o formato dos
arquivos dos dados (“3”), selecionar o diretério onde arquivos com os dados e o relatério da
exportagcédo serdo armazenados (“4”) e clicar no botdo Exportar (“5”).

Apos clicar no botdo Exportar o processo tem inicio € o usuario pode acompanhar o progresso da
exportacdo dos arquivos nas barras de progresso (“6”) e também no Log (“7”).

6.6. Gerador de Arquivo para o CNIS-RPPS (Siprev Desktop)
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A exportagdo dos dados do Ente Federativo para Previdéncia Social acontecera através de
transferéncia de arquivo do tipo XML pela internet efetuada pelo sistema CNIS-RPPS.

O SIPREV Gestéo ira gerar o arquivo do tipo XML a partir de leiaute e regras previamente
definidos pelo sistema CNIS-RPPS.

ATENGAO: E pré-requisito para geracdo do arquivo para o CNIS-RPPS, o preenchimento do CNPJ
da Unidade Gestora (item 3.2.d).

Para gerar o arquivo XML para o CNIS-RPPS: Acesse a tela do Gerador de Arquivo para o
CNIS-RPPS, conforme demostrada na figura 6.6.1.

ESiprev - Gerador de arquivo para o CNIS-RPPS (Yersao 2.01.06) - |EI|5|

Diretorio de destino: o °
O processados

|~ | Gerar argquivo e

Log o

[« ]

4] I [ 1]

Figura 6.5.1 — Acessando a tela do Gerador de Arquivo para o CNIS-RPPS

Apos clicar no botao “Abrir” (“1”), surge a tela para localizagédo do Arquivo de Exportacao,
como indicado pela figura 6.6.1, e selecionar “Gerar arquivo” (“2”). O resultado do processamento

sera indicado no Log (“1” - figura 6.6.2) e a quantidade de registros processados em “4” - figura
6.6.1.

gsiprev - Gerador de arquivo para o CNIS-RPPS {(¥ers3do 2.01.06) — =] =1
Diretdrio de destino:
Callsersid 332631\ Desktop 32856 processados
Log
. |~ Gerar arguivo
GERACAD DE ARGQUND PARA O CHIS-RPPS
Gerando lista de registros & exportar...
Sucesso o

Wrouivo gerado no diretario informado
22856 processados de um total de 22856

Inicio...: 15:01:5% 30/01/2013
Firn.....015:02:45 300015201 3
Drecorrido: O horaisy, O minuto(s), 47 segundols)

[T

] i [T

Figura 6.5.1 — Resultado da geragéo do arquivo para o CNIS-RPPS

ATENGAO: Recomenda-se o seguinte procedimento: Na primeira geracdo de arquivo, o periodo
informado abaixo devera ser de Julho/1994 até o ultimo més. Da segunda geracdo em diante, o
periodo sera preenchido de forma a atender a periodicidade de envio indicada no CNIS-RPPS.
Possiveis erros serao exibidos no campo “Log” (“1” - figura 6.6.1).

Apos finalizar a geragao do arquivo, salve em uma pasta para posterior envio pelo
Sistema CNIS-RPPS.
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6.7. Relatorios (Siprev Desktop)

O maédulo de relatérios adionado a partir do Siprev Desktop permite a emissao de relatorios,
quando a massa de dados se torna tdo grande que inviabiliza a emissdao do mesmo através do
Siprev Web. Os relatérios passiveis de emissdo estdo agrupados entre: Gerencias e Censo
Previdenciario. No agrupamento Gerenciais ha a possibilidade de emissao do relatério de
inconsisténcias, ja para o agrupamento Censo Previdenciario é possivel a emissdo do relatorio de
pendéncias do censo e o resumo do censo. (ver figura 6.7.1)

|| Siprev - Emissor de Relatérios (Versio 2.04.02) [=] @ ==
Diretorio de destino:
Relatérios
|Gerenciais 'v| [nconsistencias [+ [servidor v| [alv] a [a]~7]
Gerenciais
Censo Previdenciario

Log

a A
1~ Gerar arquivo

[4] 1

q Il [ Tv]

Figura 6.7.1 — Acessando a tela do Gerador de Arquivo para o CNIS-RPPS

6.8. Parametros de configuragao

Nos parametros de configuragao estardo as informacdes de personalizacdo do sistema para
o Ente Federativo. Estas informacdes poderdo ser utilizadas nas telas do sistema, em seus
relatérios, e em outros meios de comunicagao originados pelo SIPREV Gestao.

Acesse a tela de Parametros de Configuragao clicando em Administracao do SIPREV —

Parametros de Configuragéo, seguindo o exposto no numero "1" - figura 6.8.1.
rensdncoa s SIPRE

Cadastros Gerais = Censa P

de Reglmes Pabllcos de Previdéncla Soclal

Padirmtros s Conligr iR

" SIPREV

['S=Eciors WiTs 08F CRGEES Na men supena]

Figura 6.8.1 — Acessando a tela de Parametros de Configuragao
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Apods clicar no subitem de menu “Parametros de Configuracdo”, surge a tela com as
informacdes para configuragao do sistema como indicado pelo niumero "1" - figura 6.8.2:

Administragao do SIPREV -> Parametros do Sistema
Prirmeiro Tilule * |I.'°S-SPS | o
Sagundo Tiule ™ I:j._l-‘l!L'.:-Ee-sé._ic oeHPPS.'sribema Q'E"-n&_-"_ir'n de Ge_:i::"u q:H:qu P\.bh:u: n:_ﬁr_.-;‘q‘ér;:n 'jucull |
Rodapé Sitio 1 Desoigio ™ IC Enderago: ™ |nn.p:lm'ww.nch'-.brl o
o5

Enderego: ™ [htpitew nas gov b

Radapé Silio 2 Desoicio *

Rodspé Sitio 3 Desericlo * [DaTaPREV Enderago:®  |nMptwww dataprey gow e
Rodapé Sitio 4 Desoricie * Foral Sotware l Enderaca: * |M|[| e BOTIwar wpublicn How n'.:aph-"'
Rodapé Sio 5 Desorcie * [Fresdénci Engeragn: ™ [hitpatww pressdenci. gov. be
Loge Marca *
*ﬁ&*./
PR i AL (0 |l ]

Figura 6.8.2 — Parametros de configuragcédo do sistema

Digite os parémetros acima solicitados (“1” - figura 6.8.2): Primeiro Titulo (obrigatério);

Segundo Titulo (obrigatério); Rodapé Sitio 1 a 5 (Descricao e Endereco); Logo Marca (obrigatorio).
Clique no botéo “Alterar” (nimero "2" - figura 6.8.2) para armazenamento das informagoes.
Sera exibida a tela de alteragao, conforme figura 6.8.3.

Admimistragio do SIPREV = Parametros do Sistema

Frimeira Tilula = [PSEPS °

Sagundo Triuta ™ [SPREV/Geslie de RPPS - Sulema Previdencieic d= Geslio de Regires Piblcos de Pravidbca Socel

Rogapé Sio 1 Descrigio: ” Enderege ™ [hitgitewe . mes gov. oo ]
Roapé Sio 2 DeserigEo: o Endereqo: ™ [hpinone.nss. gav. bof |
Rodaps Smo 3 Descrigia: ™ |DATAPRLY Enderago ™ |l|ﬂt:-'-‘.'.'w\v.nala|:r:. pov.br’ |
Rotaps Stin 4 Descricsa: - [Foral Sattwars | Endereqo: ™ [hitpiiwww softwarepubics gov onsped |

|

Rogapé Smo 5 Descrigia: = [Fresigénea Endereqo:*: [mipwww presuencis gov e

Logo Marca: ™

Figura 6.8.3 — Alterando parametros de configuragao do sistema
Altere os campos desejados e clique no botdo “Salvar” (“2” - figura 6.8.3).

O sistema apresentara uma mensagem de sucesso caso ocorra a alteragdo com sucesso ou
mensagens de erro caso contrario.

7. Médulo Simular Aposentadoria

O Simulador de Aposentadoria permite ao servidor simular suas condigbes para
aposentadoria, verificando em quais regras de aposentadoria ele ja se enquadra ou podera se
enquadrar. Os dados do servidor serdo recuperados do seu cadastro e poderdo ser
complementados e/ou alterados caso haja alguma inconsisténcia nos dados cadastrados.
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a) Para acessar o Simulador de Aposentadoria:

Na tela apds o login, clique sobre o item Simulador de Aposentadoria (numero "1"").

: MPSISPS
ereviotnciasoom  SIPREVIGestio de RPPS - Si Previdenciario de Gestio imes Puablicos revidéncia Social
1 Usuario: ADKMIN
1IN
1 »
'Q . SIPREV

[Selecione um médule do menu superior]

Versdo 2.03.00 WPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Quarta-feira, 23 de Julho de 2014

Figura 7.1 - Acessando o médulo Simulador de Aposentadoria.

b) Para recuperar os dados do servidor:

Para recuperar os dados do servidor, o usuario devera escolher, na se¢cédo "Recuperagao de
Dados" (numero "1"), qual critério de busca entre as op¢des "Nome", "CPF" ou "PASEP/PIS/NIT"
(numero "2"), informar o valor da busca (numero "3") e clicar no botdo "Consultar Servidor" (nUmero
"4").

Obs: Caso o usuario ndo possua permissao para recuperar os dados de outro servidor, o
sistema ja ira recuperar automaticamente os dados do usuario. Nessa hipétese, o botao "Consultar
Servidor"(numero "4") também recuperara apenas os dados do usuario do sistema.

MPS/SPS

resvinincia socae - SIPREVIGestio de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestiio de Regimes Publicos de Previdéncia Social
Simulacio de Aposen

Usudrio: ADMIN
Recuperagdo de Dados

Buscar por:

| 3 ) °

Nome
CFF
FASEF/FIS/NT

Consultar Servidor

Figura 7.2 - Recuperando os dados do servidor.

c) Para selecionar vinculo:

Apos o sistema recuperar os dados do servidor, caso mais de um vinculo ativo no Ente seja
encontrado, uma lista com esses vinculos sera exibida na segéo "Tempo no Ente atual" (numero
nm4qn

1.
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O usuario devera selecionar aquele que deseja simular (numero "2"). O sistema entao
preenchera os outros campos da se¢do com os dados do vinculo escolhido. Quando apenas um
vinculo ativo for recuperado, os dados ja serdo preenchidos automaticamente, sem a necessidade
de selegao.

MPS/SPS
Sl

iario de Gestdo de Regimes Publicos de Previdéncia Social

Acesso rapido ~
Usuario: ADMIN
Recuperagio de Dados

Buscar por [ Nome ¥ | [neris sits ] Q

Recuperar dados da Simulagio Anterior

Dados do Servidor

Nome: [MARIA SILVA |

Data de Mascimento: = Sexo. @ Feminino Masculing
Tempo no Ente atual o
Selecionar Vinculo

e 01/01/1995 - ECONOMISTA

01/01/1997 - PROFESSOR

Matricula l:l Data de inicio no vinculo (Data de exercicio no cargo) l:l =
Data de inicio na carreira : = Contagem de Tempo Especial |:|
Nome do Cargo | Magistério I:l
Data fim do vincule l:l = Nome da Carreira: [

Figura 7.3 - Selecionando vinculo para simulagao.

d) Para recuperar simulagao anterior:

O usuario pode escolher em preencher o formulario da simulagcdo com os dados de uma
simulacgao ja efetuada e gravada no sistema. Para isso o usuario devera escolher, na seg¢ao
"Recuperacao de Dados" (namero "1"), qual critério de busca entre as opg¢des "Nome", "CPF" ou
"PASEP/PIS/NIT" (numero "2"), informar o valor da busca (numero "3") e clicar no botéo "Recuperar
dados da Simulagao Anterior" (nUmero "4").

MPS/SPS

rasviotnea socae  SIPREVIGestao de RPPS - Sistema Previdenciario de Gestao de Regimes Publicos de Previdéncia Social
Simulacio de Aposentadoria Ajuda  Sair Acesso rapido ~

Usuario: ADMIN

Recuperagéo de Dados o

Buscar por: [ Nome v ] Q
124 o

Figura 7.4 - Recuperando simulacdo anterior.

...............
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e) Para simular aposentadoria:

Apods preenchido o formulario com os dados do servidor, o usuario solicita simular a
aposentadoria clicando no botdo "Simular" (numero "1").

Para langcamentos de periodos dentro do mesmo regime, a concomitancia nao sera exibida
na linha "concomitancia" da tela "Demonstrativo de tempos", mas esses dias serdo descontados no

total de dias do regime.

O sistema nao impede a insercao de valores estranhos - valores muito divergentes do total
compreendidos entre os periodos informados em tempos RPPS ou RGPS - no entanto, o resultado
pode nao ser confiavel.

@D  wpsisps
i i 1 de Previdéncia Social

soaae  SIPREVIGestdo de RPPS

Simulacdo de Aposentadoria  Ajuda  Sair Acesso rapido -

Usuério: ADMIN

Recuperagio de Dados

Buscar por: [ Nems ][ | Q

—

Dados do Servidor

Home: [ |
Dats de Nascimento: [ | Sexo: Femining Masculine
Tempo no Ente atual
Watricula: [ ] Data de inicio no vinculo (Data de exercicio no cargoy [ |
Data de inicio na carreira: [ | Contagemde TempoEspecial [ ¥
Home de Cargo: [ Magistério [ ¥ ]

Data fimdo vinculo: | Nome da Carreira: [
Dedugbes

Até 16121598 [ |dias Entre 16(12/1998 & 31/12/2003: | dias. Apés 3112/2002: [ | dias

Tempos Ficticios

Tempo de Contribuigio anterior & EC N°20/1998:[ | dias

Tempo de Contribuigdo como Facultativo no Ente atual

Qutros tempos de contribuigdo em RPPS

Tempo de Contribuigéo RGPS

mig: [ ] Fm[__ ] Magistéries[____ v Servico Piblico  Tempe liguido: [ Janers) [ |mesies) [ |dias)
Total Geral idiasy [ |

MPS | INSS | Portal Software | Presidéncia Quarta-feira, 23 de Julho de 2014

Figura 7.5 - Solicitando simular aposentadoria.

Versio 2.03.00

f) Para salvar uma simulagao de aposentadoria:

Apos efetuada a simulagao o usuario tem a opgao de salvar os dados que foram informados
no formulario do simulador de aposentadoria. Para isso, o usuario devera clicar no botao "Salvar
Simulag&o"(numero "1"). Lembrando que apenas os dados do formulario serdo salvos e n&o o
resultado.
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Usudrie: ADMIN

Simulagéo > Resultado da simulagio

Dados do Servidor

Home: MARIA SILVA Cata Nasc. 19/03/1950 Idage: 39 Sexo: Feminino CPF: 161.268.721-00
Matricula: 001 Contagem de Tempo Especial Geral Magistério: Nio
Cargo: ECONOMISTA Data de Ingresso no Servico Plblico: 01/01/1995 Data fim do vincule: 23/07/2014

Demonstrativo de Tempos

Tempocmves | Tempato

Tempo de contribuicio no ente atual 7144 19 anos, § meses e 29 dias

Outres tempes de contribuiciio em RPPS. ]
Tempo de contribuicio RGPS 0
Tempo ficticio 0
Tempo de contribuicio como facuttativo 0
Temps concamiants 0
Deducles 0
TOTAL GERAL 7144 19 anos, 6 meses € 29 dias
I S Y T
Tempo de contribuicdo até 16/12/1998 3 anos, 11 meses & 21 dias
Tempo de contribuigdo até 31/12/2003 3287 9 anos e 2 dias.
Tempo de servico piblico 7148 19 anos, § meses e 29 dias

Regras de enquadramenta

T —— e

i itos proventos proporcionais pela Média: Art. 40, CF, Redacio EC 41/03 01401/2045
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio - Proventos pela Média - Art. 40, CF, Redaco EC 41403 /Ay 01/01/2030 Sim
Aposentadoria Woluntéria por idade e por Tempo de Contribuigio - Proventos pela Média proporcional: Art. 40, CF, Redacio EC 41/03 /iy 0140142035 No
Aposentadoria Voluntaria - Regra de Transicio do Art. 2°, da EC 41403 - Proventos pela Média com redutor - Geral (Implementacdo a partir de 01/01/2006) /AN 08/0342030 Sim
Aposentadoria Woluntaria - Regra de Transicio do Art. 6%, da EC 41/03: Proventos Integrais - Geral /A 0140142030 Nio
Aposentadoria - Regra de Transicio do Art. 3%, da EC 47/05: Proventos Integrais /A 2anzz2027 Néo
Legenda: ' Preenche os requisitos /% Ainda née preenchs os requisitos
ATENGAD

Este documento & uma simulagéo de contagem de tempo de contribuigdo, vélida apenas para simples conferéncia, ndo garantido o reconhecimento do direito ao beneficio, devenda ser
observadas as demais regras exigidas.

Caso existam periodos concomitantes ou afastamentos registrados estes foram descontados da simulagéo. Havendo dividas quanto ao resultado desta simulagéo e/ou regras para obtengéo
de sua Aposentadoria procure o Orgdo competente.

(1 ] savarsimuasio Il e [ v |
Figura 7.6 - Salvando uma simulacao de aposentadoria.

g) Para detalhar uma regra de aposentadoria:

No resultado da simulacédo de aposentadoria serao listadas as regras em que o servidor ja
se enquadrou (caso existam) e as regras em que o servidor podera se enquadrar no futuro. Caso o
usuario queira detalhar algum regra especifica, devera clicar sobre a descri¢cdo de alguma das
regras exibidas (numero "1").
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Simulacdo de Aposentadoria Ajuda Sair Acesso rapido ~
Usudrio: ADMIN
simulagio > Resultado da simulagio

Dados do Servidor

Nome: MARIA SILVA Data Nasc.: 1910311950 ldage: 39 Sexe: Feminino CPF: 161.268.721-00
Matricula: 001 Contagem de Tempo Especial Geral Magistério: Nio
Cargo: ECONOMISTA Data de Ingresso no Servico Plblico: 01/01/1995 Data fim do vincule: 23/07/2014

Demonstrativo de Tempos

Tempocmves | Tempato

Tempo de contribuicio no ente atual 7144 19 anos, § meses e 29 dias

Outres tempes de contribuiciio em RPPS. ]
Tempo de contribuicio RGPS 0
Tempo ficticio 0
Tempo de contribuicio como facuttativo 0
Temps concamiants 0
Deducles 0
TOTAL GERAL 7144 19 anos, 6 meses € 29 dias
I S Y T
Tempo de contribuicdo até 16/12/1998 3 anos, 11 meses & 21 dias
Tempo de contribuigdo até 31/12/2003 3287 9 anos e 2 dias.
Tempo de servico piblico 7148 19 anos, § meses e 29 dias

Regras de enquadramenta

T —— e

i itos proventos proporcionais pela Média: Art. 40, CF, Redacio EC 41/03 01401/2045
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio - Proventos pela Média - Art. 40, CF, Redacdo EC 41403 A 0140142030 Sim
o Aposentadoria Woluntéria por idade e por Tempo de Contribuigio - Proventos pela Média proporcional: Art. 40, CF, Redacio EC 41/03 [y 0140142035 No
Aposentadoria Voluntaria - Regra de Transicio do Art. 2°, da EC 4103 - Proventos pela Média com redutor - Geral (Implementacdo a partir de 01/01/2006) /A 08/03/2030 Sim
Aposentadoria Woluntaria - Regra de Transicio do Art. 6%, da EC 41/03: Proventos Integrais - Geral AN 0140142030 Nio
Aposentadoria - Regra de Transicio do Art. 3°, da EC 47/0S: Proventos Integrais /A 2anzz2027 Néo

Legenda: ' Preenche os requisitos /% Ainda née preenchs os requisitos
ATENGAD

Este documento & uma simulagéo de contagem de tempo de contribuigdo, vélida apenas para simples conferéncia, ndo garantido o reconhecimento do direito ao beneficio, devenda ser
observadas as demais regras exigidas.

Caso existam periodos concomitantes ou afastamentos registrados estes foram descontados da simulagéo. Havendo dividas quanto ao resultado desta simulagéo e/ou regras para obtengéo
de sua Aposentadoria procure o Orgdo competente.

Figura 7.7 - Detalhando regra de enquadramento.

h) Para imprimir resultado da simulagao:

No resultado da simulacédo de aposentadoria o usuario devera clicar no botao
"Imprimir"(nimero "1") caso queira gerar um arquivo no formato PDF a partir do resultado da
simulagao.
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de Aposentado

Ajuda  Sai

Usudrio: ADMIN
Simulagio > Resultado da simulagio

Dados do Servidor °
Nome: MARIA SILVA Data Nasc.: 19/0311950 Idade: 39 Sexo: Feminino CPF: 161,268,721-00
Matricula: 001 Contagem de Tempo Especial: Geral Magistério: Ndo
Cargo: ECONOMISTA Data de Ingresso no Servigo Plblico’ 01/04/1895 Data fim do vinculo: 23/07/2014

Demonstrativo de Tempos

Tempe de contribuigo no ente atual 7144 18 anos, & meses e 29 dias.
Outros tempos de contribuiciio em RPPS o
Tempo de contribuicio RGPS 1]
Tempo ficticio 0
Tempo de contribuigéo como facultativo 1]
Tempo concomitante ]
Dedugdes 0
TOTAL GERAL 7144 19 anos, 6 meses e 29 dias
o oo | Tempotom
Tempo de contribuicio até 16/12/1998 1445 3 anos, 11 meses e 21 dias
Tempo de contribuicéo até 31/12/2003 3287 9 anos e Z dias
Tempo de servico plblico 7144 19 anos, 6 meses e 29 dias

Regras de enquadramento

T e e i

ia € proventos proporcionais pela Média: Art. 40, CF, Redacio EC 41/03 01/01/2045

Aposentadoria Voluntéria por Tempo de Contribuigio - Proventos pela Média - Art. 40, CF, Redaco EC 4103 Ay 01/01/2030 Sim
Aposentadoria Voluntéria por ldade e por Tempo de Contribuico - Proventos pela Média proporcional: Art. 40, CF, Redacéio EC 41/03 Ay 01/01/2035 Née
Aposentadoria Woluntaria - Regra de Transigio do Art. 2%, da EC 41/03 - Proventos pela Média com redutor - Geral (Implementacdo a partir de 01/01/2008) Y 08/03/2030 Sim
Aposentadoria Woluntaria - Regra de Transicio do Art. 6%, da EC 41/03: Proventos Integrais - Geral (4N 01401/2030 N&o
Aposentadoria - Regra de Transicio do Art. 3°, da EC 47/05: Proventos Integrais & 23122027 Nao

Legenda:  Preenche os requisitos % Ainda ndo preenche os requisites
ATENGAD

Este documento & uma simulagio de contagem de tempo de contribuigdo, valida apenas para simples conferéncia, nio garantido o reconhecimento do direito ao beneficio, devendo ser
observadas as demais regras exigidas.

Caso existam periodos concomitantes ou afastamentos registrados estes foram descontados da simulagéo. Havendo dividas quanto ao resultado desta simulagiio efou regras para obtengio
de sua Aposentadoria procure o Orgdo competente.

Figura 7.8 - Imprimindo resultado da simulacao.

221 de 221



	1. Introdução
	2. Descrição do sistema
	1.1. Acesso ao sistema
	1.2. Menu principal
	1.3. Padrões utilizados
	a) Telas de consulta nos cadastros
	b) Campos com preenchimento obrigatório, desejável e opcional
	c) Mensagens de erro, de confirmação e de sucesso
	d) Mensagens referente ao controle de acesso
	e) Campos tipo data
	f) Campos tipo email


	3. Cadastros gerais
	1.4. Atos legais
	a) Para acessar o cadastro de atos legais
	b) Para incluir um ato legal
	c) Para consultar um ato legal
	d) Para detalhar os dados de um ato legal cadastrado
	e) Para alterar um ato legal
	f) Para excluir um ato legal

	1.5. Dados do Ente
	a) Para acessar o cadastro de dados do Ente
	b) Para configurar os dados do Ente
	c) Para detalhar os dados do Ente
	d) Para configurar a Unidade Gestora do Ente
	e) Para detalhar a Unidade Gestora do Ente
	f) Para incluir a Maioridade
	g) Para consultar as maioridades
	h) Para alterar uma maioridade
	i) Para excluir uma maioridade

	1.6. Alíquota
	a) Para acessar o cadastro de alíquota
	b) Para incluir uma alíquota
	c) Para detalhar uma alíquota
	d) Para alterar uma alíquota
	e) Para encerrar a vigência de uma alíquota

	1.7. Limites remuneratórios
	a) Para acessar o cadastro de Limite remuneratório
	b) Para incluir um Limite remuneratório
	c) Para detalhar um Limite remuneratório cadastrado
	d)Para alterar Ente um Limite remuneratório
	e) Para encerrar a vigência de um Limite remuneratório

	1.8. Órgão
	a) Para acessar o cadastro de Órgão
	b) Para incluir um Órgão
	c) Para consultar e listar um ou mais órgãos cadastrados no sistema
	d)Para detalhar os dados de um Órgão
	e) Para alterar um Órgão
	f) Para excluir um Órgão

	1.9. Carreira
	a) Para acessar o cadastro de Carreira
	b) Para incluir uma Carreira
	c) Para consultar e listar uma ou mais Carreiras cadastradas no sistema
	d) Para detalhar os dados de uma Carreira
	e) Para alterar uma Carreira
	f) Para excluir uma Carreira

	1.10. Cargo
	a) Para acessar o cadastro de Cargo
	b) Para incluir um Cargo
	c) Para consultar e listar um ou mais Cargos cadastrados no sistema
	d) Para detalhar os dados de um Cargo
	e) Para alterar um Cargo
	f) Para excluir um Cargo

	1.11. Servidor
	a) Para acessar o cadastro de servidor
	b) Para incluir um servidor
	c) Para consultar e lista um ou mais servidores cadastrados no sistema
	d) Para detalhar os dados de um servidor
	e) Para alterar um servidor
	f) Para excluir um servidor

	1.12. Histórico funcional
	a) Para acessar o cadastro de Vínculo funcional
	b) Para incluir um Vínculo funcional
	c) Para detalhar dos dados de um Vínculo funcional
	d) Para alterar um Vínculo funcional
	e) Para excluir um Vínculo funcional
	f) Para acessar o cadastro de Função/Gratificação referente a um vínculo funcional de um servidor
	g) Para incluir uma Função/Gratificação referente a um vínculo funcional de um servidor
	h) Para detalhar uma Função/Gratificação referente a um vínculo funcional de um servidor
	i) Para alterar uma Função/Gratificação referente a um vínculo funcional de um servidor
	j) Para excluir uma Função/Gratificação referente a um vínculo funcional de um servidor

	1.13. Histórico financeiro
	a) Para acessar o cadastro de Histórico financeiro
	b) Para incluir um Histórico financeiro
	c) Para detalhar os dados de um Histórico financeiro
	d) Para alterar um Histórico financeiro
	e) Para excluir Histórico financeiro

	1.14. Dependente
	a) Para acessar o cadastro de Dependente
	b) Para incluir um Dependente
	c) Para detalhar os dados de um Dependente cadastrado
	d) Para alterar um Dependente
	e) Para excluir um Dependente
	f) Para associar um Dependente
	g) Para desassociar um Dependente
	h) Para incluir como dependente um servidor já cadastrado

	1.15. Representante legal
	a) Para acessar o cadastro de representante legal
	b) Para incluir um representante legal
	c) Para vincular um representante legal a um servidor
	d) Para vincular um representante legal a um dependente/pensionista
	e) Para consultar um representante legal
	f) Para alterar um representante legal
	g) Para excluir um representante legal

	3.13. Certidão de tempo de Contribuição
	a) Para acessar a Certidão de Tempo de Contribuição
	b) Para calcular Tempo Líquido
	c) Para gerar Certidão
	d) Para gerar Anexo II

	3.14. Tempos para aposentadoria
	a) Para acessar o cadastro de tempos para aposentadoria

	3.15. Tempos sem contribuição
	a) Para incluir Tempos sem Contribuição
	b) Para detalhar Tempos sem Contribuição
	c) Para alterar Tempos sem Contribuição
	d) Para excluir Tempos sem Contribuição

	3.16. Tempos Fictícios
	a) Para incluir Tempos Fictícios
	b) Para detalhar Tempos Fictícios
	c) Para alterar Tempos Fictícios
	d) Para excluir Tempos Fictícios

	3.17. Tempo de Contribuição RGPS
	a) Para incluir Tempo de Contribuição RGPS
	b) Para detalhar Tempo de Contribuição RGPS
	c) Para registrar remunerações de Tempo de Contribuição RGPS
	d) Para alterar Tempo de Contribuição RGPS
	e) Para excluir Tempo de Contribuição RGPS

	3.18. Tempo de Contribuição em outro RPPS
	a) Para incluir Tempo de Contribuição em outro RPPS
	b) Para detalhar Tempo de Contribuição em outro RPPS
	c) Para registrar remunerações de Tempo de Contribuição em outro RPPS
	d) Para alterar Tempo de Contribuição em outro RPPS
	e) Para excluir Tempo de Contribuição em outro RPPS
	f) Para Consolidar os Tempos de Contribuição

	3.19. Pensionista
	b)Para incluir um Pensionista
	c)Para detalhar os dados de um Pensionista cadastrado
	d)Para alterar um Pensionista
	e) Para excluir um Pensionista
	f) Para associar um Pensionista
	g) Para desassociar um Pensionista
	h) Para incluir como pensionista um servidor já cadastrado

	3.20. Benefício do Servidor
	a) Para acessar o cadastro de benefício do servidor
	b) Para incluir um benefício do servidor
	c) Para alterar um benefício do servidor
	d) Para excluir um benefício do servidor

	3.21. Benefício do Pensionista
	a) Para acessar a lista de benefício do pensionista e detalhar
	b) Para incluir um benefício do pensionista
	c) Para alterar um benefício do pensionista
	d) Para excluir um benefício do pensionista
	e)Para detalhar os dados de um benefício do pensionista cadastrado

	3.22. Instituidor de Pensão
	a) Para acessar os Instituidores de Pensão de um Pensionista
	b) Para associar um pensionista a um instituidor de pensão
	c) Para detalhar os dados da relação com um instituidor de pensão associado
	d) Para alterar os dados da relação com um instituidor de pensão associado
	e) Para desassociar um instituidor de pensão associado


	4. 4. Censo Previdenciário
	4.1. Censo Previdenciário
	a) Para acessar o cadastro de Censos Previdenciários
	b) Para incluir um Censo Previdenciário
	c) Para alterar um Censo Previdenciário
	d) Para concluir um Censo Previdenciário
	e) Para excluir um Censo Previdenciário

	4.2. Unidade de Atendimento
	a) Para acessar o cadastro de Unidades de Atendimento
	b) Para incluir uma Unidade de Atendimento
	c) Para consultar e listar uma ou mais unidades de atendimento cadastradas no sistema
	d) Para detalhar os dados de uma Unidade de Atendimento
	e) Para alterar uma Unidade de Atendimento
	f) Para excluir uma Unidade de Atendimento

	4.3. Selecionar Grupo de Beneficiários
	a) Para acessar a seleção de grupos de beneficiários
	b) Para consultar um grupo de beneficiários
	c) Para selecionar grupos de beneficiários
	d) Para detalhar os dados de um beneficiário

	4.4. Selecionar beneficiários por inconsistências
	a) Para acessar a tela de seleção de beneficiários por inconsistências
	b) Para consultar um grupo de beneficiários por inconsistências
	c) Para selecionar grupos de beneficiários
	d) Para detalhar os dados de um beneficiário

	4.5. Convocar Beneficiários
	a) Para acessar a convocação de beneficiários
	b) Para consultar beneficiários
	c) Para gerar convocação de beneficiários
	d) Para detalhar os dados de um beneficiário

	4.6. Atualizar dados
	a) Para acessar a atualização de dados do censo previdenciário
	b) Para consultar beneficiários
	c) Para atualizar dados de um beneficiário
	d) Para emitir o comprovante de recadastramento de um beneficiário
	e) Para convocar um beneficiário
	f) Para detalhar um beneficiário
	g) Para detalhar a convocação de um beneficiário
	h) Para excluir um beneficiário do censo previdenciário


	5. Relatórios
	5.1. Gerenciais
	a) Relatório Quantitativo de beneficiários
	b) Relatório financeiro individual
	c) Relatório dados cadastrais do servidor
	d) Relatório de inconsistências
	e) Relatório Dados Completos do Regime
	f) Relatório de Tempos de Contribuição do Servidor
	g) Relatório de Situação Previdenciária
	h) Relatório de CTC
	i) Relatório de Dependentes
	j) Relatório de Pensionistas
	k) Relatório de Qualificação dos dados cadastrais

	5.2. Censo Previdenciário
	a) Resumo do Censo Previdenciário
	b) Relatório de Pendências do Censo Previdenciário
	c) Relatório de Convocados
	d) Relatório de Acompanhamento do Censo Previdenciário
	e) Relatório de Recadastramento Individual do Censo Previdenciário


	6. Administração do SIPREV
	6.1. Usuário
	a) Para acessar o cadastro de Usuários
	b) Para incluir um Usuário
	c) Para consultar e listar um ou mais Usuários cadastrados no sistema
	d) Para detalhar os dados de um Usuário
	e) Para alterar um Usuário
	f) Para excluir um Usuário

	6.2. Grupos de Usuário
	a) Para acessar o cadastro de Grupos de usuário
	b) Para incluir um Grupo de usuário
	c) Para detalhar os dados de um Grupo de usuário
	d) Para alterar um Grupo de usuário
	e) Para excluir um Grupo de usuário

	6.3. Siprev Desktop
	6.4. Importação de dados (Siprev Desktop)
	6.5. Exportador de dados para Ente Federativo (Siprev Desktop)
	6.6. Gerador de Arquivo para o CNIS-RPPS (Siprev Desktop)
	6.7. Relatórios (Siprev Desktop)
	6.8. Parâmetros de configuração

	7. Módulo Simular Aposentadoria
	a) Para acessar o Simulador de Aposentadoria:
	b) Para recuperar os dados do servidor:
	c) Para selecionar vínculo:
	d) Para recuperar simulação anterior:
	e) Para simular aposentadoria:
	f) Para salvar uma simulação de aposentadoria:
	g) Para detalhar uma regra de aposentadoria:
	h) Para imprimir resultado da simulação:


